REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
MUNICIPALIDAD DE LINARES
Secretaria de Concejo

ACTA N°19/2025 REUNION ORDINARIA
CONCEJO MUNICIPAL DE LINARES

l.- ASISTENCIA

En Linares, a diez dias del mes de junio de dos mil veinticinco, siendo las 15:03
horas, se reune en sesion ordinaria, en el Salon de Honor, el Concejo Municipal de
Linares presidido por el Presidente, DON MARIO MEZA VASQUEZ, y con la
asistencia de los sefiores Concejales, a saber:

DON FAVIO VARGAS AGUILERA

DON LUIS CONCHA GUERRERO

DONA CINTHIA LABRANA VILLALOBOS
DON EDUARDO IBANEZ NUNEZ

DON LENIN FUENTES BARROS

DON MARCELO CAMPOS VERGARA
DON LEANDRO ALFARO VALDES

El' Administrador Municipal, don Fabian Poblete Luengo; el Director de
Asesoria Juridica, don Gonzalo Rebolledo Gonzalez; el Director DAF, don Victor
Hugo Castro; el Director de Control Interno, don Francisco Diaz Sanhueza; la
Directora de SECPLAN, dona Carolina Yafiez Galvez; el Director de DIMAAO, don
Patricio Letelier Parra; el Profesional de DIMAAO, don Felipe Wilson; el Jefe de
Gabinete, don Tomas Espinosa; la Jefa de Rentas, dofia Patricia Sepulveda Flores;
el Secretario Municipal (S) y del Concejo, don Gonzalo Rebolledo Gonzalez y la
Secretaria de Concejo, Srta. Catalina Quiroz Vallejos.

También, asisten de la empresa ONG EGEA y Presidente de la Junta de
Vecinos Callején del Peumo.

I.- TABLA DE LA REUNION

1.-Aprobacién de Actas Anteriores.

2.-Cuenta de Correspondencia.

3.-Informe Comision Educacion.

4.-Informe Comisién de Patente de Alcoholes.

5.-Informes Comisién de Salud.

6.-Aprobacion de Modificacidon Presupuestaria Municipal.

7.-Aprobacion de Transaccién, Desistimiento, Renuncia y Finiquito entre la
Municipalidad de Linares y Luz Linares S.A.

8.-Aprobacion del Plan de Cambio Climatico Comuna de Linares.

9.-Varios.

ll.- DESARROLLO DE LA REUNION

El sefior Alcalde abre la sesion en nombre de Dios y la Villa San Ambrosio de
Linares, saludando a todos los presentes en la sala y via streaming, seguidamente,
rinde minuto de silencio por Adriana Rioseco Adasme (Q.E.P.D.) madre del Secretario
Municipal don Pablo Aguayo, dando cuenta del homenaje ofrecido en su memoria en
reunion de Concejo, en la forma de un minuto de silencio.
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1.-APROBACION DE ACTAS ANTERIORES.

Primeramente, hace ilusidn el sefor Alcalde del Acta Ordinaria N°16 de fecha
13 de mayo del afio en curso, la que es aprobada de manera unanime.

Seguidamente, presenta el Acta Extraordinaria N° 1 de fecha19 del mes de
diciembre del afo 2024, siendo aprobada por unanimidad.

2.-CUENTA DE CORRESPONDENCIA.

Se da cuenta de la documentacion incluida en la carpeta para la presente
sesion, a saber:

1.- Carta por parte del Concejal don Christian Gonzalez, en relacion a sus excusas de
ausencia a reuniones del Concejo Municipal.

2.- Carta del Club ex Futbolistas Profesionales de Lister Rossel y otros.

3.- Ordinario N°395/2025 del Director Comunal de Educacién, respuesta a Instruccion
de Servicio sobre la asistencia de Directores, profesores y asistentes de la Educacion.
(se adjunta pendrive)

4.- Informe Reservado N°03/R de Director Unidad de Control Interno, que remite el
Informe Trimestral de Avance Presupuestario, Municipal, DAEM y DECOSAL 1°
Trimestre, al 31 de marzo del 2025.

5.- Memorandum N°188 del Director de Medio Ambiente, Aseo y Ornato, remitiendo
sobre cumplimiento de acuerdos e instrucciones impartidas en reunién de Concejo.

6.- Carta del Ministerio Pentecostal Cristo es la Fuente de Agua Viva (adjuntos seran
enviados por correo electronico).

Toma la palabra el Concejal don Marcelo Campos, refiriendose al punto 2 de
la cuenta de correspondencia, pregunta si la organizacion estd solicitando un
reconocimiento o lo que solicitan es apoyo del Municipio.

Por lo que el Concejal don Lenin Fuentes aclara que la organizacién esta
requiriendo un reconocimiento por parte del Municipio, en un Concejo o partido de
futbol.

Continua el Concejal don Marcelo Campos con el punto 3, sobre la asistencia
de los Directores, Profesores y Asistentes de la Educacion, por lo que le parece una
falta de respeto la manera que llegd aquella informacion. Se hicieron llegar en un
pendrive algunos liceos en un archivo Excel y otros en PDF.

Agrega que el horario de entrada deberia ser 08:00 y hay directores que
marcan su entrada a las 08:30 hasta las 09:00 y que la mayoria no marcan en las
tardes en horarios de salida.

Sugiere el sefior Alcalde al Concejal don Leandro Alfaro como presidente de la
Comision de Educacion, se analice en la comision respectiva e invite a los 4 equipos
directivos.



Prosigue el Concejal don Marcelo Campos haciendo alusion al Informe de
Control del punto 4, que se deberia analizar en una comision de Control, pero queria
dejar presente que el Departamento de Educacion no informa, por lo que el sefior
Alcalde sugiere verlo en la Comision de Educacion.

Consulta sobre la respuesta de la carta de Club ex Futbolistas Profesionales
de Lister Rossel y otros, el Concejal don Lenin Fuentes, contesta el sefior Alcalde que
sera una respuesta positiva, pero se definira el momento.

Asi también, el Concejal don Lenin Fuentes indica que se encuentra la carta
de la Ministerio Pentecostal Cristo es la Fuente de Agua Viva del terreno de la Emilio
Gidi donde se emplazaba un jardin infantil, le llama la atencidn que hay
organizaciones que también solicitaron el terreno y no ha llegado nada al Concejo,
por lo tanto, pide se incorpore la carta.

El sefior Alcalde le hace saber que en la proxima cuenta de correspondencia
sera incorporada, e informa que el terreno se ha decidido que sera para ambas
instituciones, tanto como del Ministerio Pentecostal y las 19 organizaciones
comunitarias.

Solicita la Concejala dofia Cinthia Labrafia reunién de Comision de Control y
Finanzas para analizar el punto 4 de la cuenta de correspondencia, para la préxima

semana fecha y hora por confirmar.

3.-INFORME COMISION EDUCACION.

Seguidamente el sefior Alcalde presenta el Informe N°14/2 de Comision de
Educacion de fecha 19 de marzo 2025, cuyo contenido se trascribe como sigue:

INFORME N° 14 /2 COMISION DE EDUCACION

19 de marzo de 2025
Hora de inicio: 15:05 Hora de término: 16:40
ASISTENTES:
-Concejal Presidente Sr. Leandro Alfaro Valdés
-Concejal Sr. Luis Concha Guerrero
-Concejal Sr. Christian Gonzalez Monsalve
-Concejal Sra. Cinthia Labrafia Villalobos
-Concejal Sr. Marcelo Campos Vergara
-Asesor Juridico y Sr. Gonzalo Rebolledo Gonzélez
Secretario Municipal (S)
-Unidad de Control Sr. Francisco Diaz Sanhueza
-Director SIG Sr. Jaime De la Vega Parra
-Director DAEM Sr. Patricio Araya Campos
-Asesor Juridico DAEM Sr. Alejandro Valenzuela Espinoza
-Jefe de Finanzas DAEM Sr. Raul Sanhueza Nufiez
-Pdte. Colegio Profesores Sr. Alberto Paredes Caceres
-Directora Colegio de Profesores Sra. Daphne Saldafa San Martin
-Presidente Gremio Liceos Sr. Eduardo Troncoso Gutiérrez
-Asociacién Funcionarios I. Politécnico Sra. Soledad Marchant Fuentealba



-Asociaciéon Funcionarios |. Comercial Sr. Luis Valdés Sepulveda
Sra. Silvia Rojas Yanez
Sra. Beatriz Quiroga Pérez

-Liceo Diego Portales Sra. Alejandra Quintero Pinochet
-Liceo Valentin Letelier Sr. José Alderete Barrientos
-Responsable Informe Sra. Cristina Jaramillo Tirapegui

DESARROLLO DE LA REUNION

Saluda el concejal Presidente de la Comisiéon de Educacion, Sr. Leandro Alfaro Valdés,
sefalando que el compromiso es garantizar una educacion de calidad, una administracion
eficiente y sobre todo el bienestar de los docentes.

En esta comisidn se analizaran claves como la reincorporacién de trabajadores desvinculados,
la distribuciéon de docentes, el estado de las deudas previsionales, las licencias médicas
prolongadas y el avance de los sumarios administrativos pedidos en la comisién de diciembre.

Sobre el tema de la desvinculacién de aproximadamente 400 funcionarios de la educacién
municipal en diciembre de 2024. El objetivo es saber la situacidn laboral actual y las posibles
reincorporaciones.

Se le consulta al encargado de Juridico DAEM, Alejandro Valenzuela cuantos funcionarios han
sido reincorporados, qué criterios se utilizaron y cdmo se va a garantizar la estabilidad laboral
para los docentes. Contesta que las situaciones de contratos y quién ve el area de personal de
Departamento de Recursos Humanos es una informacién que tiene el Director Comunal, quien
este momento esta en otra reunion y luego se incorporara.

En cuanto al segundo punto que es la cantidad de docentes por establecimiento, el objetivo
es identificar la distribuciéon de docentes por liceos para optimizar los recursos, como se
equilibra la carga laboral, ya que al haber tantos despidos no se vaya a ocasionar una carga
laboral mayor.

El Presidente de los Gremio, Eduardo Troncoso, agradece la invitacion a la comisidon y comenta
gue es importante que los meses que quedan para el traspaso, en esa linea de accidn
lamentablemente se recibid la noticia de los 400 trabajadores que fueron desvinculados. A la
vez destaco que ha existido la buena gestién y disposicién en el DAEM. El Instituto Politécnico
tiene 137 funcionarios en total, de los que 84 son profesores y 53 son asistentes, docentes
esperando el incentivo al retiro 4 personas, licencias médicas con mas de dos afios 1 persona.
Licencias médicas actuales docentes 07 y asistentes 05. Alejandra Quinteros del Liceo Diego
Portales, 96 docentes, 50 asistentes, 3 personas con licencia en las de 2 afios, 3 esperando el
incentivo al retiro y 15 personas con licencia al dia de hoy. Del Instituto Comercial, de 194
funcionarios hay 134 docentes y 60 asistentes. 6 estan esperando el incentivo al retiro, y dos
estan en espera. Docentes con mas de 6 meses en dos afios con licencia 2, licencias médicas
actuales 12. En cuanto a los que fueron desvinculados un gran porcentaje se ha reincorporado,
salvo situaciones puntuales que estan esperando. Del Liceo Valentin Letelier son 99 docentes,
64 asistentes de la educacion, 5 docentes con licencia al dia de hoy y ningun docente que haya
firmado su retiro, 1 profesor con un permiso especial.

Se incorpora a la comisién don Patricio Araya Campos, Director Comunal de Educacién, y se le
solicita complementar informacion acerca de la situacion laboral de los 400 trabajadores de
la educacidn, su situacidon actual y las posibles reincorporaciones.



Don Patricio menciona que la gran mayoria de las personas que recibieron la carta, hoy dia
uno podria decir de las cuales hay 35 personas que posiblemente podrian estar sin un trabajo,
porque varios de ellos estan haciendo reemplazos. De parte del sostenedor y de las personas
gue estan a cargo de la busqueda de que la menor cantidad de personas posible, quede sin
trabajo. Ese fue el esfuerzo que se hizo, buscando la alternativa para ajustar al plan de estudio,
gue era la exigencia y la busqueda de la mayor cantidad de personas que puedan estar dentro
de las unidades educativas. Por ahora toda esta lista uno podria hablar de 35, pero hay unas
cuantas que ya estdn haciendo reemplazos, producto de una cantidad de licencias que han
llegado en este mes, hasta la fecha de 278 licencias desde marzo a la fecha.

Concejal Marcelo Campos se refiere a los funcionarios que estan con licencia todo el ano y
regresan en marzo y diciembre. Luis Valdés del Instituto Comercial dice que tenemos claro
gue independiente de la razon por la cual el funcionario tiene una licencia, no se puede hacer
una caceria de brujas, meter a todos los funcionarios respecto a la irresponsabilidad o falta de
ética de algunos. Efectivamente hay funcionarios que tienen razén de utilizar este derecho,
no lo podemos cuestionar. Por lo mismo no somos nosotros quienes tenemos que sefialar si
este corresponde o no, si es que el funcionario debe o no debe solicitar licencia porque es un
derecho. Esta de acuerdo con el concejal Campos en que puede existir docentes que hacen un
mal uso de esas licencias. También esas licencias no provienen del fondo del empleador sino
de FONASA e isapres, si vemos en los hechos el desmedro econdmico es inferior.

Se integra a la comision en calidad de Secretario Municipal (S), el Director de la Unidad de
Control Sr. Francisco Diaz Sanhueza, se refiere al tema mencionado por el Presidente del
Colegio de Profesores Sr. Alberto Paredes, referente a la vacancia del cargo que se aplica a los
docentes, el examen de esto queda radicado en un drgano técnico administrativo que es la
comision médica del COMPIN. El problema como menciona la sra. Daphne Saldafia, Directora
del Colegio de Profesores, es que hay que reemplazar al docente o sobrecargar su labor. Serd
el COMPIN quien determinara si la salud es irrecuperable y tendra que accionar y declarar la
pensién por invalidez u optar por declarar la vacancia del cargo. El encargado juridico del
DAEM dijo que en el DAEM don Patricio Araya le encargd a una persona que haga las
presentaciones del listado entregado y se han presentado mds de 80 casos y se hace un
decreto alcaldicio por cada una de las personas que se va a presentar, llenar datos personales,
datos profesionales, entonces por la plataforma del COMPIN, y de los cuales llegd uno que se
declar6 como recuperable, ahora queda la facultad de realizar el proceso para declarar la
vacancia del cargo.

Concejal Leandro Alfaro le consulta a don Patricio Araya qué medidas se estan tomando para
garantizar la continuidad del servicio educativo ¢la reincorporacidn de personal? A lo que Don
Patricio Araya responde que si las horas de clases, especialmente uno sabe lo que significa un
curso sin profesor, por eso la busqueda permanente de profesor especialmente cuando son
mas especializados, cuesta mucho mds encontrar profesores del area del conocimiento, por
ejemplo, matematica son un poco mas complejo. Lo mismo en la parte del Programa de
Integracion es complejo. El esfuerzo ha sido tratar de cubrir lo antes posible a los profesores.

El concejal Leandro Alfaro vuelve a consultar si es que hay algun programa de reintegracion,
évuelven a sus mismos colegios? Don Patricio responde que quedaran donde esté la
posibilidad de reemplazo. Finalmente agradece a don Patricio y destaca la rapidez con la que
esta situacién se pudo revertir.

La Directora del Colegio de Profesores Sra. Daphne Saldafa afirma que es derecho del
trabajador tener el derecho a un reposo si se enferma. El problema esta en que hay un vicioy
un mal uso de las licencias médicas y por eso hay un déficit administrativo, porque las licencias
salen rechazadas, el primer responsable es el trabajador.



El Encargado de Juridico, Alejandro Valenzuela afirma que el problema no son las licencias
médicas, sabemos que es un derecho, el problema es el abuso y rechazo de las licencias
médicas. En base a eso y para evitar los problemas econdmicos, tenemos la facultad como
departamento de descontar esa licencia médica. Lo ideal seria saber y transmitirles a ustedes
que necesitamos de su ayuda como dirigentes y concejales para hacerle entender a la gente
gue por algo se le estd realizando el descuento, que hay una responsabilidad de parte de ellos,
si no apeld, que si apeld y le fue mal, que si fue a la SUCESO, igual se le puede descontar
porque es un dinero que debemos recuperar y es mas especial este afio por el tema del
traspaso a los SLEP, tenemos que traspasar sin deuda. Debemos descontar y vamos a otorgar
cuotas quizas hasta noviembre, porque en diciembre debe estar saldado. Entonces ahi vamos
a necesitar también que ustedes entiendan esta situacion como dirigentes, para que se las
traspasen a la gente cuando vayan a conversar con ustedes, afirmé el abogado.

Don Jaime de la Vega, Director SIG complementa el tema del punto de vista financiero y por
los problemas con las cotizaciones, deudas en los meses de marzo, abril y mayo, también es
parte por las licencias médicas. En verano se produce el tema de que nos quedamos con una
gran cantidad de funcionarios que estuvieron mas de seis meses haciendo reemplazos y llegan
a diciembre y tenemos que pagarles enero y febrero, y no tenemos un retorno de caja, por
eso tenemos un gasto no menor.

Concejal Leandro Alfaro pasa al siguiente tema que son las deudas previsionales y crediticias,
el objetivo de este punto es determinar el impacto de estas deudas en los docentes y buscar
las soluciones. Le pregunta al director Comunal si tiene el estimativo de cudnta es la deuda
actualizada y las medidas que se han tomado, a lo que responde que la deuda asciende a cien
millones pago de cotizaciones del mes de enero, las AFP Capital y Mutual el mes completo de
febrero, que son 385 millones los que hacen un total de 486 millones. Por otro lado, producto
del no pago de cotizaciones de enero, habrd una retencion de 100 millones.

Concejal Alfaro pasa al siguiente punto que son los sumarios solicitados por el Concejal
Campos. Frente a eso don Patricio Araya afirma que los sumarios que se han encargado pasan,
se determina quien, y después se tiene que elevar un decreto para quien diga en qué estado
guedd el tema. Los resultados no se conocen hasta que salga el decreto.

El asesor Juridico DAEM expresé que los sumarios que solicitd el concejal Campos fueron los
de la funcionaria Flavia Lara y de la profesora Norma Lastra. Esos sumarios estan en Juridico
Municipal y estan uno en proceso de término y el otro ya esta terminado seguramente le estan
haciendo el examen en derecho que se hace en esos casos y es lo que sabemos respecto de
los sumarios, tampoco tenemos mas informacion de eso, ya que son procesos secretos, que
no tenemos acceso. Cuando termina el sumario hay un decreto que es notificado a la persona
y va a tener un plazo para interponer alguna accién que estime pertinente y luego de eso,
nosotros ya podemos saber en qué haya quedado ese sumario.

Se da por terminada la Comision de Educacion y se repasan los siguientes acuerdos.
ACUERDOS:

Proponen que haya seguridad a la salida de los establecimientos a la hora de salida de los
alumnos. Frente a ese tema don Patricio Araya dice que eso ya se esta haciendo, ya que la
semana pasada hubo reunidn con Carabineros, Seguridad Publica para ver ese aspecto.

1. Que se envie por correo electrénico la informacién que se envia a los Directores.
2. Ver las deudas crediticias de los funcionarios de la educacion.

Sin observaciones, se da continuidad al siguiente punto de la tabla.



4.-INFORME COMISION DE PATENTE DE ALCOHOLES.

Asimismo, continua con el punto numero 4 de la tabla, referente a Informe
N°34/9 de fecha 26 de mayo del afio en curso, cuyo contenido se trascribe a
continuacion:

INFORME N2 34/9
REUNION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION PATENTES DE ALCOHOLES
DEL CONCEJO MUNICIPAL

Fecha : 26 de mayo 2025
Hora de Inicio 1 12:13 horas.
Hora de Término 1 12:34 horas.
ASISTENTES

Concejales sefores:

Sr. Marcelo Campos Vergara : Concejal que Preside
Sra. Cinthia Labrana Villalobos : Concejal
Sr. Christian Gonzalez Monsalve : Concejal
Sr. Lenin Fuentes Barros : Concejal
Sr. Leandro Manuel Alfaro Valdés : Concejal

Funcionarios Municipales:

Sr.  Pablo Aguayo Rioseco : Secretario Municipal

Srta. Sandra Arenas Norambuena : Jefa de Rentas Municipales (S)
Srta. Angela Vielma Alvarez : Secretaria de acta.

TABLA A TRATAR

PRESENTACION: ANALISIS PATENTES DE ALCOHOLES

El Presidente y Concejal, Sr. Marcelo Campos Vergara, abre la comision saludando a
los presentes. A continuacién, informa que, segun la nédmina entregada por Rentas,
en esta sesidn se presentaran dos solicitudes: una para la obtencion de una nueva
patente de minimercado de bebidas alcohdlicas y la otra, para el traslado de una
patente de depdsito de bebidas alcohdlicas.

Seguidamente, otorga la palabra a la Jefa de Rentas Municipales (S), Srta. Sandra
Arenas Norambuena, quien procedera a leer y exponer las siguientes solicitudes.

1.- SRA. YOSELIN DEL PILAR OPAZO OPAZO: Solicitud de patente de
minimercado de bebidas alcohdlicas, ubicada en Villa Portal Los Jardines, calle
Juan Carlos Carvajal N° 718.

El local reune las condiciones sanitarias, e informe favorable de la Direccion de Obras
Municipales, cuenta con el Informe de Carabineros de Chile, el cual a través del
personal de la oficina comunitaria de la 1ra. Comisaria de Linares, a cargo del
delegado del cuadrante 2, Cabo 1ro. Carlos Valenzuela Manriquez, quien realizd
entrevista puerta a puerta con los locatarios del lugar, quienes indicé si mantener



inconvenientes, respecto a la instalacion y funcionamiento del minimercado en
cuestion.

En cuanto a la Junta de Vecinos Portal los Jardines, siendo su Presidente, el
Sr. Nicolas Francisco Ramos Torres, envié respuesta positiva a la consulta
realizada por el Alcalde mediante oficio, refiriéndose a que los vecinos que
estuvieron en la reunién, aprobaron la instalacién del local en el sector.

Don Marcelo Campos Vergara, opina que ante la respuesta de la junta de vecinos que
es positiva, procede a consultar a los concejales su opinion al respecto, de proponer
aprobar o no, esta solicitud:

Sra. Cinthia Labrana Villalobos : Propone aprobar
Sr. Lenin Fuentes Barros : Propone aprobar
Sr. Leandro Manuel Alfaro Valdés : Propone aprobar
Sr. Marcelo Campos Vergara : Propone aprobar
Sr. Christian Gonzalez Monsalve : Propone aprobar

SE PROPONE : APROBAR, POR LOS 5 CONCEJALES PRESENTES.

2.- SR. JOSE MARIO RIOS MORENO: Solicitud de traslado de patente de
depdsito de bebidas alcohdlicas, desde calle Colo Colo N° 202, hacia Villa dofia
Agustina Il B, Bernardo Gidi Hassi N° 706.

El local reune las condiciones sanitarias, e informe favorable de la Direccion de
Obras Municipales, cuenta con el Informe de Carabineros de Chile, el cual a través
de la oficina de integracion comunitaria de la Subcomisaria Suboficial Sr. Cristian
Martinez Badilla, a cargo del delegado del cuadrante 5 Sgto. 2do. Damian Acevedo
Gomez, tomd contacto telefénico con el Presidente de la Junta de Vecinos Doha
Agustina Il, Sr. Raul Casanova Fuentes, quien realizd una reunién con los vecinos
del sector, consultandoles si habia algun impedimento, a raiz de la solicitud de
patente de alcoholes en referencia, manifestando en su mayoria mediante votacion,
no estar de acuerdo con el traslado de dicha patente.

En cuanto a la Junta de Vecinos Dofa Agustina 2, siendo su Presidente el Sr. Raul
Casanova Fuentes, envio respuesta, a la consulta realizada por el Alcalde mediante
oficio, en el cual rechazdé en absoluto, la instalacion de depdsito de bebidas
alcohdlicas, pero no adjunt6 copia de la asistencia de la reunidn que realizo, junto a
sus vecinos, para tomar la determinacion, por lo tanto, no cuenta como una
presentacion como corresponde ante el Concejo Municipal y a esta fecha, el plazo
legal ya esta vencido.

Don Marcelo Campos Vergara, opina que ante la respuesta de la junta de vecinos,
que es en absoluto rechazo, pero tomando en consideracion, que no se realizé una
reunion junto a los vecinos del sector para tomar la decision, cree que seria prudente,
otorgar este traslado por un tiempo determinado de 6 meses, para evaluar el
comportamiento y con fundamentos poder tomar una decision acerca de su
renovacion, por lo que procede a consultar a los concejales su opinion al respecto,
de proponer o no, la aprobacion de esta solicitud:



Sra. Cinthia Labrana Villalobos : Propone aprobar

Sr. Lenin Fuentes Barros : Propone aprobar
Sr. Leandro Manuel Alfaro Valdés : Propone aprobar
Sr. Marcelo Campos Vergara : Propone aprobar
Sr. Christian Gonzalez Monsalve : Propone aprobar

SE PROPONE : APROBAR, POR LOS 5 CONCEJALES PRESENTES.
Se comenta que la proxima comision, sera para evaluar el tema sobre la

renovacion de las patentes de alcoholes, para el 2do. semestre 2025,
considerando que algunos locales vulneran sus patentes.

ACUERDO :

1.- Se propone aprobar, por los 5 concejales presentes en esta comision, las
siguientes solicitudes de patentes:

Sra. YOSELIN DEL PILAR OPAZO OPAZO, solicitud de patente de
minimercado de bebidas alcohdlicas, ubicado en Villa Portal Los Jardines,
calle Juan Carlos Carvajal N° 718.

Sr. JOSE MARIO RIOS MORENUO, solicitud de traslado de patente de
depdsito de bebidas alcohdlicas, desde calle Colo Colo N° 202, hacia Villa
Doria Agustina Il B, Bernardo Gidi Hassi N° 706.

Inmediatamente, somete a votacion el sefior Alcalde los acuerdos detallados
anteriormente, los que son aprobados de manera unanime.

5.-INFORMES COMISION DE SALUD.

Hace referencia el sefor Alcalde al Informe N° 33/5 de la Comision de Salud
con fecha 22 de mayo del presente ano, el cual sera detallado a continuacion:

REUNION COMISION DE SALUD CONCEJO MUNICIPAL
INFORME N° 33/5

FECHA : jueves 22 de mayo de 2025
HORAINICIO : 15:55 horas
HORA TERMINO: 16:39 horas

1.- ASISTENTES:

SENORES CONCEJALES:

SR. LENIN FUENTES BARRQS, Presidente Comisién Salud
SR. MARCELO CAMPOS VERGARA

SR. EDUARDO IBANEZ NUNEZ

SR. CHRISTIAN GONZALEZ

SR. LEANDRO ALFARO VALDES

SRA. CINTHIA LABRANA

FUNCIONARIOS SENORES:

Sr. Pablo Aguayo, Secretario Municipal, Sra. Carla Carrasco Retamal, Directora Comunal de Salud, Sr.
Héctor Sepulveda, Jefe de RR.HH, Sra. Mariluz Chaparro, Sr. Matias Mufioz, Sr. José Aldunate, Sr. Pedro
Ponce.



2.- TABLA:
= Asignaciones art. 45 Ley 19.378

Presidente de la Comisidn da la bienvenida a los participantes y expone el propdsito de la reunién,
centrado en trabajar la circular relativa al articulo 45. A continuacidn, cede la palabra a la Directora
Comunal, Sra. Carla Carrasco, para que presente sus propuestas.

Directora Comunal de Salud, Sra. Carla Carrasco, plantea mantener las asignaciones presentadas en
diciembre del afio 2024 durante el transcurso del afio 2025, afiadiendo que el Director S.I.G., Sr. Jaime
de la Vega, ha aprobado dichas asignaciones para el presente afio.

Concejal Lenin Fuentes interviene y consulta a los dirigentes por las observaciones que pudiesen tener,
dado que la propuesta del Departamento consiste en mantener lo ya discutido previamente. Sefala
que, de existir desacuerdo, ello implicaria repetir el trabajo ya realizado.

Dra. Chaparro, presidenta del gremio toma la palabra y propone reducir un porcentaje de las
asignaciones de los directivos, asi como algunas que fueron observadas en diciembre, entre ellas la
correspondiente a la oficina de licencias médicas. Sugiere que los eventuales ahorros permitan
mantener algun puesto laboral vinculado a convenios hasta el mes de diciembre. La Directora Comunal
responde que se evaluara la factibilidad de dicha medida.

Posteriormente, el Jefe de Recursos Humanos inicia una presentacién, en el marco de la cual Dra.
Chaparro destaca laimportancia de realizar un analisis de las asignaciones del Departamento Comunal.

Presidente de la Comisién indica que AFUSAM debe presentar una propuesta concreta, ya que
actualmente no se cuenta con alternativas sobre la mesa, lo que impide avanzar en la deliberacidn.

Sr. Pedro Ponce propone revisar los valores de las asignaciones y cudntas personas se verian
beneficiadas por ellas, con el fin de facilitar el andlisis correspondiente.

Sra. Carla Carrasco informa que se ha trabajado en la identificaciéon del nimero de funcionarios y
quienes efectivamente perciben las asignaciones. Manifiesta su desacuerdo con la postura de AFUSAM
de reducir solo las asignaciones de los directores, sefialando que, de implementarse una rebaja, esta
debiera aplicarse de manera equitativa a todos los funcionarios. Propone trabajar conjuntamente con
AFUSAM durante la préxima semana para presentar una propuesta concreta a la Comisién.

Sr. José Aldunate discrepa con la Directora Comunal, afirmando que el liderazgo debe dar el ejemplo
iniciando la reduccién de asignaciones, considerando la situacion econdmica actual del Departamento
de Salud. Anade que los trabajadores comienzan en desventaja respecto de la planta directiva,
destacando ademas que el personal clinico asume responsabilidades que no se reflejan en su
remuneracion.

Dra. Chaparro aclara que al referirse al equipo directivo, incluye a todos los funcionarios que perciben
asignaciones por responsabilidad dentro del Departamento de Salud. Sefiala que existe una situacion
de privilegio para ciertos funcionarios que trabajan en condiciones favorables y recibian horas extras,
entre otros beneficios. Como ejemplo, menciona el caso de la oficina de licencias médicas, la cual ahora
cuenta con una segunda profesional, razén por la cual su asignacién podria ya no estar justificada.
Recuerda ademas que se habia acordado evaluar los casos de funcionarios que reciben asignaciones,
con el objetivo de considerar una rebaja porcentual. Solicita al Presidente de la Comision que el estudio
se realice en base a estos argumentos.

Concejala Cinthia Labrafia destaca que AFUSAM estd planteando un enfoque de equidad. Subraya que
actualmente no existe una propuesta concreta que permita a los concejales intervenir con propiedad
en el temay solicita que el punto quede en tabla para la proxima comisidn. Ademas, manifiesta interés
en recibir el material presentado y una evaluaciéon de todos los funcionarios que han recibido
asignaciones del articulo 45 en el Ultimo periodo, junto con una valoracién de su desempefio para
determinar si corresponde mantener dichas asignaciones. Resalta la importancia de respetar los
acuerdos previos.
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Presidente de la Comisidn propone fijar una nueva fecha para la préxima semana con el fin de alcanzar
un acuerdo y consenso. Acoge el llamado de AFUSAM vy plantea que el Departamento Comunal
presente una propuesta que considere la factibilidad de una disminuciéon porcentual de las
asignaciones, o bien una diferenciacién segun el cargo.

Directora Comunal de Salud se compromete a reunirse con el directorio de AFUSAM para elaborar una
propuesta conjunta que pueda presentarse ante la comision. Aclara que al hablar de "planta directiva"
se referia a su cargo y al de las jefaturas del departamento, sin considerar inicialmente a los
profesionales que se desempefian en otras unidades. Aflade que también hay observaciones respecto
a estos casos, y que dichas materias pueden trabajarse con el gremio antes de ser expuestas ante los
concejales.

Los concejales acuerdan que la préxima comisién se celebrara el martes 10 de junio, posterior al
concejo municipal, aproximadamente desde las 15:30 hrs.

Sr. Christian Gonzalez plantea dudas respecto al proceso de evaluacién de los funcionarios que reciben
asignaciones, preguntando quiénes serian los encargados de llevar a cabo dicha evaluacion. Se le
responde que esta estara a cargo de las jefaturas. También consulta a cuantos funcionarios beneficiaria
un eventual recorte de asignaciones del equipo directivo, a lo que se responde que ello se definirad en
el trabajo conjunto con el gremio. Afiade que, si los recursos obtenidos mediante dicha reduccién
fuesen insuficientes, debiera adoptarse una visidn solidaria que abarque a todo el Departamento de
Salud, extendiendo el ajuste a mas de los 15 funcionarios actualmente en cuestion, a fin de resguardar
los puestos laborales necesarios.

No habiendo mas puntos que tratar, se da por finalizada la reunién a las 16:39 hrs.

Dra. Chaparro solicita trabajar posteriormente los temas relativos a licencias médicas y salud rural, ya
que funcionarios han sefialado la suspensidn del programa de dependencia moderada. El Presidente
de la Comision confirma que dichos temas quedaran en tabla para ser tratados posteriormente al
analisis del articulo 45.

Sin mas puntos que abordar, se da por finalizada la reunién siendo las 17:04 horas.

Sin acuerdos, prosigue con el siguiente Informe N°36/6 de fecha 02 de junio
del afio en curso, detallandose como sigue:

REUNION COMISION DE SALUD CONCEJO MUNICIPAL
INFORME N2 36/6

FECHA : lunes 02 de junio de 2025
HORA INICIO : 15:07 horas
HORA TERMINO : 16:43 horas

1.- ASISTENTES:

SENORES CONCEJALES:

SR. LENIN FUENTES BARROS, Presidente Comision de Salud
SR. MARCELO CAMPOS VERGARA

SR. LEANDRO ALFARO VALDES

2.- FUNCIONARIOS SENORES:

Sr. Pablo Aguayo, Secretario Municipal; Sra. Carla Carrasco Retamal, Directora Comunal de Salud; Sra. Luvidn
Beltran R. Directora CESFAM Valentin Letelier; Sra. Francisca Agurto O., Directora CESFAM Oscar Bonilla; Srta.
Yaritza Sepulveda S., Directora CESFAM San Juan de Dios; Sra. Miriam Mufioz R., Directora CESFAM Luis
Navarrete; Sra. Harens Flores V, Coordinadora CECOSF Yerbas Buenas; Sr. Patricio Fernandez F., Coordinador
Unidad Rural; y Sra. Selfa Gaete C., Encargada Programas Sociales.

3.- INVITADAS:
Sra. Susy Palma, Pdta. Consejo Usuarios CESFAM Luis Navarrete; Sra. Nancy Araya, Pdta. Consejo Desarrollo Posta
Llancanao y Sra. Herminda Quezada, Pdta. Consejo Desarrollo CESFAM Valentin Letelier.

El Pdte. de la Comision de Salud da saluda a los asistentes y declara iniciada la sesidn. Se presentan formalmente
las Directoras de CESFAM, Unidad Rural y CECOSF respectivamente. Ademas de las Presidentas de los Consejos
de Desarrollo Local de los Centros de Salud.
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Concejal Fuentes manifiesta su interés de reunirse periédicamente con los Consejos de Desarrollo y recoger
directamente la percepcién ciudadana sobre el funcionamiento del sistema de salud comunal. Adicionalmente,
propone construir una agenda conjunta con temas propuestos por los Consejos. Posteriormente, cede la palabra
a la Sra. Herminda.

Sra. Herminda Quezada destaca el buen trabajo del Consejo que representa, aunque sefiala problemas de
convivencia y respeto entre usuarios y funcionarios, puesto que ha sido dificil instalar una cultura de respeto.

El Concejal Fuentes consulta sobre atencién podoldgica. EI CVL aclara que el servicio esta destinado
exclusivamente a pacientes diabéticos segin GES, con una atencién anual.

Sra. Carla Carrasco complementa que este servicio es contratado para toda la comuna, no por cada CESFAM, y
que el aumento de poblacién diabética no ha sido acompafiado de mas personal del area.

El Concejal Fuentes menciona la importancia en conocer la cantidad de pacientes diabéticos y considera
necesario aumentar el nimero de poddlogos para dar cobertura a la demanda de la poblacidn.

Se entrega la palabra a Sra. Susy Palma quien agradece ser escuchados tanto por la Directora del Centro,
Directora Comunal y al Pdte. de la Comision

Seguidamente expone dificultades con ambulancia y camionetas para rondas médicas y visitas domiciliarias.

La Directora del Centro informa que la ambulancia del CESFAM estd en mantencidn; actualmente se refuerza con
ambulancia del SAPU.

La Directora Comunal comunica que el proceso de compra de repuestos quedo desierto, y que actualmente hay
4 vehiculos en arriendo. Debido a la observaciéon del MINSAL sobre arriendo de vehiculos, se debid reducir la
movilizacidn lo que ha afectado a los Centros. Se busca adquirir una camioneta para sectores rurales, el Bonilla
y San Juan de Dios.

A peticion del Concejal Marcelo Campos se acuerda remitir informacién sobre adjudicacién de esos 04 vehiculos.

El Concejal Alfaro consulta si existe un estudio de la cantidad de pacientes que han sido re agendados por falta
de transporte, identificando los sectores de salud con mayor riesgo y mayor necesidad de camionetas.

Directora Comunal refiere que Vara Gruesa ha crecido considerablemente en poblacion.

Por su parte, Sra. Susy Palma denuncia fallas persistentes en el ascensor del CLNC, lo que afecta a usuarios con
movilidad reducida. Solicita revisar la situacidon con premura.

Directora Comunal explica que el ascensor ha presentado fallas de operatividad desde su instalacion. DECOSAL
facilitd a su arquitecto para hacer un estudio y una solucidn alternativa es la rampa eléctrica, pero escapa de los
recursos financieros del Departamento considerando restricciones presupuestarias. Sugiere que probablemente
se deba buscar una solucion con terceros.

Sra. Susy también expresa preocupacion por usuarios que deben esperar en la madrugada para acceder a horas
médicas, por el riesgo que significa en términos de seguridad.

El Concejal Alfaro pregunta si los centros cumplen con la Ley de Accesibilidad y si son fiscalizados por SENADIS.

Directora Comunal sefiala que todos los centros tienen acceso universal, pero que SENADIS no fiscaliza
directamente. Se ha propuesto incorporar un facilitador en CLNC para asistencia en la rampa.

Sra. Selfa indica que, pese a que no hay fiscalizacién de SENADIS, se ha diagnosticado una demanda superior a la
oferta para atenciones preferentes.

Directora del CESFAM Luis Navarrete explica que la solicitud de horas para atenciones de morbilidad conlleva
que los usuarios lleguen a la madrugada por una hora de atencién. Informa que a mediados de junio iniciara tele
agendamiento en marcha blanca; funcionarios ya estdn capacitados.

Directora Comunal precisa que el tele agendamiento es un apoyo a la gestion y no que sera una forma definitiva
de operar. Apunta a la poblacién que si esta acostumbrada a manejar plataforma.

12



EL Concejal Leandro manifiesta preocupaciéon por la brecha digital en zonas rurales. Se propone taller de
alfabetizacion digital. Directora Comunal precisa que una buena iniciativa para trabajarlos con apoyo de los
Consejos de Desarrollo.

El Concejal Marcelo Campos sugiere instalar video porteros como medida de control.

Toma la palabra Sra. Nancy Araya quien plantea que la problematica en Postas Rurales, abarcan: pocas rondas
médicas, escasa conexiodn, falta de movilizacidn. Enfatiza urgencia de resolver situacién de la Posta de Llancanao.
Seguidamente refiere la falta de reposicidn de postas de Vara Gruesa y otro sector. Denuncia que se han bajado
las visitas de postrados, porque no hay movilizacidén para tales efectos.

Directora Comunal aclara que la posta de Llancanao tiene deficiente ubicacién e infraestructura. Se evalla
habilitar mddulos (containers) provenientes de Bonilla como solucién temporal a la habilitacion de box en la
posta. Adicionalmente, comunica que no se ha interrumpido la atencion a pacientes postrados, aunque se ha
reducido atencidn a casos leves por falta de vehiculos.

Sra. Nancy Araya ha solicitado al SEREMI de Transporte una solucién para conectividad.

En cuanto a la toma de exdmenes, Directora Comunal indica que se analiza centralizar toma de exdmenes en
Unidad Rural, ya que cuentan con un espacio habilitado.

El Coordinador de Unidad Rural expresa que existe disponibilidad de horas médicas para atencién a la
comunidad, sin embargo, no tienen espacios fisicos donde ubicarlos. Se insiste en que la toma de muestras debe
realizarse en un solo lugar por eficiencia.

Siendo las 16:43 horas la sesidn se da por finalizada debido a la falta de quérum de concejales.

Sin acuerdos, ni observaciones de continua con el siguiente punto de la tabla.

6.-APROBACION DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA MUNICIPAL.

Sigue el sefior Alcalde con el Ordinario N°909/47 de fecha 04 de junio del afo
2025, de la Modificacion Presupuestaria Municipal que se detallara a continuacion:
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Somete a votacion el sefior Alcalde la Modificacion Presupuestaria Municipal
antes nombrada, la que es aprobada a excepcion del Concejal don Marcelo Campos
que rechaza sin dar sus motivos.

7.-APROBACION DE TRANSACCION, DESISTIMIENTO, RENUNCIA Y FINIQUITO
ENTRE LA MUNICIPALIDAD DE LINARES Y LUZ LINARES S.A.

Prosigue el sefior Alcalde con el punto 7, referente al Memorandum N°72/2025
de fecha 05 de junio del 2025, del Director de Juridico sobre la transaccion,
desistimiento, renuncia y finiquito entre la llustre Municipalidad de Linares y Luz
Linares S. A.

Pregunta el Concejal don Luis Concha si se refiere dicho documento a los
dafos al Municipio o se incluyen a las personas que utilizaron el servicio, contestando
el senor Alcalde que solo tiene que ver con asuntos del Municipio.

Sobre lo mismo, el Concejal don Lenin Fuentes consulta si hubo algun dafo
ocasionado a terceras personas, responde el Director de Juridico informando que
para el asunto de los temporales de la precordillera una persona realizo una denuncia
por los cortes intermitentes que dafaron electrodomésticos, pero nada mas que
aquello.

Sin mas observaciones, somete a votacidn el sefor Alcalde lo anterior
detallado, lo que es aprobado por unanimidad.

8.-APROBACION DEL PLAN DE CAMBIO CLIMATICO COMUNA DE LINARES.

Para continuar, el sefior Alcalde hace alusién al Memorandum N°199 de fecha
05 de junio del afo en curso, del Director de Medio Ambiente, Aseo y Ornato sobre el
Plan de Accién Comunal de Cambio Climatico de Linares elaborado por la ONG
EGEA.

El Concejal don Eduardo Ibafiez da a conocer que se analizd en 2 reuniones
de Comision correspondiente, trabajando con la empresa, de igual manera manifiesta
preocupacion por el plan de accion, en donde direcciones Municipales citadas no
asistieron a las comisiones tal como Secplan y Dideco, ya que en las comisiones se
avanzan bastante.

Toma la palabra la Directora de Secplan, dando a conocer que asistio la
funcionaria Carolina Jara.

Se somete a votacion el octavo punto, el que es aprobado de manera unanime,
sobre lo mismo el sefior Alcalde pide un aplauso para la empresa.

9.-VARIOS.
Entrega el Concejal don Luis Concha al sefior Alcalde carta del afio 2024, de

don Flavio Mufioz Pefialoza sobre ayuda que pide para arreglar un camino en San
Juan del sector el Refugio, para que sea analizada.
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Continua el Concejal don Lenin Fuentes sobre una peticién directa al sefior
Alcalde, en relacién a la Cuenta Publica se sefalaron que habra varias ideas para el
desarrollo de la Comuna al afio 2050, pide hacer participe al Concejo Municipal para
hacer un trabajo interno.

Le hace saber el sefior Alcalde que se planificara bien y que deben tener
presente que son solo ideas no son proyectos, son ideas que se transformaran a
proyectos a futuro de nosotros u otros.

Prosigue el Concejal don Eduardo Ibanez felicitando a la Direccion de Medio
Ambiente, Aseo y Ornato por todos los informes, ademas por la carpa instalada en el
SAR San Juan de Dios. Asi también, felicita a la labor que esta en proceso sobre los
arboles que se estan cortando en el sector San Victor Alamos.

Agrega que hay una situacién delicada en el sector del Pefiasco en el que hubo
un desborde en que peligra una cancha y se puede traspasar a las casas.

Sobre aquello el sefior Alcalde les da a conocer que en 4 ocasiones se ha
reunido con los dirigentes del Pefasco los cuales estan muy preocupados porque
para la proxima lluvia se lleva la cancha cuya cancha es una barrera para evitar una
inundacion.

Una de las ultimas reuniones el Consejero Regional don Francisco Duran, se
reunieron con todos los dirigentes de ambos cajones precordilleranos mas el equipo
de Obras Hidraulicas y la Direccion General de Aguas y ellos de buena voluntad
pueden en noviembre ingresar maquinarias bulldozer al rio no se tienen contemplados
ahora porque ya hicieron trabajos, pero no los suficientes.

Por lo que solo Obras Hidraulicas y la Direccion de Agua pueden ingresar a los
rios con maquinarias, en caso de que un particular ingrese incluso la Municipalidad
hay delito medio ambiental.

El sefor Alcalde le pide al Jefe de Gabinete agende una visita con el Concejal
Ibafiez para ir al sector del Pefiasco.

Referente a lo mismo, el Concejal don Leandro Alfaro da a conocer que los
APR Achibueno no fueron invitados a las reuniones mencionadas por el sefior
Alcalde, por lo que los vecinos se encontraban molestos y no saben a quién recurrir.

Solicita el Concejal don Eduardo Ibafiez un informe de los extractores de aridos
e informar en caso de tener multas.

Indica el Concejal don Marcelo Campos que requiere la bitacora de camionetas
las que estan en condicién de arriendo. Ademas, agrega que hay camionetas en
arriendo que estan sin chofer en DIDECO y hay funcionarios que estan saliendo en
dichos vehiculos.

Pide el senor Alcalde a DIDECO que remita al Concejo Municipal si se
encuentran con chofer las camionetas del departamento.
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Hace alusion el Concejal don Marcelo Campos de los recursos que traspasa el
Municipio al Servicio de Bienestar, el que complementa el sefior Alcalde que desde
un minimo a un maximo que establece la ley, pregunta el Concejal Campos si se ha
realizado los pagos.

Por lo que responde el Administrador Municipal que esta presupuestado y
pagado, donde el Concejal Campos da a conocer la inquietud de los funcionarios que
le informan que no hay vales de gas y es porque no se les han descontado a los
mismos funcionarios para poder comprar y reponer, asi como también no ha llegado
aporte que por ley les corresponde.

Confirma el Administrador Municipal que, si se entregaron los recursos, cuyo
pago es anual y se puede transferir en distintas fechas, por lo mismo el Concejal
Campos solicita un estado de situacion financiera del Servicio de Bienestar Municipal.

Agrega el Concejal don Marcelo Campos que solicitd por trasparencia todas
las facturas de la Constructora Pereira y solo le llegaron 2, del 2023 a la fecha y
menciona las calles que supuestamente las hizo aquella constructora, el sefior
Alcalde pide a Finanzas complemente la informacion.

Continua el Concejal don Marcelo Campos mencionando los bonos pro
retencién del Departamento de Educacion que desde el afio 2023 no se entregan y
los niflos no tienen respuestas, que se estuvo haciendo una licitacién de unas tarjetas
que no funciond.

Sobre lo mismo, el Administrador Municipal le informa que llevar 3 licitaciones
y se debe volver a licitar, en caso de que no resulte se debe restituir los recursos al
SLEP.

El Concejal don Marcelo Campos le llegan reclamos que todos los ambulantes
qgue se han retirado de las calles, en donde él esta de acuerdo con las medidas que
se estan tomando.

Informa el sefor Alcalde que se desaparecieron mas de 12 locales por la
Ciudad, que no se encontraban autorizadas y cuyo trabajo se realiz6 con Seguridad
Publica, Rentas Municipales y Carabineros.

Manifiesta la Concejala dofia Cinthia Labrafia que el fin de semana, fue usuaria
del SAR San Juan de Dios, lo que lamentablemente no se encontraba operativo el
rayo, donde es una situacién compleja ya que varias personas necesitan de tal
elemento.

Respecto a lo mismo la Directora de Salud no tenia conocimiento de tal hecho,
tiene entendido que se le realizan mantenciones de todas maneras informara por
escrito la respuesta al Concejo Municipal.

Para continuar, sigue el Concejal don Leandro Alfaro agradeciendo el arreglo

del colegio Huapi Alto y le envié un correo electronico al sefior Alcalde ya que los
maestros se encuentran en el colegio se pudiera hacer otros arreglos menores.
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Continua el Concejal don Favio Vargas que se encuentra presente el
Presidente del Callejon del Peumo don Eduardo Cabezas, junto al Concejal Fuentes
tuvieron visita en terreno donde la Junta de Vecinos solicité en afio 2024 unos focos
led solares para instalar en el puente.

En relacién a lo anterior, el sefior Alcalde indica que si los focos fueran urgentes
no hubieran esperado alrededor de 1 afio, también que dentro de la organizacién
entre los socios deberia pagar una cuota mensual donde podrian comprar dichos
focos.

Le pide al Director de DIMAAO genere un fondo a rendir para comprar dichos
focos.

Indica el Concejal don Leandro Alfaro que la Junta de Vecinos del Huapi Alto
solicita subvencion para trasporte.

Informa el sefor Alcalde que no hay presupuesto, ya debido al corte fiscal
generalizado del estado chileno.

Por lo que don Lenin Fuentes le sefiala que del estado no se han recibido
MeNnOos recursos, sino que es por la mala administracion del Municipio.

Chile no ha crecido econémicamente hace mucho tiempo, hay un recorte fiscal
por la razén de no esta produciendo el pais en su economia, informa el sefor Alcalde.

El Municipio ha pagado 3.200 millones de pesos, por lo que en la actualidad se
encuentran al dia.

Cuya deuda era del afio 2024 y se esta pagando con presupuesto 2025, agrega
el Concejal don Lenin Fuentes, que se podian utilizar para otras necesidades.

Se da término a la sesion, cuando son las 16:11 horas, agradeciendo la
asistencia de los presentes.

GONZALO REBOLLEDO GONZALEZ
SECRETARIO MUNICIPAL (S)
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RESUMEN DE ACUERDOS E INSTRUCCIONES
ACUERDOS

EL CONCEJO MUNICIPAL DE LINARES, EN SU SESION ORDINARIA
N°19/2025 CELEBRADA EL DIA MARTES 10 DE JUNIO DE 2025, HA ACORDADO
LO SIGUIENTE:

19/0/01.-Aprobar patentes, de la Sra. Yoselin del Pilar Opazo Opazo, solicitud de
patente de minimercado de bebidas alcohdlicas, ubicado en Villa Portal los Jardines,
calle Juan Carlos Carvajal N°718 y Sr. Jose Mario Rios Moreno, solicitud de traslado
de patente de depdsito de bebidas alcohdlicas, desde calle Colo Colo N°202, hacia
Villa Dofia Agustina Il B, Bernardo Gidi Hassi N°706.

19/0/02.-Aprobar Ordinario N°909/47 de fecha 04 de junio del afio 2025, de la
Modificaciéon Presupuestaria Municipal.

19/0/03.-Aprobar Memorandum N°72/2025 de fecha 05 de junio del 2025, referente a
la transaccion, desistimiento, renuncia y finiquito entre la llustre Municipalidad de
Linares y Luz Linares S.A.

19/0/04.-Aprobar Plan de Acciéon Comunal de Cambio Climatico de Linares elaborado
por la ONG EGEA, detallado en el Memorandum N°199 de fecha 05 de junio del 2025.

GONZALO REBOLLEDO GONZALEZ
SECRETARIO MUNICIPAL (S)
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SE INSTRUYE

SR. DIRECTOR DE RELACIONES PUBLICAS

1.-Enviar nota a la familia de Adriana Rioseco Adasme (Q.E.P.D.) madre del
Secretario Municipal don Pablo Aguayo, dando cuenta del homenaje ofrecido en su
memoria en reunion de Concejo, en la forma de un minuto de silencio.

SR. SECRETARIO MUNICIPAL

1.- Citar a reunién de Comision de Control y Finanzas, horario por definir.

SR. DIRECTOR DAEM

1.- Enviar por correo electrénico la informacién que se envia a los Directores
Educacionales.

2.- Ver las deudas crediticias de los funcionarios de la educacion.

SRA. JEFA DE RENTAS

1.- Considerar la aprobacion de las siguientes patentes:

» Sra. Yoselin del Pilar Opazo Opazo, solicitud de patente de minimercado de
bebidas alcohdlicas, ubicado en Villa Portal los Jardines, calle Juan Carlos
Carvajal N°718.

» Sr. Jose Mario Rios Moreno, solicitud de traslado de patente de depdsito de
bebidas alcoholicas, desde calle Colo Colo N°202, hacia Villa Dofia Agustina Il
B, Bernardo Gidi Hassi N°706.

SR. DIRECTOR DIDECO

1.- Informar a los sefores Concejales si las camionetas del Departamento se
encuentran con chofer.

SRA. JEFA DE RECURSOS HUMANOS

1.- Hacer llegar al Concejo Municipal el estado de situacion financiera del Bienestar
Municipal.

SR. JEFE DE GABINETE

1.- Coordinar visita junto al Alcalde y el Concejal don Eduardo Ibafiez, al sector el
Penasco debido a un posible desborde.
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SR. DIRECTOR DAF

1.- Tener presente la aprobacién del Ordinario N°909/47 de fecha 04 de junio del afo
2025, de la Modificacion Presupuestaria Municipal que se detallara a continuacion:
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2.- Complementar la informacion entregada a los sefiores Concejales respecto a las
facturas emiidas por la Constructora Pereira a la Municipalidad.

SR. DIRECTOR JURIDICO

1.- Tener en consideracion la aprobacion del Memorandum N°72/2025 de fecha 05 de
junio del 2025, referente a la transaccién, desistimiento, renuncia y finiquito entre la
llustre Municipalidad de Linares y Luz Linares S.A.

SR. DIRECTOR DIMAAO

1.- Tener presente |la aprobacion del Plan de Accién Comunal de Cambio Climatico de
Linares elaborado por la ONG EGEA, detallado en el Memorandum N°199 de fecha
05 de junio del 2025.

SRA. DIRECTORA DIMAAO

1.- Hacer llegar a los Concejales, informe respecto a los permisos de extraccién de
aridos, detallar si se han cursado multas.

2.- Remitir al Concejo Municipal la bitacora de canales en arriendo.

20



SE INSTRUYE

SRES. DIRECTORES OBRAS MUNICIPALES, DIDECO Y SERVICIOS
GENERALES

RECTIFICASE, la Instruccion de Servicio senalada
en vistos:

DONDE DICE:

SRA. DIRECTORA DIMAAO

2.- Remitir al Concejo Municipal la bitacora de canales en arriendo.

DEBE DECIR:

SRES. DIRECTORES OBRAS MUNICIPALES, DIDECO Y SERVICIOS
GENERALES

1.- Remitir para conocimiento del Concejo Municipal la bitacora de las camionetas en
arriendo las que deberan ser recepcionadas por Servicios Generales para
posteriormente enviar al Concejo.
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