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REPUBLICA DE CHILE 

MUNICIPALIDAD DE LINARES 

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 
 

BALANCE DE EJECUCION  PRESUPUESTARIA MUNICIPAL  

INGRESOS AÑO 202 5 

 
 
 

CODIGO  DENOMINACION  

PRESUPUESTO 
INICIAL 

(M$) 

PRESUPUESTO 
VIGENTE 

(M$) 

SALDO 
PRESUPUESTARIO 

(M$) 

INGRESOS 
DEVENGADOS 

(M$) 

INGRESOS 
PERCIBIDOS 

(M$) 

INGRESOS POR 
PERCIBIR 

(M$) 
 

03-00-000-000-000 CTAS.POR COBRAR TRIBUTOS USO DE BIENES Y ACTIVIDAD 9,553,093 11,826,262 66,662 11,759,600 10,505,290 1,254,310 

03-01-000-000-000 PATENTES Y TASAS POR DERECHOS 2,788,860 4,648,723 778 4,647,945 3,448,779 1,199,166 

03-01-001-000-000 PATENTES MUNICIPALES 1,645,497 2,224,359 10 2,224,349 2,055,158 169,191 

03-01-001-001-000 DE BENEFICIO MUNICIPAL 1,645,497 2,224,359 10 2.224,349 2,055,158 169,191 

03-01-002-000-000 DERECHOS DE ASEO 374,025 1,415,854 7 1,415,847 404,244 1,011,603 

03-01-002-001-000 EN IMPUESTO TERRITORIAL 108,197 117,157 3 117,154 117,154 - 

03-01-002-002-000 EN PATENTES MUNICIPALES 123,702 214,015 2 214,013 155,943 58,070 

03-01-002-003-000 COBRO DIRECTO 141,406 1,084,682 2 1,084,680 131,147 953,533 

03-01-003-000-000 OTROS DERECHOS 765,682 995,067 345 994,722 976,349 18,372 

03-01-003-001-000 URBANIZACION Y CONSTRUCCION 184,601 264,239 200 264,039 264,039 - 

03-01-003-002-000 PERMISOS PROVISORIOS - - - - - - 

03-01-003-003-000 PROPAGANDA 76,362 92,470 139 92,331 73,959 18,372 

03-01-003-004-000 TRANSFERENCIAS DE VEHICULOS 206,087 231,482 5 231,837 231,837 - 

03-01-003-999-000 OTROS 296,832 405,516 1 406,515 406,515 - 

03-01-004-000-000 DERECHOS DE EXPLOTACION - - - - - - 

03-01-004-001-000 CONCESIONES - - - - - - 

03-01-999-000-000 OTRAS 3,656 13,443 416 13,027 13,027 - 

03-02-000-000-000 PERMISOS Y LICENCIAS 4,243,952 4,413,953 19,919 4,394,034 4,338,889 55,144 

03-02-001-000-000 PERMISOS DE CIRCULACION 3,859,997 4,039,598 65 4,039,533 3,984,388 55,144 

03-02-001-001-000 DE BENEFICIO MUNICIPAL 1,447,501 1,514,849 25 10,187 12,906 20,679 

03-02-001-002-000 DE BENEFICIO DEL FDO.COMUN MUNICIPAL 2,412,496 2,524,749 41 2,524,708 2,490,243 34,465 

03-02-002-000-000 LICENCIAS DE CONDUCIR Y SIMILARES 383,955 374,355 10,854 354,501 354,501 - 

03-02-999-000-000 OTROS - - - - - - 

03-03-000-000-000 PART.IMPTO.TERR.D.L.3063/79 2,520,281 2,763,586 45,964 2,717,622 2,717,622 - 

03-99-000-000-000 OTROS TRIBUTOS - - - - - - 
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CODIGO  DENOMINACION  

PRESUPUESTO 
INICIAL 

(M$) 

PRESUPUESTO 
VIGENTE 

(M$) 

SALDO 
PRESUPUESTARIO 

(M$) 

INGRESOS 
DEVENGADOS 

(M$) 

INGRESOS 
PERCIBIDOS 

(M$) 

INGRESOS POR 
PERCIBIR 

(M$) 
 

05-00-000-000-000 CTAS. POR COBRAR TRANSFERENCIAS CORRIENTES 590,062 775,977 24,047   - 

05-01-000-000-000 DEL SECTOR PRIVADO - - - - - - 

05-03-000-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 590,062 775,977 21,047 754,930 754,930 - 

05-03-002-000-000 DE LA SUB.DE DESARROLLO REGIONAL Y ADM. 590,062 597,786 21,046 576,740 576,740 - 

05-03-002-001-000 FORTALECIMIENTO DE LA GESTION MUNICIPAL 84,367 92,091 1 92,090 92,090 - 

05-03-002-001-001 DE GASTOS EN PERSONAL 84,367 92,091 1 92,090 92,090 - 

05-03-002-999-000 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES DE LA SUBDERE 505,695 505,695 21,045 484,650 484,650 - 

05-03-003-000-000 DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION - - - - - - 

05-03-004-000-000 DE LA JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES - - - - - - 

05-03-005-000-000 DEL SERVCIO NACONAL DE MENORES - - - - - - 

05-03-006-000-000 DEL SERVICIO DE SALUD - - - - - - 

05-03-007-000-000 DEL TESORO PUBLICO - 178,191 1 178,190 178,190 - 

05-03-007-004-000 BONIFICACION ADICIONAL LEY DE INCENTIVO AL RETIRO - 178,191 1 178,190 178,190 - 

05-03-007-999-000 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL TESORO PUBLICO - - - - - - 

05-03-099-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS - - - - - - 

05-03-100-000-000 DE OTRAS MUNICIPALIDADES - - - - - - 

05-03-101-000-000 DE LA MUNICIPALIDADA SERVICIOS INCORPORADOS A LA GESTION - - - - - - 

05-06-000-000-000 DE GOBIERNOS EXTRANJEROS - - - - - - 

05-06-001-000-000 DONACION DE GOBIERNOS EXTRANJEROS - - - - - - 

06-00-000-000-000 C X C RENTAS DE LA PROPIEDAD - - - - - - 

06-01-000-000-000 ARRIENDO DE ACTIVOS NO FINANCIEROS - - - - - - 

06-02-000-000-000 DIVIDENDOS - - - - - - 

06-03-000-000-000 INTERESES - - - - - - 

06-04-000-000-000 PARTICIPACION DE UTILIDADES - - - - - - 

06-99-000-000-000 OTRAS RENTAS DE LA PROPIEDAD -   - - - 

07-00-000-000-000 C X C INGRESOS DE OPERACIÓN - - - - - - 

07-01-000-000-000 VENTA DE BIENES  - - - - - - 

07-02-000-000-000 VENTA DE SERVICIOS - - - - - - 

08-00-000-000-000 C X C OTROS INGRESOS CORRIENTES 18,818,762 21,585,667 11,438 21,574,229 21,217,809 356,420 

08-01-000-000-000 RECUPERACION Y REEMBOLSO POR LICENCIAS MECICAS 280,645 700,011 3,598 696,413 340,003 356,409 

08-01-001-000-000 REEMBOLSO ART.4 LEY Nº19.345 Y LEY Nº 19.117 ART.UNICO - - - - - - 

08-01-002-000-000 RECUPERACION ART.12 LEY Nº18.196 Y LEY Nº19.117 ART.UNICO 280,645 700,011 3,598 696,413 340,003 356,409 
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-CODIGO  DENOMINACION  

PRESUPUESTO 
INICIAL 

(M$) 

PRESUPUESTO 
VIGENTE 

(M$) 

SALDO 
PRESUPUESTARIO 

(M$) 

INGRESOS 
DEVENGADOS 

(M$) 

INGRESOS 
PERCIBIDOS 

(M$) 

INGRESOS POR 
PERCIBIR 

(M$) 
 

08-02-000-000-000 MULTAS Y SANCIONES PECUNIARIAS 699,704 951,126 3,644 947,482 947,476 7 

08-02-001-000-000 MULTAS DE BENEFICIO MUNICIPAL 602,519 840,672 2,207 838,465 838,459 7 

08-02-001-001-000 MULTAS LEY DE TRANSITO 77,461 125,845 522 125,323 125,323 - 

08-02-001-002-000 MULTAS ART. 14 Nº 6 INC. 2º LEY Nº 18695 MULTAS TAG  - - - - - - 

08-02-001-003-000 MULTAS ART. 42 DTO. Nº 900 DE 1996 MINIST. OBRAS PUBLICAS - - - - - - 

08-02-001-999-000 OTRAS MULTAS DE BENEFICIO MUNICIPAL 525,058 714,827 1,685 713,142 713,136 - 

08-02-001-999-001 MULTAS JPL BENEFICIO MUNICIPAL 321,299 477,100 36 477,064 477,064 - 

08-02-001-999-002 MULTAS PATENTES MM BENEFICIO MUNIPAL 25,547 59,986 5 59,981 59,981 - 

08-02-001-999-003 MULTAS DOM BENEFICIO MUNICIPAL - - - - - - 

08-02-001-999-004 MULTAS E INTERESES BENEFICIO MUNICIPAL 135,498 139,618 29 139,589 139,582 7 

08-02-001-999-005 MULTAS ASEO MM BENEFICIO MUNICIPAL 42,714 37,664 1,615 36,049 36,049 - 

08-02-001-999-999 OTRAS MULTAS DE BENEFICIO MUNICIPAL - 459 - 459 459 - 

08-02-002-000-000 MULTAS DE BENEFICIO FONDO COMUN MUNICIPAL 48,666 55,294 737 54,557 54,557 - 

08-02-002-001-000 MULTA ART. 14 Nº 6 INC. 1º LEY 18695 EQUIPOS DE REGISTRO - - - - - - 

08-02-002-002-000 MULTAS ART. 14 Nº 6 INC. 2º LEY 18695 MULTAS TAG 48,666 55,294 737 54,557 54,557 - 

08-02-002-003-000 MULTAS ART. 42 DTO. Nº 900 DE 1996 MINIST. OBRAS PUBLICAS - - - - - - 

08-02-002-999-000 OTRAS MULTAS BENEFICIO FONDO COMUN MUNICIPAL - - - - - - 

08-02-003-000-000 MULTAS ALCOHOLES-BENEFICIO MUNICIPAL - - - - - - 

08-02-004-000-000 MULTAS ALCOHOLES-BENEFICIO SERV.DE SALUD - - - - - - 

08-02-005-000-000 REG.DE MULTAS DE TTO.-BENEFICIO MUNICIPAL - - - - - - 

08-02-006-000-000 REG.MULTAS TTO.-BENEFICIO OTRAS MUNICIPALIDADES 48,519 55,160 700 54,460 54,460 - 

08-02-007-000-000 MULTAS J.P.L.BENEFICIO MUNICIPAL - - - - - - 

08-02-008-000-000 MULTAS E INTERESES - - - - - - 

08-03-000-000-000 PARTIC.DEL FONDO COMUN MUNICIPAL ART.38 DL.3063 17,736,426 19,800,498 3,576 19,796,922 19,796,922 - 

08-03-001-000-000 PARTICIPACION ANUAL  17,736,426 18,548,815 3,576 18,545,239 18,545,239 - 

08-03-002-000-000 COMPENSACION FONDO COMÚN MUNICIPAL - - - - - - 

08-03-003-000-000 APORTES EXTRAORDINARIOS - 1,251,683 - 1,251,683 1,251,683 - 

08-03-003-001-000 APORTES EXTRAORDINARIOS - 1,251,683 - 1,251,683 1,251,683 - 

08-04-000-000-000 FONDOS DE TERCEROS 2,384 2,384 414 1,970 1,970 - 

08-04-001-000-000 ARANCEL AL REG. MULTAS DE TRANSITO NO PAGADAS 2,384 2,384 414 1,970 1,970 - 

08-04-003-000-000 COBROS JUDICIALES A FAVOR DE EMPRESAS CONCESIONARIAS - - - - - - 

08-04-999-000-000 OTROS FONDOS DE TERCEROS - - - - - - 
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CODIGO  DENOMINACION  

PRESUPUESTO 
INICIAL 

(M$) 

PRESUPUESTO 
VIGENTE 

(M$) 

SALDO 
PRESUPUESTARIO 

(M$) 

INGRESOS 
DEVENGADOS 

(M$) 

INGRESOS 
PERCIBIDOS 

(M$) 

INGRESOS POR 
PERCIBIR 

(M$) 
 

08-99-000-000-000 OTROS 99,603 131,648 206 131,442 131,438 4 

08-99-001-000-000 DEVOLUCIONES Y REINTEGROS - 34,095 21 34,074 34,074 - 

08-99-999-000-000 OTROS  99,603 97,553 185 97,368 97,364 4 

10-00-000-000-000 CTAS.POR VENTA ACTIVOS NO FINANCIEROS  - - - - - - 

10-01-000-000-000 TERRENOS - - - - - - 

10-02-000-000-000 EDIFICIOS - - - - - - 

10-03-000-000-000 VEHICULOS - - - - - - 

10-99-000-000-000 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS - - - - - - 

11-00-000-000-000 CTAS.POR COBRAR VENTA ACTIVOS NO FINANCIEROS - - - - - - 

12-00-000-000-000 RECUPERACION DE PRESTAMOS 545,794 1,820,110 -5,346,088 7,166,198 632,280 6,533,917 

12-09-000-000-000 POR VENTA A PLAZO - - - - - - 

12-10-000-000-000 INGRESOS POR PERCIBIR 545,794 1,820,110 -5,346,088 7,166,198 632,280 6,533,917 

12-10-001-000-000 DEUDORES AÑOS ANTERIORES - - - - - - 

12-10-002-000-000 PATENTES MUNICIPALES 25,573 155,645 1 155,644 128,050 27,594 

12-10-002-001-000 PATENTES AÑOS ANTERIORES 25,573 155,645 1 155,644 128,050 27,594 

12-10-003-000-000 CONVENIO PATENTES 22,305 303,802 - 303,802 320,415 -16,613 

12-10-003-001-000 CONVENIO PATENTES AÑOS ANTERIORES 22,305 303,802 - 303,802 320,415 -16,613 

12-10-004-000-000 DERECHOS DE ASEO EN PATENTES MUNICIPALES 1,414 65,782 - 65,782 4,334 61,447 

12-10-004-001-000 DERECHOS DE ASEO AÑOS ANTERIORES 1,414 65,782 - 65,782 4,334 61,447 

12-10-005-000-000 DERECHOS DE ASEO DOMICILIARIO 234,151 982,127 7,030 975,097 107,091 868,006 

12-10-005-001-000 AÑOS ANTERIORES 223,087 971,063 - 971,063 103,11 868,052 

12-10-005-002-000 CONVENIO DERECHOS ASEO DOMICILIARIO AÑOS ANTERIORES 11,064 11,064 7,029 4,035 4,081 -46 

12-10-006-000-000 PROPAGANDA 349 24,309 1 24,308 220 24,088 

12-10-006-001-000 DRECHOS DE PUBLICIDAD AÑOS ANTERIORES 349 24,309 1 24,308 220 24,308 

12-10-007-000-000 PERMISOS DE CIRCULACION 262,002 288,445 219,143 69,302 72,170 -2,867 

12-10-007-001-000 AÑOS ANTERIORES CONTADO 219,142 219,142 219,142 - 10,228 -10,228 

12-10-007-002-000 AÑOS ANTERIORES SEGUNDA CUOTA 42,860 69,303 1 69,302 61,942 7,361 

12-10-009-000-000 INGRESOS POR PERCIBIR DAEM - - -5,572,262 5,572,262 - 5,572,262 

13-00-000-000-000 TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL  11,702 205,636 63,760 141,876 141,876 - 

13-01-000-000-000 DEL SECTOR PRIVADO - - - - - - 

13-01-001-000-000 DE LA COMUNIDAD-PROG.PAV.PARTICIPATIVOS - - - - - - 

13-01-999-000-000 OTRAS - - - - - - 
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CODIGO  DENOMINACION  

PRESUPUESTO 
INICIAL 

(M$) 

PRESUPUESTO 
VIGENTE 

(M$) 

SALDO 
PRESUPUESTARIO 

(M$) 

INGRESOS 
DEVENGADOS 

(M$) 

INGRESOS 
PERCIBIDOS 

(M$) 

INGRESOS POR 
PERCIBIR 

(M$) 
 

13-03-000-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 11,702 205,636 63,760 141,876 141,876 - 

13-03-002-000-000 DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO REG.Y ADM. - 193,934 61,686 132,248 132,248 - 

13-03-002-001-000 PROG. MEJORAM. URBANO Y EQUIP.COMUNAL - 193,934 61,686 132,248 132,248 - 

13-03-002-002-000 PROGRAMA MEJORAMIENTO DE BARRIOS - - - - - - 

13-03-002-999-000 OTRAS TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL DE LA SUBDERE - - - - - - 

13-03-004-000-000 DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION - - - - - - 

13-03-004-002-000 OTROS APORTES - - - - - - 

13-03-005-000-000 DEL TESORO PUBLICO 11,702 11,702 2,074 9,628 9,628 - 

13-03-005-001-000 PATENTES MINERAS LEY Nº 19.143 11,702 11,702 2,074 9,628 9,628 - 

13-03-005-002-000 CASINO DE JUEGOS LEY N°19.995 - - - - - - 

13-03-005-003-000 PATENTES GEOTÉRMICAS LEY Nº19.657 - - - - - - 

13-03-005-999-000 OTRAS TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL DEL TESORO PUBLICO - - - - - - 

13-03-006-000-000 DE LA JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES - - - - - - 

13-03-006-001-000 CONV. PARA CONST., ADECUAC. Y HABILITAC. DE ESPACIOS DEPORTIVOS - - - - - - 

13-03-007-000-000 DE LA DIRECCION DE EDUCACION PUBLICA - - - - - - 

13-03-007-001-000 MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA ESCOLAR PUBLICA - - - - - - 

13-03-007-999-000 OTROS - - - - - - 

13-03-099-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS - - - - - - 

13-04-000-000-000 DE EMPRESAS PUBLICAS NO FINANCIERAS - - - - - - 

13-06-000-000-000 DE GOBIERNOS EXTRANJEROS - - - - - - 

14-00-000-000-000 C X C  ENDEUDAMIENTO - - - - - - 

14-01-000-000-000 ENDEUDAMIENTO INTERNO - - - - - - 

14-01-002-000-000 EMPRESTITOS - - - - - - 

14-01-003-000-000 CREDITOS A PROVEEDORES - - - - - - 

15-00-000-000-000 SALDO INICIAL DE CAJA - 163,597 163,597 - - - 

15-01-000-000-000 SALDO INICIAL NETO DE CAJA - 163,597 163,597 - - - 
 

TOTAL 
 

29,519,413 36,377,249 -5,019,583 41,396,832 33,252,185 8,144,648 
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REPUBLICA DE CHILE 
MUNICIPALIDAD DE LINARES 

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 

 

 
 

BALANCE DE EJECUCION  PRESUPUESTARIA MUNICIPAL  

GASTOS  AÑO 202 5 

 
 

 

21-00-000-000-000 C X P GASTOS EN PERSONAL 9,378,290 9,944,092 354,894 9,589,198 9,589,198 - 

21-01-000-000-000 PERSONAL DE PLANTA 5,622,939 4,530,421 60,718 4,469,703 4,469,703 - 

21-01-001-000-000 SUELDOS Y SOBRESUELDOS PERSONAL PLANTA 4,376,176 3,784,800 42,128 3,742,672 3,742,672 - 

21-01-001-001-000 SUELDOS BASES 1,083,516 1,002,990 3,640 999,350 999,350 - 

21-01-001-002-000 ASIGNACION DE ANTIGUEDAD 112,788 112,753 5,467 107,286 107,286 - 

21-01-001-002-002 ASIGNACION ANTIGUEDAD.ART.97 LETRA G) LEYES 112,788 112,753 5,467 107,286 107,286 - 

21-01-001-002-003 TRIENIOS ART.7, INCISO 3, LEY Nº15.076 - - - - - - 

21-01-001-003-000 ASIGNACION PROFESIONAL 413,388 278,063 2,544 275,519 275,519 - 

21-01-001-003-001 ASIGNACION PROFESIONAL D.L. Nº479 DE 1974 413,388 278,063 2,544 275,519 275,519 - 

21-01-001-004-000 ASIGNACIONES DE ZONA - - - - - - 

21-01-001-004-001 ASIGNACION DE ZONA ART. 7 Y 25 D.L. 3.551 - - - - - - 

21-01-001-004-002 ASIGNACION DE ZONA ART. 26 DE LA LEY Nº19.378 Y LEY Nº19.354 - - - - - - 

21-01-001-007-000 ASIGNACIONES D.L. Nº3551, DE 1981 1,113,756 1,050,991 5,850 1,045,141 1,045,141 - 

21-01-001-007-001 ASIGNACION MUNICIPAL, ART.24 Y 31 D.L. Nº3.551 DE 1981 1,113,756 1,050,991 5,850 1,045,141 1,045,141 - 

21-01-001-007-002 ASIGNACION PROTECCION IMPONIBILIDAD ART. 15 D.L. Nº3551 DE 1981 - - - - - - 

21-01-001-007-003 BONIFICACION ART. 39 D.L. Nº3551 DE 1981 - - - - - - 

21-01-001-008-000 ASIGNACION DE NIVELACION - - - - - - 

21-01-001-008-001 BONIFICACION ART. 21 LEY Nº 19.429 - - - - - - 

21-01-001-008-002 PLANILLA COMPLEMENTARIA ART. 4º Y 11º LEY Nº19.598 - - - - - - 

21-01-001-009-000 ASIGNACIONES ESPECIALES 137,316 125,965 1,043 124,922 124,922 - 

21-01-001-009-005 ASIGNACION ART. 1, LEY Nº 19.529 137,316 125,965 1,043 124,922 124,922 - 

21-01-001-010-000 ASIGNACIONES PÉRDIDA DE CAJA  672 672 174 498 498 - 

21-01-001-010-001 ASIGNACION PERDIDA DE CAJA, ART.97, LETRA A) LEYNº18.883 672 672 174 498 498 - 

21-01-001-014-000 ASIGNACIONES COMPENSATORIAS 716,860 655,721 10,822 644,899 644,899 - 

CODIGO DENOMINACION 
PRESUPUESTO 

INICIAL 
(M$) 

PRESUPUESTO 
VIGENTE 

(M$) 

SALDO 
PRESUPUESTARIO 

(M$) 

DEVENGADO 
(M$) 

PAGADO 
(M$) 

DEUDA EXIGIBLE 
(M$) 
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21-01-001-014-001 INCREMENTO PREVISIONAL ART.2, D.L.3.501 DE 1980 359,244 332,520 2,365 330,155 330,155 - 

21-01-001-014-002 BONIFICACION COMPENSATORIA SALUD, ART.3 LEYNº18.566 79,296 78,990 4,641 74,349 74,349 - 

21-01-001-014-003 BONIFICACION COMPENSATORIA, ART.10LEY 18.675 194,220 160,436 1,134 159,302 159,302 - 

21-01-001-014-004 BONIFICACION ADICIONAL ART.11 LEY Nº18.675 - - - - - - 

21-01-001-014-005 BONIFICACION ART.3, LEY Nº19.200 - - - - - - 

21-01-001-014-999 OTRAS ASIGNACIONES COMPENSATORIAS PERSONAL PLANTA 84,100 83,775 2,683 81,092 81,092 - 

21-01-001-015-000 ASIGNACIONES SUSTITUTAS 159,852 147,318 1,398 145,920 145,920 - 

21-01-001-015-001 ASIGNACION UNICA ART.4, LEY Nº18.717 159,852 147,318 1,398 145,920 145,920 - 

21-01-001-019-000 ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD 18,324 14,324 3,891 10,433 10,433 - 

21-01-001-019-001 ASIGNACION DE RESPONSAB.JUDIC.ART.2, LEY Nº20.008 18,324 14,324 3,891 10,433 10,433 - 

21-01-001-022-000 COMPONENTE BASE ASIGNACION DE DESEMPEÑO 372,276 350,775 6,349 344,426 344,426 - 

21-01-001-043-000 ASIGNACION INHERENTE AL CARGO LEY Nº18.695 40,740 40,940 50 40,890 40,890 - 

21-01-001-999-000 OTRAS ASIGNACIONES 206,688 4,288 899 3,389 3,389 - 

21-01-002-000-000 APORTES DEL EMPLEADOR 173,828 185,747 160 185,587 185,587 - 

21-01-002-001-000 A SERVICIO DE BIENESTAR 73,976 93,977 1 73,976 73,976 - 

21-01-002-002-000 OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 99,852 111,770 159 111,611 111,611 - 

21-01-003-000-000 ASIGNACIONES POR DESEMPEÑO 393,264 375,218 10,891 364,327 364,327 - 

21-01-003-001-000 DESEMPEÑO INSTITUCIONAL 188,616 179,608 5,099 174,509 174,509 - 

21-01-003-001-001 ASIGNACION DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION MUNICIPAL 188,616 179,608 5,099 174,509 174,509 - 

21-01-003-001-002 BONIFICACION DE EXCELENCIA - - - - - - 

21-01-003-002-000 DESMPEÑO COLECTIVO PERSONAL PLANTA 198,540 189,202 5,757 183,445 183,445 - 

21-01-003-002-001 ASIG.M.G.M.ART.Nº1 LEY Nº 20.008 198,540 189,202 5,757 183,445 183,445 - 

21-01-003-003-000 DESEMPEÑO INDIVIDUAL 6,108 6,408 35 6,373 6,373 - 

21-01-003-003-002 ASIGNACION ESPECIAL POR INCENTIVO G. JUDICIAL 6,108 6,408 35 6,373 6,373 - 

21-01-004-000-000 REMUNERACIONES VARIABLES 601,956 92,214 5,523 86,691 86,691 - 

21-01-004-004-000 ASIGNACION POR DESEMPEÑO DE FUNCIONES CRITICAS - - - - - - 

21-01-004-005-000 TRABAJOS EXTRAORDINARIOS 583,956 59,373 2,016 57,357 57,357 - 

21-01-004-006-000 COMISIONES DE SERV.EN EL PAIS 18,000 32,841 3,507 29,334 29,334 - 

21-01-004-007-000 COMISIONES DE SERV.EN EL EXT. - - - - - - 

21-01-005-000-000 AGUINALDOS Y BONOS 77,715 92,442 2,015 90,427 90,427 - 

21-01-005-001-000 AGUINALDOS 24,802 32,989 985 32,004 32,004 - 

21-01-005-001-001 AGUINALDO DE FIESTAS PATRIAS 13,362 13,362 985 12,377 12,377 - 
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21-01-005-001-002 AGUINALDO DE NAVIDAD 11,440 19,627 - 19,627 19,627 - 

21-01-005-002-000 BONO DE ESCOLARIDAD 2,854 5,316 305 5,011 5,011 - 

21-01-005-003-000 BONOS ESPECIALES 47,205 52,283 - 52,283 52,283 - 

21-01-005-003-001 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 47,205 52,283 - 52,283 52,283 - 

21-01-005-004-000 BONIFICACION ADICIONAL AL BONO DE ESCOLARIDAD 2,854 1,854 725 1,129 1,129 - 

21-02-000-000-000 PERSONAL A CONTRATA 2,131,639 2,608,642 5,776 2,602,866 2,602,866 - 

21-02-001-000-000 SUELDOS Y SOBRESUELDOS PERSONAL A CONTRATA 1,621,168 2,124,738 3,282 2,121,456 2,124,456 - 

21-02-001-001-000 SUELDOS BASE 542,328 689,628 1,276 688,352 688,352 - 

21-02-001-002-000 ASIGNACION DE ANTIGUEDAD 11,760 21,360 100 21,260 21,260 - 

21-02-001-002-002 ASIGNACION ANTIGUEDAD ART.97 LETRA G LEY 18.883 11,760 21,360 100 21,260 21,260 - 

21-02-001-003-000 ASIGNACION PROFESIONAL 50,472 73,372 56 73,316 73,316 - 

21-02-001-003-001 ASIGNACION PROFESIONAL D.L. Nº479 DE 1974 50,472 73,372 56 73,316 73,316 - 

21-02-001-004-000 ASIGNACION DE ZONA - - - - - - 

21-02-001-004-001 ASIGNACION DE ZONA ART. 7 Y 25 D.L. N°3.551 - - - - - - 

21-02-001-004-002 ASIGNACION DE ZONA ART. 26 DE LA LEY Nº19.378 Y LEY Nº19.354 - - - - - - 

21-02-001-007-000 ASIGNACIONES D.L.Nº 3.551, DE 1981 410,628 556,878 476 556,402 556,402 - 

21-02-001-007-001 ASIGNACION MUNICIPAL, ART.24 Y 31 D.L.Nº3.551 DE 1981 410,628 556,878 476 556,402 556,402 - 

21-02-001-008-000 ASIGNACION DE NIVELACION - - - - - - 

21-02-001-008-002 PLANILLA COMPLEMENTARIA - - - - - - 

21-02-001-009-000 ASIGNACIONES ESPECIALES 80,340 95,140 147 94,993 94,993 - 

21-02-001-009-005 ASIGNACION ART.1, LEY Nº19.529 80,340 95,140 147 94,993 94,993 - 

21-02-001-009-999 OTRAS ASIGNACIONES ESPECIALES - - - - - - 

21-02-001-010-000 ASIGNACIONES PERDIDA DE CAJA 216 436 115 321 321 - 

21-02-001-010-001 ASIGNACION PERDIDA DE CAJA ART.97, LETRA A) LEY 18.883 216 436 115 321 321 - 

21-02-001-013-000 ASIGNACIONES COMPENSATORIAS 262,264 361,964 348 361,616 361,616 - 

21-02-001-013-001 INCREMENTO PREVISIONAL, ART.2, D.L. 3501 DE 1980 118,932 149,032 63 148,969 148,969 - 

21-02-001-013-002 BONIFICACION COMPENSATORIA DE SALUD, ART.3 29,712 40,412 198 40,214 40,214 - 

21-02-001-013-003 BONIFICACION COMPENSATORIA ART.10, LEY Nº 18.675 74,892 98,972 61 98,731 98,731 - 

21-02-001-013-004 BONIFICACION COMPENSATORIA ART.11, LEY Nº18.675 - - - - - - 

21-02-001-013-999 OTRAS ASIGNACIONES COMPENSATORIAS PERS.CONTRATA 38,728 73,728 25 73,703 73,703 - 

21-02-001-014-000 ASIGNACIONES SUSTITUTAS 94,056 107,456 28 107,428 107,428 - 

21-02-001-014-001 ASIGNACION UNICA, ART.4, LEY Nº18.717 94,056 107,456 28 107,428 107,428 - 
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21-02-001-014-999 OTRAS ASIGNACIONES SUSTITUTAS - - - - - - 

21-02-001-021-000 COMPONENTE BASE ASIGNACION DE DESEMPEÑO 169,104 218,504 735 217,769 217,769 - 

21-02-002-000-000 APORTES DEL EMPLEADOR 85,813 110,663 29 110,634 110,634 - 

21-02-002-001-000 A SERV.BIENESTAR ς PERSONAL A CONTRATA 36,301 36,301 - 36,301 36,301 - 

21-02-002-002-000 OTRAS COTIZACION PREVISIONAL PERSONAL A CONTRATA 49,512 74,362 28 74,334 74,334 - 

21-02-003-000-000 ASIGNACIONES POR DESEMPEÑO 175,868 222,868 1,071 221,797 221,797 - 

21-02-003-001-000 DESEMPEÑO INSTITUCIONAL PERSONAL A CONTRATA 85,680 110,880 544 110,336 110,336 - 

21-02-003-001-001 ASIG.MEJORAMIENTO DE LA GESTION MUNICIPAL ART.1°, LEY Nº20.008  85,680 110,880 544 110,336 110,336 - 

21-02-003-002-000 DESEMPEÑO COLECTIVO PERSONAL A CONTRATA 90,188 111,988 527 111,461 111,461 - 

21-02-003-002-001 ASIG.MEJORAMIENTO DE LA GESTION MUNICIPAL ART.1°, LEY Nº20.008 90,188 111,988 527 111,461 111,461 - 

21-02-004-000-000 REMUNERACIONES VARIABLES 153,600 78,467 767 77,700 77,700 - 

21-02-004-005-000 TRABAJOS EXTRAORDINARIOS 144,000 59,887 761 59,126 59,126 - 

21-02-004-006-000 COMISIONES DE SERVICIOS EN EL PAIS 9,600 18,580 6 18,574 18,574 - 

21-02-004-007-000 COMISIONES DE SERVICIO EN EL EXTERIOR  - - - - - - 

21-02-005-000-000 AGUINALDOS Y BONOS 95,190 71,906 627 71,279 71,279 - 

21-02-005-001-000 AGUINALDOS 18,062 25,762 110 25,652 25,652 - 

21-02-005-001-001 AGUINALDO FIESTAS PATRIAS 10,313 10,413 18 10,395 10,395 - 

21-02-005-001-002 AGUINALDO DE NAVIDAD 7,749 15,349 92 15,257 15,257 - 

21-02-005-002-000 BONO DE ESCOLARIDAD  2,724 4,924 9 4,915 4,915 - 

21-02-005-003-000 BONOS ESPECIALES 36,002 39,401 1 39,400 39,400 - 

21-02-005-003-001 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 36,002 39,401 1 39,400 39,400 - 

21-02-005-004-000 BONIFICACION ADICIONAL AL BONO DE ESCOLARIDAD 38,402 1,819 508 1,311 1,311 - 

21-03-000-000-000 OTRAS REMUNERACIONES 490,568 727,172 72,705 654,467 654,467 - 

21-03-001-000-000 HONORARIOS A SUMA ALZADA PERSONAS NATURALES 336,042 584,692 51,394 533,298 533,298 - 

21-03-002-000-000 HONORARIOS ASIMILADOS A GRADOS - - - - - - 

21-03-004-000-000 REMUNERACIONES REGULADAS POR EL CODIGO DEL TRABAJO 154,526 122,976 21,309 101,667 101,667 - 

21-03-004-001-000 SUELDOS 154,526 122,876 21,298 101,578 101,578 - 

21-03-004-002-000 APORTE DEL EMPLEADOR - - - - - - 

21-03-004-003-000 REMUNERACIONES VARIABLES - - - - - - 

21-03-004-004-000 AGUINALDOS Y BONOS - 100 11 89 89 - 

21-03-005-000-000 SUPLENCIAS Y REEMPLAZOS - 19,504 2 19,502 19,502 - 

21-03-005-001-000 SUPLENCIAS Y REEMPLAZOS CONTRATA - 19,504 2 19,502 19,502 - 
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21-04-000-000-000 OTROS GASTOS EN PERSONAL 1,133,144 2,077,857 215,695 1,862,162 1,862,162 - 

21-04-003-000-000 DIETAS A JUNTAS, CONCEJOS Y COMISIONES 109,234 117,234 9,527 107,707 107,707 - 

21-04-003-001-000 DIETAS DE CONCEJALES 108,234 116,234 8,527 107,707 107,707 - 

21-04-003-002-000 GASTOS POR COMISIONES Y REPRESENTACIONES DEL MUNICIPIO 1,000 1,000 1,000 - - - 

21-04-003-003-000 OTROS GASTOS - - - - - - 

21-04-004-000-000 PRESTACIONES SERVICIOS EN PROGRAMA COMUNITARIOS 1,023,910 1,960,623 206,168 1,754,455 1,754,455 - 

22-00-000-000-000 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 11,645,539 13,464,517 558,122 12,906,395 12,881,189 25,206 

22-01-000-000-000 ALIMENTOS Y BEBIDAS 68,200 73,474 9,655 63,819 63,819 - 

22-01-001-000-000 PARA PERSONAS 67,200 35,874 8,825 27,049 27,049 - 

22-01-002-000-000 PARA ANIMALES 1,000 37,600 830 36,770 36,770 - 

22-02-000-000-000 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 74,615 50,215 6,894 43,321 43,321 - 

22-02-001-000-000 TEXTILES Y ACABADOS A TEXTILES 16,988 8,488 2,406 6,082 6,082 - 

22-02-002-000-000 VESTUARIOS, ACCESORIOS Y PRENDAS DIVERSAS 45,022 27,072 4,452 22,620 22,620 - 

22-02-002-902-000 FONDO FET - - - - - - 

22-02-003-000-000 CALZADO 12,605 14,655 36 14,619 14,619 - 

22-03-000-000-000 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 531,900 294,825 3,543 291,282 291,282 - 

22-03-001-000-000 PARA VEHICULOS 516,000 276,485 973 275,512 275,512 - 

22-03-001-001-000 PARA VEHICULOS MM 420,000 225,985 809 225,176 225,176 - 

22-03-001-002-000 PARA VEHICULOS EN ARRIENDO 96,000 50,500 164 50,336 50,336 - 

22-03-002-000-000 PARA MAQUINARIAS, EQUIPOS DE PRODUCCIÓN, TRACCIÓN Y ELEV. - 1,400 856 544 544 - 

22-03-003-000-000 PARA CALEFACCION  900 900 674 226 226 - 

22-03-999-000-000 PARA OTROS 15,000 16,040 1,040 15,000 15,000 - 

22-04-000-000-000 MATERIALES DE USO O CONSUMO CORRIENTE 495,800 491,925 48,244 443,681 443,303 378 

22-04-001-000-000 MATERIALES DE OFICINA 96,000 47,300 5,345 41,955 41,955 - 

22-04-002-000-000 TEXTOS Y OTROS MATERIALES DE ENSEÑANZA 1,000 - - - - - 

22-04-003-000-000 PRODUCTOS QUIMICOS 2,600 300 66 234 234 - 

22-04-004-000-000 PRODUCTOS FARMACEUTICOS 31,200 18,875 1,511 17,364 17,364 - 

22-04-005-000-000 MATERIALES Y UTILES QUIRÚRGICOS 4,800 10,100 3,198 6,902 6,902 - 

22-04-006-000-000 FERTILIZANTES, INSECTICIDAS, FUNGICIDAS Y OTROS 2,400 3,500 82 3,418 3,418 - 

22-04-007-000-000 MATERIALES Y UTILES DE ASEO 54,000 41,500 6,440 35,060 35,060 - 

22-04-008-000-000 MENAJE PARA OFICINA, CASINO Y OTROS  1,200 1,200 446 754 754 - 

22-04-009-000-000 INSUMOS, REPUESTOS Y ACCESORIOS COMPUTACIONALES 36,000 27,000 3,159 24,541 24,162 378 
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22-04-010-000-000 MATERIALES PARA MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE INMUEBLES 12,000 61,600 4,258 57,342 57,342 - 

22-04-011-000-000 RESPUESTOS Y ACCESORIOS PARA MANTENIMIENTO Y REP. DE VEHICULOS 60,000 52,000 6,046 45,954 45,954 - 

22-04-012-000-000 OTROS MATERIALES, REPUESTOS Y UTILES DIVERSOS 60,000 52,300 4,985 47,315 47,315 - 

22-04-013-000-000 EQUIPOS MENORES 10,000 4,300 1,017 3,283 3,283 - 

22-04-014-000-000 PRODUCTOS ELABORADOS DE CUERO, CAUCHO Y PLASTICOS 61,000 54,925 1,186 53,739 53,739 - 

22-04-015-000-000 PRODUCTOS AGROPECUARIOS Y FORESTALES 3,600 4,700 220 4,480 4,480 - 

22-04-016-000-000 MATERIAS PRIMAS Y SEMIELABORADAS - - - - - - 

22-04-999-000-000 OTROS   60,000 111,625 10,285 101,340 101,340 - 

22-05-000-000-000 SERVICIOS BASICOS 1,434,226 1,745,801 30,241 1,715,560 1,715,026 534 

22-05-001-000-000 ELECTRICIDAD 1,053,283 1,314,238 9,318 1,304,920 1,304,920 - 

22-05-001-001-000 ELECTRICIDAD ALUMBRADO PUBLICO  793,133 997,528 6,460 991,068 991,068 - 

22-05-001-002-000 ELECTRICIDAD DEPENDENCIAS MUNICIPALES 260,150 316,710 2,858 313,852 313,852 - 

22-05-002-000-000 AGUA 102,539 103,489 7,086 96,403 95,869 534 

22-05-002-001-000 AGUA AREAS VERDES 20,957 20,257 5,863 14,394 13,894 500 

22-05-002-002-000 AGUA DEPENDENCIAS MUNICIPALES 81,582 83,232 1,223 82,009 81,975 34 

22-05-003-000-000 GAS 150,004 136,504 768 135,736 135,736 - 

22-05-004-000-000 CORREO 19,200 16,950 729 16,221 16,221 - 

22-05-005-000-000 TELEFONIA FIJA 24,000 24,000 625 23,375 23,375 - 

22-05-006-000-000 TELEFONIA CELULAR 24,000 28,890 2,809 26,081 26,081 - 

22-05-007-000-000 ACCESO A INTERNET 37,200 38,800 1 38,799 38,799 - 

22-05-008-000-000 ENLACES DE TELECOMUNICACIONES 12,000 39,000 207 38,793 38,793 - 

22-05-999-000-000 OTROS  12,000 43,930 8,699 35,231 35,231 - 

22-06-000-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 64,440 156,440 21,666 134,774 134,774 - 

22-06-001-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE EDIFICACIONES 12,000 5,200 981 4,219 4,219 - 

22-06-002-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE VEHICULOS 36,000 113,000 16,257 96,743 96,743 - 

22-06-003-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MOBILIARIO Y OTROS 720 720 626 94 94 - 

22-06-004-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MAQUINAS Y EQUIPOS OFICINA 720 720 195 525 525 - 

22-06-005-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION MAQINAS Y EQUIPOS PRODUCCION - - - - - - 

22-06-006-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTRAS MAQUINAS Y EQUIPOS - - - - - - 

22-06-007-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE EQUIPOS INFORMATICOS 3,000 4,000 94 3,906 3,906 - 

22-06-999-000-000 OTROS 12,000 32,800 3,514 29,286 29,286 - 
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22-07-000-000-000 PUBLICIDAD Y DIFUSION 187,459 110,869 13,623 97,246 97,246 - 

22-07-001-000-000 SERVICIOS DE PUBLICIDAD 127,300 85,800 8,840 76,960 76,960 - 

22-07-002-000-000 SERVICIOS DE IMPRESIÓN 59,659 24,569 4,283 20,286 20,286 - 

22-07-003-000-000 SERVICIOS DE ENCUADERNACION Y EMPASTES - - - - - - 

22-07-999-000-000 OTROS  500 500 500 - - - 

22-08-000-000-000 SERVICIOS GENERALES 7,622,193 8,891,012 252,010 8,639,002 8,614,709 24,293 

22-08-001-000-000  SERVICIOS DE ASEO 2,853,951 3,140,901 48,842 3,092,059 3,092,059 - 

22-08-001-001-000 RECOLECCION 1,744,263 1,954,263 36,584 1,917,679 1,917,679 - 

22-08-001-002-000 VERTEDERO 677,232 708,232 917 707,315 707,315 - 

22-08-001-003-000 BARRIDO DE CALLES 401,160 448,160 7,561 440,599 440,599 - 

22-08-001-004-000 OFICINAS 31,296 - - - - - 

22-08-001-902-000 FONDOS FET - 30,246 3,781 26,465 26,465 - 

22-08-002-000-000 SERVICIOS DE VIGILANCIA 374,068 450,168 4,825 445,343 427,750 17,593 

22-08-003-000-000  SERVICIOS MANTENCION DE JARDINES 2,506,608 2,621,608 5,244 2,616,364 2,616,364 - 

22-08-004-000-000 SERVICIOS MANTENCION DE ALUMBRADO PUBLICO 1,015,680 1,096,675 88,560 1,008,115 1,008,115 - 

22-08-005-000-000 SERVICIOS DE MANTENCION DE SEMAFOROS - 7,000 7,000 - - - 

22-08-006-000-000 SERVICIOS DE MANTENCION DE SEÑALIZACIONES DE TRANSITO - - - - - - 

22-08-007-000-000 PASAJES, FLETES Y BODEGAJES 12,000 20,234 5,344 14,890 14,890 - 

22-08-008-000-000 SALAS CUNAS Y/O JARDINES INF. 12,000 13,590 8 13,582 13,582 - 

22-08-009-000-000 SERVICIOS DE PAGO Y COBRANZA 120,000 126,900 7,235 119,665 119,665 - 

22-08-010-000-000 SERVICIOS DE SUSCRIPCION Y SIMILARES 3,600 191 1 190 190 - 

22-08-011-000-000 SERVICIOS DE PRODUCCION Y DESARROLLO DE EVENTOS 1,000 240,040 100 239,940 233,240 6,700 

22-08-999-000-000 OTROS 723,286 1,173,705 84,851 1,088,854 1,088,854 - 

22-08-999-001-000 OTROS 723,286 1,173,705 84,851 1,088,854 1,088,854 - 

22-08-999-002-000 OTROS FET - - - - - - 

22-08-999-902-000 FONDO FET - - - - - - 

22-09-000-000-000 ARRIENDOS 898,786 1,352,386 138,494 1,213,892 1,213,892 - 

22-09-001-000-000 ARRIENDO DE TERRENOS - 3,400 - 3,400 3,400 - 

22-09-002-000-000 ARRIENDO DE EDIFICIOS 493,126 539,526 49,725 489,801 489,801 - 

22-09-003-000-000 ARRIENDO DE VEHICULOS 300,960 291,058 38,857 252,201 252,201 - 

22-09-004-000-000 ARRIENDO DE MOBILIARIO Y OTROS 1,200 1,202 - 1,202 1,202 - 

22-09-005-000-000 ARRIENDO DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS 96,000 421,100 38,109 382,991 382,991 - 
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22-09-006-000-000 ARRIENDO DE EQUIPOS INFORMATICOS 6,000 6,000 2,168 3,832 3,832 - 

22-09-999-000-000 OTROS  1,500 90,100 9,634 80,466 80,466 - 

22-10-000-000-000 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 78,000 66,750 77 66,673 66,673 - 

22-10-001-000-000 GASTOS FINANCIEROS POR COMPRA Y VENTA DE TITULOS Y VALORES  - - - - - - 

22-10-002-000-000 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 66,000 66,750 77 66,673 66,673 - 

22-10-999-000-000 OTROS 12,000 - - - - - 

22-11-000-000-000 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 65,500 67,000 8,009 58,991 58,991 - 

22-11-001-000-000 ESTUDIOS DE INVESTIGACIONES - 8,300 292 8,008 8,008 - 

22-11-002-000-000 CURSOS DE CAPACITACION 22,500 16,000 4,255 11,745 11,745 - 

22-11-003-000-000 SERVICIOS INFORMATICOS 42,000 41,700 3,301 38,399 38,399 - 

22-11-999-000-000 OTROS 1,000 1,000 161 839 839 - 

22-12-000-000-000 OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 124,420 163,820 25,665 138,155 138,155 - 

22-12-002-000-000 GASTOS MENORES 84,000 102,000 11,967 90,033 90,033 - 

22-12-003-000-000 GASTOS DE REPRESENTACION, PROTOCOLO Y CEREMONIAL 12,000 16,130 2,014 14,116 14,116 - 

22-12-004-000-000 INTERESES, MULTAS Y RECARGOS - - - - - - 

22-12-005-000-000 DERECHOS Y TASAS 5,500 2,000 259 1,741 1,741 - 

22-12-006-000-000 CONTRIBUCIONES 3,520 29,120 8,423 20,877 20,877 - 

22-12-999-000-000 OTROS 19,400 14,570 3,182 11,388 11,388 - 

23-00-000-000-000 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 90,000 440,017 3 440,014 440,014 - 

23-01-000-000-000 PRESTACIONES PREVISIONALES 90,000 238,494 1 238,493 238,493 - 

23-01-004-000-000 DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES 90,000 238,494 1 238,493 238,493 - 

23-03-000-000-000 PRESTACIONES SOCIALES DEL EMPLEADOR - 201,523 2 201,521 201,521 - 

23-03-001-000-000 INDEMNIZACIÓN DE CARGO FISCAL - 201,523 2 201,521 201,521 - 

23-03-004-000-000 OTRAS INDEMNIZACIONES - - - - - - 

24-00-000-000-000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4,213,409 5,187,805 -3,685,079 8,872,884 8,872,884 - 

24-01-000-000-000 AL SECTOR PRIVADO 743,338 924,234 40,651 883,583 883,583 - 

24-01-001-000-000 FONDOS DE EMERGENCIA - - - - - - 

24-01-002-000-000 EDUCACION PERS.JURIDICAS PRIV.ART.13 D.F.L. Nº1,3063/80 - - - - - - 

24-01-003-000-000 SALUD PERS.JURIDICAS PRIV.ART.13 D.F.L. Nº1 3063/80 - - - - - - 

24-01-004-000-000 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS - - - - - - 

24-01-005-000-000 OTRAS PERSONAS JURIDICAS PRIVADAS 94,500 182,100 9,800 172,300 172,300 - 

24-01-006-000-000 VOLUNTARIADO 93,480 170,780 7,843 162,937 163,937 - 
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24-01-007-000-000 ASISTENCIA SOCIAL A PERSONAS NATURALES 457,500 440,500 7,185 433,315 433,315 - 

24-01-008-000-000 PREMIOS Y OTROS 9,500 17,500 8,000 9,500 9,500 - 

24-01-008-001-000 PREMIOS FESTIVALES - - - - - - 

24-01-008-002-000 PREMIOS ACTIVIDADES CULTURALES 3,500 3,500 3,500 - - - 

24-01-008-003-000 PREMIOS ACTIVIDADES MUNICIPALES 6,000 11,500 4,500 7,000 7,000 - 

24-01-008-004-000 PREMIO ORGANIZACIONES COMUNITARIAS - 2,500 - 2,500 2,500 - 

24-01-999-000-000 OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO 93,358 113,354 7,823 105,531 105,531 - 

24-03-000-000-000  A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 3,465,071 4,263,571 -3,725,730 7,989,301 7,989,301 - 

24-03-001-000-000 A LA JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS - - - - - - 

24-03-002-000-000 A LOS SERVICIOS DE SALUD - - - - - - 

24-03-002-001-000 MULTAS LEY DE ALCOHOLES - - - - - - 

24-03-080-000-000 A LAS ASOCIACIONES 28,726 36,256 15 36,241 36,241 - 

24-03-080-001-000 A LA ASOCIACION CHILENA DE MUNICIPALIDADES 16,141 27,471 11 27,460 27,460 - 

24-03-080-002-000 A OTRAS ASOCIACIONES 12,585 8,785 4 8,781 8,781 - 

24-03-090-000-000 AL FONDO COMUN MUNICIPAL - PERMISOS DE CIRCULACION 2,436,345 2,607,315 3 2,607,312 2,607,312 - 

24-03-090-001-000 APORTE AÑO VIGENTE 2,396,345 2,577,543 3 2,577,540 2,577,540 - 

24-03-090-002-000 APORTE OTROS AÑOS 40,000 29,772 - 29,772 29,772 - 

24-03-090-003-000 INTERESES Y REAJUSTE PAGADOS - - - - - - 

24-03-091-000-000 AL FONDO COMUN MUNICIPAL ς PATENTES MUNICIPALES - - - - - - 

24-03-091-001-000 APORTE AÑO VIGENTE - - - - - - 

24-03-091-002-000 APORTE OTROS AÑOS - - - - - - 

24-03-091-003-000 INTERESES Y REAJUSTE PAGADOS - - - - - - 

24-03-092-000-000 AL FONDO COMUN MUNICIPAL - MULTAS - - - - - - 

24-03-092-001-000 MULTAS ART. 14 Nº6, INC. 1º LEY Nº18695 - EQUIPOS DE REGISTRO - - - - - - 

24-03-092-002-000 MULTAS ART. 14 Nº6, INC. 2º LEY Nº18695 MULTAS TAG - - - - - - 

24-03-099-000-000 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS - - - - - - 

24-03-100-000-000 A OTRAS MUNICIPALIDADES - - - - - - 

24-03-101-000-000 A SERVICIOS INCORPORADOS A SU GESTION 1,000,000 1,620,000 -3,725,748 5,345,748 5,345,748 - 

24-03-101-001-000 A EDUCACION  600,000 1,000,000 3,725,748 4,725,748 4,725,748 - 

24-03-101-002-000 A SALUD 400,000 620,000 - 620,000 620,000 - 

26-00-000-000-000 OTROS GASTOS CORRIENTES 10,810 161,780 18,129 143,651 143,651 - 

26-01-000-000-000 DEVOLUCIONES 6,000 59,500 5,267 54,233 54,233 - 

CODIGO DENOMINACION 
PRESUPUESTO 

INICIAL 
(M$) 

PRESUPUESTO 
VIGENTE 

(M$) 

SALDO 
PRESUPUESTARIO 

(M$) 

DEVENGADO 
(M$) 

PAGADO 
(M$) 

DEUDA EXIGIBLE 
(M$) 



 

15 

 

 

 

26-02-000-000-000 COMPENSACIONES POR DAÑOS A TERCEROS Y/O A LA PROPIEDAD 10 70,480 11,409 59,071 59,071 - 

26-04-000-000-000 APLICACION FONDOS DE TERCEROS 4,800 31,800 1,453 30,347 30,347 - 

26-04-001-000-000 ARANCEL AL REGISTRO DE MULTAS DE TRANSITO NO PAGADAS 4,800 31,800 1,453 30,347 30,347 - 

26-04-999-000-000 APLICACION OTROS FONDOS DE TERCEROS - - - - - - 

29-00-000-000-000 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 80,010 94,151 9,119 85,032 84,139 893 

29-01-000-000-000 TERRENOS  - - - - - - 

29-02-000-000-000 EDIFICIOS - - - - - - 

29-03-000-000-000 VEHICULOS 10 10 10 - - - 

29-04-000-000-000 MOBILIARIO Y OTROS 12,000 17,500 741 16,759 15,867 893 

29-05-000-000-000 MAQUINAS Y EQUIPOS 18,000 39,455 6,845 32,610 32,610 - 

29-05-001-000-000 MAQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA 6,000 5,000 1,467 3,533 3,533 - 

29-05-002-000-000 MAQUINARIAS Y EQUIPOS PARA LA PRODUCCION - - - - - - 

29-05-999-000-000 OTRAS 12,000 34,455 5,378 29,077 29,077 - 

29-06-000-000-000 EQUIPOS INFORMATICOS 42,000 33,450 494 32,956 32,956 - 

29-06-001-000-000 EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFERICOS 30,000 33,000 44 32,956 32,956 - 

29-06-002-000-000 EQUIPOS DE COMUNICACIONES PARA REDES INFORMATICAS 12,000 450 450 - - - 

29-07-000-000-000 PROGRAMAS INFORMATICOS 8,000 3,736 1,030 2,706 2,706 - 

29-07-001-000-000 PROGRAMAS COMPUTACIONALES 8,000 3,736 1,030 2,706 2,706 - 

29-07-002-000-000 SISTEMAS DE INFORMACION - - - - - - 

29-99-000-000-000 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS - - - - - - 

30-00-000-000-000 ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS - - - - - - 

30-01-000-000-000 COMPRA DE TITULOS Y VALORES - - - - - - 

30-01-001-000-000 DEPOSITOS A PLAZO - - - - - - 

30-01-999-000-000 OTROS - - - - - - 

30-02-000-000-000 COMPRA DE ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL - - - - - - 

30-99-000-000-000 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS - - - - - - 

31-00-000-000-000 INICIATIVAS DE INVERSION 66,000 331,850 51,913 279,937 279,937 - 

31-01-000-000-000 ESTUDIOS BASICOS 24,000 46,984 5,933 41,051 41,051 - 

31-01-001-000-000 GASTOS ADMINISTRATIVOS - - - - - - 

31-01-002-000-000 CONSULTORIAS 24,000 46,984 5,933 41,051 41,051 - 

31-01-002-050-000 ESTUDIOS ESPECIALIZADOS VARIOS PROYECTOS - 4,984 225 4,759 4,759 - 

31-01-002-051-000 ESTUDIOS ESPECIALIZADOS DE PROYECTOS 24,000 42,000 5,709 36,291 36,291 - 
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31-02-000-000-000 PROYECTOS 42,000 284,866 45,980 238,886 238,886 238,886 

31-02-001-000-000 GASTOS ADMINISTRATIVOS - - - - - - 

31-02-002-000-000 CONSULTORIAS - - - - - - 

31-02-002-001-000 ASISTENCIA TECNICA PROYECTOS PMB - - - - - - 

31-02-003-000-000 TERRENOS - - - - - - 

31-02-004-000-000 OBRAS CIVILES 42,000 284,866 45,980 238,886 238,886 - 

31-02-004-174-000 REPOSICION CANCHA ENTRETENCION LAS CAMELIAS - 4,011 4,011 - - - 

31-02-004-214-000 MEJORAMIENTO CAMINO AGUA FRIA - 19 19 - - - 

31-02-004-219-000 CONSTRUCCION MULTICANCHA Y EQUIPAMIENTO VILLA LAS PRADERAS - 2 2 - - - 

31-02-004-223-000 OBRAS MENORES E IMPREVISTOS 2025 42,000 71,500 96 71,404 71,404 - 

31-02-004-224-000 APORTE CAMARAS DE TELEVIGILANCIA PARA LA COMUNA DE LINARES - 15,400 15,400 - - - 

31-02-004-225-000 REPOSICION DE VEREDAS POBLACION DIEGO PORTALES LINARES - 113,934 20,963 92,971 92,971 - 

31-02-004-226-000 REPOSICION DE VEREDAS CALLE MANUEL RODRIGUEZ LINARES - 80,000 5,489 74,511 74,511 - 

31-02-005-000-000 EQUIPAMIENTO - - - - - - 

31-02-006-000-000 EQUIPOS - - - - - - 

31-02-007-000-000 VEHICULOS - - - - - - 

31-02-999-000-000 OTROS GASTOS - - - - - - 

34-00-000-000-000 SERVICIO DE LA DEUDA 3,818,775 3,430,732 -323,994 3,754,726 3,425,575 329,150 

34-01-000-000-000 AMORTIZACION DEUDA INTERNA 104,232 110,732 613 110,119 110,119 - 

34-01-002-000-000 EMPRESTITOS - - - - - - 

34-01-003-000-000 CREDITO DE PROVEEDORES 104,232 110,732 613 110,119 110,119 - 

34-03-000-000-000 INTERESES DEUDA INTERNA 11,615 11,615 4,543 7,072 7,072 - 

34-03-002-000-000 EMPRESTITOS - - - - - - 

34-03-003-000-000 INTERESES DEUDA INTERNA -CREDITO PROVEEDORES 11,615 11,615 4,543 7,072 7,072 - 

34-07-000-000-000 DEUDA FLOTANTE 3,702,928 3,308,385 -329,150 3,637,535 3,308,384 329,150 

35-00-000-000-000 SALDO FINAL DE CAJA 216,580 3,322,305 3,322,305 - - - 
 

TOTAL 
 

29,519,413 36,377,249 305,413 36,071,836 35,716,588 355,248 
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REPUBLICA DE CHILE 

MUNICIPALIDAD DE LINARES 

DIRECCION DE ADMINISTRACION YFINANZAS 
  
 

 

INGRESOS PRESUPUESTARIOS EFECTIVOS  

AÑO  2025  

 

 

 

CUENTA DENOMINACION MONTO (M$) % 

 

115-03-00-000-000-000 
C X C TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BIENES Y LA 
REALIZACION DE ACTIVIDADES 

10,505,290 31,59 

115-05-00-000-000-000 C X C TRANSFERENCIAS CORRIENTES 754,930 2,27 

115-06-00-000-000-000 C X C RENTAS DE LA PROPIEDAD - - 

115-07-00-000-000-000 C X C INGRESOS DE OPERACIÓN - - 

115-08-00-000-000-000 C X C OTROS INGRESOS CORRIENTES 21,217,809 63,81 

115-10-00-000-000-000 C X C ACTIVOS NO FINANCIEROS - - 

115-11-00-000-000-000 C X C ACTIVOS FINANCIEROS - - 

115-12-00-000-000-000 C X C RECUPERACION DE PRESTAMOS 632,280 1,90 

115-13-00-000-000-000 
C X C TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE 
CAPITAL 

141,876 0,43 

115-14-00-000-000-000 C X C ENDEUDAMIENTO - - 

115-15-00-000-000-000 SALDO INICIAL DE CAJA - - 
 

TOTAL  33,252,185 100 

 

 

   

CTAS.POR COBRAR 
TRIB.USO DE BIENES Y 

ACTIV.; 10,505,290; 32%

CTAS. POR COBRAR 
TRANSFERENCIAS 

CORRIENTES; 754,930; 2%

OTROS INGRESOS 
CORRIENTES; 21,217,809; 

64%

RECUPERACION DE 
PRESTAMOS; 632,280; 2%

TRANSFERENCIAS PARA 
GASTOS DE CAPITAL; 

141,876; 0%

SALDO INICIAL DE CAJA; Χ

INGRESOS EFECTIVOS ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE 
LINARES

$33,252,185
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REPUBLICA DE CHILE 

MUNICIPALIDAD DE LINARES 

DIRECCION DE ADMINISTRACION YFINANZAS 

 
 

GASTOS PRESUPUESTARIOS EFECTIVOS  

AÑO  202 5 

 
 

CUENTA DENOMINACION MONTO (M$) % 

 

215-21-00-000-000-000 C X P GASTOS EN PERSONAL 9,589,198 26,85 

215-22-00-000-000-000 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 12,881,189 36,06 

215-23-00-000-000-000 C X P PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 440,014 1,23 

215-24-00-000-000-000 C X P TRANSFERENCIAS CORRIENTES 8,872,884 24,84 

215-25-00-000-000-000 C X P INTEGROS AL FISCO - - 

215-26-00-000-000-000 C X P OTROS GASTOS CORRIENTES 143,651 0,40 

215-29-00-000-000-000 
C X P ADQUISICION DE ACTIVOS NO 
FINANCIEROS 

84,139 0,24 

215-30-00-000-000-000 C X P ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS - - 

215-31-00-000-000-000 C X P INICIATIVAS DE INVERSION 279,937 0,78 

215-32-00-000-000-000 C X P PRESTAMOS - - 

215-33-00-000-000-000 C X P TRANSFERENCIA DE CAPITAL - - 

215-34-00-000-000-000 C X P SERVICIO A LA DEUDA 3,425,575 9,59 

215-35-00-000-000-000 SALDO FINAL DE CAJA - - 
 

¢h¢![ 
 

орΣтмсΣруу млл 

 

 

GASTOS EN PERSONAL; 
9,589,198; 27%

BIENES Y SERVICIOS DE 
CONSUMO; 12,881,189; 36%

PRESTACIONES DE SEGURIDAD 
SOCIAL; 440,014; 1%

TRANSFERENCIAS CORRIENTES; 
8,872,884; 25%

OTROS GASTOS CORRIENTES; 
143,651; 0%

ADQUISICIÓN DE ACTIVOS NO 
FINANCIEROS; 84,139; 0%

INICIATIVAS DE INVERSION; 
279,937; 1%

SERVICIO DE LA DEUDA; 
3,425,575; 10%

SALDO FNAL DE CAJA; 0; 0%

GASTOS EFECTIVOS ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES
$35,716,587
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REPUBLICA DE CHILE 

MUNICIPALIDAD DE LINARES 

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 

 

 

 

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA  
MUNICIPALIDAD DE LINARES 

 
 
 
 

59{/wLt/Lhb ahb¢h όaϷύ 

 

5L{thbL.L[L5!5 59 Chb5h{ ![ ом 59 5L/L9a.w9 59 нлнр πнΣоллΣулт 
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REPUBLICA DE CHILE 

MUNICIPALIDAD DE LINARES 

DIRECCION DE FINANZAS 

DEPARTAMENTO DE EDUCACION 

 

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA EDUCACION  

INGRESOS AÑO 202 5  

 
 
 

CODIGO  DENOMINACION  

PRESUPUESTO 
INICIAL 

(M$) 

PRESUPUESTO 
VIGENTE 

(M$) 

SALDO 
PRESUPUESTARIO 

(M$) 

INGRESOS 
DEVENGADOS 

(M$) 

INGRESOS 
PERCIBIDOS 

(M$) 

INGRESOS POR 
PERCIBIR 

(M$) 
 

05-00-000-000-000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 37,191,897 39,856,824 -704,960 40,561,784 40,561,784 - 

05-01-000-000-000 DEL SECTOR PRIVADO                              -                               -                            -                               -                               -                         -  

05-01-001-000-000 APORTES COMUNIDAD                              -                               -                            -                               -                               -                         -  

05-03-000-000-000 DEL SECTOR PUBLICO  37,191,897 39,856,824 -704,960 40,561,784 40,561,784 -                       

05-03-002-000-000 DE LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL - - - - -                        -  

05-03-003-000-000 DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION 32,431,079 32,897,423 2,415,806 30,481,617 30,481,617 -                         

05-03-003-001-000 SUBVENCION DE ESCOLARIDAD 26,720,349 27,239,546 2,415,806 24,823,740 24,823,740 - 

05-03-003-004-000 SUBVENCION ESCOLARIDAD PREFERENCIAL 5,710,730 5,657,877 - 5,657,877 5,657,877 - 

05-03-003-999-000 OTROS - - - - - - 

05-03-004-000-000 DE LA JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES 3,051,572 3,101,572 21,475 3,080,097 3,080,097                        -  

05-03-007-000-000 DEL TESORO PUBLICO 1,109,236 1,230,287 21,850 1,208,437 1,208,437 - 

05-03-009-000-000 DE LA DIRECCION DE EDUCACION PUBLICA 10 1,627,542 561,657 1,065,885 1,065,885 - 

05-03-009-001-000 FONDO DE APOYO A LA EDUCACION 10 1,627,542 561,657 1,065,885 1,065,885 - 

05-03-099-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS - - - - - - 

05-03-101-000-000 DE LA MUNICIPALIDAD A SS. INCORPORADOS 600,000 1,000,000 -3,725,748 4,725,748 4,725,748                        -  

05-06-000-000-000 DE GOBIERNOS EXTRANJEROS - - - - - - 

05-06-001-000-000 DONACION DE GOBIERNOS EXTRANJEROS - - - - - - 

07-00-000-000-000 INGRESOS DE OPERACIÓN 10 10 10                              -                               -                         -  

07-02-000-000-000 VENTA DE SERVICIOS 10 10 10                              -                               -                         -  

07-02-001-000-000 MATRICULA LICEO A-25 2 2 2                              -                               -                         -  

07-02-002-000-000 MATRICULA LICEO A-26 2 2 2                              -                               -                         -  

07-02-003-000-000 MATRICULA LICEO B-27 2 2 2                              -                               -                         -  

07-02-004-000-000 MATRICULA LICEO D-468 2 2 2                              -                               -                         -  

07-02-005-000-000 BIBLIOTECA 2 2 2                              -                               -                         -  
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CODIGO  DENOMINACION  

PRESUPUESTO 
INICIAL 

(M$) 

PRESUPUESTO 
VIGENTE 

(M$) 

SALDO 
PRESUPUESTARIO 

(M$) 

INGRESOS 
DEVENGADOS 

(M$) 

INGRESOS 
PERCIBIDOS 

(M$) 

INGRESOS POR 
PERCIBIR 

(M$) 
 

08-00-000-000-000 OTROS INGRESOS CORRIENTES 4,134,417 5,824,497 2,857,002 2,967,495 2,967,495 - 

08-01-000-000-000 REEMBOLSO LICENCIAS MEDICAS 4,134,407 5,734,407 2,856,355 2,878,052 2,878,052 - 

08-01-001-000-000 REEMBOLSO ART. 4 LEY 19.345 4,134,407 5,734,407 2,856,355 2,878,052 2,878,052 - 

08-01-002-000-000 RECUPERACIONES ART. 12 LEY Nº18.196                              -                               -                            -                               -                               -                         -  

08-02-000-000-000 MULTAS Y SANCIONES PECUNIARIAS - - - - - - 

08-02-001-000-000 MULTAS DE BENEFICIO MUNICIPAL - - - - - - 

08-02-009-000-000 REGISTRO DE MULTAS DE PASAJEROS INFRACTORES ς DE BENEFICIO DE - - - - - - 

08-99-000-000-000 OTROS 10 90,090 647 89,443 89,443                        -  

08-99-001-000-000 DEVOLUCIONES Y REINTEGROS 5 18,255 453 17,802 17,802                        -  

08-99-999-000-000 OTROS  5 71,835 194 71,641 71,641                       -  

12-00-000-000-000 C X C RECUPERACION DE PRESTAMOS 10 153,375 - 153,375 153,375 - 

12-10-000-000-000 INGRESOS POR PERCIBIR 10 153,375 - 153,375 153,375 - 

13-00-000-000-000 TRANSFERENCIA PARA GASTOS DE CAPITAL 20 20 20                              -                               -                         -  

13-01-000-000-000 SECTOR PRIVADO 10 10 10                              -                               -                         -  

13-01-999-000-000 OTRAS 10 10 10                              -                               -                         -  

13-03-000-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 10 10 10                              -                               -                         -  

13-03-004-000-000 DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION 5 5 5                              -                               -                         -  

13-03-007-000-000 DE LA DIRECCION DE EDUCACION PUBLICA 5 5 5                              -                               -                         -  

13-03-007-001-000 MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA 5 5 5 - - - 

14-00-000-000-000 CUENTAS POR COBRAR ENDEUDAMIENTO                              -                               -                            -                               -                               -                         -  

14-01-000-000-000 ENDEUDAMIENTO INTERNO                              -                               -                            -                               -                               -                         -  

14-01-002-000-000 EMPRESTITOS                              -                               -                            -                               -                               -                         -  

15-00-000-000-000 SALDO INICIAL DE CAJA 10 -2,227,139 -2,227,139 -                              -                         -  
 

TOTAL 
 

41,326,364 43,607,587 -75,067 43,682,654 43,682,654 - 
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 BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA EDUCACION  

GASTOS  AÑO 202 5 

 

 

 

21-00-000-000-000 GASTOS EN PERSONAL 38,431,056 38,131,871 84,030 38,047,841 38,047,841                        -  

21-01-000-000-000 PERSONAL DE PLANTA 18,595,405 18,968,869 62,450 18,906,419 18,906,419                        -  

21-01-001-000-000 SUELDOS Y SOBRESUELDOS 17,381,422 17,910,886 57,542 17,853,344 17,853,344                        -  

21-01-001-001-000 REMUNERACION BASICA 6,734,937 6,758,047 1 6,758,046 6,758,046 - 

21-01-001-002-000 ASIGNACION DE ANTIGÜEDAD - - - - - - 

21-01-001-004-000 ASIGNACION DE ZONA 26,908 6,908 1,089 5,819 5,819 - 

21-01-001-008-000 ASIGNACION DE NIVELACION 2,053,102 2,113,157 1 2,113,156 2,113,156 - 

21-01-001-009-000 ASIGNACIONES ESPECIALES 26,908 16,908 2,170 14,738 14,738 - 

21-01-001-014-000 ASIGNACIONES COMPENSATORIAS 187,325 133,325 12,003 121,322 121,322 - 

21-01-001-046-000 ASIGNACION DE EXPERIENCIA - - - - - - 

21-01-001-047-000 ASIGNACION POR TRAMO DE DESARROLLO PROFESIONAL 3,337,594 3,681,893 37,394 3,644,499 3,644,499 - 

21-01-001-048-000 ASIGNACION DE A.C. DE ALUMNOS PRIORITARIOS 1,444,197 1,513,197 342 1,512,855 1,512,855 - 

21-01-001-049-000 ASIGNACION POR RESPONSABILIDAD DIRECTIVA Y TECNICO PEDAG. 502,520 553,520 2,127 551,393 551,393 - 

21-01-001-050-000 BONIFICACION DE RECONOCIMIENTO PROFESIONAL 3,045,041 3,114,041 377 3,113,664 3,113,664 - 

21-01-001-999-000 OTRAS ASIGNACIONES SUSTITUTIVAS 22,890 19,890 2,038 17,852 17,852 - 

21-01-002-000-000 APORTES DEL EMPLEADOR 455,309 521,309 627 520,682 520,682                        -  

21-01-003-000-000 ASIGNACIONES POR DESEMPEÑO 279,876 225,876 1,509 224,367 224,367                        -  

21-01-003-001-000 DESEMPEÑO INSTITUCIONAL 179,747 171,747 732 171,015 171,015 - 

21-01-003-002-000 DESEMPEÑO COLECTIVO 96,899 52,899 427 52,472 52,472 - 

21-01-002-003-000 DESEMPEÑO INDIVIDUAL 3,230 1,230 350 880 880 - 

21-01-004-000-000 REMUNERACIONES VARIABLES  9,690 690 690 - -                        -  

21-04-004-005-000 TRABAJOS EXTRAORDINARIOS 9,690 690 690 - - - 

21-01-005-000-000 AGUINALDOS Y BONOS  469,108 310,108 2,081 308,027 308,027                        -  

21-01-005-001-000 AGUINALDOS 291,663 88,663 1,150 87,513 87,513 - 

21-01-005-001-001 AGUINALDOS FIESTAS PATRIAS 212,691 42,191 512 41,679 41,679 - 
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21-01-005-001-002 AGUINALDO NAVIDAD 78,972 46,472 638 45,834 45,834 - 

21-01-005-002-000 BONO DE ESCOLARIDAD 46,980 75,980 39 75,941 75,941 - 

21-01-005-003-000 BONOS ESPECIALES 130,465 145,465 891 144,574 144,574 - 

21-01-005-004-000 BONO ADICIONAL AL BONO DE ESCOLARIDAD - - - - - - 

21-02-000-000-000 PERSONAL A CONTRATA  5,489,720 5,278,071 1,802 5,276,269 5,276,269                        -  

21-02-001-000-000 SUELDOS Y SOBRESUELDOS 5,129,071 4,912,722 213 4,912,509 4,912,509                        -  

21-02-001-001-000 REMUNERACION BASICA 3,321,200 2,933,628 - 2,933,628 2,933,628 - 

21-02-001-004-000 ASIGNACION DE ZONA - - - - - - 

21-02-001-008-000 ASIGNACION DE NIVELACION 20,693 1,693 1,693 - - - 

21-02-001-009-000 ASIGNACIONES ESPECIALES 3,348 5,607 - 5,607 5,607 - 

21-02-001-013-000 ASIGNACIONES COMPENSATORIAS 10 10 10 - - - 

21-02-001-045-000 ASIGNACION POR TRAMO DE DESARROLLO PROFESIONAL 355,826 548,490 751 547,739 547,739 - 

21-02-001-046-000 ASIGNACION DE RECONOCIMIENTO DE A.C. POR ALUMNOS PRIORITARIOS 173,771 272,071 -3,584 275,655 275,655 - 

21-02-001-047-000 ASIGNACION POR RESPONSABLIDAD DIRECTIVA Y TECNICO PEDAGOGICA 11,814 11,814 -1,941 13,755 13,755 - 

21-02-001-047-001 ASIGNACION POR RESPONSABILIDAD DIRECTIVA 2,183 2,183 2,183 - - - 

21-02-001-047-002 ASIGANACION POR RESPONSABILIDAD TECNICO PEDAGOGICA 9,631 9,631 -4,124 13,755 13,755 - 

21-02-001-048-000 BONIFICACION POR RECONOCIMIENTO PROFESIONAL 1,161,744 1,082,744 1,804 1,080,940 1,080,940 - 

21-02-001-999-000 OTRAS ASIGNACIONES SUSTITUTIVAS 80,665 56,665 1,479 55,186 55,186 - 

21-02-002-000-000 APORTES DEL EMPLEADOR  171,940 181,640 268 181,372 181,372                        -  

21-02-003-000-000 ASIGNACIONES POR DESEMPEÑO  61,354 68,854 443 68,411 68,411                        -  

21-02-004-000-000 REMUNERACIONES VARIABLES  20 20 20 - -                        -  

21-02-005-000-000 AGUINALDOS Y BONOS  127,335 114,835 858 113,977 113,977                        -  

21-01-005-001-000 AGUINALDOS 29,047 24,047 373 23,674 23,674 - 

21-01-005-001-001 AGUINALDO FIESTAS PATRIAS 28,861 23,861 187 23,674 23,674 - 

21-01-005-001-002 AGUINALDO DE NAVIDAD 186 186 186 - - - 

21-01-005-002-000 BONO DE ESCOLARIDAD 8,276 3,276 42 3,234 3,234 - 

21-01-005-003-000 BONOS ESPECIALES 90,012 87,512 443 87,069 87,069 - 

21-03-000-000-000 OTRAS REMUNERACIONES  14,345,931 13,884,931 19,778 13,865,153 13,865,153                        -  

21-03-001-000-000 HONORARIOS A SUMA ALZADA - PERSONAS NATURALES                               -                               -                            -                               -                               -                         -  

21-03-004-000-000 REMUNERACIONES REGULADAS POR CODIGO DEL TRABAJO 14,184,616 13,735,616 18,965 13,716,651 13,716,651 - 

21-03-004-001-000 PERSONAL ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES Y DAEM 11,202,904 10,713,899 1 10,713,898 10,713,898 - 

21-03-004-002-000 OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 602,331 649,336 -1,374 650,710 650,710 - 
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21-03-004-003-000 REMUNERACIONES VARIABLES 5,699 5,699 1,487 4,212 4,212 - 

24-03-004-004-000 AGUINALDOS Y BONOS 2,373,682 2,366,682 18,851 2,347,831 2,347,831 - 

21-03-005-000-000 SUPLENCIAS Y REEMPLAZOS - - - - - - 

21-03-999-000-000 OTRAS 161,315 149,315 813 148,502 148,502                        -  

21-03-999-001-000 ASIGNACION ART. 19.464 148,386 144,386 139 144,247 144,247 - 

21-03-999-999-000 OTRAS 12,929 4,929 673 4,256 4,256 -2,515 

21-04-000-000-000 OTROS GASTOS EN PERSONAL                              -                               -                            -                               -                               -                         -  

21-04-001-000-000 OTRAS                              -                               -                            -                               -                               -                         -  

22-00-000-000-000 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 2,515,238 3,165,096 1,254,354 1,910,742 1,910,929 -186 

22-01-000-000-000 ALIMENTOS Y BEBIDAS 40,000 59,000 317 58,683 58,683 - 

22-01-001-000-000 PARA PERSONAS  40,000 59,000 317 58,683 58,683                        -  

22-01-001-001-000 INTERNADO LICEO A-25 1,155 1,005 235 770 770 - 

22-01-001-004-000 ALIMENTOS EXTRAESCOLAR - 150 - 150 150 - 

22-01-001-006-000 ALIMENTOS Y BEBIDAS S.E.P. 10,195 15,195 30 15,165 15,165 - 

22-01-001-008-000 ALIMENTOS Y BEBIDAS D.A.E.M. 26,587 40,587 -113 40,700 40,700 - 

22-01-001-009-000 ALIMENTOS Y BEBIDAS JUNJI 2,063 2,063 165 1,898 1,898 - 

22-02-000-000-000 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 480,000 423,646 408,260 15,386 15,386 - 

22-02-001-000-000 TEXTILES Y ACABADOS TEXTILES 480,000 423,646 408,260 15,386 15,386 - 

22-02-001-001-000 TEXTILES Y VESTUARIO D.A.E.M. 15,243 15,243 4,134 11,109 11,109 - 

22-02-001-002-000 TEXTILES Y VESTUARIO PRO-RETENCION 447,054 390,700 390,700 - - - 

22-02-001-003-000 TEXTILES Y VESTUARIO LEY S.E.P. 17,703 17,703 13,426 4,277 4,277 - 

22-03-000-000-000 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 15,000 1,000 1,000 - - - 

22-03-001-000-000 PARA VEHICULOS 5,661 661 661 - - - 

22-03-003-000-000 PARA CALEFACCION 9,283 283 283 - -                        -  

22-03-999-000-000 PARA OTROS 56 56 56 - -                        -  

22-04-000-000-000 MATERIAL DE USO O CONSUMO 500,000 382,000 97,069 284,931 284,931 - 

22-04-001-000-000 MATERIALES DE OFICINA 129,799 112,799 22,068 90,731 90,731 - 

22-04-001-001-000 MATERIALES DE OFICINA D.A.E.M. 22,897 22,897 6,161 16,736 16,736 - 

22-04-001-002-000 MATERIALES DE OFICINA INTEGRACION 10 10 10 - - - 

22-04-001-003-000 MATERIALES DE OFICINA EXTRAESCOLAR 10 10 -1,356 1,366 1,366 - 

22-04-001-004-000 MATERIALES DE OFICINA S.E.P. 94,523 77,523 15,938 61,585 61,585 - 

22-04-001-005-000 MATERIALES DE OFICINA JUNJI 12,359 12,359 1,316 11,043 11,043 - 
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22-04-002-000-000 TEXTOS Y OTROS MATERIALES DE ENSEÑANZA 131,687 69,687 10,197 59,490 59,490 - 

22-04-002-001-000 TEXTOS Y OTROS MATERIALES DE ENSEÑANZA D.A.E.M. 16,021 21,021 6,980 14,041 14,041 - 

22-04-002-002-000 TEXTOS Y OTROS MATERIALES DE ENSEÑANZA INTEGRACION 11,785 11,785 2,445 9,340 9,340 - 

22-04-002-003-000 IMPLEMENTACION DEPORTIVA EXTRAESCOLAR 2,375 2,375 1,923 452 452 - 

22-04-002-004-000 TEXTOS Y OTROS MATERIALES DE ENSEÑANZA S.E.P. 86,322 19,322 1,946 17,376 17,376 - 

22-04-002-005-000 TEXTOS Y OTROS MATERIALES DE ENSEÑANZA JUNJI 15,184 15,184 -3,097 18,281 18,281 - 

22-04-003-000-000 PRODUCTOS QUIMICOS 207 207 17 190 190                        -  

22-04-004-000-000 PRODUCTOS FARMACEUTICOS                              -                               -                            -                               -                               -                         -  

22-04-007-000-000 MATERIALES Y UTILES DE ASEO 86,662 87,662 44,927 42,735 42,735 - 

22-04-007-001-000 MATERIALES Y UTILES DE ASEO D.A.E.M. 36,848 48,848 35,701 13,147 13,147 - 

22-04-007-002-000 MATERIALES Y UTILES DE ASEO MANTENIMIENTO 2,347 2,347 969 1,378 1,378 - 

22-04-007-003-000 MATERIALES Y UTILES DE ASEO JUNJI 47,467 36,467 8,258 28,209 28,209 - 

22-04-008-000-000 MENAJE PARA OFICINA, CASINOS Y OTROS                              -                               -                            -                               -                               -                         -  

22-04-009-000-000 INSUMOS, REPUESTOS Y ACCESORIOS COMPUTACIONALES 76,202 51,202 10,828 40,374 40,374 - 

22-04-009-001-000 INSUMOS, REPUESTOS Y ACCESORIOS COMPUTACIONALES D.A.E.M. 11,320 11,320 2,457 8,863 8,863 - 

22-04-009-002-000 INSUMOS, REPUESTOS Y ACCESORIOS COMPUTACIONALES INTEGRACION - - - - - - 

22-04-009-003-000 INSUMOS, REPUESTOS Y ACCESORIOS COMPUTACIONALES S.E.P. 64,199 38,899 8,185 30,714 30,714 - 

22-04-009-004-000 INSUMOS, REPUESTOS Y ACCESORIOS COMPUTACIONALES JUNJI 683 983 186 797 797 - 

22-04-010-000-000 MATERIALES PARA MANTENC. Y REPARACIONES DE INMUEBLES 11,353 11,353 -140 11,493 11,493 - 

22-04-010-001-000 MATERIALES PARA MANT. Y REPARAC. DE INMUEBLES D.A.E.M. Y OTROS 1,456 1,456 -3,692 5,148 5,148 - 

22-04-010-002-000 MATERIALES PARA MANT. Y REPARACIONES DE INMUEBLES MANTENCION 9,887 9,887 3,542 6,345 6,345 - 

22-04-010-004-000 MATERIALES PARA MANT. Y REPARACIONES DE INMUEBLES EXTRAESC. - - - - - - 

22-04-010-005-000 MATE. PARA MANTEN. Y REPARACIONES DE INMUEBLES JUNJI 10 10 10 - - - 

22-04-011-000-000 REPUESTOS Y ACCESORIOS MANTENIMIENTO Y REPARAC. VEHICULOS 2,982 4,882 47 4,835 4,835                        -  

22-04-011-001-000 REPUESTOS Y ACC. MANTENIMIENTO Y REPARACION VEHICULOS D.A.E.M. 2,531 4,431 6 4,425 4,425 - 

22-04-011-002-000 REPUESTOS Y ACC. MANT. Y REPARAC. VEHICULOS MANTENCION 451 451 41 410 410 - 

22-04-012-000-000 OTROS MATERIALES, REPUESTOS Y UTILES DIVERSOS 10 910 62 848 848 - 

22-04-012-001-000 OTROS MATERIALES, REP. Y UTILES DIVERSOS PARA MANT. Y REP. D.A.E.M. 10 310 12 298 298 - 

22-04-012-002-000 OTROS MAT. REP. Y UTILES DIVERSOS PARA MANT. Y REP. MANTENCION - - - - - - 

22-04-012-004-000 OTROS MAT. REP. Y UTILES DIVERSOS PARA MANTENC. Y REPARAC. JUNJI - 600 50 550 550 - 

22-04-013-000-000 EQUIPOS MENORES                              -                               -                            -                               -                               -                         -  

22-04-013-001-000 EQUIPOS MENORES D.A.E.M. - - - - - - 
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22-04-999-000-000 OTROS 61,098 43,298 9,063 34,235 34,235 - 

22-04-999-001-000 OTROS DAEM 19,054 13,254 7,137 6,117 6,117 - 

22-04-999-002-000 OTROS EXTRAESCOLAR - 1,000 567 433 433 - 

22-04-999-003-000 OTROS S.E.P. 16,639 8,639 1,315 7,324 7,324 - 

22-04-999-004-000 OTROS JUNJI 25,405 20,405 44 20,361 20,361 - 

22-04-999-005-000 OTROS INTEGRACION - - - - - - 

22-05-000-000-000 SERVICIOS BASICOS 740,229 1,043,229 352,989 690,240 690,246 -186 

22-05-001-000-000 ELECTRICIDAD 406,652 701,652 293,690 407,962 407,962 - 

25-05-001-001-000 ELECTRICIDAD D.AE.M. 384,830 679,830 294,693 385,137 385,137 - 

25-05-001-002-000 ELECTRICIDAD JUNJI 21,822 21,822 -1,003 22,825 22,825 - 

22-05-002-000-000 AGUA 240,374 243,374 33,309 210,251 210,251 -186 

25-05-002-001-000 AGUA D.A.E.M. 220,325 220,325 32,956 187,369 187,369 - 

22-05-002-002-000 AGUA JUNJI 20,049 23,049 353 22,696 22,882 -186 

22-05-003-000-000 GAS 27,227 37,727 24,117 13,610 13,610 - 

22-05-003-001-000 GAS D.A.E.M. 21,232 31,732 23,306 8,426 8,426 - 

22-05-003-002-000 GAS INTEGRACION - - - - - - 

22-05-003-004-000 GAS JUNJI 5,995 5,995 811 5,184 5,184 - 

22-05-004-000-000 CORREO 2,130 2,130 -1,912 4,042 4,042 - 

22-05-005-000-000 TELEFONIA FIJA 21,502 21,502 197 21,305 21,305 - 

22-05-005-001-000 TELEFONIA FIJA DA.E.M. 16,324 16,324 558 15,766 15,766 - 

22-05-005-002-000 TELEFONIA FIJA JUNJI 5,178 5,178 -361 5,539 5,539 - 

22-05-006-000-000 TELEFONIA CELULAR 33,453 26,953 2,948 24,005 24,005 - 

22-05-007-000-000 ACCESO A INTERNET 8,451 9,451 199 9,252 9,252 - 

22-05-007-001-000 ACCESO A INTERNET D.A.E.M. 7,061 7,061 832 6,229 6,229 - 

22-05-007-003-000 ACCESO A INTERNET JUNJI 1,390 2,390 -633 3,023 3,023 - 

22-05-008-000-000 ENLACE DE TELECOMUNICACIONES 440 440 440 - - - 

22-05-008-001-000 ENLACE DE TELECOMJNICACIONES D.A.E.M. 440 440 440 - - - 

22-06-000-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 230,000 46,000 10,313 35,687 35,687 - 

22-06-001-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE EDIFICACIONES 224,526 40,526 5,074 35,452 35,452 - 

22-06-001-001-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICACIONES D.A.E.M. 194,996 35,996 544 35,452 35,452 - 

22-06-001-002-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICACIONES MANTENIMIENTO 6,710 1,710 1,710 - - - 

22-06-001-005-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICACIONES JUNJI 22,820 2,820 2,820 - - - 
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22-06-002-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE VEHICULOS 1,857 1,857 1,622 235 235                        -  

22-06-003-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION MOBILIARIOS Y OTROS 1,034 1,034 1,034 - - - 

22-06-003-001-000 MANTENIMIENTO Y REP. MOBILIARIOS Y OTROS D.A.E.M. 517 517 517 - - - 

22-06-003-002-000 MANTENIMIENTO Y REP. MOBILIARIOS Y OTROS MANTENCION 517 517 517 - - - 

22-06-004-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION MAQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA 1,551 1,551 1,551 - - - 

22-06-004-001-000 MANTENIMIENTO Y REPARAC. MAQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA D.A.E.M. 1,034 1,034 1,034 - - - 

22-06-004-002-000 MANTENIMIENTO Y REP. MAQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA MANTENCION 517 517 517 - - - 

22-06-006-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTRAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS 517 517 517 - -                        -  

22-06-007-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS INFORMATICOS                              -                               -                            -                               -                               -                         -  

22-06-999-000-000 OTROS 515 515 515 - - - 

22-07-000-000-000 PUBLICIDAD Y DIFUSION 10 222 4 218 218 - 

22-07-001-000-000 SERVICIOS DE PUBLICIDAD 4 101 1 100 100 - 

22-07-002-000-000 SERVICIOS DE IMPRESIÓN 6 121 3 118 118                        -  

22-07-002-001-000 SERVICIOS DE IMPRESIÓN D.A.E.M. 3 118 - 118 118 - 

22-07-002-002-000 SERVICIOS DE IMPRESIÓN S.E.P. 3 3 3 - - - 

22-08-000-000-000 SERVICIOS GENERALES 368,996 707,996 356,885 351,111 351,111 - 

22-08-001-000-000 SERVICIOS DE DESINFECCION 6,765 4,765 1,694 3,071 3,071                        -  

22-08-007-000-000 PASAJES, FLETES Y BODEGAJES 1,401 1,401 -1,826 3,227 3,227                        -  

22-08-007-001-000 PASAJES, FLETES Y BODEGAJES D.A.E.M. 635 635 -592 1,227 1,227 - 

22-08-007-002-000 PASAJES, FLETES Y BODEGAJES S.E.P. 758 758 -1,242 2,000 2,000 - 

22-08-007-003-000 PASAJES, FLETES Y BODEGAJES JUNJI 8 8 8 - - - 

22-08-008-000-000 SALAS CUNAS Y/O JARDINES INFANTILES 3,182 305,187 297,387 7,800 7,800 - 

22-08-008-001-000 SALAS CUNAS Y/O JARDINES INFANTILES D.A.E.M. 3,179 305,179 297,379 7,800 7,800 - 

22-08-008-002-000 SALAS CUNAS Y/O JARDINES INFANTILES JUNJI 8 8 8 - - - 

22-08-999-000-000 OTROS 357,643 396,643 59,630 337,013 337,013 - 

22-08-999-001-000 OTROS D.A.E.M. 320,009 341,009 46,789 294,220 294,220 - 

22-08-999-002-000 OTROS EXTRAESCOLAR 932 932 442 490 490 - 

22-08-999-004-000 OTROS LICEOS - 1,520 - 1,520 1,520 - 

22-08-999-005-000 OTROS S.E.P. 14,591 37,091 8,571 28,520 28,520 - 

22-08-999-006-000 OTROS JUNJI 22,111 16,091 3,828 12,263 12,263 - 

22-09-000-000-000 ARRIENDOS 115,993 55,993 2,153 53,840 53,840 - 

22-09-001-000-000 ARRIENDO DE TERRENOS 923 923 923 - -                        -  
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22-09-002-000-000 ARRIENDO DE EDIFICIOS 101,551 51,551 11 51,540 51,540 - 

22-09-003-000-000 ARRIENDO DE VEHICULOS 10,778 2,778 478 2,300 2,300                        -  

22-09-003-001-000 ARRIENDO DE VEHICULOS D.A.E.M. 9,454 2,454 154 2,300 2,300 - 

22-09-003-002-000 ARRIENDO DE VEHICULOS S.E.P. 1,324 324 324 - - - 

22-09-004-000-000 ARRIENDO DE MOBILIARIO Y OTROS                              -                               -                            -                               -                               -                         -  

22-09-005-000-000 ARRIENDO DE MAQUINAS Y EQUIPOS                              -                               -                            -                               -                               -                         -  

22-09-999-000-000 OTROS ARRIENDOS 2,741 741 741 - - - 

22-10-000-000-000 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 10,000 1,000 1,000 - - - 

22-10-002-000-000 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 10,000 1,000 1,000 - - - 

22-11-000-000-000 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 15,000 35,000 6,758 28,242 28,242 - 

22-11-001-000-000 ESTUDIOS E INVESTIGACIONES                              -                               -                            -                               -                               -                         -  

22-11-002-000-000 CURSOS DE CAPACITACION 3,488 1,488 1,488 - - - 

22-11-002-001-000 CURSOS DE CAPACITACION D.A.E.M. 3,187 1,187 1,187 - - - 

22-11-002-003-000 CURSOS DE CAPACITACION S.E.P. 301 301 301 - - - 

22-11-003-000-000 SERVICIOS INFORMATICOS 3,625 6,475 1,334 5,141 5,141 - 

22-11-999-000-000 OTROS 7,887 27,037 3,936 23,101 23,101 - 

22-11-999-001-000 OTROS SERVICIOS TECNICOS D.A.E.M. 3,121 12,721 2,531 10,190 10,190 - 

22-11-999-002-000 OTROS SERVICIOS TECNICOS INTEGRACION 4,706 12,256 5 12,251 12,251 - 

22-11-999-003-000 OTROS SERVICIOS TECNICOS EXTRAESCOLAR 30 30 30 - - - 

22-11-999-004-000 OTROS SERVICIOS TECNICOS S.E.P. 30 430 44 386 386 - 

22-11-999-005-000 OTROS SERVICIOS TECNICOS FAEP - 1,600 1,327 273 273 - 

22-12-000-000-000 OTROS GASTOS EN BS Y SS DE CONSUMO 10 410,010 17,606 392,404 392,404                        -  

22-12-002-000-000 GASTOS MENORES 6 92,506 1,067 91,439 91,439                        -  

22-12-002-001-000 GASTOS MENORES D.A.E.M. 2 23,502 370 23,132 23,132 - 

22-12-002-002-000 GASTOS MENORES S.E.P. 2 46,002 212 45,790 45,790 - 

22-12-002-003-000 GASTOS MENORES JUNJI 2 23,002 485 22,517 22,517 - 

22-12-004-000-000 INTERESES, MULTAS Y RECARGOS 2 317,502 16,537 300,965 300,965                        -  

22-12-999-000-000 OTROS                             2  2 2 - -                        -  

23-00-000-000-000 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 10 1,521,524 348,625 1,172,899 1,172,899 - 

23-01-000-000-000 PRESTACIONES PREVISIONALES 10 1,521,524 348,625 1,172,899 1,172,899 - 

23-01-004-000-000 DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES 10 1,521,524 348,625 1,172,899 1,172,899 - 

23-01-004-001-000 DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES D.A.E.M. 3 1,490,517 347,553 1,142,964 1,142,964 - 
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23-01-004-002-000 DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES S.E.P. 3 21,003 243 20,760 20,760 - 

23-01-004-003-000 DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES JUNJI 2 10,002 827 9,175 9,175 - 

23-01-004-004-000 DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES PIE 2 2 2 - - - 

24-00-000-000-000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES                              -                               -                            -                               -                               -                         -  

24-01-000-000-000 AL SECTOR PRIVADO                              -                               -                            -                               -                               -                         -  

24-01-001-000-000 OTROS                              -                               -                            -                               -                               -                         -  

24-03-000-000-000 AL SECTOR PUBLICO                              -                               -                            -                               -                               -                         -  

26-00-000-000-000 C X P OTROS GASTOS CORRIENTES 20 158,020 53,528 104,492 104,492 - 

26-01-000-000-000 DEVOLUCIONES 10 150,910 53,510 97,400 97,400 - 

26-02-000-000-000 COMPENSACION DAÑOS A TERCEROS Y O A LA PROPIEDAD 10 7,110 18 7,092 7,092                        -  

29-00-000-000-000 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 230,020 234,520 112,936 121,584 121,584 - 

29-03-000-000-000 VEHICULOS 10 10 10                              -                               -                         -  

29-04-000-000-000 MOBILIARIOS Y OTROS 50,000 65,000 57,885 7,115 7,115 - 

29-04-001-000-000 MOBILIARIO Y OTROS 50,000 65,000 57,885 7,115 7,115 - 

29-04-001-001-000 MOBILIARIO Y OTROS D.A.E.M. 24,486 7,486 4,333 3,153 3,153 - 

29-04-001-002-000 MOBILIARIO Y OTROS INTEGRACION 618 618 618 - - - 

29-04-001-003-000 MOBILIARIO Y OTROS MANTENCION - - - - - - 

29-04-001-004-000 MOBILIARIO Y OTROS S.E.P. 18,698 2,698 852 1,846 1,846 - 

29-04-001-005-000 MOBILIARIOS Y OTROS JUNJI 6,198 54,198 52,082 2,116 2,116 - 

29-05-000-000-000 MAQUINAS Y EQUIPOS 60,000 134,500 52,654 81,846 81,846 - 

29-05-001-000-000 MAQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA 47,533 125,033 49,350 75,683 75,683                        -  

29-05-001-001-000 MAQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA D.A.E.M. 46,659 124,159 48,529 75,630 75,630 - 

29-05-001-002-000 MAQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA S.E.P. 874 874 822 52 52 - 

29-05-002-000-000 MAQUINAS Y EQUIPOS PARA LA PRODUCCION                              -  1,200                                                         73  1,127                               1,127                        -  

29-05-002-001-000 MAQUINAS Y EQUIPOS PARA LA PRODUCCION D.A.E.M. - - - - - - 

29-05-002-002-000 MAQUINAS Y EQUIPOS PARA LA PRODUCCION S.E.P. - 1,200 73 1,127 1,127 - 

29-05-002-003-000 MAQUINAS Y EQUIPOS PARA LA PRODUCCION INTEGRACION - - - - - - 

29-05-002-999-000 OTRAS - - - - - - 

29-05-999-000-000 OTRAS 12,467 8,267 3,232 5,035 5,035 - 

22-05-999-001-000 OTRAS D.A.E.M. 1,757 3,757 1,938 1,819 1,819 - 

22-05-999-002-000 OTRAS INTEGRACION 302 302 302 - - - 

22-05-999-003-000 OTRAS S.E.P. 10,408 4,208 991 3,217 3,217 - 
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29-06-000-000-000 EQUIPOS INFORMATICOS 120,000 31,000 1,377 29,623 29,623 - 

29-06-001-000-000 EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFERICOS 119,120 30,620 997 29,623 29,623 - 

29-06-001-001-000 EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFERICOS D.A.E.M. 18,540 10,540 100 10,440 10,440 - 

26-06-001-002-000 EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFERICOS S.E.P. 91,700 19,700 517 19,183 19,183 - 

26-06-001-003-000 EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFERICOS INTEGRACION - - - - - - 

29-06-001-004-000 EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFERICOS JUNJI 8,880 380 380 - - - 

29-06-002-000-000 EQUIPOS DE COM. PARA REDES INFORMATICAS 880 380 380                              -                               -                         -  

29-07-000-000-000 PROGRAMAS INFORMATICOS 10 4,010 1,010 3,000 3,000                        -  

29-07-001-000-000 PROGRAMAS COMPUTACIONALES 10 4,010 1,010 3,000 3,000 - 

29-07-001-001-000 PROGRAMAS COMPUTACIONALES S.E.P. 5 4,005 1,005 3,000 3,000 - 

29-07-001-002-000 PROGRAMAS COMPUTACIONALES D.A.E.M - - - - - - 

29-07-001-003-000 PROGRAMAS COMPUTACIONALES INTEGRACION 5 5 5 - - - 

31-00-000-000-000 INICIATIVAS DE INVERSION 10 246,546 246,546 - -                        -  

31-01-000-000-000 ESTUDIOS BASICOS                              -                               -                            -                               -                               -                         -  

31-02-000-000-000 PROYECTOS 10 246,546 246,546 - -                        -  

31-02-004-000-000 OBRAS CIVILES 10 246,546 246,546 - -                        -  

31-02-004-001-000 PROYECTO DIEGO PORTALES 5 5 5 - - - 

31-02-004-002-000 PROYECTO SAN VICTOR ALAMOS 5 5 5 - - - 

31-02-004-003-000 PROYECTO LAS HORNILLAS - 246,536 246,536 - - - 

31-02-999-000-000 OTROS GASTOS                              -                               -                            -                               -                               -                         -  

34-00-000-000-000 SERVICIO DE LA DEUDA 150,000 150,000 50,082 99,918 99,918                        -  

34-07-000-000-000 DEUDA FLOTANTE 150,000 150,000 50,082 99,918 99,918                        -  

34-07-001-000-000 DEUDA FLOTANTE 150,000 150,000 50,082 99,918 99,918                        -  

35-00-000-000-000 SALDO FINAL DE CAJA 10 10 10                              -                               -                         -  
 

TOTAL 
 

41,326,364 43,607,587 2,150,112 41,457,475 41,457,661 - 
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REPUBLICA DE CHILE 

MUNICIPALIDAD DE LINARES 

DIRECCION DE FINANZAS 

DEPARTAMENTO DE EDUCACION 

 
 
 

INGRESOS PRESUPUESTARIOS EFECTIVOS  

AÑO 2025  

 

 
 

CUENTA DENOMINACION MONTO (M$) % 

 

115-05-00-000-000-000 C X C TRANSFERENCIAS CORRIENTES 40,561,784 97,84 

115-08-00-000-000-000 C X C OTROS INGRESOS CORRIENTES 2,967,495 7,16 

115-12-00-000-000-000 C X C RECUPERACION DE PRESTAMOS 153,375 0,37 

115-13-00-000-000-000 
C X C TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE 
CAPITAL 

- - 

115-14-00-000-000-000 C X C ENDEUDAMIENTO - - 

115-15-00-000-000-000 SALDO INICIAL DE CAJA -2,227,139 -5,37 
 

TOTAL  41,455,515 100 

 

 

 

 

  

        
 

         

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        
 

   

  

  
 
 

CTAS. POR COBRAR 
TRANSFERENCIAS 

CORRIENTES; 40,561,784; 
88%

OTROS INGRESOS 
CORRIENTES; 2,967,495; 

7%

C x C RECUPERACION DE 
PRESTAMOS; 153,375; 0%

SALDO INICIAL DE CAJA; 
-2,277,139 ; -5%

INGRESOS EFECTIVOS EDUCACION
M$41,405,515
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REPUBLICA DE CHILE 

MUNICIPALIDAD DE LINARES 

DIRECCION DE FINANZAS 

DEPARTAMENTO DE EDUCACION 

 

 

 

 

GASTOS PRESUPUESTARIOS EFECTIVOS  

AÑO  2025  

 
 

CUENTA DENOMINACION MONTO (M$) % 

 

215-21-00-000-000-000 C X P GASTOS EN PERSONAL 38,047,841 91,78 

215-22-00-000-000-000 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1,910,929 4,61 

215-23-00-000-000-000 C X P PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 1,172,899 2,83 

215-24-00-000-000-000 C X P TRANSFERENCIAS CORRIENTES - - 

215-26-00-000-000-000 C X P OTROS GASTOS CORRIENTES 104,491 0,25 

215-29-00-000-000-000 
C X P ADQUISICION DE ACTIVOS NO 
FINANCIEROS 

121,583 0,29 

215-31-00-000-000-000 C X P INICIATIVAS DE INVERSION - - 

215-34-00-000-000-000 C X P SERVICIO A LA DEUDA 99,918 0,24 

215-35-00-000-000-000 SALDO FINAL DE CAJA -  
 

¢h¢![ 
 

пмΣпртΣссм млл 

 

 
 

         

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        
 

   

  

GASTOS EN PERSONAL; 
38,047,841; 92%

BIENES Y SERVICIOS DE 
CONSUMO; 1,910,929; 5%PRESTACIONES DE 

SEGURIDAD SOCIAL; 
1,172,899; 3%

TRANSFERENCIAS 
CORRIENTES; 0; 0%

CUENTAS POR PAGAR 
OTROS GASTOS 

CORRIENTES; 104,491; 0%

ADQUISICIÓN DE ACTIVOS 
NO FINANCIEROS; 121,583; 

0%INICIATIVAS DE INVERSION; 
0; 0%

SERVICIO DE LA DEUDA; 
99,918; 0%

SALDO FINAL DE CAJA; 0; 
0%

GASTOS EFECTIVOS EDUCACION
M$41,457,661
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REPUBLICA DE CHILE  
MUNICIPALIDAD DE LINARES  
DIRECCION DE FINANZAS  
DEPARTAMENTO DE EDUCACION  
 

 

 

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA  

DEPTO. DE EDUCACION MUNICIPAL  

AL 31 DE DICIEMBRE 202 5 

(M$)   
 

 

59{/wLt/Lhb ahb¢h όaϷύ 

 

SALDO CUENTA BANCO (111-03) AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025 π 

    

a!{Υ  

!b¢L/Lth ¸ !t[L/!/Ljb 59 Chb5h{ π 

¢h¢![ LbDw9{h{ 5L{thbL.[9{ π 

                    

a9bh{Υ π 

Chb5h{ /hatwha9¢L5h{ π 

!5aLbL{¢w!/Lhb 59 Chb5h{ π 

w9/!¦5!/Lhb 59[ {L{¢9a! CLb!b/L9wh π 
 

a9bh{Υ  

59¦5! tw9{¦t¦9{¢!wL! ¸ w9¢9b/Lhb9{ π 

D!{¢h{ 9b t9w{hb![ π 

w9¢9b/Lhb9{ tw9±L{Lhb![9{ 5L/L9a.w9 нлнр π 

w9¢9b/Lhb9{ ±h[¦b¢!wL!{ 5L/L9a.w9 нлнр π 

w9¢9b/Lhb9{ ¢wL.¦¢!wL!{ 5L/L9a.w9 нлнр π 

w9¢9b/Lhb9{ W¦5L/L![9{ 5L/L9a.w9нлнр π 
 

59¦5! 9·LDL.[9 D!{¢h 59 C¦b/Lhb!aL9b¢h π 

.L9b9{ ¸ {9w±L/Lh{ 59 /hb{¦ah π 

/ · t h¢wh{ D!{¢h{ /hwwL9b¢9{ π 

!5v¦L{L/Lhb 59 !/¢L±h{ CLb!b/L9wh{ π 
 

5h/¦a9b¢h{ /!5¦/!5h{ π 

/I9v¦9{ /!5¦/!5h{ π 
 

SITUACION FINANCIERA AL MES DE DICIEMBRE DE 2025 π 

 
   

  
 

 

 

 

 

 

   

  
 

NOTA : TODOS LOS SALDOS FINANCIEROS CONTABLES FUERON TRASPASADOS A 

GESTION MUNICIPAL, AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025, SEGÚN INSTRUCCIONES DE 

CONTRALORIA REGIONAL DEL MAULE, ESTO POR TRASPASO DE EDUCACION 

MUNICIPAL A SLEP LOS ALAMOS 
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MUNICIPALIDAD DE LINARES 

DIRECCION DE FINANZAS 

DEPARTAMENTO DE SALUD 

 

BALANC E DE EJECUCION PRESUPUESTARIA SALUD  

INGRESOS AÑO 202 5 

 

 

 

 

CODIGO  DENOMINACION  

PRESUPUESTO 
INICIAL 

(M$) 

PRESUPUESTO 
VIGENTE 

(M$) 

SALDO 
PRESUPUESTARIO 

(M$) 

INGRESOS 
DEVENGADOS 

(M$) 

INGRESOS 
PERCIBIDOS 

(M$) 

INGRESOS POR 
PERCIBIR 

(M$) 
  

05-00-000-000-000 C X C TRANSFERENCIAS CORRIENTES 21,594,947 22,376,831 199,093 22,177,738 22,010,509 167,229 

05-01-000-000-000 DEL SECTOR PRIVADO 10 2,939 -76,495 79,434 79,434                        -  

05-03-000-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PÚBLICAS 21,594,937 22,373,892 275,588 22,098,304 21,931,075 167,229 

05-03-006-000-000 DEL SERVICIO DE SALUD 18,630,365 18,565,563 97,636 18,467,927 18,302,134 165,793 

05-03-006-001-000 ATENCIÓN PRIMARIA LEY Nº 19.378 ART. 49 14,124,912 13,529,796 -18,274 13,548,070 13,507,800 40,271                         

05-03-006-002-000 APORTES AFECTADOS 4,606,162 4,869,257 -2,090 4,871,347 4,745,825 125,522 

05-03-006-003-000 ANTICIPOS DEL APORTE ESTATAL -100,709 166,510 118,000 48,510 48,510                        -  

05-03-007-000-000 DEL TESORO PUBLICO 221,834 529,381 86,814 442,567 442,567                        -  

05-03-007-004-000 BONIFICACIÓN ADICIONAL LEY INCENTIVO AL RETIRO                           -                               -                         -                               -                               -                         -  

05-03-007-999-000 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL TESORO PUBLICO 221,834 529,831 86,814 442,567 442,567                        -  

05-03-099-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PÚBLICAS 2,342,738 2,678,948 91,138 2,587,810 2,586,374 1,436 

05-03-099-001-000 MANTENCIONES Y ALTAS ODONTOLOGICAS JUNAEB - - - - -                        -  

05-03-099-002-000 DESEMPEÑO DIFICIL 141,195 170,195 -624 170,819 170,185 634 

05-03-099-003-000 INTEGRACION BONO LEY N°19.813/2002 14,408 14,408 14,372 36 36                        -  

05-03-099-004-000 MEJORAMIENTO OPORTUNIDAD DE LA ATENCION 31,262 31,262 961 30,301 30,301                        -  

05-03-099-005-000 INCENTIVO COLECTIVO VARIABLE 1,047,505 1,211,015 58,521 1,152,494 1,152,494                        -  

05-03-099-006-000 INCENTIVO COLECTIVO FIJO 906,664 975,664 101 975,563 975,563                        -  

05-03-099-007-000 BONO ESCOLAR 36,384 37,784 71 37,713 37,713                        -  

05-03-099-008-000 AGUINALDO DE FIESTAS PATRIAS 56,854 61,854 22 61,832 61,832                        -  

05-03-099-009-000 AGUINALDO NAVIDAD 44,054 92,054 313 91,741 91,741                        -  

05-03-099-010-000 BONO TERMINO DE CONFLICTO - - -                              -                               -                         -  

05-03-099-011-000 BONO SATISFACCION USUARIA - - -                          -  

05-03-099-012-000 S.A.P.U. ADDF 16,860 32,460 61 32,399 32,399 - 

05-03-099-013-000 FOMEFA 29,455 34,155 -714 34,869 34,067 802 
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INGRESOS POR 
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05-03-099-014-000 TANS - - - - - - 

05-03-099-015-000 TECNICOS 18,097 18,097 18,054 43 43 - 

05-03-101-000-000 DE LA MUNICIPALIDAD A SERVICIOS INCORPORADOS A SU GESTIÓN 400,000 600,000 - 600,000 600,000 - 

07-00-000-000-000 C X C INGRESOS DE OPERACIÓN 10 1,389,417 58,460 1,330,957  1,330,957                        -  

07-01-000-000-000 VENTA DE BIENES - 1,389,407 58,450 1,330,957 1,330,957 - 

07-02-000-000-000 VENTA DE SERVICIOS 10 10 10                              -                               -                         -  

08-00-000-000-000 C X C OTROS INGRESOS CORRIENTES 3,475,126 1,891,040 6,996 1,884,044 1,884,044                        -  

08-01-000-000-000 RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR LICENCIAS MÉDICAS 1,902,707 1,835,135 4,999 1,830,136 1,830,136                        -  

08-01-001-000-000 REEMBOLSO ART.4 LEY N°19.345 Y LEY N°19.117 ART. ÚNICO 704 20,004 71 19,933 19,933                        -  

08-01-002-000-000 RECUPERACION ART.12 LEY N°18.196 Y LEY N°19.117 ART ÚNICO 1,902,003 1,815,131 4,927 1,810,204 1,810,204                        -  

08-99-000-000-000 OTROS 1,572,419 55,905 1,997 53,908 53,908                       -  

08-99-001-000-000 DEVOLUCIONES Y REINTEGROS NO PROVENIENTES DE IMPUESTOS 29,228 12,970 1,996 10,974 10,974                        -  

08-99-999-000-000 OTROS 1,543,191 42,935 - 42,935 42,935                        -  

08-99-999-001-000 INGRESOS FARMACIA COMUNITARIA 1,528,354 - - - -                        -  

08-99-999-002-000 OTROS INGRESOS 14,837 42,935 - 42,935 42,935                        -  

12-00-000-000-000 C X C RECUPERACIÓN DE PRÉSTAMOS 10 124,759 -87,179 211,938 136,938 75,000 

12-10-000-000-000 INGRESOS POR PERCIBIR 10 124,759 -87,179 211,938 136,938 75,000 

13-00-000-000-000 TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL - - - - - - 

13-03-000-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS - - - - - - 

13-03-004-002-000 OTRAS APORTES                           -                               -                         -                               -                               -                         -  

15-00-000-000-000 SALDO INICIAL DE CAJA 10 641,511 641,511                              -                               -                         -  

15-01-000-000-000 SALDO INICIAL DE CAJA NETO 10 641,511 641,511 - - - 
 

TOTAL 
 

25,070,103 26,423,558 818,880 25,604,678 25,362,449 242,229 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

36 

 

MUNICIPALIDAD DE LINARES 

DIRECCION DE FINANZAS 

DEPARTAMENTO DE SALUD 

 

BALANC E DE EJECUCION PRESUPUESTARIA SALUD  

GASTOS  AÑO 202 4 

 

 
 

 

21-00-000-000-000 C X P GASTOS EN PERSONAL 19,322,325 20,036,104 174,345 19,861,759 19,861,759                        -  

21-01-000-000-000 PERSONAL DE PLANTA 12,205,965 12,632,420 95,225 12,537,195 12,537,195                        -  

21-01-001-000-000 SUELDOS Y SOBRESUELDOS 9,330,138 9,548,711 94,947 9,453,764 9,453,764                        -  

21-01-001-001-000 SUELDOS BASE 4,079,394 4,222,972 94,148 4,128,825 4,128,825 - 

21-01-001-004-000 ASIGNACION DE ZONA 8,812 9,054 1 9,053 9,053 - 

21-01-001-009-000 ASIGNACIONES ESPECIALES 704,746 659,746 790 658,956 658,956 - 

21-01-001-010-000 ASIGNACION PERDIDA DE CAJA 396 776 2 774 774 - 

21-01-001-011-000 ASIGNACION DE MOVILIZACION 158,072 156,962 1 156,961 156,961 - 

21-01-001-015-000 ASIGNACIONES SUSTITUTIVAS - - - - - - 

21-01-001-019-000 ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD 92,941 97,478 1 97,477 97,477 - 

21-01-001-027-000 ASIGNACION DE ESTIMULACION PERSONAL MEDICO DIURNO 28,085 29,591 - 29,591 29,591 - 

21-01-001-028-000 ASIGNACION DE ESTIMULACION PERSONAL MEDICO Y PROFESORES 127,746 137,895 - 137,895 137,895 - 

21-01-001-031-000 ASIGNACION DE EXPERIENCIA CALIFICADA 72,446 78,071 1 78,070 78,070 - 

21-01-001-044-000 ASIGNACION DE ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL 4,029,743 4,128,859 1 4,128,858 4,128,858 - 

21-01-001-999-000 OTRAS ASIGNACIONES 27,757 27,307 3 27,304 27,304 - 

21-01-002-000-000 APORTES DEL EMPLEADOR 516,855 598,503 50 598,453 598,453                        -  

21-01-002-001-000 A SERVICIOS DE BIENESTAR 129,252 141,502 48 141,454 141,454 - 

21-01-002-002-000 OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 387,603 457,001 3 456,998 456,998 - 

21-01-003-000-000 ASIGNACIONES POR DESEMPEÑO 1,653,779 1,673,953 12 1,673,941 1,673,941                        -  

21-01-003-002-000 DESEMPEÑO COLECTIVO 1,552,662 1,557,526 6 1,557,520 1,557,520 - 

21-01-003-003-000 DESEMPEÑO INDIVIDUAL 101,117 116,427 6 116,421 116,421 - 

21-01-004-000-000 REMUNERACIONES VARIABLES 407,141 437,227 1 437,226 437,226                        -  

21-01-004-004-000 ASIGNACION POR DESEMPEÑO DE FUNCIONES CRITICAS - - - - - - 

21-01-004-005-000 TRABAJOS EXTRAORDINARIOS 359,149 338,045 - 338,045 338,045 - 

21-01-004-006-000 COMISIONES DE SERVICIOS EN EL PAIS 47,992 99,182 - 99,182 99,182 - 
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21-01-005-000-000 AGUINALDOS Y BONOS 298,052 374,026 215 373,811 373,811                        -  

21-05-005-001-000 AGUINALDOS 53,989 82,262 1 82,261 82,261 - 

21-05-005-001-001 AGUINALDO DE FIESTAS PATRIAS 28,906 33,965 1 33,964 33,964 - 

21-05-005-001-002 AGUINALDO DE NAVIDAD 25,083 48,297 - 48,297 48,297 - 

21-05.005-002-000 BONOS DE ESCOLARIDAD 28,848 29,049 1 29,048 29,048 - 

21-05-005-003-000 BONOS ESPECIALES 215,215 262,715 213 262,502 262,502 - 

21-05-005-004-000 BONO ADICIONAL AL BONO DE ESCOLARIDAD - - - - - - 

21-02-000-000-000 PERSONAL A CONTRATA 5,079,479 5,318,136 60,625 5,257,511 5,257,511                        -  

21-02-001-000-000 SUELDOS Y SOBRESUELDOS 4,276,533 4,301,823 49,857 4,251,966 4,251,966                        -  

21-02-001-001-000 SUEDOS BASE 1,539,268 1,625,434 49,035 1,576,399 1,576,399 - 

21-02-001-004-000 ASIGNACION DE ZONA - - - - - - 

21-02-001-009-000 ASIGNACIONES ESPECIALES 1,015,972 884,940 1 884,939 884,939 - 

21-02-001-011-000 ASIGNACION DE MOVILIZACION 84,475 85,079 1 85,078 85,078 - 

21-01-001-014-000 ASIGNACIONES SUSTITUTIVAS - - - - - - 

21-02-001-018-000 ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD 2,076 3,976 254 3,722 3,722 - 

21-02-001-026-000 ASIGNACION DE ESTIMULO PERSONAL MEDICO DIURNO - - - - - - 

21-02-001-027-000 ASIGNACION DE ESTIMULO PERSONAL MEDICO Y PROFESORES 104,963 100,455 1 100,454 100,454 - 

21-02-001-030-000 ASIGNACION DE EXPERIENCIA 19,660 21,947 - 21,947 21,947 - 

21-02-001-042-000 ASIGNACION DE ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL 1,506,526 1,576,399 - 1,576,399 1,576,399 - 

21-02-001-999-000 OTRAS ASIGNACIONES 3,593 3,593 565 3,028 3,028 - 

21-02-002-000-000 APORTES DEL EMPLEADOR 68,174 79,761 42 79,719 79,719 - 

21-02-002-001-000 A SERVICIO DE BIENESTAR  64,426 72,376 42 72,334 72,334 - 

21-02-002-002-000 OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 3,548 7,385 1 7,384 7,384 - 

21-02-003-000-000 ASIGNACIONES POR DESEMPEÑO 394,182 524,047 8,134 515,913 515,913 - 

21-02-003-002-000 DESEMPEÑO COLECTIVO 383,474 513,339 1 513,338 513,338 - 

21-02-003-002-002 ASIGNACION VARIABLE POR DESEMPEÑO COLECTIVO 176,657 274,752 - 274,752 274,752 - 

21-02-003-002-003 ASIGNAC. DE DESARROLLO Y ESTIMULO AL DESEMP. COLEC. LEY N°19.813 206,817 238,587 1 238,586 238,586 - 

21-02-003-003-000 DESEMPEÑO INDIVIDUAL 10,708 10,708 8,133 2,575 2,575 - 

21-02-004-000-000 REMUNERACIONES VARIABLES 158,499 175,994 1 175,993 175,993 - 

21-02-004-005-000 TRABAJOS EXTRAORDINARIOS 141,632 152,873 - 152,873 152,873 - 

21-02-004-006-000 COMISIONES DE SERVICIOS EN EL PAIS 16,867 23,121 1 23,120 23,120 - 

21-02-004-007-000 COMISIONES DE SERVICIOS EN EL EXTERIOR - - - - - - 
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21-02-005-000-000 AGUINALDOS Y BONOS 182,091 236,511 2,591 233,920 233,920 - 

21-02-005-001-000 AGUINALDOS 39,915 57,604 763 56,841 56,841 - 

21-02-005-001-001 AGUINALDO DE FIESTAS PATRIAS 23,455 23,455 763 22,692 22,692 - 

21-02-005-001-002 AGUINALDO DE NAVIDAD 16,460 34,149 - 34,149 34,149 - 

21-02-005-002-000 BONO DE ESCOLARIDAD 5,925 8,925 1,827 7,098 7,098 - 

21-02-005-003-000 BONOS ESPECIALES 136,251 169,982 1 169,981 169,981 - 

21-02-005-004-000 BONIFICACION ADICIONAL AL BONO DE ESCOLARIDAD - - - - - - 

21-03-000-000-000 OTRAS REMUNERACIONES 2,036,881 2,085,547 18,495 2,067,053 2,067,053 - 

21-03-001-000-000 HONORARIOS A SUMA ALZADA - PERSONAS NATURALES 576,292 707,623 365 707,259 707,259 - 

21-03-001-001-000 HONORARIOS A SUMA ALZADA PRESUPUESTO 8,914 12,524 364 12,160 12,160 - 

21-03-001-002-000 HONORARIOS A SUMA ALZADA CONVENIOS 567,378 695,099 1 695,099 695,099 - 

21-03-005-000-000 SUPLENCIAS Y REEMPLAZOS 1,460,589 1,377,924 18,130 1,359,794 1,359,794                        -  

21-03-999-999-000 OTRAS                           -                               -                         -                            -                            -                         -  

22-00-000-000-000 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 4,786,441 5,055,196 381,780 4,673,417 4,135,056 538,360 

22-01-000-000-000 ALIMENTOS Y BEBIDAS 2,876 2,522 1 2,521 2,521                        -  

22-01-001-000-000 PARA PERSONAS 2,876 2,522 1 2,521 2,521                        -  

22-01-001-001-000 PARA PERSONAS PRESUPUESTO - - - - - - 

22-01-001-002-000 PARA PERSONAS CONVENIO 2,876 2,522 1 2,521 2,521 - 

22-01-002-000-000 PARA ANIMALES                           -                               -                         -                            -                            -                         -  

22-02-000-000-000 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 99,898 88,782 200 88,582 88,582 - 

22-02-001-000-000 TEXTILES Y ACABADOS TEXTILES                           -                               -                         -                            -                            -                         -  

22-02-002-000-000 VESTUARIO, ACCESORIOS Y PRENDAS DIVERSAS 99,170 88,455 200 88,255 88,255 - 

22-02-002-001-000 VESTUARIO, ACCESORIOS Y PRENDAS DIVERSAS PRESUPUESTO 98,360 87,470 - 87,470 87,470 - 

22-02-002-002-000 VESTUARIO, ACCESORIOS Y PRENDAS DIVERSAS CONVENIOS 810 984 200 785 785 - 

22-02-003-000-000 CALZADO 728 327 - 327 327 - 

22-03-000-000-000 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 88,663 51,275 10,000 41,275 41,275 - 

22-03-001-000-000 PARA VEHÍCULOS 88,663 51,275 10,000 41,275 41,275 - 

22-03-001-001-000 PARA VEHICULOS PRESUPUESTO 83,420 47,575 10,000 37,575 37,575 - 

22-03-001-002-000 PARA VEHICULOS CONVENIO 5,243 3,700 - 3,700 3,700 - 

22-03-001-003-000 PARA VEHICULOS FARMACIA - - - - - - 

22-03-003-000-000 PARA CALEFACCIÓN - - - - - - 

22-03-999-000-000 PARA OTROS                           -                               -                         -                            -                            -                         -  
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22-04-000-000-000 MATERIALES DE USO O CONSUMO 2,841,806 3,124,326 207,456 2,916,870 2,575,101 341,768 

22-04-001-000-000 MATERIALES DE OFICINA 54,968 42,634 7,031 35,603 35,262 341 

22-04-001-001-000 MATERIALES DE OFICINA PRESUPUESTO 43,716 32,491 3,818 28,672 28,331 341 

22-04-001-002-000 MATERIALES DE OFICINA CONVENIO 8,314 7,205 2,388 4,817 4,817 - 

22-04-001-003-000 MATERIALES DE OFICINA FARMACIA 2,938 2,938 824 2,114 2,114 - 

22-04-002-000-000 TEXTOS Y OTROS MATERIALES DE ENSEÑANZA 1,267 6,898 509 6,389 6,389 - 

22-04-002-002-000 TEXTOS Y OTROS MATERIALES DE ENSEÑANZA CONVENIO 1,267 6,898 509 6,389 6,389 - 

22-04-003-000-000 PRODUCTOS QUÍMICOS - - - - - - 

22-04-004-000-000 PRODUCTOS FARMACEUTICOS 1,888,042 2,106,716 97,825 2,008,891 1,710,630 298,261 

22-04-004-001-000 PRODUCTOS FARMACEUTICOS PRESUPUESTO 274,106 420,706 24,762 395,944 370,069 25,875 

22-04-004-002-000 PRODUCTOS FARMACEUTICOS CONVENIO 424,351 453,151 2,763 450,388 450,388 - 

22-04-004-003-000 PRODUCTOS FARMACEUTICOS FARMACIA COMUNITARIA 1,189,585 1,232,859 70,300 1,162,559 890,173 272,386 

22-04-005-000-000 MATERIALES Y UTILES QUIRURGICOS 354,319 480,789 59,686 421,104 414,036 7,068 

22-04-005-001-000 MATERIALES Y UTILES QUIRURGICOS PRESUPUESTO 183,267 245,883 24,022 221,861 214,793 7,068 

22-04-005-002-000 MATERIALES Y UTILES QUIRURGICOS CONVENIO 171,052 234,906 35,664 199,243 199,243 - 

22-04-006-000-000 FERTILIZANTES, INSECTICIDAS, FUNGICIDAS Y OTROS - - - - - - 

22-04-007-000-000 MATERIALES Y ÚTILES DE ASEO 101,024 87,791 2,403 85,388 71,171 14,217 

22-04-007-001-000 MATERIALES Y UTILES DE ASEO PRESUPUESTO 96,970 84,109 78 84,031 69,814 14,217 

22-04-007-002-000 MATERIALES Y UTILES DE ASEO CONVENIO - - - - - - 

24-04-007-003-000 MATERIALES Y UTILES DE ASEO FARMACIA 4,054 3,682 2,325 1,357 1,357 - 

22-04-008-000-000 MENAJE PARA OFICINA, CASINO Y OTROS - - - - - - 

22-04-009-000-000 INSUMOS, REPUESTOS Y ACCESORIOS COMPUTACIONALES 10,055 9,988 1,796 8,191 8,191 - 

22-04-009-001-000 INSUMOS, REPUESTOS Y ACCESORIOS COMPUTACIONALES PRESUPUESTO 9,308 6,634 592 6,041 6,041 - 

22-04-009-002-000 INSUMOS, REPUESTOS Y ACCESORIOS COMPUTACIONALES CONVENIO 747 2,982 832 2,150 2,150 - 

22-04-009-003-000 INSUMOS, REPUESTOS Y ACCESORIOS COMPUTACIONALES FARMACIA - 372 372 - - - 

22-04-010-000-000 MATERIALES PARA MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE INMUEBLES 492 2,492 47 2,445 2,445 - 

22-04-010-001-000 MATERIALES PARA MANTENIMIENTO Y REPARAC. DE INMUEBLES PPTO. 492 2,492 47 2,445 2,445 - 

22-04-010-002-000 MATERIALES PARA MANTENIMIENTO Y REP. DE INMUEBLES CONVENIO - - - - - - 

22-04-010-003-000 MATERIALES PARA MANTENIMIENTO Y REP. DE INMUEBLES FARMACIA - - - - - - 

22-04-011-000-000 REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA MANTENIMIENTO Y REP. DE VEHÍCULOS 1,812 3,229 194 3,035 3,035 - 

22-04-011-001-000 REPUESTOS Y ACC. PARA MANTENIMIENTO Y REP. DE VEHÍCULOS PPTO. 1,812 3,229 194 3,035 3,035 - 

22-04-012-000-000 OTROS MATERIALES, REPUESTOS Y ÚTILES DIVERSOS - - - - - - 
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22-04-013-000-000 EQUIPOS MENORES 214 214 214 - - - 

22-04-013-001-000 EQUIPOS MENORES PRESUPUESTO - - - - - - 

22-04-013-002-000 EQUIPOS MENORES CONVENIOS - - - - - - 

22-04-013-003-000 EQUIPOS MENORES FARMACIA 214 214 214 - - - 

22-04-014-000-000 PRODUCTOS ELABORADOS DE CUERO CAUCHO Y PLÁSTICO - - - - - - 

22-04-015-000-000 PRODUCTOS AGROPECUARIOS Y FORESTALES - - - - - - 

22-04-016-000-000 MATERIAS PRIMAS Y SEMIELABORADAS - - - - - - 

22-04-999-000-000 OTROS 429,613 383,575 37,752 345,823 323,942 21,881 

22-04-999-001-000 OTROS PRESUPUESTO 324,373 240,623 47 240,576 218,695 21,881 

22-04-999-002-000 OTROS CONVENIOS 102,640 140,352 35,365 104,987 104,987 - 

22-04-999-003-000 OTROS FARMACIA 2,600 2,600 2,340 260 260 - 

22-05-000-000-000 SERVICIOS BÁSICOS 270,905 363,556 24,392 339,164 334,910 4,254 

22-05-001-000-000 ELECTRICIDAD 144,043 206,213 5,241 200,972 197,490 3,482 

22-05-001-001-000 ELECTRICIDAD PRESUPUESTO 126,356 185,459 2,688 182,771 179,289 3,482 

22-05-001-002-000 ELECTRICIDAD CONVENIOS 14,750 18,860 1,754 17,107 17,107 - 

22-05-001-003-000 ELECTRICIDAD CONVENIO 2,937 1,894 800 1,094 1,094 - 

22-05-002-000-000 AGUA 32,159 41,619 1,227 40,392 39,658 733 

22-05-002-001-000 AGUA PRESUPUESTO 30,693 39,743 979 38,764 38,030 733 

22-05-002-002-000 AGUA CONVENIOS 1,250 1,660 32 1,628 1,628 - 

25-05-002-003-000 AGUA FARMACIA 216 216 216 - - - 

22-05-003-000-000 GAS 29,838 32,388 3,729 28,659 28,659 - 

22-05-003-001-000 GAS PRESUPUESTO 29,478 32,388 3,729 28,659 28,659 - 

22-05-003-002-000 GAS CONVENIOS - - - - - - 

22-05-003-003-000 GAS FARMACIA 360 - - - - - 

22-05-004-000-000 CORREO 392 642 180 462 423 39 

22-05-005-000-000 TELEFONÍA FIJA 12,799 18,744 6,417 12,327 12,327 - 

22-05-006-000-000 TELEFONÍA CELULAR 18,057 25,948 6,794 19,154 19,154 - 

22-05-006-001-000 TELEFONIA CELULAR PRESUPUESTO 14,978 22,519 6,749 15,770 15,770 - 

22-05-006-002-000 TELEFONIA CELULAR CONVENIOS 3,079 3,429 45 3,384 3,384 - 

22-05-007-000-000 ACCESO A INTERNET 33,617 38,002 804 37,198 37,198 - 

22-05-007-001-000 ACCESO A INTERNET PRESUPUESTO 13,100 14,135 207 13,928 13,928 - 

22-05-007-002-000 ACCESO A INTERNET CONVENIOS 20,517 23,867 597 23,270 23,270 - 
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22-05-008-000-000 ENLACES DE TELECOMUNICACIONES - - - - - - 

22-05-999-000-000 OTROS - - - - - - 

22-06-000-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 180,105 225,380 10,753 214,627 210,745 3,882 

22-06-001-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EDIFICACIONES 103,956 130,937 3,277 127,660 126,530 1,131 

22-06-001-001-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EDIFICACIONES PRESUPUESTO 30,328 35,127 803 34,324 33,194 1,131 

22-06-001-002-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EDIFICACIONES CONVENIOS 73,325 95,510 2,174 93,336 93,336 - 

22-06-001-003-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EDIFICACIONES FARMACIA 300 300 300 - - - 

22-06-002-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE VEHICULOS 41,844 48,353 2,271 46,082 44,163 1,919 

22-06-002-001-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE VEHICULOS PRESUPUESTO 39,577 46,086 4 46,082 44,163 1,919 

22-06-002-002-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE VEHICULOS CONVENIOS 2,267 2,267 2,267 - - - 

22-06-003-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN MOBILIARIOS Y OTROS 92 2 2 - - - 

22-06-004-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE MÁQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA 431 231 7 224 224 - 

22-06-005-000-000 MANTENIMIENTO Y REP. DE MAQUINARIA Y EQUIPOS DE PRODUCCIÓN - - - - - - 

22-06-006-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE OTRAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS 4,761 14,461 977 13,484 12,651 833 

22-06-006-001-000 MANTENIMIENTO Y REPARAC. DE OTRAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS PPTO. 761 5,161 51 5,110 4,277 833 

22-06-006-002-000 MANTENIMIENTO Y REP. DE OTRAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS CONVENIOS 4,000 9,300 926 8,374 8,374 - 

22-06-007-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPOS INFORMÁTICOS 259 84 8 76 76 - 

22-06-007-001-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPOS INFORMÁTICOS PPTO. 259 84 8 76 76 - 

22-06-999-000-000 OTROS 28,762 31,312 4,212 27,100 27,100 - 

22-06-999-001-000 OTROS PRESUPUESTO 28,762 29,812 2,712 27,100 27,100 - 

22-06-999-002-000 OTROS CONVENIOS - 1,500 1,500 - - - 

22-07-000-000-000 PUBLICIDAD Y DIFUSIÓN 11,242 5,280 2,631 2,649 1,244 1,405 

22-07-001-000-000 SERVICIOS DE PUBLICIDAD 986 986 986 - - - 

22-07-002-000-000 SERVICIOS DE IMPRESIÓN 8,135 4,016 1,367 2,649 1,244 1,405 

22-07-002-001-000 SERVICIOS DE IMPRESIÓN PRESUPUESTO 7,135 2,135 61 2,074 669 1,405 

22-07-002-002-000 SERVICIOS DE IMPRESIÓN CONVENIOS - 1,881 1,306 575 575 - 

22-07-002-003-000 SERVICIOS DE IMPRESIÓN FARMACIA 1,000 - - - - - 

22-07-003-000-000 SERVICIOS DE ENCUADERNACIÓN Y EMPASTE - - - - - - 

22-07-999-000-000 OTROS 2,121 278 278 - - - 

22-07-999-001-000 OTROS PRESUPUESTO 62 62 62 - - - 

22-07-999-002-000 OTROS CONVENIOS - - - - - - 

22-07-999-003-000 OTROS FARMACIA 2,059 216 216 - - - 
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22-08-000-000-000 SERVICIOS GENERALES 374,941 373,580 7,971 365,608 338,192 27,417 

22-08-001-000-000 SERVICIOS DE ASEO 28,229 25,029 1,638 23,391 17,687 5,704 

22-08-001-001-000 SERVICIOS DE ASEO PRESUPUESTO 27,529 24,329 938 23,391 17,687 5,704 

22-08-001-002-000 SERVICIOS DE ASEO CONVENIOS - - - - - - 

22-08-001-003-000 SERVICIOS DE ASEO FARMACIA 700 700 700 - - - 

22-08-002-000-000 SERVICIOS DE VIGILANCIA 188,184 207,401 1 207,400 207,400 - 

22-08-002-001-000 SERVICIOS DE VIGILANCIA PRESUPUESTO 169,964 207,401 1 207,400 207,400 - 

22-08-002-002-000 SERVICIOS DE VIGILANCIA CONVENIOS - - - - - - 

22-08-002-003-000 SERVICIOS DE VIGILANCIA FARMACIA 18,220 - - - - - 

22-08-007-000-000 PASAJES, FLETES Y BODEGAJES 5,878 5,957 1,141 4,816 4,780 36 

22-08-007-001-000 PASAJES, FLETES Y BODEGAJES PRESUPUESTO 161 1,414 67 1,347 1,311 36 

22-08-007-002-000 PASAJES, FLETES Y BODEGAJES CONVENIOS 5,717 4,543 1,074 3,469 3,469 - 

22-08-007-003-000 PASAJES, FLETES Y BODEGAJES FARMACIA - - - - - - 

22-08-008-000-000 SALAS CUNAS Y/O JARDINES INFANTILES 47,824 50,824 72 50,752 50,752 - 

22-08-009-000-000 SERVICIOS DE PAGO Y COBRANZAS - 11,010 2 11,008 11,008 - 

22-08-009-001-000 SERVICIOS DE PAGO Y COBRANZAS PRESUPUESTO - - - - - - 

22-08-009-002-000 SERVICIOS DE PAGO Y COBRANZAS CONVENIOS - - - - - - 

22-08-009-003-000 SERVICIOS DE PAGO Y COBRANZAS FARMACIA - 11,010 2 11,008 11,008 - 

22-08-010-000-000 SERVICIOS DE SUSCRIPCIÓN Y SIMILARES - - - - - - 

22-08-011-000-000 SERVICIOS DE PRODUCCIÓN Y DESARROLLO DE EVENTOS - - - - - - 

22-08-999-000-000 OTROS 104,826 73,359 5,117 68,242 46,565 21,677 

22-08-999-001-000 OTROS PRESUPUESTO 89,697 52,897 197 52,700 31,023 21,677 

22-08-999-002-000 OTROS CONVENIOS 11,681 17,014 2,365 14,649 14,649 - 

22-08-999-003-000 OTROS FARMACIA 3,448 3,448 2,556 893 893 - 

22-09-000-000-000 ARRIENDOS 361,218 317,345 43,966 273,379 273,379 - 

22-09-002-000-000 ARRIENDO DE EDIFICIOS 161,322 189,200 10,139 179,151 179,151 - 

22-09-002-001-000 ARRIENDO DE EDIFICIOS PRESUPUESTO 132,902 180,773 9,952 170,821 170,821 - 

22-09-002-002-000 ARRIENDO DE EDIFICIOS CONVENIOS - - - - - - 

22-09-002-003-000 ARRIENDO DE EDIFICIOS FARMACIA 31,420 8,517 187 8,330 8,330 - 

22-09-003-000-000 ARRIENDO DE VEHÍCULOS 196,896 123,057 33,826 89,231 89,231 - 

22-09-003-001-000 ARRIENDO DE VEHÍCULOS PRESUPUESTO 178,496 49,579 29,219 20,360 20,360 - 

22-09-003-002-000 ARRIENDO DE VEHÍCULOS CONVENIOS 18,400 73,478 4,607 68,871 68,871 - 
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22-09-999-000-000 OTROS - 4,998 - 4,998 4,998 - 

22-09-999-001-000 OTROS PRESUPUESTO - - - - - - 

22-09-999-002-000 OTROS CONVENIOS - - - - - - 

22-09-999-003-000 OTROS FARMACIA - 4,998 - 4,998 4,998 - 

22-10-000-000-000 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 29,501 24,299 531 23,768 17,799 5,969 

22-10-002-000-000 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 29,501 24,299 531 23,768 17,799 5,969 

22-10-999-000-000 OTROS - - - - -                        -  

22-11-000-000-000 SERVICIOS TÉCNICOS Y PROFESIONALES 496,807 451,358 70,222 381,136 227,471 153,665 

22-11-001-000-000 ESTUDIOS E INVESTIGACIONES - - - - - - 

22-11-002-000-000 CURSOS DE CAPACITACION 9,233 8,669 1,188 7,481 7,481 - 

22-11-002-001-000 CURSOS DE CAPACITACION PRESUPUESTO - - - - - - 

22-11-002-002-000 CURSOS DE CAPACITACION CONVENIOS 9,233 8,669 1,188 7,481 7,481 - 

22-11-002-003-000 CURSOS DE CAPACITACION FARMACIA - - - - - - 

22-11-003-000-000 SERVICIOS INFORMATICOS 51,942 51,942 25,876 26,066 24,848 1,218 

22-11-003-001-000 SERVICIOS INFORMATICOS PRESUPUESTO 48,703 48,703 22,637 26,066 24,848 1,218 

22-11-003-002-000 SERVICIOS INFORMATICOS CONVENIOS - - - - - - 

22-11-003-003-000 SERVICIOS INFORMATICOS FARMACIA 3,239 3,239 3,239 - - - 

22-11-999-000-000 OTROS 435,632 390,747 43,158 347,589 195,142 152,447 

22-11-999-001-000 OTROS PRESUPUESTO 251,265 205,702 25,348 180,354 27,907 152,447 

22-11-999-002-000 OTROS CONVENIOS 172,368 173,045 5,810 167,234 167,234 - 

22-11-999-003-000 OTROS FARMACIA 12,000 12,000 12,000 - - - 

22-12-000-000-000 OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 28,479 27,494 3,657 23,837 23,837                        -  

22-12-002-000-000 GASTOS MENORES 28,479 27,494 3,657 23,837 23,837                        -  

22-12-002-001-000 GASTOS MENORES PRESUPUESTO 24,879 24,879 2,436 22,443 22,443 - 

22-12-002-002-000 GASTOS MENORES CONVENIOS - - - - - - 

22-12-002-003-000 GASTOS MENORES FARMACIA 3,600 2,615 1,221 1,394 1,394 - 

22-12-004-000-000 INTERESES, MULTAS Y RECARGOS - - - - -                        -  

22-12-005-000-000 DERECHOS Y TASAS - - - - - - 

22-12-999-000-000 OTROS                           -                               -                         -                            -                            -                         -  

23-00-000-000-000 C X P PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL - 511,250 246,000 265,250 265,250                        -  

23-01-000-000-000 PRESTACIONES PREVISIONALES - - - - -                        -  

23-01-004-000-000 DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES - - - - - - 
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23-03-000-000-000 PRESTACIONES SOCIALES DEL EMPLEADOR - 511,250 246,000 265,250 265,250                        -  

23-03-001-000-000 INDEMNIZACION DE CARGO FISCAL - 260,317 128,000 132,317 132,317 - 

23-03-004-000-000 OTRAS INDEMNIZACIONES  - 250,933 118,000 132,933 132,933                        -  

24-00-000-000-000 C X P TRANSFERENCIAS CORRIENTES - - - - - - 

24-01-000-000-000 AL SECTOR PRIVADO - - - - - - 

24-03-000-000-000 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS - - - - - - 

25-00-000-000-000 INTEGROS AL FISCO - 19,165 -1 19,166 19,166 - 

25-01-000-000-000 IMPUESTO - 19,165 -1 19,166 19,166 - 

26-00-000-000-000 C X P OTROS GASTOS CORRIENTES 10 92,111 31,625 60,486 60,486 - 

26-01-000-000-000 DEVOLUCIONES 10 92,111 31,625 60,486 60,486 - 

26-02-000-000-000 COMPENSACION POR DAÑOS A TERCEROS Y/O A LA PROPIEDAD - - - - - - 

29-00-000-000-000 C X P ADQUISICIÓN DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 45,928 49,666 7,211 42,455 42,142 313 

29-01-000-000-000 TERRENOS - - - - - - 

29-02-000-000-000 EDIFICIOS - - - - - - 

29-03-000-000-000 VEHÍCULOS - - - - - - 

29-04-000-000-000 MOBILIARIO Y OTROS 20,838 16,134 3,134 13,000 13,000 - 

29-04-001-000-000 MOBLIARIO Y OTROS PRESUPUESTO 7,810 4,501 1,000 3,501 3,501 - 

29-04-002-000-000 MOBLIARIO Y OTROS CONVENIOS 5,167 10,934 2,134 8,800 8,800 - 

29-04-003-000-000 MOBLIARIO Y OTROS FARMACIA 7,861 699 - 699 699 - 

29-05-000-000-000 MÁQUINAS Y EQUIPOS 20,604 23,534 3,078 20,456 20,143 313 

29-05-001-000-000 MÁQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA 3,836 875 387 488 488 - 

29-05-001-001-000 MÁQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA PRESUPUESTO - - - - - - 

29-05-001-002-000 MÁQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA CONVENIOS 3,836 875 387 488 488 - 

29-05-001-003-000 MÁQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA FARMACIA - - - - - - 

29-05-002-000-000 MAQUINARIAS Y EQUIPOS PARA LA PRODUCCIÓN 150 6,450 1,792 4,658 4,658 - 

29-05-002-001-000 MAQUINARIAS Y EQUIPOS PARA LA PRODUCCIÓN PRESUPUESTO - - - - - - 

29-05-002-002-000 MAQUINARIAS Y EQUIPOS PARA LA PRODUCCIÓN CONVENIOS 150 6,450 1,792 4,658 4,658 - 

29-05-002-003-000 MAQUINARIAS Y EQUIPOS PARA LA PRODUCCIÓN FARMACIA - - - - - - 

29-05-999-000-000 OTRAS 16,618 16,209 898 15,311 14,998 313 

29-05-999-001-000 OTRAS PRESUPUESTO 7,567 3,259 357 2,902 2,589 313 

29-05-999-002-000 OTRAS CONVENIO 4,051 12,722 541 12,181 12,181 - 

29-05-999-003-000 OTRAS FARMACIA 5,000 228 - 228 228 - 
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29-06-000-000-000 EQUIPOS INFORMÁTICOS 4,486 9,998 1,000 8,998 8,998 - 

29-06-001-000-000 EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFÉRICOS 4,486 9,998 1,000 8,998 8,998 - 

29-06-001-001-000 EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFÉRICOS PRESUPUESTO - 700 46 654 654 - 

29-06-001-002-000 EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFÉRICOS CONVENIOS 3,086 8,344 - 8,344 8,344 - 

29-06-001-003-000 EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFÉRICOS FARMACIA 1,400 954 954 - - - 

29-06-002-000-000 EQUIPOS DE COMUNICACION PARA REDES INFORMATICAS - - - - - - 

29-07-000-000-000 PROGRAMAS INFORMATICOS - - - - -                        -  

29-07-001-000-000 PROGRAMAS COMPUTACIONALES - - - - -                        -  

29-07-002-000-000 SISTEMA DE INFORMACION                           -                               -                         -                            -                            -                         -  

29-99-000-000-000 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS - - -                           -                            -                         -  

29-99-001-000-000 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS - - - - - - 

31-00-000-000-000 C X P INICIATIVAS DE INVERSIÓN - - - - - - 

31-01-000-000-000 ESTUDIOS BÁSICOS - - - - - - 

31-02-000-000-000 PROYECTOS - - - - - - 

34-00-000-000-000 C X P SERVICIO DE LA DEUDA 915,399 645,914 - 645,914 645,914 - 

34-07-000-000-000 DEUDA FLOTANTE 915,399 645,914 - 645,914 645,914 - 

35-00-000-000-000 SALDO FINAL DE CAJA - 14,152 14,152 - - - 
 

TOTAL  25,070,103 26,423,558 855,111 25,568,447 25,029,773 538,673 
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DETALLE DEUDA EXIGIBLE  
DEPARTAMENTO COMUNAL DE SALUD  

AL 31 DE DICIEMBRE DEL AÑO 2025 
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мΣрууΣртт омΦмнΦнлнр оуфр 

тсΦлтфΦтунπн ²LbtI!wa {t! 
мΣсрнΣфмл омΦмнΦнлнр оуро 

мΣсрнΣфмл омΦмнΦнлнр оурс 

фсΦлнсΦлллπт /I9ahtI!wa! {Φ!Φ мΣрнпΣфур омΦмнΦнлнр оурт 

фпΦрппΦлллπт a9D![!.{ /IL[9 {!Φ рΣпотΣутн омΦмнΦнлнр оуру 

тсΦссфΦсолπф htYh /IL[9 {Φ!Φ 

нΣтлпΣутл омΦмнΦнлнр оуср 

топΣтлс омΦмнΦнлнр оуст 

нΣмссΣспр омΦмнΦнлнр оуфн 

фсΦрффΦрмлπн 9¦whC!wa! /IL[9 {t! оΣнсуΣоор омΦмнΦнлнр оуфс 

ттΦрфсΦфплπт [!.hw!¢hwLh /IL[9 {Φ!Φ мΣмслΣфсп омΦмнΦнлнр оуфт 

умΦотоΦуллπн !..h¢¢ [!.hw!¢hwL9{ 59 /IL[9 [LaL¢!5! оΣммлΣссл омΦмнΦнлнр оуфу 

туΦмнпΦттлπт /ha9w/L![L½!5hw! ¸ 5L{¢wL.¦L5hw! a95L/! мΣонсΣнрр муΦмнΦнлнр орур 

нмрπннπлпπллрπллмπллл 

тсΦронΦтннπф .LhI9L{ {t! молΣфлл муΦмнΦнлнр ослн 

фсΦснрΦфрлπт ¢9/bLY! {Φ!Φ нлуΣнрл мфΦмнΦнлнр осмм 

улΦпптΦпллπр a¦bbL/I tI!wa! a95L/![ {t! оолΣфоф мфΦмнΦнлнр осмн 

тсΦфнсΦпслπп /h[5L!. {t! 
мΣрлнΣтон мфΦмнΦнлнр осмп 

стсΣмтс омΦмнΦнлнр оумр 

рфΦлттΦнфлπф bLtwh a95L/![ /hwthw!¢Lhb фуΣууф ннΦмнΦнлнр оспу 

туΦлнтΦмнлπр 5Ltwh[!. [LaL¢!5! тлсΣусл омΦмнΦнлнр оулн 

тсΦуолΦлфлπф C!wa!/9L¢L/! /!wL.9!b {t! мΣлпмΣнрл омΦмнΦнлнр оулп 

ттΦоотΦрппπр {/a tI!wa! {t! мммΣтпф омΦмнΦнлнр оунм 

ттΦрутΦплмπр .LhtI!wa! {t! фопΣмрл омΦмнΦнлнр оутл 

ттΦфорΦплмπс /IL/!¦a! /IL[9 {t! фсоΣфлл омΦмнΦнлнр осру 

нмрπннπлпπллтπллмπллл 
уфΦупнΦоллπY {h[¦/Lhb9{ Lb¢9Dw![9{ 59 [LatL9½! {t! ммΣмртΣонм омΦмнΦнлнр осрф 

ттΦпслΦплрπт .π[¦/Y¸ {t! мΣмссΣтфр омΦмнΦнлнр оссл 

мпΦнлрΦутсπс C9wb!b5h ![.9w¢h ±9[h{h h[L±! фнуΣфмп омΦмнΦнлнр отом 

туΦмлнΦлроπн /[La!¢L½!ah{ {t! тпфΣтлл лрΦмнΦнлнр оотр 

нмрπннπлпπфффπллмπллл 

тсΦунлΦнпмπф ![/h{!C9 /IL[9 {t! тмпΣллл омΦмнΦнлнр остр 

тсΦофнΦнслπр 9·twh {¦w {Φ!Φ слмΣфлн омΦмнΦнлнр отфт 

ттΦотмΦфнлπф /[!b 59b¢ /ha9w/L![L½!5hw! [LaL¢!5! фΣтмоΣлмл омΦмнΦнлнр оулл 

уфΦтрнΦуллπн 5L{¢wL.¦L5hw! 59 !w¢L/Φ a95L/h{ t9w9½ {t! тпнΣнло омΦмнΦнлнр оулм 

тсΦнтмΦослπу a!¸hw59b¢ 59b¢![ [LaL¢!5! нпфΣмнт омΦмнΦнлнр оунн 

фнΦнууΦлллπY 5whD¦9wL! IhCa!bb {Φ!Φ/Φ сфΣфтн омΦмнΦнлнр оуно 

туΦотуΦмслπо /ha9w/L![ 9·tw9{{ 59b¢ {t! сΣрплΣомм омΦмнΦнлнр оуор 

улΦпптΦпллπр a¦bbL/I tI!wa! a95L/![ {t! мупΣпсф омΦмнΦнлнр оупн 

ттΦлмпΦтлмπу 5L!wDh {t! мΣуоуΣнро омΦмнΦнлнр оууу 

фсΦсфсΦлллπл a95L/![¢9Y /IL[9 {Φ!Φ птуΣлфп омΦмнΦнлнр оуфл 

тсΦпммΦонмπт /hat!eN! D9b9w![ 59 9[9/¢wL/L5!5 {Φ!Φ 

мтлΣллл омΦмнΦнлнр осфу 

нмрπннπлрπллмπллмπллл 

рΣрлл омΦмнΦнлнр осфф 

тΣнлл омΦмнΦнлнр отлл 

моΣнлл омΦмнΦнлнр отлм 

уΣмлл омΦмнΦнлнр отлн 

ммΣтлл омΦмнΦнлнр отло 

моΣулл омΦмнΦнлнр отлп 

мтΣплл омΦмнΦнлнр отлр 

сΣнлл омΦмнΦнлнр отлс 

мрΣмлл омΦмнΦнлнр отлт 

мммΣслл омΦмнΦнлнр отлф 
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wΦ¦Φ¢Φ twh±995hw 
ahb¢h  
όϷύ 

59±9bD!5h 
!{LDb!/Lhb 

C9/I! b¦a9wh 
 

тсΦпммΦонмπт /hat!eN! D9b9w![ 59 9[9/¢wL/L5!5 {Φ!Φ 

нфΣмлл омΦмнΦнлнр отлу 

нмрπннπлрπллмπллмπллл 

мпмΣулл омΦмнΦнлнр отмл 

рнΣслл омΦмнΦнлнр отмм 

фоΣтлл омΦмнΦнлнр отмн 

умΣрлл омΦмнΦнлнр отмо 

мрфΣолл омΦмнΦнлнр отмп 

мпмΣолл омΦмнΦнлнр отмр 

рпΣолл омΦмнΦнлнр отмс 

усΣулл омΦмнΦнлнр отмт 

фсΦуупΦпрлπп [¦½ [Lb!w9{ {Φ!Φ 

мΣнст омΦмнΦнлнр отрф 

стΣфнн омΦмнΦнлнр отсл 

ммпΣром омΦмнΦнлнр отсм 

тнΣрму омΦмнΦнлнр отсн 

псΣссо омΦмнΦнлнр отсо 

улΣстт омΦмнΦнлнр отсп 

нммΣлнм омΦмнΦнлнр отср 

уфлΣфуу омΦмнΦнлнр отсс 

мроΣмсл омΦмнΦнлнр отст 

онΣусф омΦмнΦнлнр отсу 

пуΣфсл омΦмнΦнлнр отсф 

рΣртт омΦмнΦнлнр оттл 

мΣнст омΦмнΦнлнр оттм 

ноΣмлр омΦмнΦнлнр оттн 

нΣппп омΦмнΦнлнр отто 

нурΣсоп омΦмнΦнлнр оттп 

нноΣпос омΦмнΦнлнр оттр 

срΦоулΦсплπY /haL¢; 59 !D¦! th¢!.[9 w¦w![ [!{ ¢h{/!{ псΣлрл омΦмнΦнлнр отму 

нмрπннπлрπллнπллмπллл 

фсΦфсоΦпплπс b¦9±h {¦w {Φ!Φ 

соΣсмл омΦмнΦнлнр отмф 

птΣслл омΦмнΦнлнр отнл 

пмΣнлл омΦмнΦнлнр отнм 

нтпΣофл омΦмнΦнлнр отнн 

тлΦофсΦнллπф /hwtΦ 59 {9w±Φ 59 !.!{¢9/Φ ¸ 5L{¢wL.Φ 59 !ΦtΦwΦ 

нпΣпфо омΦмнΦнлнр отфл 

нлΣсфу омΦмнΦнлнр отфм 

нлΣсфу омΦмнΦнлнр отфн 

тмΦлртΦсллπф /haL¢; !D¦! th¢!.[9 w¦w![ 59 [[!b/!b!h 
ноΣфрл омΦмнΦнлнр отфп 

ноΣмлл омΦмнΦнлнр оунф 

тмΦтфмΦпллπт /haL¢; 59 !D¦! th¢!.[9 w¦w![ [!{ IhwbL[[!{ мнфΣнпл омΦмнΦнлнр отфр 

тпΦпппΦоллπу /haL¢; !D¦! th¢!.[9 w¦w![ 9a.![{9 !b/h! 
тΣтлл омΦмнΦнлнр отфс 

млΣтлл омΦмнΦнлнр оусп 

слΦрлоΦлллπф 9atw9{! 59 /hww9h{ 59 /IL[9 оуΣрфр омΦмнΦнлнр оусм нмрπннπлрπллпπллмπллл 

ттΦуолΦммрπс LbCLbL¢¸ !{/9b{hw9{ [LaL¢!5! мтуΣрлл муΦмнΦнлнр орту 
нмрπннπлсπллмπллмπллл 

уΦлрсΦрнсπс !b5w9{ t9e! wh{![9{ фрнΣллл муΦмнΦнлнр орун 

фнΦптрΦлллπс Y!¦Ca!bb {Φ!Φ мΣфмуΣфппл омΦмнΦнлнр отон нмрπннπлсπллнπллмπллл 

ттΦлммΦнппπо Lb{¢Φ {¦aΦ !Lw9{ !/Φ /!w[h{ !wL9[ w9/95h 9Lw[ уооΣллл омΦмнΦнлнр отнф нмрπннπлсπллсπллмπллл 

ууΦнпуΦтллπу w9[L9±9{ CLbh{ / ¸ t [LaL¢!5! мΣплпΣтос ннΦмнΦнлнр оспл нмрπннπлтπллнπллмπллл 

ттΦоннΦпулπо {h/Φ 59 Lb±Φ Lbah.Φ ¸ 59 {9w±L/Φ 59[ tL[!w [¢5!Φ 

мΣттоΣнфс омΦмнΦнлнр оссп 

нмрπннπлуπллмπллмπллл нΣтосΣртн омΦмнΦнлнр осум 

мΣмфпΣрсп омΦмнΦнлнр осун 

туΦлонΦнопπф Lb{¦ah{ 59 {![¦5 /IL[9 {t! орΣтлл омΦмнΦнлнр оупм нмрπннπлуπллтπллмπллл 

фсΦутрΦнолπу w¦¢! 59[ a!Lth {h/L95!5 /hb/9{Lhb!wL! {Φ!Φ мстΣсту нлΦлуΦнлнр нлтр 

нмрπннπлуπфффπллмπллл 

тсΦумуΦнсоπф {h/L95!5 D!{ a95 hw¢ht95L! [LaL¢!5! пллΣмнс ммΦмнΦнлнр оппн 

тсΦфллΦпмсπр 9atw9{! 59 {9w±L/Lh{ ¸ /ha9w/Φ !w!¸! {t! 
мммΣоуп муΦмнΦнлнр ортт 

мммΣоуп омΦмнΦнлнр отрс 

ттΦтутΦфнуπY C¦{Lhb 9±9b¢h{ {t! нтуΣмло муΦмнΦнлнр орфн 
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wΦ¦Φ¢Φ twh±995hw 
ahb¢h  
όϷύ 

59±9bD!5h 
!{LDb!/Lhb 

C9/I! b¦a9wh 
 

тΦлпуΦллпπн 5L9Dh ²[!aLw C9wb!b59½ {![!½!w 
мΣсуоΣурл омΦмнΦнлнр оссс 

нмрπннπлуπфффπллмπллл 

мΣрсуΣппп омΦмнΦнлнр осст 

тсΦумуΦнсоπф {h/L95!5 D!{ a95 hw¢ht95L! [LaL¢!5! 

порΣрпл омΦмнΦнлнр остп 

рфпΣплр омΦмнΦнлнр отну 

пнлΣптр омΦмнΦнлнр отро 

фΦрлсΦлфуπс {9.!{¢L!b a!bwLv¦9½ t¦w/I9{ оΣпллΣллл омΦмнΦнлнр осту 

умΦмсоΦнллπт !DC! D9±!9w¢ [LaL¢!5! уΣрнрΣурп омΦмнΦнлнр оттс 

тсΦфруΦрлмπY /ha9w/L![ 5!t LbChwa!¢L/! {t! нтуΣпсл омΦмнΦнлнр оуут 

ттΦпсрΦфноπп L{9¢whbLY {t! мΣтотΣплл омΦмнΦнлнр оууф 

фпΦрмлΦлллπм w9b¢! b!/Lhb![ /L!Φ 59 {9DΦ D9b9w![9{ {Φ!Φ 

мΣрффΣснл омΦмнΦнлнр оутф 

нмрπннπмлπллнπллмπллл 

мΣомсΣрср омΦмнΦнлнр оуул 

мΣтнлΣром омΦмнΦнлнр оуум 

нноΣмфр омΦмнΦнлнр оуун 

мплΣтос омΦмнΦнлнр оууо 

птнΣррн омΦмнΦнлнр оууп 

нмнΣпфл омΦмнΦнлнр оуур 

нуоΣлрр омΦмнΦнлнр оуус 

фсΦрнрΦлолπм /!{π/IL[9 {Φ!Φ 59 LΦ мΣмтуΣмлл ммΦмнΦнлнр оппо 
нмрπннπммπллоπллмπллл 

тсΦморΦулмπп {L{¢9a!{ ¢9/bh[hDL/h{ {t! офΣтсф омΦмнΦнлнр оуон 

смΦслсΦфмтπф Ih{tL¢![ 59 [Lb!w9{ 

тΣрруΣппо луΦлрΦнлнр млфр 

нмрπннπммπфффπллмπллл 

мпΣнпуΣстп луΦлрΦнлнр млфс 

ммΣлстΣпом луΦлрΦнлнр млфт 

мнΣотуΣттф ммΦлсΦнлнр мпмо 

моΣпнпΣлрф луΦмлΦнлнр нрур 

ммΣллсΣпст муΦммΦнлнр олрр 

фΣсуфΣтнн мфΦммΦнлнр олту 

ммΣрмуΣртл мсΦмнΦнлнр орру 

ммΣуфмΣлмр мсΦмнΦнлнр оррф 

ммΣотфΣплр мсΦмнΦнлнр орсл 

ммΣрфлΣофр мсΦмнΦнлнр орсм 

млΣффнΣрмл омΦмнΦнлнр оусн 

тсΦлттΦлптπт Lb{¢L¢¦¢h 59 {![¦5 ¸ ¢9/Φ 59 /IL[9 [LaL¢!5! 
офлΣллл мсΦмнΦнлнр орнс 

мΣомтΣоол мсΦмнΦнлнр орнт 

ттΦмснΦлсмπн {9D¦wL5!5 twL±!5! h ¸ / {t! моΣффпΣплл омΦмнΦнлнр отрн 

туΦмлнΦлроπн /[La!¢L½!ah{ {t! омоΣлтт лрΦмнΦнлнр оотн нмрπнфπлрπфффπллмπллл 

 

¢h¢![  роуΣстоΣпоф    
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REPUBLICA DE CHILE 

MUNICIPALIDAD DE LINARES 

DIRECCION DE FINANZAS 
DEPARTAMENTO DE SALUD 

 
 
 
 
 

INGRESOS PRESUPUESTARIOS EFECTIVOS  
DEPARTAMENTO COMUNAL DE SALUD  

 

 

 

 

 

 

CUENTAS DENOMINACION MONTO (M$) % 

 

115-05-00-000-000-000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 22,010,509 86,78 

115-07-00-000-000-000 INGRESOS DE OPERACIÓN 1,330,957 5,25 

115-08-00-000-000-000 OTROS INGRESOS CORRIENTES 1,884,044 7,43 

115-12-00-000-000-000 RECUPERACION DE PRESTAMOS 136,938 0,54 

 

TOTAL  25,362,448 100 

 

 
 
 
 

INGRESOS EFECTIVOS DECOSAL 2025 
M$ 25,362,448

 
 

 

 

 

CXC TRASFERENCIAS 
CORRIENTES

$22,010,509,187.-
86,78%

CXC INGRESOS DE 
OPERACIÓN

$1,330,956,590
5,25% 

CXC OTROS INGRESOS 
CORRIENTES

$1,884,044,456.-
7,43%

CXC RECUPERACIÓN 
PRESTAMO

$136,938,442.-
0,54%

INGRESOS EFECTIVOS 2025
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REPUBLICA DE CHILE 

MUNICIPALIDAD DE LINARES 

DIRECCION DE FINANZAS 
DEPARTAMENTO DE SALUD 

 
 

GASTOS PRESUPUESTARIOS EFECTIVOS  
DEPARTAMENTO COMUNAL DE SALUD  

 

 

 

CUENTAS DENOMINACION MONTO (M$) % 
 

215-21-00-000-000-000 GASTOS EN PERSONAL 19,861,759 77,68 

215-22-00-000-000-000 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 4,673,417 18,27 

215-23-00-000-000-000 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 265,250 1,04 

215-25-00-000-000-000 INTEGROS AL FISCO 19,165 0,07 

215-26-00-000-000-000 OTROS GASTOS CORRIENTES 60,486 0,24 

215-29-00-000-000-000 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 42,455 0,17 

215-34-00-000-000-000 SERVICIO DE LA DEUDA 645,914 2,53 
 

TOTAL  25,568,446 100 

 

 

 

GASTOS EFECTIVOS DECOSAL 2025 
M$ 25,568,446 

 

 

 

 

 

 

 

GASTOS EN PERSONAL
$ 19,861,759.075.-

77;68%

BIENES Y SERVICIOS DE 
CONSUMO

$4,673,416,579.-
18,28%

PRESTAC. SEGURIDAD 
SOCIAL

$265,250,299
1,04%

INTEGROS AL FISCO
$19.165,531.-

0,07%

OTROS GASTOS CORR.
$60,486,168.-

0,24%

ADQUISIÓN DE AC. 
NO FINANCIEROS

$ 42,454,899Χ

SERVICIO DE LA DEUDA
$645,914,108

2,53%
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REPUBLICA DE CHILE 

MUNICIPALIDAD DE LINARES 

DIRECCION DE FINANZAS 
DEPARTAMENTO DE SALUD 

 

 

 

 

 

 

 

SITUACION FINANCIERA DEL  

DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL  

                                AL 31 DE DICIEMBRE DE 202 5 

 

 

 

 

 

 

 

D E S C R I P C I O N 
MONTO  

M$ 

 

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO (215-22) 538,360 

ACTIVOS NO FINANCIEROS (215-29) 313 

RETENCIONES AL PERSONAL (214) 575,335 

DOCUMENTOS CADUCADOS (216) 81,194 

SUB ï TOTAL DEUDAS 1,195,202 

SALDO EN CAJA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025 1,268,120 

ANTICIPOS Y APLICACIONES DE FONDOS 335,386 

 

SUPERAVIT DE CAJA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025 408,304 
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B. PLAN DE ACCIONES 

DESARROLLADAS PARA EL 

CUMPLIMENTO DEL PLADECO  
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¿QUE ES EL PLADECO? 
Es un instrumento indicativo, aprobado por el concejo municipal y con una duración mínima de cuatro 

años, que guía la gestión de los municipios, buscando satisfacer necesidades locales y promover el 

avance social, económico y cultural a través de la planificación estratégica y la participación ciudadana. 

 

PARA QUE SIRVE 

Sirve como una "hoja de ruta" para anticipar situaciones futuras, ajustar políticas, mejorar la 

coordinación del sector público y vincular el presupuesto municipal con los objetivos estratégicos a 

largo plazo. Abarca áreas como Desarrollo Económico, Territorial, Medio Ambiente, Salud, Educación 

y Gestión Municipal. 

 

COMO SE ELABORA 

Generalmente se compone de tres etapas: diagnóstico, definición de estrategias y cartera de 

proyectos, requiriendo la participación de los vecinos, el alcalde y el concejo municipal. 

 

VIGENCIA DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL 

El PLADECO actual de la Municipalidad de Linares, fue aprobado a través del Decreto Exento Nº 3990 

del 18 de julio de 2023 y su vigencia rige para los años 2024 al 2028.  

 

PILARES ESTRATEGICOS 

El PLADECO vigente define los siguientes Pilares Estratégicos en los que hay que enfocar la inversión 

en sus diferentes formas: 

 

ü Mantener y desarrollar infraestructura y espacios públicos para el desarrollo comunal:  

Para el logro de este objetivo estratégico, se considera realizar el diseño y construcción de 
infraestructura pública que permita la integración territorial, el acceso a servicios y que se 
transforme en una plataforma para el desarrollo de la comuna. 
 

ü Mejorar gestión vial urbana: 

Para lograr este objetivo, se considera la realización de un estudio para mejorar el uso de la 
infraestructura vial.  

 

ü Contribuir al cuidado, protección y uso racional de los recursos y del medio ambiente: 

Se refiere a iniciar estudios para preparar a la comuna ante los efectos del cambio climático. 

También considera el desarrollo de programas de protección y valoración del medio ambiente, 

desarrollo de normativas y promoción del cuidado de los recursos naturales y los animales. 

ü Mejorar el acceso a servicios públicos y privados de forma equitativa e inclusiva: 

Se considera la prestación de servicios y programas de apoyo a la comunidad para mejorar el 

bienestar de la comuna. 

ü Contribuir a estilos de vida saludable a través del fomento del deporte y la recreación: 

Se considera el equipamiento e infraestructura para la actividad física y práctica deportiva y el 

desarrollo de Programa para promocionar la vida sana en la comuna. 

ü Fortalecer estructura de Gobernanza participativa y las Organizaciones comunitarias:  

Se considera la capacitación y el desarrollo de equipamiento y proyectos de diseño y/o 

construcción infraestructura y programas para integrar a las organizaciones comunitarias en la 

gobernanza comunal. 

ü Poner en valor el patrimonio natural, material e inmaterial de la comuna: 

Considera el equipamiento y proyectos de diseño y/o construcción infraestructura para 

encantar los visitantes de la comuna y el desarrollo de un Programa para fomentar la identidad 

cultural. 

ü Fortalecimiento de la base productiva local y capital humano: 

El objetivo se aborda a través de generar una diferenciación de los productos desarrollados en 

la comuna con un énfasis en la sostenibilidad y protección del medio ambiente. 
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ü Fortalecer la asociatividad y las redes con un modelo de gestión público privado: 

El objetivo considera realizar estudios que permitan la implementación de sistemas asociativos 

entre empresas públicas y privadas que permitan desarrollar redes para potenciar la economía 

local. 

ü Desarrollo y fortalecimiento de la actividad turística sustentable: 

Se considera el potenciar los emprendimientos turísticos y la diferenciación para su mejor 

comercialización. 

ü Fortalecer la gestión Municipal para entregar atención de calidad y orientada a resultados: 

Se considera el implementar actividades y programas tendientes a mejorar la calidad de los 

servicios que entrega el Municipio en la comunidad. 

ü Modernizar e Integrar tecnologías digitales en los servicios municipales:  

El objetivo se aborda a través del desarrollo de programas de fortalecimiento institucional y la 

modernización tecnológica para la gestión de los procesos internos del Municipio. 

 

 

 



 

 

 

C. GESTION DEL MUNICIPIO  

RESPECTO DEL PLAN COMUNAL DE 

SEGURIDAD PUBLICA  
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TELEVIGILANCIA MUNICIPAL 

Nuestro Municipio cuenta, con una sala de monitoreo de 34 cámaras de alta resolución, adjudicadas 

por proyectos presentados a la subsecretaria de prevención del delito; además, de contar con estas 

cámaras se realiza el monitoreo de 109 cámaras espejo, pertenecientes a JJVV, Cámara de Comercio 

y otras entidades. 

 

Los puntos que actualmente son monitoreados 24 horas en la Central de Televigilancia ñYessenia Olate 

Calabranoò, ubicada en dependencias municipales en Calle OËHiggins 624-B, lugar en donde funciona 

la Dirección de Seguridad Pública, son los siguientes: 

 
V Salida Cuellar con Puente Batuco 

V Calle Pataguas con calle Los Lingues 

V Calle Santa María con calle Patricio Lynch  

V Calle Rengo con Januario Espinoza  

V Calle Rengo con calle San Martín  

V Calle Colo-Colo con calle Chacabuco  

V Avenida Valentín Letelier con Calle Arturo Prat 

V Ramon Olate con Esquina Rene Schneider 

V Av. Circunvalación Norte con Camino a Panimávida 

V Calle Ramon Olate con Avda. Pdte. Ibáñez 

V Calle Yungay con Calle Maipú 

V Calle Maipú con Calle O`Higgins 

V Avda. Valentín Letelier con Freire 

V Calle Independencia con Esquina Yumbel  

V Avda. Brasil con calle Max Jara  

V Avda Cardenal Silva Henríquez con calle Mons. Casanova 

V Avda Cardenal Silva Henríquez frente Esc. Salomón Salman 

V Carlos Camus con Pablo VI 

V Caupolicán con Cavichioli 

V Chacabuco con Maipú 

V Colo-Colo con Brasil 

V El Rosario con Cavichioli 

V Kurt Moller con O`Higgins 

V Las Camelias con Carlos Ibañez 

V Valentin Letelier con Januario Espinoza 

V San Martin con Intendente Fontana 

V Yungay con Independencia 

V Independencia con Brasil 

V Avenida León Bustos con Circunvalación 

V Januario Espinoza con Circunvalación 

V Januario Espinoza ς Terminal de Buses 

V Lautaro con Valentin Letelier 

V Avenida Presidente Ibañez con Chorrillos 

V Independencia con Manuel Rodríguez 

 

Dejando en total para este año 2026 la cantidad de 36 cámaras propias, funcionando efectivamente 

34; debido a vandalización de dos cámaras que aún no son repuestas por la empresa. 

 

Además, actualmente nos encontramos implementando un ecosistema computacional en nuestra 

Central de Operaciones, lo que permitirá mejorar el sistema de despacho y el control estadístico de 

nuestras operaciones, lo que actualmente se realiza de forma manual. Este avance es significativo, 

pues no solo viene a profesionalizar la gestión de las emergencias, sino que permite tener un control 

estadístico que permitirá la toma de decisiones respecto de la implementación de futuros proyectos de 

esta Dirección de Seguridad Pública. 
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Plano de ubicación de cámaras de televigilancia  

 

 
FLOTA VEHICULAR 

Gracias a los convenios y proyectos gestionados por nuestro Municipio a través de  la Dirección de 

Seguridad Publica contamos con 9 camionetas y 2 vehículos tipo sedán, destinados a atender las 

emergencias de la comunidad junto con realizar distintos trabajos en la comuna en relación al apoyo 

logístico a Carabineros de Chile y Bomberos ante el surgimiento de accidentes urbanos de todo tipo 

que signifiquen un riesgo para la seguridad pública, controles preventivos de patrullaje municipal, y 

también la labor de fiscalización de las ordenanzas municipales y la legislación vigente por parte de 

los Inspectores Municipales. 

 

Asimismo, se cuenta con 4 bicicletas las cuales contribuyen en el patrullaje en el sector céntrico sobre 

todo en las horas de más alto tráfico siendo estas los horarios de salida de los estudiantes de los 

establecimientos educacionales. 

 

Este año 2026, se presentó el proyecto denominado ñAmpliaci·n de flota de veh²culos de 

Seguridad P¼blica para la comuna de Linaresò por un monto de $74.700.000 que permitirá 

la adquisición de dos camionetas y un vehículo tipo sedán, incluyendo sus respectivos aparatos 

sonoros, balizas y equipos de radio. 

 

CONVENIO PATRULLAJE MIXTO 

Mediante decreto Exento Nº 4476, se aprueba convenio de colaboración entre la Ilustre Municipalidad 

de Linares y Carabineros de Chile (OS-14), el cual tiene por objeto aunar esfuerzos en miras a 

posibilitar al máximo la seguridad pública comunal, mediante un trabajo mancomunado entre ambos 

estamentos, con patrullajes mixtos preventivos focalizados en conjunto, conformando un dispositivo 

integrado por Inspectores Municipales y Carabineros, en vehículos municipales que recorrerán los 

cuadrantes y podrán intervenir en procedimientos de bajo riesgo, asignados  por Cenco;  controles 

vehiculares los fines de semana, entrega de citaciones y otros. 

 

Este convenio es gestionado entre la Central de Operaciones de nuestra Dirección y Operaciones de la 

Primera Comisaría de Linares de Carabineros de Chile. 

 

NUMERO DE EMERGENCIA 1480 

El número 1480, se encuentra a disposición de la comunidad local, operativo las 24 horas todos los 

días del año, número al cual nuestros vecinos hacen denuncias, peticiones y consultas relacionadas 

con materias de seguridad pública comunal.  
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Los principales motivos de los llamados son: 

¶ Accidentes de Transito 

¶ Fiscalización comercio ambulante 

¶ Control de vehículos mal estacionados 

¶ Retiro de personas situación de calle 

¶ Fiscalización de quemas no autorizadas 

¶ Rondas preventivas 

¶ Fiscalización de microbasurales 

¶ Fiscalización de animales (tenencia responsable de mascotas) 

¶ Aviso de hurtos 

¶ Incendios 

¶ Notificaciones de vehículo en abandono 

¶ Violencia intrafamiliar o riñas 

¶ Apoyo en fallecimiento de personas 

¶ Otros sin calificar (ruidos molestos, labor de tránsito, infantería, cooperaciones a otros departamentos, 

incivilidades, etc.) 

 

En el mes de septiembre se instruyó a la central llevar una estadística de la cantidad de llamados 

recibidos mensualmente a la central. 
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NUEVAS DEPENDENCIAS DE SEGURIDAD PUBLICA 

Con una inversión cercana a los M$178.000 provenientes de fondos regionales, el martes 10 de junio 

de 2025, se inauguró oficialmente el nuevo edificio de la Oficina Comunal de Seguridad Pública de 

Linares. 

 

La nueva infraestructura est§ ubicada en calle Bernardo OôHiggins, casi esquina Kurt Mºller, en pleno 

centro de la ciudad, y cuenta con una sala de monitoreo más amplia destacando este espacio que 

permitirá mejorar la atención a la comunidad y potenciar la  estrategia de seguridad comunal. 
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TRABAJO CON JUNTA DE VECINOS Y CLUBES DE ADULTO MAYOR 

Durante el año 2025, se realizó la visita a las Juntas de Vecinos, tanto urbanas como rurales, 

participando en sus reuniones y colaborando en actividades organizadas, entregando números directos 

para comunicar incivilidades, aumentando la sensación de seguridad para los participantes y 

asistentes. 

 

PROGRAMA LAZOS SPD 

En enero de 2025 se une bajo el alero de la Dirección de Seguridad Publica, el Programa Lazos que es 

gratuito y confidencial de la subsecretaria de Prevención del delito, que apoya a las familias para que 

niños, niñas y adolescentes crezcan en un ambientes seguros y alejados de conductas de riesgo.  

Atendiendo a familias, padres, madres o cuidadores/as de niños, niñas y adolescentes de entre 10 y 

17 años, con comportamientos problemáticos o transgresores. 

 

Estos casos son detectados en primera instancia por los funcionarios de esta dirección en sus 

patrullajes preventivos y focalizados y transmitidos a los profesionales del programa quienes cuentan 

con un teléfono de 24 horas. 

 

Se ubican en dependencias municipales al lado del politécnico en calle Pdte. Ibañez. Los 8 profesionales 

que se desempeñan en el programa Lazos además realizan trabajo colaborativo con Tribunales de 

Familia, Carabineros, duplas psicosociales de establecimientos educacionales, JJVV y otras instituciones 

con la finalidad de llegar a la mayor población posible. 

 

 

 



 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

D.  CONSEJO COMUNAL  

DE SEGURIDAD PUBLICA  
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GESTIÓN ANUAL DEL PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA 
 

Para el cumplimiento de sus funciones los municipios tienen, entre sus atribuciones, elaborar, aprobar, 

ejecutar y evaluar el plan comunal de seguridad pública, que es un instrumento de gestión municipal 

cuyo fin es fijar las orientaciones y las medidas que la municipalidad, los órganos y organismos que 

integran el Consejo Comunal de Seguridad Pública dispongan en materia de seguridad pública a nivel 

comunal, sin perjuicio de las funciones, facultades que la Constitución y la ley confieren al Ministerio 

del Interior y Seguridad Pública, a las Fuerzas de Orden y Seguridad Pública y al Ministerio Público. 
 

El Plan contiene un diagnóstico de la situación de seguridad de cada comuna y establece objetivos, 

metas, acciones y mecanismos de control de gestión conforme a los compromisos que cada integrante 

del Consejo Comunal de Seguridad Pública realice, de acuerdo con su disponibilidad presupuestaria y 

en el ámbito de sus respectivas competencias. 
 

En los objetivos y metas del plan se contempla la priorización de ciertos delitos o problemáticas en 

materia de seguridad pública que afecten a la comuna sobre la base de factores tales como la 

frecuencia o gravedad del delito.  
 

Este año y debido a la necesidad de prestar apoyo a  las Fuerzas Armadas y de Orden y Seguridad 

Pública para enfrentar la gran cantidad de delitos en la comuna, considerando la variación de los 

mismos; en virtud del efecto criminológico; generada por la me zcla cultural de diversas naciones 

existentes en nuestro territorio y  la mantención del orden público, nuevamente se está trabajando en 

la actualización del Plan Comunal de Seguridad Publica, para aportar en nuevas temáticas crecientes 

en la ciudadanía como lo es el temor frente a delitos y/o incivilidades ocurridos en sectores detectados, 

en los cuales se hace necesario intervenir en prevención, educación y vigilancia preventiva, así como 

también a los temas relativos a proyectos de recuperación de espacios públicos 

 
 

GESTIÓN ANUAL DEL CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA 
 

El Consejo de Seguridad Pública Comunal es un órgano consultivo del alcalde en materias de seguridad 

pública comunal e instancia de coordinación interinstitucional a nivel local, en dichas materias (artículo 

104 A, Ley N° 18.695). 
 

El Consejo Comunal de Seguridad Pública de nuestra ciudad sesiona ordinariamente al menos una vez 

al mes, y es integrado por:  

V El Alcalde, quien preside el consejo;   

V La Gobernadora Provincial;  

V Dos concejales elegidos por el concejo municipal;  

V Un representante de Carabineros de Chile;  

V Un representante de la Policía de Investigaciones de Chile;  

V El Fiscal adjunto de la Fiscalía Local;  

V Dos representantes del consejo comunal de organizaciones de la sociedad civil, elegidos por éste;  

V Un funcionario municipal que es Secretario Ejecutivo del Consejo;  

V La jefa del Centro de Reinserción Social de Linares, de Gendarmería de Chile;  

V Un representante del Servicio de Mejor Niñez a cargo de la vigilancia y orientación de menores 

infractores de ley domiciliados en la comuna respectiva, representado en la comuna por la Oficina de 

Protección de Derechos de la Infancia y Adolescencia;  

V La coordinadora local del Servicio Nacional para la Prevención y Rehabilitación de Drogas y Alcohol;  

V Un representante del Servicio Agrícola y Ganadero;  

V El Secretario Municipal, como ministro de fe;  

V Un representante de la Unión Comunal del Adulto Mayor;  

V Un representante de la Unión comunal de Juntas de Vecinos;  

V La Coordinadora del Centro de Atención de Víctimas del Ministerio del Interior.       

 

Los Consejos Comunales de Seguridad Publica se realizaron todos los meses del año 2025, meses de 

febrero a noviembre de la misma anualidad, en suma, se realizaron 10 meses de los 12 del año 

calendario señalado, sin perjuicio que con las entidades públicas hubo siempre una coordinación 

permanente en tales materias y otras de seguridad pública comunal, de manera de cumplir los 

objetivos propuestos por nuestros proyectos en la medida que las condiciones lo permitieran. 
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E.  INVERSIONES EFECTUADAS,  

EN EJECUCION Y  

FUENTES DE FINANCIAMIENTO   
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FUENTE DE FINANCIAMIENTO  
 

MONTO (M$)  

FNDR 16,734,336 

FRIL  1,219,979 

CIRCULAR 33  921,726 

PMU 619,059 

SPD 90,044 

SALUD 70,538 

SECTORIAL 29,343,147 

MUNICIPAL  128,900 

TOTAL 49,127, 729  
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F.      RESUMEN DE LAS AUDITORIAS, 

SUMARIOS Y JUICIOS RELVANTES 

EFECTUADAS AL MUNICIPIO  
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AUDITORIAS EFECTUADAS POR CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA 
 

FISCALIZACIÓN DE OBRAS PÚBLICAS - INFORME FINAL N°204, DE 2025 
 

Objetivo  

Verificar que las obras correspondientes al proyecto de reposición y ampliación de un establecimiento 

de larga estadía para personas mayores, financiado con recursos regionales, se ejecuten conforme a 

los proyectos aprobados y a las exigencias contractuales y normativas aplicables. 

 

Aspectos revisados  

¶ Cumplimiento del contrato por parte de la empresa ejecutora y supervisión ejercida por el 

Inspector Técnico de Obras. 
 

¶ Ajuste de las actuaciones de la Dirección de Obras Municipales a los plazos, exigencias técnicas 

y formalidades legales. 
 

¶ Verificación en terreno del cumplimiento de las especificaciones constructivas y administrativas 

del contrato. 

 
Conte xto del proyecto  

La iniciativa busca reducir el déficit de atención para personas mayores en situación de vulnerabilidad, 

mejorando las condiciones de cuidado y la calidad de vida de los usuarios del establecimiento. 

 

Medidas Adoptadas:  

¶ Inicio de proceso de georreferenciación y actualización de las obras restantes en el portal GEO-

CGR y SISGEOB. 

 

 

AUDITORÍA FINANCIERA Y PRESUPUESTARIA DEL DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL - 
INFORME FINAL N°336, DE 2025 
 

Objetivo  

Examinar la situación financiera y presupuestaria del Departamento Comunal de Salud, al 31 de 

diciembre de los años 2023 y 2024, verificando el cumplimiento de la normativa contable y 

presupuestaria, así como la existencia de controles adecuados para la administración financiera y el 

pago de obligaciones. 

 

Aspectos revisados  

¶ Registro de los hechos económicos conforme al Manual de Procedimientos Contables para el 

Sector Municipal. 
 

¶ Correcta ejecución de los procesos de modificación, registro y control presupuestario. 
 

¶ Evaluación de posibles subestimaciones o sobreestimaciones de ingresos y gastos. 
 

¶ Existencia de mecanismos de control del equilibrio financiero y presupuestario. 
 

¶ Determinación de déficit o superávit presupuestario y de caja. 
 

¶ Análisis de variaciones de saldos, índices de liquidez y niveles de endeudamiento. 

 

Medidas Adoptadas:  

¶ Se dispuso la elaboración y formalización de un manual de procedimientos para regular el 

cálculo, validación, pago y registro contable de las cotizaciones previsionales, estableciendo 

responsables y controles del proceso. 
 

¶ Se regularizó el proceso de conciliación bancaria, instruyendo su elaboración mensual y su 
revisión por las unidades competentes para asegurar la concordancia entre registros contables 
y saldos bancarios. 

 

¶ Se efectuó la revisión y corrección de partidas conciliatorias, ajustando los registros contables 
y reforzando los procedimientos de control. 
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¶ Se incorporó en la conciliación bancaria el cheque girado y pendiente de cobro, regularizando 

su registro contable y estableciendo mecanismos de seguimiento. 
 

¶ Se regularizaron los registros contables de productos recibidos, incorporándolos al sistema 
contable y fortaleciendo el control de inventarios de medicamentos e insumos clínicos. 

 
 

INVESTIGACIÓN ESPECIAL SOBRE PAGO DE HORAS EXTRAORDINARIAS - INFORME FINAL DE 
INVESTIGACIÓN ESPECIAL N° 444, DE 2025 
 

Objetivo  

Revisar el actuar de la entidad municipal respecto del uso de recursos destinados al pago de horas 

extraordinarias durante el año 2024, así como verificar el correcto funcionamiento de los mecanismos 

de control de jornada laboral y registro de asistencia del personal. 

 

Asimismo, se incluyó la revisión del pago de remuneraciones a funcionario directivo municipal durante 

el período en que se encontraba sujeto a medidas cautelares, y la verificación de una eventual ausencia 

del jefe comunal en el ejercicio de sus funciones. 

 

Aspectos revisados  

¶ Correcto cálculo, registro contable, imputación presupuestaria y pago de horas extraordinarias. 
 

¶ Existencia y funcionamiento de sistemas de control de asistencia y jornada laboral. 
 

¶ Cumplimiento de los requisitos establecidos en la jurisprudencia administrativa del órgano 

contralor respecto de la asignación de horas extraordinarias. 
 

¶ Verificación de decretos fundados que autoricen superar el límite de 40 horas extraordinarias 

diurnas. 
 

¶ Procedencia del pago de remuneraciones durante períodos de restricción judicial de funciones 

y verificación del ejercicio efectivo del cargo por parte de la autoridad comunal.  

 
Medidas Adoptadas:  

¶ Calculo montos involucrados en relación con el incumplimiento de horas de trabajo.  

¶ Solicitudes de Reintegro y/o acciones de cobro. 

¶ Instrucción de Procedimientos Disciplinarios. 

¶ Actualización y mejoramiento sistema control asistencia. 

 
 

FISCALIZACIÓN SOBRE PAGO FACTURAS Y OPERACIONES DE FACTORING - INFORME FINAL N° 
770, DE 2025 - MUNICIPALIDAD DE LINARES Y SERVICIOS TRASPASADOS 
 

Objetivo  

Realizar una fiscalización y examen de cuentas respecto de pagos asociados a trabajos que el municipio 

no reconoce como ejecutados, vinculados a facturas emitidas por proveedores cuyos documentos 

tributarios fueron cedidos a empresas de Factoring. 

 

Aspectos revisados  

¶ Determinar si se emitieron documentos tributarios por servicios previamente pagados, por 

servicios no ejecutados o por operaciones sin respaldo en órdenes de compra. 
 

¶ Indagar la eventual participación de funcionarios municipales en procesos de factorización o 

judicialización de documentos tributarios electrónicos. 
 

¶ Verificar si el municipio efectuó pagos derivados de sentencias ejecutoriadas relacionadas con 

documentos tributarios no reclamados oportunamente en el portal del Servicio de Impuestos 

Internos.  
 

¶ Evaluar la existencia de mecanismos de control para la aceptación o rechazo de documentos 

tributarios electrónicos, conforme a los plazos establecidos en la normativa vigente. 
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Medidas Adoptadas:  

¶ Elaboración Manuel de Compras Públicas de la Municipalidad de Linares y de los Servicios 

Incorporados a la Gesti·nò, aprobado mediante Decreto Exento NÁ 5.324, de fecha 20 de 

octubre del 2025. 
 

¶ Elaboración Manual de Procedimientos para la reclamación de facturas en el Portal del Servicios 

de Impuestos Internos (SII) de la Ilustre Municipalidad de Linaresò aprobado por medio de 

Decreto Exento N° 1.696, de fecha 08 de abril del 2025. 
 

¶ Dictación Instrucción de Servicios N° 1.797, de fecha 25 de noviembre del 2025, relacionado 

con procedimientos sobre reclamos de instrumentos tributarios electrónicos. 
 

¶ Instrucción de Procedimientos Disciplinarios 

 
 

AUDITORÍA AL PROCESO DE RECUPERACIÓN DE LICENCIAS MÉDICAS - INFORME FINAL N°01/A, 

DE 2026 

 
Objetivo  

Evaluar el funcionamiento de los controles administrativos vinculados al proceso de recuperación y 

reembolso de licencias médicas en la municipalidad, para el período comprendido entre el 1 de enero 

de 2024 y el 30 de junio de 2025, en el marco de una audi toría coordinada a nivel nacional. 

 

Alcance y metodología  

La revisión se efectuó conforme a las normas de control interno y auditoría establecidas por la 

Contraloría General de la República, considerando: 
 

¶ Normativa de control interno del sector público.  

¶ Procedimientos del Sistema de Auditoría Interna. 

¶ Funciones de fiscalización de las unidades de control municipal. 

 

Universo y muestra  

¶ Licencias médicas registradas: 1.004 casos. 

¶ Muestra analizada: 279 casos, por un monto aproximado de $188.915.178. 

¶ Casos adicionales analizados (licencias rechazadas): 51 casos, por $64.799.075. 

 

Principales observaciones detectadas  

¶ Inexistencia de manuales formales de procedimientos. 

¶ Falta de uniformidad en los procesos administrativos entre distintas unidades municipales. 

¶ Ausencia de actos administrativos asociados a determinadas licencias médicas. 

¶ Existencia de cuentas corrientes inactivas y apertura de cuentas sin adecuada regularización. 

¶ Registro de firmas bancarias desactualizado. 

¶ Falta de actualización de giradores autorizados en cuentas corrientes. 

¶ Ausencia de registro de autorizaciones o revocaciones en el sistema SIAPER. 

¶ Falta de pólizas de fidelidad funcionaria. 

¶ Deficiencias en la revisión y aprobación de conciliaciones bancarias. 

¶ Existencia de conciliaciones bancarias desactualizadas. 

 

Medidas Adoptadas:  

¶ Adopción de medidas correctivas administrativas, financieras y de control interno necesarias 

para su regularización. En particular, se han implementado acciones orientadas a formalizar 

manuales de procedimientos, estandarizar los procesos administrativos entre las distintas 

unidades municipales y regularizar los actos administrativos asociados a la gestión de licencias 

médicas. 
 

¶ Se inicia proceso de solicitudes de reintegro licencia médica. 
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PROCESOS DISCIPLINARIOS INSTRUIDOS DURANTE EL AÑO 2025 

 

INVESTIGACION SUMARIA 
 
ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº166 de fecha 20.01.2025. 

denunciada mediante Reservado Nº07 de fecha 15.01.2025 DECOSAL, designa a doña Ruth 
Vallejos Vielma, a fin de esclarecer los hechos.   

 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº167 de fecha 20.01.2025. 
denunciada mediante Reservado N.º 04 de fecha 14.01.2025 DECOSAL, designa a doña Melissa 
Ortega Hernández, a fin de esclarecer los hechos.   

 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº168 de fecha 20.01.2025. 
denunciada mediante Reservado Nº 06 de Directora Comunal de Salud, designa a doña Jacinta 
Vera Calderon, a fin de esclarecer los hechos.   
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº169 de fecha 20.01.2025. 
denunciada mediante Reservado Nº05 de fecha 14.01.2025 DECOSAL, designa a doña Marlen 
Tapia Muñoz, a fin de esclarecer los hechos.   
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento N°303 de fecha 24.01.2025. 
denunciada mediante Memorándum N°16 de fecha 15.01.2025 DECOSAL, designa a don Alvaro 
Landaeta Gutiérrez, a fin de esclarecer los hechos. 
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº680 de fecha 12.01.2025. 
denunciada mediante Memo Nº 26 del 15.12.2024 del Depto. Recursos Humanos, designa a 
don Luis Ibáñez Paredes, a fin de esclarecer los hechos.   
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº681 de fecha 12.02.2025. 
denunciada mediante Memo Nº01 de fecha 31.01.2025 Asesor Jurídico designa a doña Angélica 
González Ortiz, a fin de esclarecer los hechos.   
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº682 de fecha 11.02.2025. 
denunciada mediante memorándum Nº 27 de fecha 16.12.2024 de la Jefa de Personal, designa 
a doña Yasna Valdés Álvarez, a fin de esclarecer los hechos.   
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº1100 de fecha 11.03.2025 
denunciada mediante Reservado Nº 05 de fecha 18.02.2025 DECOSAL designa a don Alejandro 
Valenzuela Espinoza, a fin de esclarecer los hechos.   
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº1102 de fecha 11.03.2025. 
denunciada mediante Reservado Nº 42 de fecha 08.10.2024 DECOSAL, designa a doña Sandra 
Campos Sáez, a fin de esclarecer los hechos.   
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº1107 de fecha 04.03.2025. 
denunciada mediante Reservado Nº 11 de DECOSAL designa a don Sergio Corvalán Méndez, a 
fin de esclarecer los hechos.   
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº1263 de fecha 21.03.2025. 
denunciada mediante Reservado Nº 15 de fecha 18.03.2025 DECOSAL designa a doña Luvian 
Beltrán Riquelme, a fin de esclarecer los hechos.   
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº1630 de fecha 14.04.2025. 
denunciada mediante Reservado Nº 13 de fecha 11.03.2025 DECOSAL designa a doña Mirtha 
Núñez González, a fin de esclarecer los hechos.   

 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº1731 de fecha 21.04.2025. 
denunciada mediante Reservado Nº 19 de fecha 14.04.2025 DECOSAL designa a doña Mirtha 
Núñez González, a fin de esclarecer los hechos.   
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº2049 de fecha 08.05.2025. 
denunciada mediante Reservado Nº24 de fecha 08.05.2025 de DECOSAL, designa a don 
Fernando Jeldrez Villalobos, a fin de esclarecer los hechos.   

 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº2050 de fecha 08.05.2025. 
denunciada mediante Reservado Nº 23 de fecha 30.04.2025 DECOSAL designa a doña 
Jacqueline Espinoza Almendras, a fin de esclarecer los hechos.   
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº2349 de fecha 26.05.2025. 
denunciada mediante Reservado Nº 28 de fecha 20.05.2025 DECOSAL, designa a doña Andrea 
Peñailillo Rodríguez, a fin de esclarecer los hechos.   
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ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº2617 de fecha 09.06.2025. 
denunciada mediante Reservado Nº35 de fecha 09.06.2025 DECOSAL designa a doña Daniela 
Coronado Fuentes, a fin de esclarecer los hechos.   

 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº2618 de fecha 05.06.2025. 
denunciada mediante Reservado Nº31 de fecha 28.05.2025 DECOSAL designa a don Sergio 
Corvalán Méndez, a fin de esclarecer los hechos.   

 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº2619 de fecha 05.06.2025. 
denunciada mediante Reservado Nº29 de mayo 2025 DECOSAL, designa a don Sergio Corvalán 
Méndez, a fin de esclarecer los hechos.   

 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº2620 de fecha 05.06.2025. 
denunciada mediante Reservado Nº34 de junio 2025 DECOSAL, designa a don Sergio Corvalán 
Méndez, a fin de esclarecer los hechos. 
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº3923 de fecha 25.08.2025. 
denunciada mediante Reservado Nº34 de 21.08.2025 de la Jefa de Personal, designa a doña 
Jennifer Castillo Leyton, a fin de esclarecer los hechos. 
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº4904 de fecha 06.10.2025. 
denunciada mediante Reservado Nº50 de 22.08.2025 de DECOSAL, designa a doña Sergio 
Corvalán Méndez, a fin de esclarecer los hechos. 
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº4748 de fecha 02.10.2025. 
denunciada mediante Reservado Nº60 de 22.09.2025 DECOSAL, designa a doña Yerel Leiva 
Vásquez, a fin de esclarecer los hechos. 
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº4749 de fecha 02.10.2025. 
denunciada mediante Reservado Nº53 de 12.09.2025 DECOSAL, designa a don Yerel Leiva 
Vásquez, a fin de esclarecer los hechos. 
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº4750 de fecha 07.10.2025. 
denunciada mediante Reservado Nº61 de 22.09.2025 DECOSAL, designa a doña Melissa Ortega 
Hernández, a fin de esclarecer los hechos. 
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº4905 de fecha 07.10.2025. 
denunciada mediante Reservado Nº64 de 30.09.2025 DECOSAL, designa a don Ricardo Méndez 
García, a fin de esclarecer los hechos. 
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº4906 de fecha 06.10.2025. 
denunciada mediante Reservado Nº53 de 06.10.2025 DECOSAL, designa a doña Yerel Leiva 
Vásquez, a fin de esclarecer los hechos. 
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº5268 de fecha 29.10.2025. 
denunciada mediante Reservado Nº75 de 22.10.2025 DECOSAL, designa a doña Yerel Leiva 
Vásquez, a fin de esclarecer los hechos. 
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº6010 de fecha 12.12.2025. 
denunciada mediante Reservado Nº76 de octubre 2025 DECOSAL, designa a don Sergio 
Corvalán Méndez, a fin de esclarecer los hechos. 
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº5543 de fecha 13.11.2025. 
denunciada mediante Reservado Nº78 de 06.11.2025 DECOSAL, designa a don Juan Carlos 
García Baez, a fin de esclarecer los hechos. 
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº5320 de fecha 30.10.2025. 
denunciada mediante Reservado Nº66 de 06.10.2025 DECOSAL, designa a don Sergio Corvalán 
Méndez, a fin de esclarecer los hechos. 
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº5319 de fecha 30.10.2025. 
denunciada mediante Reservado Nº68 de 06.10.2025 DECOSAL, designa a doña Yerel Leiva 
Vásquez, a fin de esclarecer los hechos. 
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº5428 de fecha 07.11.2025. 
denunciada mediante Reservado Nº73 de 21.10.2025 DECOSAL, designa a doña Yerel Leiva 
Vásquez, a fin de esclarecer los hechos. 
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº6133 de fecha 17.12.2025 
denunciada mediante Reservado Nº34 de diciembre 2025 DECOSAL, designa a doña Melissa 
Ortega Hernández, a fin de esclarecer los hechos. 
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento N°5544 de fecha 13.11.2025. 
denunciada mediante Reservado Nº192 de noviembre 2025 Directora de Obras, designa a doña 
Virginia Araya Moller, a fin de esclarecer los hechos. 
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ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº5570 de fecha 20.11.2025. 
denunciada mediante folio E185791/2025 de 03.11.2025, designa a don Tomás Espinoza 
Zúñiga, a fin de esclarecer los hechos. 
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº5710 de fecha 27.11.2025. 
denunciada mediante carta solicitud, designa a doña Yerel Leiva Vásquez, a fin de esclarecer 
los hechos. 
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº5891 de fecha 07.12.2025. 
denunciada mediante Memo Nº25 de 13.05.2025, de la Jefa de Personal, designa a don Sergio 
Corvalán Méndez, a fin de esclarecer los hechos. 
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº5963 de fecha 04.12.2025. 
denunciada mediante Reservado Nº58 de 09.12.2025 DECOSAL, designa a doña Yaritza 
Sepúlveda Sobarzo, a fin de esclarecer los hechos. 

 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº6011 de fecha 12.12.2025. 
denunciada mediante Carta de 05.11.2025 DAEM, designa a don Alvaro Landaeta Gutiérrez a 
fin de esclarecer los hechos. 
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº6091 de fecha 15.12.2025. 
denunciada mediante Reservado Nº81 de 26.11.2025 DECOSAL, designa a don Sergio Corvalan 
Méndez, a fin de esclarecer los hechos. 
 

ü Investigación sumaria dictada mediante decreto exento Nº6250 de fecha 26.12.2025. 
denunciada mediante Reservado Nº2 de 11.11.2025, designa a doña Carolina Barrera Córdova, 
a fin de esclarecer los hechos.    

 

 

SUMARIO ADMINISTRATIVO   
 
V Sumario Administrativo dictado mediante decreto exento Nº747 de fecha 20.02.2025. 

denunciado mediante Correo electrónico de fecha 20.02.2025, designa a doña María Angélica 
Araya Catalán, a fin de esclarecer los hechos.   

 

V Sumario Administrativo dictado mediante decreto exento Nº1732 de fecha 21.04.2025. 
denunciado mediante Reservado Nº20 DECOSAL, de fecha 15.04.2025, designa a doña 
Carolina Barrera Córdova, a fin de esclarecer los hechos.   
 

V Sumario Administrativo dictado mediante decreto exento Nº2261 de fecha 19.05.2025. 
denunciado mediante Reservado Nº1/25 de fecha 14.05.2025 de Jefa Recursos Humanos 
DAEM, designa a don Álvaro Landaeta Gutiérrez, a fin de esclarecer los hechos.   

 

V Sumario Administrativo dictado mediante decreto exento Nº3691 de fecha 13.08.2025 
denunciado mediante Ord. Nº10/2025 de la Coordinadora VTF, designa a don Sergio Corvalán 
Méndez, a fin de esclarecer los hechos.   

 

V Sumario Administrativo dictado mediante decreto exento Nº3851 de fecha 20.08.2025. 
denunciado mediante Memo Nº273 del Director de Servicios Generales, designa a don 
Cristopher Muñoz Oyarce, a fin de esclarecer los hechos. 

   

V Sumario Administrativo dictado mediante decreto exento Nº4141 de fecha 30.07.2025. 
denunciado mediante Reservado Nº54 de fecha 30.07.2025. DECOSAL, designa a don Sergio 
Corvalán Méndez, a fin de esclarecer los hechos. 

 

V Sumario Administrativo dictado mediante decreto exento Nº4445 de fecha 12.09.2025 
denuncia de fecha 18.08.2025, designa a doña Carmen Gloria Castro Iturriaga, a fin de 
esclarecer los hechos.   

 

V Sumario Administrativo dictado mediante decreto exento Nº4617 de fecha 29.09.2025. Sesión 
Ordinaria de Concejo Nº30 de fecha 25.09.2025, designa a doña Daniela Coronado Fuentes, a 
fin de esclarecer los hechos.   

 

V Sumario Administrativo dictado mediante decreto exento Nº6249 de fecha 26.12.2025. 
denunciado mediante Reservado Nº001 de fecha 04.12.2025, designa a don Marcelo Pérez 
Silva, a fin de esclarecer los hechos. 

   

V Sumario Administrativo dictado mediante decreto exento Nº6251 de fecha 26.12.2025. 
denunciado mediante Reservado Nº84 de DECOSAL, de fecha 11.12.2025, designa a doña 
Yerel Leiva Vásquez, a fin de esclarecer los hechos.  

  

V Sumario Administrativo dictado mediante decreto exento Nº5962 de fecha 04.12.2025 
denunciado mediante Reservado Nº57 de fecha 05.12.2025. DECOSAL, designa a doña Yerel 
Leiva Vásquez, a fin de esclarecer los hechos. 
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JUICIOS MUNICIPALES 

 

CAUSAS CIVILES PRIMER JUZGADO DE LETRAS LINARES (2025) 

 

N° ROL CARATULADA 

C-1812-2025 VALDES / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1769-2025 SEPULVEDA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1751-2025 ACUÑA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1720-2025 GARRIDO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1715-2025 ADRIAZOLA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1703-2025 HENRIQUEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1702-2025 GAETE / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1657-2025 CASTILLO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1622-2025 YAÑEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1621-2025 CARTES / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1585-2025 SERVICUR LIMITADA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1571-2025 MENDEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1562-2025 ORTIZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1541-2025 VALDEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1527-2025 SANTIBAÑEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1516-2025 FLORES / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1502-2025 LEIVA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1499-2025 TAPIA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1497-2025 ARAYA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1496-2025 FLORES / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1407-2025 ACUÑA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1327-2025 MARIGUALA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1324-2025 CANIULLAN / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1294-2025 GRANDON / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1290-2025 MARTINEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1288-2025 LOPEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1284-2025 GUAJARDO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1151-2025 GAJARDO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1149-2025 GARRIDO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1148-2025 GARRIDO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1147-2025 GARRIDO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1096-2025 URBINA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1091-2025 DIOCARES / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1054-2025 TAPIA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1044-2025 LOYOLA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1020-2025 CIFUENTES / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1019-2025 ROJAS / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-977-2025 URRUTIA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-908-2025 GATICA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-816-2025 VEGA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-810-2025 VERA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-789-2025 LABRA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-771-2025 MENDEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-769-2025 OTAROLA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-766-2025 GUZMAN / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-758-2025 HENRIQUEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-757-2025 MEZA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-601-2025 ZENTENO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-600-2025 SALVO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-565-2025 CASTRO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-563-2025 FUENTEALBA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-502-2025 MENDEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-501-2025 MENDEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 
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N° ROL CARATULADA 

C-437-2025 CATILAO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-436-2025 YAÑEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-389-2025 VASQUEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-381-2025 ROJAS / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-352-2025 SANTIBAÑEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-306-2025 CABEZAS / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-304-2025 VASQUEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-295-2025 URRUTIA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-291-2025 AILLON / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-262-2025 HERMOSILLA EIRL / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-260-2025 ESPINOZA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-193-2025 FERRADA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-177-2025 FRANZANI / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-171-2025 YAÑEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-165-2025 NORAMBUENA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-104-2025 SILVA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

 

 

CAUSAS CIVILES SEGUNDO JUZGADO DE LETRAS LINARES (2025) 
 

N° ROL CARATULADA 

C-1866-2025 DE LA FUENTE / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1862-2025 YAÑEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1861-2025 VERGARA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1804-2025 PEÑAILILLO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1797-2025 BARROS / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1796-2025 TRONCOSO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1795-2025 BRAVO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1794-2025 VERGARA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1764-2025 VASQUEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1760-2025 CASTILLO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1758-2025 VASQUEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1757-2025 VILLAGRA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1756-2025 VALDES / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1749-2025 PEDRERO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1744-2025 HIDALGO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1737-2025 VASQUEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1670-2025 MOYA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1649-2025 ARAYA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1608-2025 CEA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1603-2025 FLORES / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1595-2025 YAÑEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1594-2025 GRAFICA CAROLINA E.I.R.L / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1383-2025 TRONCOSO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1365-2025 TRONCOSO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1355-2025 GUTIERREZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1354-2025 INOSTROZA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1314-2025 CEA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1313-2025 VASQUEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1307-2025 ARELLANO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1270-2025 MOYA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1257-2025 CRISOSTOMO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1244-2025 REMACHE / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1200-2025 SANHUEZA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1189-2025 ROJAS / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 
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N° ROL CARATULADA 

C-1188-2025 MUÑOZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1184-2025 OYARCE / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1148-2025 FLORES / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1147-2025 DEIK / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1143-2025 ENCINA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1142-2025 MACHUCA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1133-2025 MOLINA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1116-2025 MUÑOZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1104-2025 AMSTRONG / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1102-2025 URRUTIA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1094-2025 IBAÑEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1091-2025 ESPINOZA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1082-2025 BUSTAMANTE / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1068-2025 MACHUCA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-1065-2025 RETAMAL / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-995-2025 INMOBILIARIA SALMA SPA / MEZA 

C-927-2025 LEIVA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-919-2025 DOMINGUEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-910-2025 MUÑOZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-904-2025 TRUREO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-890-2025 FLORES / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-889-2025 MORALES / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-880-2025 GONZALEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-861-2025 VASQUEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-833-2025 YAÑEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-821-2025 VALENZUELA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-690-2025 BUSTOS / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-684-2025 ORTIZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-654-2025 MEDEL / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-590-2025 CABEZAS / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-583-2025 RUIZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-582-2025 CIFUENTES / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-545-2025 MUNICIPALIDAD DE LINARES / CONSTRUCTORA PEREIRA 

C-540-2025 MUNICIPALIDAD DE LINARES / CONSTRUCTORA PEREIRA 

C-527-2025 ALFARO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-526/2025 ACEVEDO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-520-2025 QUIJADA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-503-2025 ROJAS / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-469-2025 SALGADO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-442-2025 RAMOS / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-439-2025 MORALES / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-433-2025 ZENTENO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-374-2025 MENDEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-348-2025 LOPEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-289-2025 TOBAR / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-277-2025 JIMENEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-274-2025 VERGARA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-267-2025 MANCINI / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-259-2025 ESCOBAR / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-236-2025 VARGAS / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-235-2025 VARGAS / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-234-2025 CONTRERAS / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-232-2025 SOTO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-224-2025 PACHECO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-222-2025 URRUTIA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-210-20225 LEIVA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 
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N° ROL CARATULADA 

C-199-2025 TORRES / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-182-2025 YAÑEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-179-2025 OPAZO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-166-2025 BUENO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-93-2025 OSSES / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-63-2025 SIMPLI S.A. / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

C-16-2025 HERRERA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

 

 

CAUSAS LABORALES PRIMER JUZGADO DE LETRAS LINARES (2025) 
 

RIT CARATULADA 

T-35-2025 ULLOA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

O-73-2025 TORRES / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

T-8-2025 CARRILLO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

O-19-2025 FUENZALIDA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

O-12-2025 ASTUDILLO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

M-8-2025 ECHAGÜE / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

T-2-2025 VILLEGAS / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

 

 

CAUSAS LABORALES SEGUNDO JUZGADO DE LETRAS LINARES (2025) 

 

RIT CARATULADA 

T-47-2025 AEDO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

T-38-2025 TAPIA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

O-75-2025 GARRIDO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

T-26-2025 ZULETA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

O-47-2025 ANDREO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

O-28-2025 ESCOBAR / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

T-8-2025 MUÑOZ / MEZA 

T-9-2025 RETAMAL / MEZA 

T-7-2025 CANCINO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

O-18-2025 ESTRADA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

O-17-2025 DOUGLAS / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

O-12-2025 HENRIQUEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

O-6-2025 MARTINEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

 

 

CAUSAS JUZGADO DE GARANTIA DE LINARES 
 

RIT CARATULADA 

1661-2025 
MANUEL EDUARDO TAPIA LOPEZ / PARRA ALARCON / 
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

1570-2025 ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES / OTROS 

 

 

CAUSAS CORTE DE APELACIONES DE TALCA 

 

ROL CARATULADA 

1680-2025 YAÑEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

1442-2025 MUÑOZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

1176-2025 CONCHA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

1167-2025 ALARCON / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

1166-2025 REBOLLEDO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 
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ROL CARATULADA 

1146-2025 CAPITALEX SPA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

1140-2025 CAPITALEX SPA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

1137-2025 CBP FINANCIAL / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

1135-2025 TANNER / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

1134-2025 RECFIN SPA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

1132-2025 CORRAL PUERTA ABIERTA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

1060-2025 BUSTOS / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

1041-2025 SAEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

1000-2025 LOPEZ / MEZA 

976-2025 PURKOTT / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

912-2025 LA DOLCE VITA SPA / VARGAS 

909-2025 VALLEJOS / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

621-2025 ALARCON / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

606-2025 ZULETA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

377-2025 PREISIG / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

353-2025 LAGOS / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

352-2025 CONTRERAS / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

304-2025 CARCAMO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

290-2025 SAEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

175-2025 MORALES / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

169-2025 MORALES / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

168-2025 URIBE / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

132-2025 ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

111-2025 MEZA / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

108-2025 ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

89-2025 VALLEJOS / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

16-2025 SAEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

 

 

CAUSAS CORTE SUPREMA 

 

ROL CARATULADA 

46907-2025 LAGOS / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

34932-2025 SAEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

34098-2025 LOPEZ / MEZA 

24539-2025 VASQUEZ / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

22085-2025 CARRILLO / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

G.        CONVENIOS EFECTUADOS  

         CON INSTITUCIO NES  

        PUBLICAS Y PRIVADAS  
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 Renovación Convenio Clínicas Ecológicas, dirigido a hijos de madres temporeras, sus 
acompañantes y adultos mayores y alumnos de colegios municipalizados de Linares y niños 
que asisten a Jardines VTF, suscrito entre la Municipalidad de Linares y don Juan Carlos Muñoz 
Escobar, Decreto 315 de fecha 14 de enero de 2025.   

 

 Convenio de Transferencia y ejecución Area Mujer y Trabajo-Programa Mujeres Jefas de 
Hogar, suscrito entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género y la Municipalidad 
de Linares, Decreto Exento 382 de fecha 03 de enero de 2025 
 

 Convenio de Transferencia de recursos para la ejecución Programa Acompañamiento Familiar 
Integral, entre FOSIS y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento 388 de fecha 30 de enero 
de 2025. 

 

 Convenio de Programa Acompañamiento Familiar Integral 2025, entre FOSIS y la 
Municipalidad de Linares, Decreto Exento 389 de fecha 30 de enero de 2025. 

 

 Convenio de Transferencia de fondos y Ejecución del Programa Centro de Atención inicial de 
las Violencias de Género, suscrito entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Municipalidad de 
Linares, Decreto Exento 393 de fecha 30 de enero de 2025. 

 

 Convenio para la ejecución del Programa de Desarrollo Local PRODESAL 2024-2025, suscrito 
entre Indap y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento 486 de fecha 04 de febrero 2025. 

 

 Convenio de Colaboración técnica y financiera entre el Servicio Nacional para la Prevención y 
la rehabilitación del Consumo de Drogas y Alcohol y la Municipalidad de Linares, Decreto 
Exento 641 de fecha 11 de febrero 2025. 

 

 Convenio de Transferencia entre la Subsecretaria de Prevención del Delito y la Municipalidad 
de Linares, Decreto 822 de fecha 24 de febrero de 2025. 

 

 Convenio para la Ejecución del Programa de Comunidades Solidarias 2025 Ecomercado 
Solidario, suscrito entre el FOSIS y la Municipalidad de Linares, Decreto 844 de fecha 27 de 
febrero de 2025. 

 

 Convenio de Transferencia de Recursos, Programa Fondo de Intervenciones de Apoyo al 
Desarrollo Infantil 2025, comuna de Linares, suscrito entre la Secretaría Regional Ministerial 
de Desarrollo Social y Familia y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento 867 de fecha 28 
de febrero de 2025. 

 

 Convenio de Cooperación, con transferencia de Recursos, entre el Ministerio del Medio 
Ambiente-Subsecretaria del Medio Ambiente y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento 
1015 de fecha 04 de marzo de 2025.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

 

 Convenio de Transferencia de recursos, para Programa Sistema de Apoyo a la Selección de 
Usuarios de Prestaciones Sociales comuna de Linares versión 2025, suscrito entre la Secretaria 
Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Región del Maule y la Municipalidad 
de Linares, Decreto Exento 1381 de fecha 31 de marzo de 2025. 

 

 Convenio de Transferencia Noche Digna componente 1, Plan Protege Calle para personas en 
situación de calle, año 2025, comuna de Linares entre le Secretaria Regional Ministerial de 
Desarrollo Social y Familia y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento Nº1640 de fecha 15 
de abril de 2025. 

 

 Convenio Programa Salud Mental en la Atención Primaria de Salud 2025, suscrito entre el 
Servicio de Salud del Maule y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento 1698 de fecha 10 
de abril 2025. 

 

 Convenio Programa Detección, Intervención y referencia asistida para alcohol, tabaco y otras 
Drogas DIR 2025, entre el Servicio de Salud del Maule y la Municipalidad de Linares, Decreto 
Exento 1699 de fecha10 de abril 2025.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

 

 Convenio Programa Salud Respiratoria 2025, suscrito entre el Servicio de Salud del Maule y la 
Municipalidad de Linares, Decreto 1700 de fecha 10 de abril de 2025. 

 

 Convenio de Programa Elige Vida Sana Atención Integral al Desarrollo Infantoadolescente 
2025, suscrito entre el Servicio de Salud del Maule y la Municipalidad de Linares, Decreto 1701 
de fecha 10 de abril de 2025. 
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 Convenio Programa Atención Integral al Desarrollo Infantoadolescente 2025, suscrito entre el 
Servicio de Salud del Maule y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento 1702 de fecha 10 
de abril de 2025. 

 

 Convenio de Programa Espacios Amigables para Adolescentes 2025, suscrito entre el Servicio 
de Salud del Maule y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento 1703 de fecha 10 de abril 
de 2025. 

 

 Convenio de Programa Modelo de Atención Integral de Salud Familiar y Comunitaria en APS 
2025, suscrito entre el Servicio de Salud del Maule y la Municipalidad de Linares, Decreto 
Exento 1704 de fecha 10 de abril de 2025. 

 

 Convenio de Programa Centros Comunitarios de Salud Familiar CECOSF 2025, entre el Servicio 
de Salud del Maule y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento 1705 de fecha 10 de abril 
de 2025. 

 

 Convenio de Programa Servicio de Atención Primaria de Urgencia de Alta Resolución SAR 2025, 
suscrito entre el Servicio de Salud del Maule y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento 
1706 de fecha 10 de abril 2025. 

 

 Convenio de Programa Imágenes Diagnósticas 2025, suscrito entre el Servicio de Salud del 
Maule y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento 1707 de fecha 10 de abril 2025. 

 

 Convenio Docente-Asistencial, suscrito entre Centros Formadores (Universidades) y la 
Municipalidad de Linares, Decreto 2143 de fecha 04 de abril de 2025. 

 

 Convenio de Programa de Reforzamiento de la Atención de Salud Integral de Niños, Niñas, 
Adolescentes y Jóvenes vinculados a la Red de Programas del Servicio Nacional de Protección 
Especializada, Servicio Nacional de Menores y Servicio Nacional de Reinserción social juvenil 
2025, suscrito entre el Servicio de Salud del Maule y la Municipalidad de Linares, Decreto 2311 
de fecha 15 de mayo de 2025. 

 

 Convenio Programa Fondo de Farmacia para Enfermedades Crónicas no Transmisibles en 
Atención Primaria de Salud 2025, suscrito entre el Servicio de Salud del Maule y la 
Municipalidad de Linares, Decreto Exento 2312 de fecha 15 de mayo de 2025. 

 

 Convenio de Programa Rehabilitación Integral en la Atención Primaria de Salud 2025, entre el 
Servicio de Salud del Maule y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento 2313 de fecha 15 
de mayo de 2025. 

 

 Convenio de Programa Capacitación y Formación de Atención Primaria de la Red Asistencial, 
CAPACITACIÓN UNIVERSAL 2025, suscrito entre el Servicio de Salud del Maule y la 
Municipalidad de Linares, Decreto Exento 2314 de fecha 15 de mayo de 2025. 

 

 Convenio de Programa Acompañamiento Psicosocial en la Atención Primaria de Salud 2025, 
suscrito entre el Servicio de Salud del Maule y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento 
2315 de fecha 15 de mayo de 2025. 

 

 Convenio de Colaboración, suscrito entre la Oficina Comunal del Servicio de Registro Civil e 
Identificación de Chile y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento 2614 de fecha 10 de junio 
2025. 

 

 Convenio de Universalización de Atención Primaria 2025, suscrito entre el Servicio de Salud 
del Maule y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento 2865 de fecha 26 de junio 2025. 

 

 Convenio de Programa Atención Domiciliaria para Personas con Dependencia Severa y 
Cuidadores 2025, entre el Servicio de Salud del Maule y la Municipalidad de Linares, Decreto 
Exento 2866 de fecha 26 de junio 2025. 
 

 Convenio de Programa Mas Adultos Mayores Autovalentes 2025, suscrito entre el Servicio de 

Salud del Maule y la Municipalidad de Linares, Decreto 2867 de fecha 26 de junio de 2025. 
 

 Convenio Programa Cuidados Paliativos Universales 2025, suscrito entre el Servicio de Salud 

del Maule y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento 2868 de fecha 26 de junio de 2025. 
 

 Convenio de Programa Cuidados Preventivos y Tratamiento en APS 2025, entre el Servicio de 
Salud del Maule y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento 2869 de fecha 26 de junio de 
2025. 

 



 

77 

 

 

 Convenio de Programa Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial en la Red Asistencial, Chile Crece 
Contigo año 2025, suscrito entre el Servicio de Salud del Maule y la Municipalidad de Linares, 
Decreto Exento 2870 de fecha 26 de junio de 2025. 

 

 Convenio de Programa Resolutividad en Atención Primaria de Salud 2025, entre el Servicio de 
Salud del Maule y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento 2871 de fecha 26 de junio de 
2025. 

 

 Convenio de Transferencia de recursos para la ejecución del Centro Diurno Comunitario, para 
los Adultos Mayores, suscrito entre el Servicio Nacional del Adulto Mayor y la Municipalidad de 
Linares, Decreto Exento 3244 de fecha 14 de julio 2025. 

 

 Convenio de Colaboración, suscrito entre la Municipalidad de Yerbas Buenas y la Municipalidad 
de Linares, Decreto Exento 3509 de fecha de marzo 2025. 

 

 Convenio del Programa Crecer en Comunidad, suscrito entre la Secretaría Regional Ministerial 
de Desarrollo Social y Familia y la Municipalidad de Linares, Decreto 4336 de fecha 9 de 
septiembre de 2025. 

 

 Convenio de Transferencia de recursos Programa Noche Digna Componente 1: Plan Protege 
Calle para personas en situación de calle año 2025, suscrito entre la Secretaría Regional 
Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Región del Maule y la Municipalidad de Linares, 
Decreto Exento 4363 de fecha 9 de septiembre de 2025. 

 

 Convenio de Transferencia de recursos para la ejecución del Programa Red Local de Apoyos y 
Cuidados-SNAC de la comuna de Linares, suscrito entre el Ministerio de Desarrollo Social y 
Familia y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento 4367 de fecha 9 de septiembre de 2025. 

 

 Convenio para la ejecución y Desarrollo del Proyecto de Urgencias, para el Establecimiento 
Escuela Las Hornillas RBD  3269, suscrito entre División de Educación Pública y la 
Municipalidad de Linares, Decreto Exento 4508 de fecha 9 de octubre de 2025. 

 

 Convenio de Transferencia de recursos para Oficina Local de la Niñez, suscrito entre la 
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Región del Maule y la 
Municipalidad de Linares, Decreto Exento 4852 de fecha 07 de octubre de 2025. 

 

 Convenio de Programa denominado DOM en línea, suscrito entre el Ministerio de Vivienda y 
Urbanismo y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento 4873 de fecha 01 de octubre 2025. 

 

 Convenio de Transferencia de recursos para la ejecución del Programa EJE/MUNICIPAL, 
Modelo de Intervención para usuarios/as de 65 y más edad 2025, suscrito entre el Ministerio 
de Desarrollo Social y Familia y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento 4876 de fecha 03 
de octubre 2025. 

 

 Convenio de Transferencia de Recursos FRIL 2025, para el proyecto Construcción 5ta 
Compañía de Bomberos Linares, suscrito entre el Gobierno Regional del Maule y la 
Municipalidad de Linares, Decreto Exento 4964 de fecha 15 de octubre 2025. 

 

 Convenio de Programa Transformando Barrios con los Niños, Niñas y adolescentes, suscrito 
entre la Secretaría Regional Ministerial y la Municipalidad de Linares, Decreto 5072 de fecha 
17 de octubre de 2025. 

 

 Convenio de Colaboración, suscrito entre la Oficina Comunal del Servicio de Registro Civil e 
Identificación de Chile y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento 5215 de fecha 21 de 
octubre de 2025. 

 

 Convenio Programa Plan de Formación de Especialistas en el Nivel de Atención Primaria de 
Salud: Misiones de Estudio 2025, suscrito entre el Servicio de Salud del Maule y la 
Municipalidad de Linares, Decreto Exento 5636 de fecha 12 de noviembre de 2025. 

 

 Convenio de Programa de Cuidados Comunitarios en Atención Primaria de Salud 2025, suscrito 
entre el Servicio de Salud del Maule y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento 5637 de 
fecha 12 de noviembre de 2025. 
 

 Convenio de Programa Apoyo a la Gestión a nivel Local en APS (saludablemente) 2025, 
suscrito entre el Servicio de Salud del Maule y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento 
5638 de fecha 12 de noviembre de 2025. 
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 Convenio de Programa de Apoyo a la Salud Mental Infantil 2025, suscrito entre el Servicio de 
Salud del Maule y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento 5639 de fecha 12 de noviembre 
2025. 

 

 Convenio Programa Mantenimiento de la Infraestructura de Establecimientos de la APS 2025, 
suscrito entre el Servicio de Salud del Maule y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento 
5640 de fecha 12 de noviembre 2025. 

 

 Convenio Programa Estrategias de Intervención de Urgencias 2025, suscrito entre el Servicio 
de Salud del Maule y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento 5641 de fecha 12 de 
noviembre 2025. 

 

 Convenio Programa Estrategias de Salud Bucal 2025, suscrito entre el Servicio de Salud del 
Maule y la Municipalidad de Linares, Decreto 5642 de fecha 12 de noviembre de 2025. 

 

 Convenio Programa Equidad en Salud Rural 2025, suscrito entre el Servicio de Salud del Maule 
y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento 5643 de fecha 12 de noviembre de 2025. 

 

 Convenio Programa Especial Salud Pueblos Indígenas 2025, suscrito entre el Servicio de Salud 
del Maule y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento 5772 de fecha 12 de noviembre 2025. 

 

 Convenio de Colaboración, suscrito entre el Servicio de Registro Civil e Identificación de Chile 
y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento 5785 de fecha 04 de diciembre de 2025. 

 

 Convenio de Transferencia de recursos para la ejecución del Programa Vínculos 
Acompañamiento 2025 B, modelo de intervención para usuarios de 65 años y más edad, de 
la comuna de Linares, suscrito entre el Ministerio de Desarrollo Social y Familia y la 
Municipalidad de Linares, Decreto Exento 6002 de fecha 09 de diciembre de 2025. 

 

 Convenio ampliación plazo de ejecución Programa Sistema de apoyo a la selección de usuarios 
de Prestaciones Sociales 2025, suscrito entre la Secretaría Regional Ministerial de Desarrollo 
Social y Familia de la región del Maule y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento 6004 de 
fecha 12 de diciembre de 2025. 

 

 Convenio de Transferencia de recursos para la ejecución del Programa Centro Comunitario de 
Cuidados (CCC) de la comuna de Linares, suscrito entre el Ministerio de Desarrollo Social y 
Familia y la Municipalidad de Linares, Decreto Exento 6063 de fecha 16 de diciembre de 2025. 

 

 Convenio de Colaboración, suscrito entre el Instituto Hijas de San Camilo y la Municipalidad 
de Linares, Decreto Exento 6269 de fecha 31 de diciembre de 2025. 

 
 

 
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

H.  MODIFICACIONES  

EFECTUADAS  

AL PATRIMONIO MUNICIPAL  
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REPUBLICA DE CHILE 

MUNICIPALIDAD DE LINARES 

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 

 
  
 
 
 
 
 

VARIACION  PATRIMONIO  

PERIODO 2024 - 2025 
(Pesos de cada año) 

 

 

 

CONCEPTO  A¤O  

2024 
 A¤O  

2025 
 VARIACION 

2024 - 2025 

 

RESULTADO DEL EJERCICIO  1,415,289,863  2,263,606,301  848,319,438 

 

VARIACION NETA DEL 
PATRIMONIO 

 1,415,289,863  20,310,623,634  18,895,333,771 

 

PATRIMONIO INICIAL  21,046,345,606  22,461,635,469  1,415,289,863 

 

PATRIMONIO FINAL  22,461,635,469  42,772,159,103  20,314,800,849 
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MUNICIPALIDAD DE LINARES 

DIRECCION DE FINANZAS 

DEPARTAMENTO DE SALUD 

 
 

 
 
 

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO  
Periodo Anual Año 2025 

 
 
 
 
 
 
 

C U E N T A S 

 

AUMENTOS PARA PATRIMONIO NETO  0 

5hb!/Lhb9{ 59 .L9b9{ л  
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DISMINUCIONES EN EL PATRIMONIO NETO 0  
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VARIACION NETA DIRECTA DEL PATRIMONIO   

a!{κa9bh{Υ   

w9{¦[¢!5h 59[ t9wLh5h όоммπлоύ  мΣонфΣснфΣлнл 
 

VARIACION NETA DEL PATRIMONIO  1,329,629,020 

a!{Υ   

t!¢wLahbLh LbL/L![ όоммύ  пΣлофΣсмпΣлрн 
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PATRIMONIO FINAL  5,369,243,072 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

I.  INDICADORES  

MAS RELEVANTES DE LA GESTION 

EN LOS SERVICIOS DE  

EDUCACION Y SALUD  
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL  

 

 
COMUNICACIÓN EFECTIVA Y PERMANENTE  
 

Desde siempre bajo diversas modalidades, nos hemos comunicado con nuestras Unidades Educativas, 

pero a lo largo de estos últimos tres años y donde corresponde el traspaso al nuevo sistema educativo 

SLEP los Álamos , buscamos intencionar y mantener a las comunidades informadas con un correo 

semanal dirigido a cada integrante de la comunidad educativa: 

 

 El año 2023 partíamos con el Título ñUN BUEN TRABAJO EN EQUIPOò, que de alguna 

manera nos señala que todo lo que vamos realizando en nuestras unidades educativas y demás 

espacios de formación, no lo podremos realizar solos, dependemos de los equipos para crear 

el ambiente necesario para los diversos aprendizajes.  

 

 El año 2024, los comunicados semanales bajo el título, ñSOMOS PROTAGONISTAS DEL 

APRENDIZAJEò. Este título nos recordará, permanentemente, que cada uno de los adultos 

que trabajamos en la Educación Municipal, somos referentes activos del comportamiento y de 

los aprendizajes de cada uno de nuestros estudiantes. ñEl ser protagonista es saber qué es lo 

que se quiere y trabajar por elloò; ñEl protagonista es el personaje que empuja la acción, el 

del destino que más nos importa. En otras palabras, son parte de y a menudo el centro del 

argumento, pero tambi®n suelen ser el coraz·n emocional de la narraci·nò. 

 
 Para el año 2025, nos comunicaremos con los Directivos y las Unidades Educativas y Jardines 

VTF, semanalmente, con el correo que llevará el título ñDEJANDO HUELLASò.   Queremos y 

deseamos, como Departamento de Educación Municipal de Linares, que todos los partícipes 

de la educación, en los diferentes espacios que nos toque interactuar, podamos dejar un legado 

significativo, duradero y fecundo en la historia, que será narrará posteriormente, por nuestras 

unidades educativas, por nuestros estudiantes y sus familias, por nuestros compañeros de 

trabajo y por qué no, por los Linarenses. Dejar Huellas, es hacer la diferencia en los espacios 

que nos ha tocado intervenir y en las vidas de aquellos que nos han rodeado, identificándonos 

con la pasión que pusimos en el trabajo diario, la coherencia en el decir y hacer, con el cariño 

que se merecen aquellos que son prioridad en el servicio que debo prestar, impactándolos 

positivamente a lo largo de la vida, con una inspiración esperanzadora y llena de 

oportunidades, donde cada uno pueda hacer del lugar que comparte, algo mejor.   

 
TRABAJO EN PLANTAS DOCENTES DE CADA UNIDAD EDUCATIVA  
 

Durante el último año 2025 se realizó un trabajo minucioso y consensuado con cada una de las 

unidades educativas de nuestra comuna, para revisar y completar las plantas docentes, para que, al 

comienzo del año escolar 2026, tal como se realizó durante el año 2025, el plan de estudio estuviese 

cubierto desde el primer día de clases. El trabajo realizado cumplió con su objetivo, así en de marzo 

del presente año, 2025, todos nuestros estudiantes tuvieron su primera clase con el docente 

respectivo. Con esto el Departamento de Educación Municipal de Linares, cumple con el mandato legal 

de resguardar el Derecho a la Educación consagrado en nuestras normativas vigentes. 

 
LA UNIDAD PSICOSOCIAL  
 

La Unidad Psicosocial del Departamento de Administración de Educación Municipal (DAEM) en Linares, 

se erige como un pilar fundamental en el entramado educativo de la comuna. Es la encargada de 

orientar y fortalecer las dinámicas emocionales y formativas. Fortalecer el impacto integral de la Unidad 

Psicosocial del DAEM en Linares, enfocándose en la entrega de lineamientos técnicos, asesorías 

permanentes, y la promoción de actividades socioeducativas, artísticas y culturales.  
 

Durante el año 2025 destacaron las siguientes acciones:  

V Articulación de recursos para estudiantes con problemas de alta complejidad; 

V Gestión de recursos y acompañamiento psicosocial a personas en situación de albergue en 

nuestros establecimientos municipales, por emergencias;  

V Jornada Tribunal de familia y escuelas;  
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V Jornada TEA FAMILIA Y ESCUELA;  

V Jornada por la no violencia ñBULLYINGò;  

V Intervención directa en reunión de apoderados reforzando el rol parental;  

V Intervención directa en consejo de profesores, tratando temas de comunicación asertiva, rol y 

funciones dupla psicosocial y encargados de convivencia escolar;  

V Orientación permanente a casos críticos de los establecimientos.  

 
INSUMOS NECESARIOS AL COMIENZO DEL AÑO ESCOLAR  
 

Entre los meses de diciembre del 2024 y febrero del 2025, el departamento de Educación a través de 

sus distintas unidades, trabajo en pos y en miras del comienzo del año escolar 2025. Es así que durante 

este periodo se realizaron varios procesos de compra a través de licitación pública, con la idea de tener 

los siguientes insumos:  

V Libros de clases(leccionarios) para cada unidad educativa;  

V Desratización para cada unidad educativa durante el mes de marzo 2025;  

V Compra de útiles de aseo para cada unidad educativa;  

V Compra de tinetas de pinturas, para cada Liceo, Escuela Básicas y Microcentro, con la finalidad 

de hermosear los espacios comunes;  

V Útiles de aseos en general;  

V Compra de cajas de Resmas oficio y carta para cada unidad educativa.  

V De igual manera, nuestro Departamento de Educación cuenta con un equipo de 

Mantenimiento, el cual tiene como objetivo principal, reparar y resolver emergencias en los 

distintos establecimientos educacionales de nuestra comuna. 

 
PARA EL FUNCIONAMIENTO COTIDIANO  
 

Durante el transcurso del año académico el departamento de educación a través de sus distintas 

unidades se encarga de entregar los servicios e insumos necesarios para el correcto funcionamiento 

de las unidades educativas. A modo de ejemplo podemos señalar:  

V Acompañamiento de las unidades educativas a través de cada uno de los coordinadores en un 

plan de acompañamiento;  

V La administración del recurso humano con la finalidad de cubrir las necesidades de las unidades 

educativas, que surgen durante el transcurso del año lectivo;  

V La realización de diversos procesos de compras de bienes y servicios, que emanan de las 

distintas unidades educativas, con la finalidad de dar continuidad al servicio y una mejor 

eficiencia;  

V Asesorías y visitas técnicas de cada uno de los distintos coordinadores del departamento de 

educación, los cuales actualizan y entregan los lineamientos de acuerdo a la normativa vigente 

desde los distintos enfoques. 

 
VISITAS A TERRENO DE ESCUELAS, JARDINES VTF, LICEOS Y MICROCENTROS  
 

Durante el año 2025 una de las misiones por parte del Departamento de Educación Municipal de 

Linares fue visitar y acompañar a cada unidad educativa, recogiendo las necesidades y requerimientos 

de cada unidad educativa. 

 
SIMULACRO COMUNAL DE SISMO  
 

Nuestro país por su ubicación es uno de los más sísmicos del mundo, es por esta razón que se requiere 

que nuestra población se eduque frente a una situación real. Las simulaciones y simulacros de 

emergencia constituyen una herramienta muy efectiva que sirve para que las comunidades educativas 

conozcan las amenazas a las que están expuestos y puedan prevenir los riesgos, detectar deficiencias, 

asumir roles y funciones y proponer medidas correctivas que les permitan resguardar sus vidas y 

promover el mutuo cuidado ante la ocurrencia de situaciones de emergencia y/o desastres socio 

naturales. 

   

IMPLEMETANCION DEL METODO MATTE Y SEMILLA  
 

Una de las labores principales del Departamento de Educación de Linares, en el que hacer educativo, 

es la entrega de aprendizajes a nuestros educandos, es por esta razón que se toma la decisión de  
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implementar el Método Matte de manera transversal en nuestra comuna. Durante el comienzo de 

este año se adquirió a través de licitación pública, el material para implementar dicho método de 

enseñanza. El cual fue entregado a comienzos de este año a cada escuela, junto con la realización de 

una capacitación para este fin.  

 

REACTIVACIÓN EDUCATIVA  
 

Desde el año 2024, frente a los elevados índices de abandono del sistema escolar en Chile que no son 

solo atribuibles a la pandemia, un equipo de docentes, se ha desarrollado un intenso trabajo para 

proteger la Trayectoria Educativa de niños, niñas y adolescentes de las escuelas y liceos municipales 

de la comuna de Linares. 
 

En este camino de acompañamiento 123 niños, niñas y jóvenes fueron derivados al programa desde 

sus establecimientos, para ser contactados por presentar problemas de desvinculación escolar e 

inasistencia grave con riesgo de repitencia y deserción, De los cuales 91 estudiantes ingresaron al aula 

de reingreso, espacio educativo, de acompañamiento pedagógico, creado para brindar apoyo escolar 

y socioemocional al estudiante y su familia en el proceso de reinserción escolar. El 60 por ciento logró 

ser promovido y terminar con éxito el año escolar.  

 

REVISTA DIGITAL DEL DAEM  
 

La revista TRANSITIVA , de creación del equipo DAEM, tiene por objetivo ser un registro de las 
principales acciones comunales, la concreción de las políticas educativas ministeriales, un espejo de la 
gestión, reflexión y esos detalles que engrandecen la labor de todas las personas que conforman la 
comunidad escolar, cuyos sellos diferenciadores de sus PEI marcan un precedente en este tránsito 
inminente al SLEP Los Álamos. 
 
"Transitiva",  trae variadas secciones como la comunidad reflexiona y escribe, con interesantes 
artículos aportados por docentes y asistentes de la Educación de nuestras escuelas y liceos, a quienes 
se les agradece e insta a seguir contribuyendo con relatos, cuentos, reflexiones y estrategias 
transferibles al aula o cualquiera de las áreas de la gestión escolar.  

 
ENTREGA DE INFORMACION MEDIANTE DECRETO ALCALDICIO/ LEY 21.040  
 

Con la creación de la Ley 21.040 se crea el nuevo sistema de educación pública, el cual crea los 

Servicios Locales de Educación, a raíz de esto nace para el Departamento de Educación la obligación 

de entregar la información necesaria para que dicho traspaso sea realizado de la mejor manera posible. 

Es por ello que durante el 2025 se constituye una comisión de funcionarios Daem que son contraparte 

de la Dirección de Educación Pública (DEP). 
 

Durante el año 2025 hubo un trabajo sistemático y ordenado el cual concluyó con la dictación de 

decreto Alcaldicio con toda la información solicitada por la norma jurídica ya citada y que concluye su 

trabajo el 31 de diciembre del año 2025, dando paso a esta nueva estructura educativa, que 

seguramente aprovechará el trabajo realizado por 44 años, a cargo del Municipio de Linares, siendo 

sus sostenedores los Alcaldes elegidos por la ciudadanía. Se agradece el trabajo de cada uno de los 

funcionarios de Educación, que dieron vida y sostén a tantos niños y familias de nuestra comuna y 

alrededores. 

 
DESPEDIDAS  
 

Nuestro sostenedor, Don Mario Meza Vásquez a Docentes, Asistentes de la Educación, Comunidades 

Educativas, VTF y funcionarios del Departamento de Educación Municipal, valora y se hace presente, 

en cada uno de los funcionarios, mediante una carta personalizada, donde agradece el trabajo que 

realizan a diario, en bien de las familias linarenses y de otras comunas en la Escuelas, Liceos, Jardines 

VTF y Microcentros de la Comuna.  
 

 CARTA ABIERTA Y DE GRATITUD POR EL TRABAJO REALIZADO. Estimados 

PROFESORES Y PROFESORAS ï ASISTENTES DE LA EDUCACIÓN. Después de largos 

años de acompañar el proceso educativo de la comuna de Linares, yo Mario Meza 

Vásquez, Alcalde y Sostenedor, deseo salud ar con afecto y gratitud a ti como 

educador/a ééééen esta nueva etapa, que todos viviremos con hidalgu²a y 

esperanza en un futuro mejor.  
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Este año 2025 es un momento significativo en la trayectoria de nuestra educación local, 

especialmente para nuestras Familias, junto a sus hijos e hijas, Docentes y Asistentes de la 

Educación de cada una de las Unidades Educativas de la Comuna. Después de 44 años de 

Administración Municipal , nos encontramos ad-portas de un nuevo ciclo con la llegada de 

la Nueva Educación Pública , a través de los Servicios Locales de Educación, denominado 

los Álamos. Este proceso marca un hito histórico y nos invita a mirar hacia adelante con 

esperanza, proyección y confianza en que, junto a ustedes, seguiremos trabajando por una 

educación de calidad, humana y profundamente comprometida con el bienestar de nuestros 

niños, niñas y jóvenes. 
 

Con gratitud y como Alcalde de la Comuna, recibe un afectuoso saludo, en esta época tan 

especial del año, como es la celebración de la ñNavidadò. Quiero reconocer la dedicación, 

compromiso y vocación que tienes en la entrega del día a día, en los Jardines VTF, en las 

Escuelas y Liceos de nuestra comuna. Tu labor no solo transmite conocimientos, sino que 

transforma vidas, abre caminos y marca, de manera imborrable, la historia personal de miles 

de estudiantes y familias linarenses. 
 

En este contexto de cambios, la Navidad cobra un sentido aún más profundo, recordando 

el nacimiento de Jesús , símbolo de un nuevo comienzo, de luz y esperanza en medio de los 

desafíos. Su figura nos inspira valores que siguen plenamente vigentes: la humildad, la 

solidaridad, la justicia, el amor al prójimo y la capacidad de renovar la esperanza, incluso en 

los tiempos más complejos. Que estos valores continúen iluminando tu labor docente y 

fortaleciendo tu importante rol en nuestra comunidad educativa.  
 

Te deseo una Navidad llena de paz, alegría y muchos momentos significativos junto a tu familia, 

amigos y que el año venidero, 2026 llegue colmado de nuevas oportunidades de crecimiento 

personal y satisfacción profesional. 

 
 A TODAS LAS PERSONAS QUE TRABAJAN EN EL DAEM , nos hacemos eco de tantas 

palabras que se han mencionado al finalizar este proceso histórico. A lo largo de este tiempo, 

fuimos testigos del esfuerzo diario, la vocación y la dedicación con que enfrentaron los desafíos 

propios de la gestión educativa, poniendo siempre en el centro a las y los estudiantes y al 

bienestar de sus comunidades. Ha sido un honor acompañarlos en este proceso, aprender 

juntos y contribuir, desde nuestro rol, al fortalecimiento de la educación pública de la comuna 

de Linares. Este cierre nos deja la convicción de que nuestra Unidad y los profesionales a nivel 

central del DAEM, dejan un legado en sus comunidades, reafirmando que "somos capaces 

de todo cuando caminamos juntosò. 
 

Nos despedimos con la tranquilidad de haber trabajado junto a equipos comprometidos y con 

la certeza de que el nuevo ciclo que comienza traerá nuevas oportunidades de crecimiento y 

mejora para cada establecimiento. Que Dios nos siga acompañando.  
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DEPARTAMENTO DE SALUD  MUNICIPAL  

 
 

METAS IAAPS LINARES 2025  
 
 

/ha¦b! Υ [Lb!w9{ b¦a9w!5hw 59bhaLb!5hw 
w9{¦[¢!5h 
[hDw!5h ό҈ύ 

w9{¦[¢!5h 
9{t9w!5h ό҈ύ 

a9¢! ό҈ύ 
/¦at[LaL9b¢h 

ό҈ύ 
thb59w!/Lhb 
h.¢9bL5! ό҈ύ 

 

мΦ 
thw/9b¢!W9 59 /9b¢wh{ 59 {![¦5 !¦¢h9±![¦!5h{ a95L!b¢9 Lb{¢w¦a9b¢h 
t!w! [!9±![¦!/Lhb ¸ /9w¢LCL/!/Lhb 59 59{!wwh[[h 9b 9[ ah59[h 59 
!¢9b/Lhb Lb¢9Dw![ 59 {![¦5 C!aL[L!w ¸ /ha¦bL¢!wLh όa!L{ύ ±LD9b¢9 

мр мр млл млл млл млл пΣнм 

нΦм 
.wLb5!w !//9{h ! [! !¢9b/Lhb 59 {![¦5 59{59 [!{ уΦлл Ihw!{ I!{¢! [!{ 
нлΥлл Ihw!{ 59 [¦b9{ ! ±L9wb9{ ¸ {!.!5h{ 59 фΥлл ! моΥлл Ihw!{ 

п п млл млл млл млл пΣнм 

нΦн 5L{thbL.L[L5!5 59 C!wa!/h{ ¢w!½!5hw9{ мн мн млл млл млл млл пΣнм 

оΦ ¢!{! 59 /hb{¦[¢!{ a95L/!{ 59 ahw.L[L5!5 пфΦтро фпΦмнм лΣро лΣро лΣро млл сΣон 

пΦ thw/9b¢!W9 59 59wL±!/Lhb ![ bL±9[ {9/¦b5!wLh уΦлто тсΦсфп млΣро ммΣмн ммΣмн млл рΣнс 

рΦ ¢!{! 59 ±L{L¢! 5haL/L[L!wL! Lb¢9Dw![ рΦтпм нуΦрнн лΣнл лΣнн лΣнн флΣфм пΣту 

сΦм! 
/h.9w¢¦w! 9·!a9b 59 a95L/Lb! tw9±9b¢L±! ! a¦W9w9{ 59 нл !eh{ ! сп 
!eh{           

сΦнлм нфΦфмп нлΣто мфΣтс мфΣтс млл оΣмс 

сΦм. 
/h.9w¢¦w! 9·!a9b 59 a95L/Lb! tw9±9b¢L±! w9![L½!5h ! Iha.w9{ 59 нл 
!eh{ ! сп !eh{ 

оΦтос нсΦлуф мпΣон мрΣро мрΣро фнΣнм оΣуу 

сΦн 
/h.9w¢¦w! 9·!a9b 59 a95L/Lb! tw9±9b¢L±! w9![L½!5h ! Iha.w9{ ¸ 
a¦W9w9{ 59 ср ¸ a!{ !eh{ 

тΦмпс мпΦтму пуΣрр рмΣрр рмΣрр фпΣму пΣфр 

тΦ 
/h.9w¢¦w! 59 9±![¦!/Lhb 59[ 59{!wwh[[h t{L/hah¢hw 9b bLeh{ ¸ bLe!{ 
59 мн ! но a9{9{ .!Wh /hb¢wh[ 

ттф стм млл фр фр млл рΣнс 

уΦ /h.9w¢¦w! 59 /hb¢wh[ 59 {![¦5 Lb¢9Dw![ ! !5h[9{/9b¢9{ 59 мл ! мф !eh{ нΦоул мнΦутр муΣпф нлΣнл нлΣнл фмΣро рΣту 

фΦм 
/h.9w¢¦w! 59 !¢9b/Lhb Lb¢9Dw![ ! t9w{hb!{ /hb C!/¢hw9{ 59 wL9{DhΣ 
/hb5L/Lhb!b¢9{ 59 {![¦5 a9b¢![ ¸ ¢w!{¢hwbh{ a9b¢![9{ 

сΦмсп нлΦтлт нфΣтт нсΣлр нсΣлр фпΣфт рΣрл 

фΦн 
¢!{! 59 /hb¢wh[9{ 59 !¢9b/Lhb Lb¢9Dw![ ! t9w{hb!{ /hb C!/¢hw9{ 59 
wL9{DhΣ /hb5L/Lhb!b¢9{ 59 {![¦5 a9b¢![ ¸ ¢w!{¢hwbh{ a9b¢![9{ 

нлΦунт сΦмсп пΣсу с с ту нΣтм 

фΦо t9w{hb!{ 9Dw9{!5!{ thw ![¢! /[LbL/! 59 л ¸ a!{ !eh{ смп сΦмсп фΣфс мо мо тсΣсн мΣту 
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/ha¦b! Υ [Lb!w9{ b¦a9w!5hw 59bhaLb!5hw 
w9{¦[¢!5h 
[hDw!5h ό҈ύ 

w9{¦[¢!5h 
9{t9w!5h ό҈ύ 

a9¢! ό҈ύ 
/¦at[LaL9b¢h 

ό҈ύ 
thb59w!/Lhb 
h.¢9bL5! ό҈ύ 

 

млΦ 
/¦at[LaL9b¢h 59 D!w!b¢L!{ 9·t[L/L¢!{ 9b {![¦5 /¦¸!{ !//Lhb9{ {hb 59 
9W9/¦/Lhb 9b !¢9b/Lhb twLa!wL! 

сΦслу сΦслу млл млл млл млл  

мнΦ LbDw9{h tw9/h½ 59 a¦W9w9{ ! /hb¢wh[ 59 9a.!w!½h тфм тсо млл флΣлф флΣлф млл сΣон 

моΦ 
/h.9w¢¦w! 59 !5h[9{/9b¢9{ 59 мр ! мф !eh{ Lb{/wL¢h{ .!Wh /hb¢wh[ thw 
a9¢h5h 59 w9D¦[!/Lhb 59 [! C9w¢L[L5!5 

мΦрнл сΦмпр нпΣтп ноΣол ноΣол млл сΣон 

мпΦ /h.9w¢¦w! 59 5L!.9¢9{ a9[[L¢¦{ ¢Lth н 9b t9w{hb!{ 59 мр !eh{ ¸ a!{ сΦоот млΦтол рфΣлс слΣпс слΣпс фтΣсу сΣмт 

мрΦ /h.9w¢¦w! 5 ILt9w¢9b{Lhb !w¢9wL![ 9b t9w{hb!{ 59 мр !eh{ ¸ a!{ моΦосп нпΦору рпΣус руΣфл руΣфл фоΣмп рΣуф 

мсΦ 
twhthw/Lhb 59 bLe!{ ¸ bLeh{ a9bhw9{ 59 о !eh{ [L.w9 59 /!wL9{ 9b 
th.[!/Lhb Lb{/wL¢! 

мΦсон нΦпнф стΣмф спΣлс спΣлс млл рΣнс 

мтΦ 
tw9±![9b/L! 59 bhwa![L5!5 9b a9bhw9{ 59 н !eh{ 9b th.[!/Lhb .!Wh 
/hb¢wh[ 

ттт мΦнфм слΣмф смΣмс смΣмс фуΣпм пΣмп 

 
 
 

  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

96,12 % 
Índice  obtenido (Excluye GES)  

100,00 %
GES 

LA COMUNA DE LINARES EN EL CORTE AL 31.12.2025 NO APLICA REBAJA  
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METAS DESEMPEÑO COLECTIVO LINARES 2025  

 
 

/ha¦b! Υ [Lb!w9{ b¦a9w!5hw 59bhaLb!5hw 
w9{¦[¢!5h 
ό҈ύ 

a9¢! ό҈ύ 
/¦at[LaL9b¢h 
thb59w!5h 

ό҈ύ 

fЮ 
thw/9b¢!W9 59 bLeh{ ¸ bLe!{ 59 мн ! но a9{9{ 
5L!Dbh{¢L/!5h{ /hb wL9{Dh 59[ 59{!wwh[[h 
t{L/hah¢hw w9/¦t9w!5h{ 

су сп млсΣнр фл мнΣΦрл 

ffЮ 
thw/9b¢!W9 59 t9w{hb!{ 59 нр ! сп !eh{ /hb 
¢!aL½!W9 ±LD9b¢9 t!w! [! 59¢9//Lhb tw9/h½ 59[ 
/!b/9w 59 /¦9[[h ¦¢9wLbh 

моΦнмн нтΦолу пуΣоу ру млΣпо 

fffЮ /h.9w¢¦w! 59 bLeh{ ¸ bLe!{ 59 л ! ф !eh{ 9b /hb¢wh[ 
/hb 9bChv¦9 59 wL9{Dh ¸ t!¦¢! /9wh !t[L/!5! 

пΦрул млΦмлр прΣон пр сΣнр 

fffЮ7 thw/9b¢!W9 59 bLeh{ ¸ bLe!{ 59 с !eh{ [L.w9{ 59 
/!wL9{ 

нпм мΦмнс нмΣпл нл сΣнр 

féЮ /h.9w¢¦w! 9C9/¢L±! 59 ¢w!¢!aL9b¢h 59 5aн 9b 
t9w{hb!{ 59 мр ¸ a!{ !eh{ 

оΦмор млΦтнф нфΣнн нф мнΣрл 

féЮ7 9±![¦!/Lhb !b¦![ 59[ tL9 5L!.9¢L/hΣ 9b t9w{hb!{ 
/hb 5aн .!Wh /hb¢wh[ 59 мр ¸ a!{ !eh{ 

рΦтну сΦоот флΣоф фл мнΣрл 

éЮ /h.9w¢¦w! 9C9/¢L±! 59 ILt9w¢9b{Lhb !w¢9wL![ όI¢!ύ 
9b t9w{hb!{ 59 мр !eh{ ¸ a!{ 

фΦтус нпΦорт плΣму поΣсп ммΣрм 

éfЮ tw9±![9b/L! 59 [!/¢!b/L! a!¢9wb! 9·/[¦{L±! ό[a9ύ 
9b bLeh{ ¸ bLe!{ ![ {9·¢h a9{ 59 ±L5! 

ост руо снΣфр сл мнΣрл 

éffЮ 

/h.9w¢¦w! 9C9/¢L±! 59 ¢w!¢!aL9b¢h 9b 
9bC9wa95!59{ w9{tLw!¢hwL!{ /whbL/!{ ό!{a! ¸ 9th/ύ 
9b t9w{hb!{ 59 р !eh{ ¸ a!{ 59 9b9wh ! 5L/L9a.w9 
нлнп 

мΦулф мпΦмус мнΣтр мн сΣнр 

éfffЮ t[!b 59 t!w¢L/Lt!/Lhb {h/L![ 9[!.hw!5h ¸ 
C¦b/Lhb!b5h t!w¢L/Lt!¢L±!a9b¢9 

млл млл млл млл сΣнр 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

88 

 

 

RECURSOS HUMANOS 2025 
 

Durante el año 2025, la gestión de Recursos Humanos del Departamento Comunal de Salud de Linares 

se caracterizó por la consolidación y fortalecimiento de la dotación funcionaria, con foco en la respuesta 

oportuna a las necesidades sanitarias de la comunidad. A partir del análisis comparativo de la dotación 

contratada entre los años 2024 y 2025, se observa un incremento en categorías estratégicas, lo que 

ha permitido robustecer la capacidad resolutiva de la Atención Primaria de Salud. 

 
En el estamento profesional , destaca el aumento de médicos, pasando de 57 en 2024 a 58 en 2025, 

reforzando la cobertura clínica directa en la red comunal. Asimismo, se evidencia un incremento en 

psicólogos (de 28 a 30), lo que fortalece de manera significativa la respuesta en salud mental, ámbito 

prioritario para la APS.  

 
En el estamento técnico y de apoyo clínico , el incremento más relevante se presenta en el 

personal TENS de enfermería, pasando de 189 a 195 funcionarios, lo que se traduce en una mayor 

capacidad para la atención directa, continuidad de cuidados y apoyo a los equipos profesionales en los 

distintos dispositivos de salud 

 
La mantención de dotaciones estables en otros cargos profesionales y técnicos, junto con estos 

aumentos selectivos, ha permitido sostener la continuidad de la atención y, al mismo tiempo, reforzar 

áreas claves como medicina, salud mental, gestión administrativa y cuidados de enfermería. En 

conjunto, estas variaciones positivas se reflejan en una dotación total que pasa de 759 funcionarios 

en 2024 a 762 en 2025, reafirmando el compromiso del Departamento Comunal de Salud de Linares 

con el fortalecimiento progresivo de sus equipos y la mejora de la atención entregada a la comunidad 

 
 
 

DOTACION CONTRATADA 2025 

 

/
!
¢
9
D
h
w
L
!

 

twhC9{Lhb κ !/¢L±L5!5 

нлнр 

/!b¢L5!5 59 
C¦b/Lhb!wLh{ 

Ihw!{ 
{9a!b![9{ 

! 

59b¢L{¢! нс мΦлрс 

a95L/h ру нΦоон 

v¦LaL/h C!wa!/9¦¢L/h у орн 

. 

!{L{¢9b¢9 {h/L![ но ффл 

9bC9wa9w! ун оΦрнл 

YLb9{Lh[hDh оп мΦплу 

a!¢whb! ну мΦмоо 

b¦¢wL/LhbL{¢! нр мΦлно 

t{L/h[hDh ол мΦмрт 

¢9/bh[hDh a95L/h у оол 

Chbh!¦5Lh[hDh с мфу 

¢9w!t9¦¢! h/¦t!/Lhb![ о мон 

95¦/!5hw! 59 t!w±¦[h{ п мтс 

twhC9{hw 59 95¦/!/Lhb CL{L/! п фф 

twhC9{Lhb![ 59[ !w9! 59 !5aLbL{¢w!/Lhb му ттл 

/ 
¢9b{ ό9ƴŦŜǊƳŜǊƝŀύ мфр уΦрос 

¢9/bL/h{ 59[ !w9! 59 !5aLbL{¢w!/Lhb пр мΦфсс 

9 !5aLbL{¢w!¢L±h{ 59 {![¦5 ут оΦтнф 

C 
!¦·L[L!w 59 {9w±L/Lh пф нΦмлм 

/hb5¦/¢hw нф мΦнтл 
 

TOTAL HORAS 762 32.278 

 
 
 



 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

J.      ESTADO DE LA APLICACIÓN  

DE LA POLITICA DE  

RECURSOS HUMANOS 



 

89 

 

 

ESTADO DE APLICACIÓN DE LA POLÍTICA DE RECURSOS HUMANOS 
Con ocasión de la dictación de la Ley N°20.922, publicada con fecha 25 de mayo de 2016, la Ilustre 

Municipalidad de Linares tuvo la oportunidad de fijar una nueva planta municipal, incrementando en 

24 cargos una estructura que se mantenía con escasa movilidad desde el año 1994. 
 

Asimismo, la Ley N°21.135 ha permitido generar una mayor dinámica en el escalafón municipal, 

incentivando a los funcionarios que cumplen los requisitos a acogerse a retiro voluntario mediante 

bonificaciones, lo que ha posibilitado, por el solo ministerio de la ley, el ascenso de funcionarios en el 

escalafón municipal. 
 

En este contexto, la planta municipal ha experimentado variaciones sucesivas que han favorecido la 

carrera funcionaria. El Departamento de Recursos Humanos ha cumplido un rol activo en la difusión 

de las políticas institucionales, así como en la asesoría a los funcionarios que se incorporan a la planta, 

orientando la toma de decisiones en materia de gestión de personas. 

 

POLÍTICA DE INGRESO 
Durante el año 2025 no se registró movilidad en el ingreso de personal de planta, debido a que no se 

efectuaron llamados a concurso público para proveer cargos vacantes. Dichas vacantes fueron 

cubiertas mediante suplencias, conforme a la normativa vigente. 

 

POLÍTICA GENERAL DE DESARROLLO DE LOS RECURSOS HUMANOS 
Durante el año 2025, la Sección de Prevención de Riesgos continuó desarrollando acciones 

permanentes orientadas a la protección de la salud y seguridad de los funcionarios municipales, 

especialmente aquellos que desempeñan labores en terreno. 
 

En este ámbito, se proveyó de elementos de protección personal, tales como guantes, antiparras, 

calzado de seguridad, cascos, parkas, arneses, protección auditiva y bloqueador solar, entre otros. 

Asimismo, se mantuvo asesoría técnica permanente en prevención de riesgos laborales y 

enfermedades profesionales. 
 

Adicionalmente, se realizaron exámenes ocupacionales a funcionarios de diversas unidades ð

principalmente de las Direcciones de Servicios Generales, Tránsito y Medio Ambiente, Aseo y Ornatoð 

con el objeto de determinar la aptitud para desempeñarse en funciones de riesgo. Dichos exámenes 

fueron gestionados a través de la Mutual de Seguridad, incluyendo el traslado de funcionarios a la 

ciudad de Talca. 
 

En materia de seguridad, se implementaron Desfibriladores Externos Automáticos (DEA) en distintos 

recintos municipales, tales como gimnasios y el Teatro Municipal, cumpliendo con lo establecido en la 

Ley N°21.156, incluyendo la capacitación correspondiente y el registro en la autoridad sanitaria.  

 

PROMOCIÓN DE LA SALUD Y PREVENCIÓN DE RIESGOS 

El Departamento de Recursos Humanos, en coordinación con organismos competentes, 

implementó operativos médicos gratuitos dirigidos a funcionarios municipales, con los siguientes 

objetivos: 

¶ Facilitar el acceso a prestaciones de salud preventiva.  

¶ Detectar oportunamente enfermedades o factores de riesgo.  

¶ Promover hábitos de vida saludable.  

 

Características de los operativos : 

¶ Carácter voluntario y confidencial.  

¶ Inclusión de exámenes preventivos, controles básicos, vacunación y orientación médica, según 

disponibilidad.  

 

POLÍTICA DE CAPACITACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO 

La capacitación se gestiona mediante un Plan Anual de Capacitación, elaborado por el área respectiva 

del Departamento de Recursos Humanos, sobre la base de un diagnóstico levantado con directivos y 

jefaturas municipales, identificando competencias necesarias para el adecuado desempeño de 

funciones. 
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Durante el año 2025, las actividades de capacitación se enmarcaron principalmente en programas 

ofrecidos por la Academia SUBDERE y el Centro de Estudios de la Administración del Estado, así como 

en iniciativas específicas solicitadas por distintas unidades municipales. 
 

Estas últimas se ejecutaron a través de consultoras externas, mediante procesos de licitación pública, 

desarrollándose tanto en modalidad presencial como en línea. 
 

Entre los cursos impartidos destacan: 

¶ Manejo a la defensiva  

¶ Primeros auxilios básicos  

¶ Manejo de extintores  

¶ Riesgo eléctrico  

¶ Prevención de riesgos eléctricos  

¶ Operación de maquinaria con simulador  
 

Cabe señalar que estas capacitaciones fueron posibles gracias a la coordinación con organismos como 

la Mutual de Seguridad, SUBDERE y la Contraloría General de la República, entre otros. 

 

POLÍTICA DE REMUNERACIONES 

La política de remuneraciones cumple un rol fundamental, manteniendo informados a los funcionarios 

respecto de la composición de sus ingresos. 
 

En el año 2021 se elaboró un Manual de Remuneraciones, que incluye materias como cálculo de PMGM, 

horas extraordinarias y bienios, el cual continúa siendo una herramienta de consulta vigente. 
 

Desde el año 2022, se implementó la distribución de liquidaciones de sueldo a través de cada 

departamento municipal, optimizando la entrega de información. Asimismo, se efectúan notificaciones 

periódicas por descuentos derivados de atrasos. 
 

Durante el año 2025: 
¶ Mediante Decreto Exento N°28, de fecha 06 de enero, se aprobó el Manual de Procedimientos 

para el pago de trabajos extraordinarios mediante compensación de tiempo.  
 

¶ Mediante Decreto Exento N°4.133, de fecha 01 de septiembre, se unificaron los distintos cuerpos 

normativos relativos a horas extraordinarias, consolidando los decretos previos en un solo texto.  
 

¶ Se inició el proceso de cobro de licencias médicas rechazadas a funcionarios de planta y contrata. 

 

POLÍTICA DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO 

El proceso de calificaciones se rige por el Decreto Reglamentario N°1.228 de 1992, el cual establece 

las normas aplicables al sistema de evaluación del personal municipal. 
 

Durante el año 2025, la Municipalidad de Linares llevó a cabo el proceso de evaluación de desempeño 

de funcionarios de planta y contrata, conforme a principios de responsabilidad, imparcialidad y 

objetividad. 
 

Para estos efectos: 

¶ Se constituyó la Junta Calificadora.  

¶ Se desarrollaron etapas de preinformes y precalificaciones.  

¶ Se elaboró el escalafón de mérito correspondiente al año 2026, formalizado mediante Decreto 

Alcaldicio N°21, de fecha 14 de enero de 2026.  

 

POLÍTICA DE CALIDAD DE VIDA LABORAL 

Se mantiene vigente el Código de Ética institucional, que promueve valores como servicio, integridad, 

transparencia, profesionalismo, respeto y participación. 
 

Asimismo, continúa en aplicación el Manual de Convivencia y Buenas Prácticas Laborales, orientado a 

fomentar un ambiente de trabajo digno y adecuado para el ejercicio de la función pública.  
 

El Servicio de Bienestar Municipal desarrolla acciones destinadas a mejorar la calidad de vida de los 

funcionarios y sus familias, mediante convenios en áreas de salud, servicios financieros, alimentación 

y otros. 
 

Entre sus iniciativas destacan: 

¶ Acceso a prestaciones de salud mediante convenios con instituciones como la Fundación Arturo 

López Pérez y seguros complementarios.  
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¶ Operativos oftalmológicos y actividades de promoción de salud.  

¶ Actividades recreativas y de integración familiar, como la celebración anual de Navidad. 

 

POLÍTICA DE DESVINCULACIÓN 

Durante el año 2025, un total de 7 funcionarios municipales se acogieron a retiro voluntario.  
 

Al término de su relación laboral, los funcionarios recibieron el pago equivalente a 11 meses de 

remuneración con cargo al presupuesto municipal, previa aprobación del Concejo Municipal. 
 

Posteriormente, accedieron al incentivo económico financiado con recursos fiscales provenientes de la 

SUBDERE, cuya tramitación fue gestionada por el Departamento de Recursos Humanos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

               

GUILLERMO MENDEZ PARADA                        VICTOR RETAMAL MUÑOZ  

                      29 AÑOS DE SERVICIO                                  43 AÑOS DE SERVICIO  

 

                                                            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                 SAMUEL URRUTIA DURAN           DARWIN CARRASCO TORRES    

                  41 AÑOS DE SERVICIO                                       46 AÑOS DE SERVICIO  
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 MANUEL ENCINA MOYA  

  29 AÑOS DE SERVICIO  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
ADEMAS SE ACOGIERON A RETIRO VOLUNTARIO LOS SEÑORES : 

¶ LUIS VALERIO NORAMBUENA    :   43 AÑOS DE SERVICIO 

¶ NEEMIAS PEREZ ORTEGA          :   38 AÑOS DE SERVICIO  

 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

K.        TODO HECHO RELEVANTE  

     QUE DEBA SER DIFUNDIDO  
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CONCEJO MUNICIPAL  

 
 
El Concejo Municipal de Linares está constituido por el Alcalde y los Concejales: 
 

Entre las facultades que la Ley Orgánica Constitucional de Municipalidades entrega al Concejo 

Municipal, se encuentran las de aprobar el Plan de Desarrollo y el Presupuesto Municipal; aprobar la 

entrega de subvenciones o aportes municipales a entidades públicas y privadas; aprobar y fiscalizar el 

cumplimiento de las ordenanzas municipales; fiscalizar la ejecución presupuestaria y las actividades 

del Municipio.  
 

A partir del 06 de diciembre de 2024, asume nueva administración comunal, por lo que el Concejo 

Municipal, a contar del mes de diciembre de 2024, ha estado constituido como sigue: 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
Durante el año, asistieron a las reuniones del Concejo Municipal permanentemente el Secretario 

Municipal, en su condición de Ministro de Fe, el Administrador Municipal y Directores de Unidades: 

Desarrollo Comunitario, Asesoría Jurídica, Secretaría Comunal de Planificación y Control, y 

eventualmente, los Directores que tuvieran atingencia a los temas en Tabla.  

 

 

 

 
 
 
 

 
Las sesiones ordinarias de Concejo Municipal se siguen realizando los segundos, tercer y cuarto martes 

de cada mes, a las 15:00 horas. Asimismo, el Concejo Municipal tiene comisiones de trabajo, siendo 

éstas las siguientes: 

 

COMISION PRESIDENTE CONCEJAL SR. (A) SECRETARIA TECNICA 

ALCOHOLES MARCELO CAMPOS VERGARA RENTAS MM. 

EDUCACION LEANDRO ALFARO VALDES DAEM 

SALUD LENIN FUENTES BARROS DECOSAL 

DEPORTES CHRISTIAN GONZAEZ MONSALVE DIDECO / DEPORTES 

TRANSITO LUIS CONCHA GUERRERO DIRECCION DE TRANSITO 

CONTROL Y FINANZAS CINTHIA LABRAÑA VILLALOBOS UNIDAD DE CONTROL 

CULTURA CINTHIA LABRAÑA VILLALOBOS DIDECO / CULTURA 

TURISMO Y MEDIO AMBIENTE EDUARDO IBAÑEZ NUÑEZ 
DIRECCION MEDIO AMBIENTE, ASEO Y 
ORNATO / TURISMO 

DISTINCIONES MUNICIPALES - SECRETARIA MUNIICIPAL 

 

 

 

PRESIDENTE  : MARIO MEZA VASQUEZ 
 

CONCEJALES  : FAVIO VARGAS AGUILERA 
    LUIS CONCHA GUERRERO 
    CHRISTIAN GONZALEZ MONSALVE 
    CINTHIA LABRAÑA VILLALOBOS 
    EDUARDO IBAÑEZ NUÑEZ 
    LENIN FUENTES BARROS 
    MARCELO CAMPOS VERGARA 
    LEANDRO ALFARO VALDES 

SESIONES DE CONCEJO MUNICIPA L 
Enero 2025 a Diciembre 2025  

 
ORDINARIAS  : 36 
 
EXTRAORDINARIAS : 26 
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CON SEJO COMUNAL DE ORGANIZACIONES  

DE LA SOCIEDAD CIVIL  

 
El Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil no está constituido dado que se encuentra en 

proceso eleccionario.  

 
 

SECRETARIA MUNICIPAL  
 

Las funciones que debe cumplir la Secretaría Municipal según: 
 
LEY N° 18.695 ORGÁNICA CONSTITUCIONAL DE MUNICIPALIDADES  
 

Las funciones principales del Secretario Municipal (Art. 20): 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Letra a)  :  Se entiende que como secretaría administrativa que debe programar y coordinar las 

actividades del Alcalde y del Concejo, debe programar y coordinar las reuniones en las cuales tenga 

actuación el Alcalde, debe revisar la documentación para la firma del Alcalde, confeccionar las actas 

de las sesiones del Concejo, del Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil y revisar la 

documentación que ingresa a la Municipalidad, preparar la documentación que se requiera para las 

sesiones, etc. 

 

Letra b)  :    En su calidad de ministro de fe, debe estar presente en las sesiones del Concejo, del 

Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil; del Consejo de Seguridad Pública y del 

Comité Técnico Administrativo; por otra parte, mediante su firma, da fe de q ue la firma en documentos 

como decretos, instrucciones de servicios, contratos y otros, corresponde a los firmantes. 
 

La Ley 18.695, le asigna funciones específicas al Secretario Municipal, con relación al Consejo Comunal 

de Organizaciones de la Sociedad Civil y el proceso de constitución. 
 

El Reglamento que regula el funcionamiento del Concejo, en su art²culo V ñDel Secretario del Concejoò, 

también le asigna la función de Secretario al Secretario Municipal o a quien haga sus veces, al igual 

que el Reglamento del Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil y el Consejo de 

Seguridad Pública. 

 

Para la realización de las funciones establecidas por esta Ley y las que se menciona a continuación, 

Secretaría Municipal cuenta con tres Departamentos:  
 

V Departamento de Secretarias,  

V Departamento de Partes y OIRS, y  

V Departamento de Archivos y Legajos. 

 

 

 

 

 

 

a) Dirigir las actividades de secretaria administrativa del Alcalde y del 
Concejo Municipal 
 

b) Desempeñarse como ministro de fe en todas las actuaciones 
municipales 
 

c) Recibir, mantener y tramitar cuando corresponda, la declaración de 
intereses establecida por la Ley N°8.575 
 

d) Llevar el registro municipal a que se refiere el artículo 6° de la Ley 
N°19.418, sobre Juntas de Vecinos y demás Organizaciones 
Comunitarias 
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LEY N°19.418 DE JUNTAS DE VECINOS Y DEMÁS ORGANIZACIONES  COMUNITARIAS  
 

La Ley 19.418 de Juntas de Vecinos y demás Organizaciones Comunitarias le asigna al Secretario 

Municipal la responsabilidad de inscribir a las Organizaciones Comunitarias en el Registro que dispone 

la ley para la obtención de personería jurídica.  
 

En el año 2025, se registran los siguientes antecedentes: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Además de la inscripción de las nuevas organizaciones y la emisión de los certificados respectivos, que 

corresponde al otorgamiento de 93 personerías jurídicas, a solicitud de los dirigentes de las 

organizaciones, para realizar trámites y postulación de proyectos a diversas fuentes de 

financiamientos, incluidos los extendidos con elección de nuevos directorios. Asimismo, se prepararon 

los antecedentes de las nuevas organizaciones constituidas con personería jurídica y aquellas con 

cambio de directorio, para la inscripción en el Registro Nacional de Personas Jurídicas sin fines de lucro 

a cargo del Servicio de Registro Civil e Identificación. 

 
 
CÓDIGO CIVIL, LIBRO PRIMERO, TÍTULO XXXIII DE LAS PERSONAS JURÍDICAS, DE 
CORPORACIONES Y FUNDACIONES  
 

Durante el periodo, se recibieron los antecedentes de constitución de 6 Corporaciones y Fundaciones 

para la revisión del Secretario Municipal, trámite previo a la inscripción y obtención de personería 

jurídica en el Servicio de Registro Civil e Identificación, según lo dispuesto. 

 
 
LEY N° 19.862 DE 2003 REGISTRO DE PERSONAS JURÍDICAS RECEPTORAS DE FONDOS 
PÚBLICOS Y REGLAMENTO RESPECTIVO  
 

Con relación a la aplicación de la Ley 19.862 de Colaboradores del Estado y Municipalidades, que 

dispone el Registro de las instituciones susceptibles de recibir aportes del Estado, durante el año 2025, 

se inscribió a 24 organizaciones, registrándose un total de 878 instituciones inscritas al mes de 

diciembre del período que se informa.   

 

 

DEPARTAMENTO PARTES / O.I.R.S.  
 

A cargo de la recepción de la correspondencia, registro y la distribución de los documentos recibidos 

y firmados por el Alcalde, durante el año 2025, el movimiento registrado fue el siguiente:  

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

 

PERSONERIAS JURIDICAS CADUCADAS POR INACTIVIDAD      : 0 

INSCRIPCIONES EN EL REGISTRO DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 
 

ORGANIZACIONES                   CANTIDAD 
V JUNTAS DE VECINOS     10  
V CLUBES DEPORTIVOS     19 
V CLUBES DE ADULTOS MAYORES    08 
V COMITES HABITACIONALES, DE ALLEGADOS, DE ADELANTO, 

DE PAVIMENTACION, DE AGUA Y OTROS   16  
V OTRAS ORGANIZACIONES     40 

TOTAL OBTENIENDO PERSONERIA JURDICA  93 

V OFICIOS DESPACHADOS  : 1.975 

V DECRETOS EXENTOS  : 6.287 

V DECRETOS ALCALDICIOS  : 6.298  

V DOCUMENTOS RECIBIDOS : 5.994 




