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A. BALANCE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIAY
SITUACION FINANCIERA




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE LINARES
DIRECCION DE ADMINISTRACION YFINANZAS

CODIGO

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA

DENOMINACION

PRESUPUESTO

INICIAL
$

INGRESOS ANO 2023

PRESUPUESTO

VIGENTE
$

SALDO

PRESUPUESTARIO
$

INGRESOS
DEVENGADOS
$

INGRESOS
PERCIBIDOS
$

INGRESOS POR
PERCIBIR
$

03-00-000-000-000 | CTAS.POR COBRAR TRIBUTOS USO DE BIENES Y ACTIVIDAD 7.230.206.000 9.893.989.000 73.969.419 9.820.019.581 8.647.883.801 1.172.135.780
03-01-000-000-000 | PATENTES Y TASAS POR DERECHOS 2.335.114.000 3.774.717.000 22.659.853 3.752.057.417 2.641.836.746 1.110.220.671
03-01-001-000-000 | PATENTES MUNICIPALES 1.344.381.000 1.717.601.000 -2.270.224 1.719.871.224 1.502.142.592 217.728.632
03-01-001-001-000 | DE BENEFICIO MUNICIPAL 1.344.381.000 1.717.601.000 -2.270.224 1.719.871.224 1.502.142.592 217.728.632
03-01-002-000-000 | DERECHOS DE ASEO 288.732.000 1.159.939.000 -10.050.670 1.169.989.670 317.834.785 852.154.885
03-01-002-001-000 | EN IMPUESTO TERRITORIAL 88.734.000 92.484.000 -954.729 93.438.729 93.438.729 -
03-01-002-002-000 | EN PATENTES MUNICIPALES 112.300.000 184.094.000 -458.298 184.552.298 119.790.851 64.761.447
03-01-002-003-000 | COBRO DIRECTO 87.689.000 883.361.000 -8.637.643 891.998.643 104.605.205 787.393.438
03-01-003-000-000 | OTROS DERECHOS 692.739.000 887.915.000 29.661.143 858.253.857 817.962.958 40.290.899
03-01-003-001-000 | URBANIZACION Y CONSTRUCCION 137.942.000 245.927.000 1.445.572 244.481.428 243.088.040 1.393.388
03-01-003-002-000 | PERMISOS PROVISORIOS - - - - - -
03-01-003-003-000 | PROPAGANDA 59.886.000 85.696.000 -46.650 85.742.650 64.418.719 21.323.931
03-01-003-004-000 | TRANSFERENCIAS DE VEHICULOS 199.663.000 199.663.000 43.942.390 156.170.610 146.398.914 9.771.696
03-01-003-999-000 | OTROS 259.248.000 356.629.000 -15.230.169 371.859.169 364.057.285 7.801.884
03-01-004-000-000 | DERECHOS DE EXPLOTACION = = = = - -
03-01-004-001-000 | CONCESIONES - - - - - -
03-01-999-000-000 | OTRAS 9.262.000 9.262.000 5.319.334 3.942.666 3.896.411 46.255
03-02-000-000-000 | PERMISOS Y LICENCIAS 3.087.789.000 3.618.661.000 -31.281.327 3.649.942.327 71.830.585 61.915.109
03-02-001-000-000 | PERMISOS DE CIRCULACION 2.788.421.000 3.225.855.000 -27.451.478 3.253.306.478 3.196.316.112 56.990.366
03-02-001-001-000 | DE BENEFICIO MUNICIPAL 1.045.658.000 1.209.696.000 -10.293.645 1.219.989.645 1.198.618.221 21.371.424
03-02-001-002-000 | DE BENEFICIO DEL FDO.COMUN MUNICIPAL 1.742.763.000 2.016.159.000 -17.157.833 2.033.316.833 1.997.697.891 35.618.942
03-02-002-000-000 | LICENCIAS DE CONDUCIR Y SIMILARES 299.368.000 392.806.000 -3.829.849 396.635.849 391.711.106 4.924.743
03-02-999-000-000 | OTROS - - - - - -
03-03-000-000-000 | PART.IMPTO.TERR.D.L.3063/79 1.807.303.000 2.500.611.000 82.591.163 2.418.019.837 2.418.019.837 -

03-99-000-000-000

OTROS TRIBUTOS




CODIGO

DENOMINACION

PRESUPUESTO
INICIAL

PRESUPUESTO
VIGENTE

SALDO
PRESUPUESTARIO

INGRESOS
DEVENGADOS

INGRESOS
PERCIBIDOS

INGRESOS POR
PERCIBIR

$

$

$

$

$

$

05-00-000-000-000

CTAS. POR COBRAR TRANSFERENCIAS CORRIENTES

537.296.000

851.322.000

138.578.476

712.743.524

712.743.524

05-01-000-000-000

DE ORGANISMOS DEL SECT.PRIVADO

05-03-000-000-000

DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS

537.296.000

851.322.000

138.578.476

712.743.524

712.743.524

05-03-002-000-000

DE LA SUB.DE DESARROLLO REGIONALY ADM.

537.296.000

691.363.000

141.671.836

549.691.164

549.691.164

05-03-002-001-000

FORTALECIMIENTO DE LA GESTION MUNICIPAL

74.767.000

145.817.000

74.767.000

71.050.000

71.050.000

05-03-002-001-001

DE GASTO EN PERSONAL

74.767.000

145.817.000

74.767.000

71.050.000

71.050.000

05-03-002-001-002

OTRAS

05-03-002-002-000

COMPENSACION POR VIVIENDAS SOCIALES

05-03-002-999-000

OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES DE LA SUBDERE

462.529.00.

545.546.000

66.904.836

478.641.164

478.641.164

05-03-003-000-000

DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION

05-03-003-001-000

SUBVENCION DE ESCOLARIDAD

05-03-003-001-001

SUBVENCION FISCAL MENSUAL

05-03-003-001-002

SUBVENCION PARA EDUCACION ESPECIAL

05-03-003-002-000

OTROS APORTES

05-03-003-002-001

SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL LEY N2 20248

05-03-003-002-002

FONDO DE APOYO A LA EDUCACION PUBLICA

05-03-003-002-999

OTROS

05-03-004-000-000

TRANSFERENCIA D.L. 174

05-03-005-000-000

OTROS

05-03-007-000-000

DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS

159.959.000

-3.093.360

163.052.360

163.052.360

05-03-007-004-000

BONIFICACION ADICIONAL LEY DE INCENTIVO AL RETIRO

159.959.000

1.186

159.957.814

159.957.814

05-03-007-999-000

OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL TESORO PUBLICO

05-03-007-999-001

LEY 20.922

3.094.546

3.094.546

05-03-007-999-002

OTRAS

05-03-099-000-000

DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS

06-00-000-000-000

RENTAS DE LA PROPIEDAD

06-01-000-000-000

ARRIENDO DE ACTIVOS NO FINANCIEROS

06-02-000-000-000

DIVIDENDOS

06-03-000-000-000

INTERESES

06-04-000-000-000

PARTICIPACION DE UTILIDADES

06-99-000-000-000

OTRAS RENTAS DE LA PROPIEDAD




CODIGO

DENOMINACION

PRESUPUESTO
INICIAL

PRESUPUESTO

VIGENTE

SALDO
PRESUPUESTARIO

INGRESOS
DEVENGADOS

INGRESOS
PERCIBIDOS

INGRESOS POR

PERCIBIR

07-00-000-000-000

INGRESOS DE OPERACION

07-01-000-000-000

VENTA DE BIENES

07-02-000-000-000

VENTA DE SERVICIOS

08-00-000-000-000 | OTROS INGRESOS CORRIENTES 13.524.990.000 16.574.041.000 110.822.100 | 16.463.218.900 | 16.455.319.347 7.899.463
08-01-000-000-000 | RECUPERACION Y REEMBOLSO POR LICENCIAS MECICAS 293.620.000 375.809.000 1.204 375.807.796 375.807.796 =
08-01-001-000-000 | REEMBOLSO ART.4 LEY N219.345Y LEY N2 19.117 ART.UNICO - - - - = =
08-01-002-000-000 | RECUPERACION ART.12 LEY N218.196 Y LEY N219.117 ART.UNICO 293.620.000 375.809.000 1.204 375.807.796 375.807.796 =
08-02-000-000-000 | MULTAS Y SANCIONES PECUNIARIAS 600.948.000 649.271.000 34.802.229 614.468.771 606.975.661 7.493.110
08-02-001-000-000 | MULTAS DE BENEFICIO MUNICIPAL 541.845.000 561.024.000 34.093.051 526.930.949 520.144.539 6.786.410
08-02-001-001-000 | MULTAS LEY DE TRANSITO 50.328.000 69.507.000 -2.877.913 72.384.913 71.343.057 1.041.856
08-02-001-002-000 | MULTAS ART. 14 N2 6 INC. 22 LEY N2 18695 MULTAS TAG - - - - - -
08-02-001-003-000 | MULTAS ART. 42 DTO. N2 900 DE 1996 MINIST. OBRAS PUBLICAS - - - - - -
08-02-001-999-000 | OTRAS MULTAS DE BENEFICIO MUNICIPAL 491.517.000 491.517.000 36.970.964 454.546.036 448.801.482 5.744.554
08-02-001-999-001 | MULTAS JPL BENEFICIO MUNICIPAL 313.702.000 313.702.000 7.019.462 306.682.538 302.041.264 4.641.274
08-02-001-999-002 | MULTAS PATENTES MM BENEFICIO MUNIPAL 33.226.000 33.226.000 9.128.202 24.097.798 23.820.620 277.178
08-02-001-999-003 | MULTAS DOM BENEFICIO MUNICIPAL - - - - - -
08-02-001-999-004 | MULTAS E INTERESES BENEFICIO MUNICIPAL 95.477.000 95.477.000 -4.204.621 99.681.621 99.043.523 638.098
08-02-001-999-005 | MULTAS ASEO MM BENEFICIO MUNICIPAL 49.112.000 49.112.000 25.027.921 24.084.079 23.896.075 188.004
08-02-001-999-999 | OTRAS MULTAS DE BENEFICIO MUNICIPAL - - - - - -
08-02-002-000-000 | MULTAS DE BENEFICIO FONDO COMUN MUNICIPAL 29.673.000 44.183.000 357.226 43.825.774 43.448.628 377.146
08-02-002-001-000 | MULTA ART. 14 N2 6 INC. 12 LEY 18695 EQUIPOS DE REGISTRO - - - - - -
08-02-002-002-000 | MULTAS ART. 14 N2 6 INC. 22 LEY 18695 MULTAS TAG 29.673.000 44.183.000 357.226 43.825.774 43.448.628 377.146
08-02-002-003-000 | MULTAS ART. 42 DTO. N2 900 DE 1996 MINIST. OBRAS PUBLICAS - - - - - -
08-02-002-999-000 | OTRAS MULTAS BENEFICIO FONDO COMUN MUNICIPAL - - - - - -
08-02-003-000-000 | MULTAS ALCOHOLES-BENEFICIO MUNICIPAL - - - - - -
08-02-004-000-000 | MULTAS ALCOHOLES-BENEFICIO SERV.DE SALUD - - - - - -
08-02-005-000-000 | REG.DE MULTAS DE TTO.-BENEFICIO MUNICIPAL - - - - - -
08-02-006-000-000 | REG.MULTAS TTO.-BENEFICIO OTRAS MUNICIPALIDADES 29.430.000 44.064.000 351.952 43.712.048 43.382.494 329.554

08-02-007-000-000

MULTAS J.P.L.BENEFICIO MUNICIPAL

08-02-008-000-000

INTERESES




CODIGO

DENOMINACION

PRESUPUESTO
INICIAL

PRESUPUESTO

VIGENTE

SALDO
PRESUPUESTARIO

INGRESOS
DEVENGADOS

INGRESOS
PERCIBIDOS

INGRESOS POR
PERCIBIR

$

$

$

$

$

$

08-03-000-000-000 | PARTIC.DEL FONDO COMUN MUNICIPAL ART.38 DL.3063 12.534.151.000 15.317.775.000 71.913.566 | 15.245.861.434 | 15.245.861.434 =
08-03-001-000-000 | PARTICIPACION ANUAL 12.534.151.000 15.317.775.000 71.913.566 | 15.245.861.434| 15.245.861.434 =
08-03-002-000-000 | COMPENSACION FONDO COMUN MUNICIPAL - - - - = =
08-03-003-000-000 | APORTES EXTRAORDINARIOS - - - - = =
08-03-003-001-000 | APORTES EXTRAORDINARIOS - - - - - -
08-04-000-000-000 | FONDOS DE TERCEROS 3.343.000 3.396.000 1.070 3.394.930 3.394.930 =
08-04-001-000-000 | ARANCEL AL REG. MULTAS DE TRANSITO NO PAGADAS 3.343.000 3.396.000 1.070 3.394.930 3.394.930 =
08-04-999-000-000 | OTROS FONDOS DE TERCEROS - - - - - -
08-99-000-000-000 | OTROS 92.928.000 227.790.000 4.104.031 223.685.969 223.279.616 406.353
08-99-001-000-000 | DEVOLUCIONES Y REINTEGROS = 94.911.000 -1.049.692 95.960.692 95.960.692 =
08-99-999-000-000 | OTROS INGRESOS 92.928.000 132.879.000 5.153.723 127.725.277 127.318.924 406.353
10-00-000-000-000 | CTAS.POR VENTA ACTIVOS NO FINANCIEROS - - - - - -
10-99-000-000-000 | OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS - - - - - -
11-00-000-000-000 | CTAS.POR COBRAR VENTA ACTIVOS NO FINANCIEROS - - - - - -
12-00-000-000-000 | RECUPERACION DE PRESTAMOS 498.247.000 3.990.069.000 97.904.157 3.892.164.843 322.138.269 3.570.026.574
12-09-000-000-000 | POR VENTA A PLAZO - - - - - -
12-10-000-000-000 | INGRESOS POR PERCIBIR 498.247.000 3.990.069.000 97.904.157 3.892.164.843 322.138.269 3.570.026.574
12-10-001-000-000 | DEUDORES ANOS ANTERIORES = = = = = =
12-10-002-000-000 | PATENTES MUNICIPALES 51.832.000 892.028.000 692 892.027.308 15.925.943 876.101.365
12-10-002-001-000 | PATENTES ANOS ANTERIORES 51.832.000 892.028.000 692 892.027.308 15.925.943 876.101.365
12-10-003-000-000 | CONVENIO PATENTES 14.385.000 14.385.000 885.849 13.499.151 13.939.459 -440.308
12-10-003-001-000 | CONVENIO PATENTES ANOS ANTERIORES 14.385.000 14.385.000 885.849 13.499.151 13.939.459 -440.308
12-10-004-000-000 | DERECHOS DE ASEO EN PATENTES MUNICIPALES 7.972.000 321.196.000 1.096 321.194.904 2.419.399 318.775.505
12-10-004-001-000 | DERECHOS DE ASEO ANOS ANTERIORES 7.972.000 321.196.000 1.096 321.194.904 2.419.399 318.775.505
12-10-005-000-000 | DERECHOS DE ASEO DOMICILIARIO 127.950.000 2.306.560.000 798 2.306.559.202 109.074.076 2.197.485.126
12-10-005-001-000 | ANOS ANTERIORES 127.950.000 2.306.560.000 798 2.306.559.202 109.074.076 2.197.485.126
12-10-005-002-000 | CONVENIO DERECHOS ASEO DOMICILIARIO ANOS ANTERIORES - - - - 2.153.627 -2.153.627
12-10-006-000-000 | PROPAGANDA 3.118.000 147.856.000 1.340 147.854.660 1.136.663 146.717.997
12-10-006-001-000 | DRECHOS DE PUBLICIUDAD ANOS ANTERIORES 3.118.000 147.856.000 1.340 147.854.660 1.136.663 146.717.997
12-10-007-000-000 | PERMISOS DE CIRCULACION 292.990.000 308.044.000 97.014.382 211.029.618 179.642.729 31.386.889
12-10-007-001-000 | ANOS ANTERIORES CONTADO 243.715.000 243.715.000 97.013.058 146.161.942 151.628.292 -5.466.350
12-10-007-002-000 | ANOS ANTERIORES SEGUNDA CUOTA 49.815.000 64.869.000 1.324 64.867.676 28.014.437 36.853.239

12-10-007-003-000

CONVENIO PERMISOS DE CIRCULACION ANOS ANTERIORES




PRESUPUESTO PRESUPUESTO SALDO INGRESOS INGRESOS INGRESOS POR
CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE PRESUPUESTARIO | DEVENGADOS PERCIBIDOS PERCIBIR
$ $ $ $ $ $

13-00-000-000-000 | TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL 11.344.000 610.251.000 773.225 609.477.775 609.477.775 -
13-01-000-000-000 | DEL SECTOR PRIVADO - - = 5 - -
13-01-001-000-000 | DE LA COMUNIDAD-PROG.PAV.PARTICIPATIVOS - - = 5 - -
13-01-999-000-000 | OTRAS - - = - - -
13-03-000-000-000 | DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 11.344.000 610.251.000 773.225 609.477.775 609.477.775 -
13-03-002-000-000 | DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO REG.Y ADM. - 598.907.000 1.017 598.905.983 598.905.983 =
13-03-002-001-000 | PROG.MEJORAM.URBANO Y EQUIP.COMUNAL - 363.648.000 872 363.647.128 363.647.128 -
13-03-002-002-000 | PROGRAMA MEJORAMIENTO DE BARRIOS - 235.259.000 145 235.258.855 235.258.855 -
13-03-002-999-000 | OTRAS TRANFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL DE LA SUBDERE - - - - - -
13-03-004-000-000 | DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION - - = = - -
13-03-004-001-000 | INFRAESTRUCTURA EDUCACIONAL - - - - - -
13-03-004-002-000 | OTROS APORTES - - - - - -
13-03-005-000-000 | DEL TESORO PUBLICO 11.344.000 11.344.000 772.208 10.571.792 10.571.792 =
13-03-005-001-000 | PATENTES MINERAS LEY N2 19.143 11.344.000 11.344.000 772.208 10.571.792 10.571.792 -
13-03-005-003-000 | PATENTES GEOTERMICAS LEY N219.657 - - - - - -
13-03-005-999-000 | OTRAS TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL DEL TESORO PUBLICO - - - - - -
13-03-006-000-000 | DE LA JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES - - = = - -
13-03-006-001-000 | CONV. PARA CONST., ADECUAC. Y HABILITAC. DE ESPACIOS DEPORTIVOS - - - - - -
13-03-099-000-000 | DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS - - = - - -
14-00-000-000-000 | ENDEUDAMIENTO - - - 5 S -
14-01-000-000-000 | ENDEUDAMIENTO INTERNO - - - s - -
14-01-002-000-000 | EMPRESTITOS - - = - - -
15-00-000-000-000 | SALDO INICIAL 30.000.000 1.116.025.127 - 1.116.025.127 1.116.025.127 -
15-01-000-000-000 | SALDO INICIAL NETO DE CAJA 30.000.000 1.116.025.127 - 1.116.025.127 1.116.025.127 -

15-02-000-000-000

SALDO DE FDOS.EN OTROS ORGANI.

15-03-000-000-000

SALDO DE FONDOS DE TERCEROS

PAREPHEER

33.035.697.127

425.141.923

32.610.555.204

27.860.493.387 4.750.061.817




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE LINARES
DIRECCION DE ADMINISTRACION YFINANZAS

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA
GASTOS ANO 2023

SALDO

PRESUPUESTARIO PAGADO

DEUDA EXIGIBLE

CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE

(%)

(%)

(%)

‘ PRESUPUESTO ‘

($)

(%)

PRESUPUESTO ‘

(%)

DEVENGADO ‘

21-00-000-000-000 | GASTOS EN PERSONAL 7.245.409.000 9.139.435.000 56.139.021 9.083.295.979 9.083.295.979
21-01-000-000-000 | PERSONAL DE PLANTA 4.641.387.000 4.569.246.000 13.309.179 4.555.936.821 4.555.936.831
21-01-001-000-000 | SUELDOS Y SOBRESUELDOS PERS.PLANTA 3.623.416.000 3.548.617.000 3.210.258 3.545.406.742 3.545.406.742
21-01-001-001-000 | SUELDOS BASES 971.172.000 946.394.000 1.759 946.392.241 946.392.241
21-01-001-002-000 | ASIGNACION DE ANTIGUEDAD 116.988.000 103.665.000 541 103.664.459 103.664.459
21-01-001-002-002 | ASIGNACION ANTIGUEDAD.ART.97 LETRA G)LEYES 116.988.000 103.665.000 541 103.664.459 103.664.459
21-01-001-002-003 | TRIENIOS ART.7, INCISO 3, LEY N215.076 - - - - -
21-01-001-003-000 | ASIGNACION PORFESIONAL 223.080.000 242.191.000 296 242.190.704 242.190.704
21-01-001-003-001 | ASIGNACION PROFESIONAL D.L. N2479 DE 1974 223.080.000 242.191.000 296 242.190.704 242.190.704
21-01-001-004-000 | ASIGACIONES SUSTITUTAS - - - - -
21-01-001-004-001 | ASIGNACION UNICA ART.LEY N218.717 - - - - -
21-01-001-007-000 | ASIGNACIONES D.L.N23551, DE 1981 997.944.000 972.779.000 623 972.778.377 972.778.377
21-01-001-007-001 | ASIGNACION MUNICIPAL,ART.24 Y 31 D.L.N23.551 DE 1981 997.944.000 972.779.000 623 972.778.377 972.778.377
21-01-001-009-000 | ASIGNACIONES ESPECIALES 123.492.000 119.694.000 61.329 119.632.671 119.632.671
21-01-001-009-005 | ASIGNACION ART. 1, LEY N2 19.529 123.492.000 119.694.000 61.329 119.632.671 119.632.671
21-01-001-010-000 | ASIGNACIONES PERDIDA DE CAJA 336.000 486.000 16.260 469.740 469.740
21-01-001-010-001 | ASIGNACION PERDIDA DE CAJA, ART.97, LETRA A) LEYN?18.883 336.000 486.000 16.260 469.740 469.740
21-01-001-014-000 | ASIGNACIONES COMPENSATORIAS 656.068.000 645.059.000 479.926 644.579.074 644.579.074
21-01-001-014-001 | INCREMENTO PREVISIONAL ART.2, D.L.3.501 DE 1980 377.668.000 326.800.000 44.561 326.755.439 326.755.439
21-01-001-014-002 | BONIFICACION COMPENSATORIA SALUD, ART.3 LEYN218.566 71.052.000 69.364.000 56.159 69.307.841 69.307.841
21-01-001-014-003 | BONIFICACION COMPENSATORIA, ART.10LEY 18.675 174.012.000 152.866.000 2.197 152.863.803 152.863.803
21-01-001-014-004 | BONIFICACION ADICIONAL ART.11 LEY N218.675 420.000 420.000 312.432 107.568 107.568
21-01-001-014-005 | BONIFICACION ART.3, LEY N219.200 - - - - -
21-01-001-014-999 | OTRAS ASIGNACIONES COMPENSATORIAS PERSONAL PLANTA 72.196.000 95.609.000 64.577 95.544.243 95.544.243
21-01-001-015-000 | ASIGNACIONES SUSTITUTAS 143.316.000 139.476.000 92.005 139.383.995 139.383.995
21-01-001-015-001 | ASIGNACION UNICA ART.4, LEY N218.717 143.316.000 139.476.000 92.005 139.383.995 139.383.995
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21-01-001-019-000 | ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD 9.552.000 8.932.000 67.965 8.864.035 8.864.035
21-01-001-019-001 | ASIGNACION DE RESPONSAB.JUDIC.ART.2, LEY N220.008 9.552.000 8.932.000 67.965 8.864.035 8.864.035
21-01-001-022-000 | COMPONENTE BASE ASIGNACION DE DESEMPENO 335.388.000 327.8761.000 2.085.720 325.775.280 325.775.280
21-01-001-043-000 | ASIGNACION INHERENTE AL CARGO LEY N218.695 36.528.000 35.028.000 190.668 34.837.332 34.837.332
21-01-001-999-000 | OTRAS ASIGNACIONES 9.552.000 7.052.000 231.166 6.838.834 6.838.834
21-01-002-000-000 | APORTES DEL EMPLEADOR 158.524.000 165.341.000 648.534 164.692.457 164.692.457
21-01-002-001-000 | A SERVICIO DE BIENESTAR 69.196.000 69.429.000 644 69.428.356 69.428.356
21-01-002-002-000 | OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 89.328.000 95.912.000 647.899 95.264.101 95.264.101
21-01-003-000-000 | ASIGNACIONES POR DESEMPENO 353.796.000 337.668.000 572.750 337.095.250 337.095.250
21-01-003-001-000 | DESEMPENO INSTITUCIONAL 169.932.000 165.092.000 32.534 165.059.466 165.059.466
21-01-003-001-001 | ASIGNACION DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION MUNICIPAL 169.932.000 165.092.000 32.534 165.059.466 165.059.466
21-01-003-001-002 | BONIFICACION DE EXCELENCIA - - - - -
21-01-003-002-000 | DESMPENO COLECTIVO PERSONAL PLANTA 178.872.000 169.084.000 2.893 169.081.107 169.081.107
21-01-003-002-001 | ASIG.M.G.M.ART.N21 LEY N2 20.008 178.872.000 169.084.000 2.893 169.081.107 169.081.107
21-01-003-003-000 | DESEMPENO INDIVIDUAL 4.992.000 3.492.000 537.323 2.954.677 2.954.677
21-01-003-003-002 | ASIGNACION ESPECIAL POR INCENTIVO G.JUDICIAL 4.992.000 3.492.000 537.323 2.954.677 2.954.677
21-01-004-000-000 | REMUNERACIONES VARIABLES 297.240.000 445.289.000 8.497.356 436.791.644 436.791.644
21-01-004-004-000 | ASIGNACIONES SUSTITUTAS - - - - -
21-01-004-005-000 | TRABAJOS EXTRAORDINARIOS 297.240.000 420.207.000 7.939.016 412.267.984 412.267.984
21-01-004-006-000 | COMISIONES DE SERV.EN EL PAIS 18.000.000 25.082.000 558.340 24.523.660 24.523.660
21-01-004-007-000 | COMISIONES DE SERV.EN EL EXT. - - - - -
21-01-005-000-000 | AGUINALDOS Y BONOS 28.411.000 72.331.000 380.272 71.950.728 71.950.728
21-01-005-001-000 | AGUINALDOS 22.330.000 22.201.000 294.302 21.906.698 21.906.698
21-01-005-001-001 | AGUINALDO DE FIESTAS PATRIAS 12.133.000 12.133.000 293.310 11.839.690 11.839.690
21-01-005-001-002 | AGUINALDO DE NAVIDAD 10.197.000 10.068.000 992 10.067.008 10.067.008
21-01-005-002-000 | BONO DE ESCOLARIDAD 3.041.000 4.990.000 15.142 4.974.858 4.974.858
21-01-005-003-000 | BONOS ESPECIALES - 44.000.000 65.000 43.935.000 43.935.000
21-01-005-003-001 | BONO EXTRAORDINARIO ANUAL - 44.000.000 65.000 43.935.000 43.935.000
21-01-005-004-000 | BONIFICACION ADICIONAL AL BONO DE ESCOLARIDAD 3.040.000 1.140.000 5.828 1.134.172 1.134.172
21-02-000-000-000 | PERSONAL A CONTRATA 1.717.757.000 2.497.435.000 7.378.291 2.490.056.709 2.490.056.709
21-02-001-000-000 | SUELDOS BASES PERSONAL A CONTRATA 1.422.360.000 1.925.601.000 580.323 1.925.020.677 1.925.020.677
21-02-001-001-000 | SUELDOS BASE 486.264.000 622.124.000 3.449 622.120.551 622.120.551
21-02-001-002-000 | ASIGNACION DE ANTIGUEDAD 13.884.000 14.884.000 155.240 14.728.760 14.728.760

7




CODIGO DENOMINACION PREISl‘llIJ(F;IliIIE.STO PREI?(;JE;JJ'FESTO PRESSII;\IIJ-EDS?TARIO REVANCARC ALY AR DA
) (%) (9) ) (%) (%)
21-02-001-002-002 | ASIGNACION ANTIGUEDAD ART.97 LETRA G LEY 18.883 13.884.000 14.884.000 155.240 14.728.760 14.728.760
21-02-001-003-000 | ASIGNACION PROFESIONAL - 78.835.000 973 78.834.027 78.834.027
21-02-001-003-001 | ASIGNACION PROFESIONAL D.L.N2479 DE 1974 - 78.835.000 973 78.834.027 78.834.027
21-02-001-007-000 | ASIGNACIONES D.L.N2 3.551, DE 1981 368.184.000 506.986.000 27.130 506.958.870 506.958.870
21-02-001-007-001 | ASIGNACION MUNICIPAL, ART.24 Y 31 D.L.N23.551 DE 1981 368.184.000 506.986.000 27.130 506.958.870 506.958.870
21-02-001-008-000 | ASIGNACION DE NIVELACION - - - - -
21-02-001-008-002 | PLANILLA COMPLEMENTARIA - - - - -
21-02-001-009-000 | ASIGNACIONES ESPECIALES 72.024.000 86.624.000 61.794 86.562.206 86.562.206
21-02-001-009-005 | ASIGNACION ART.1, LEY N219.529 72.024.000 86.624.000 61.794 86.562.206 86.562.206
21-02-001-009-999 | OTRAS ASIGNACIONES ESPECIALES - - - - -
21-02-001-010-000 | ASIGNACIONES PERDIDA DE CAJA 204.000 304.000 61.510 242.490 242.490
21-02-001-010-001 | ASIGNACION PERDIDA DE CAJA ART.97, LETRA A)LEY 18.883 204.000 304.000 61.510 242.490 242.490
21-02-001-013-000 | ASIGNACIONES COMPENSATORIAS 245.844.000 321.888.000 210.797 321.677.203 321.677.203
21-02-001-013-001 | INCREMENTO PREVISIONAL, ART.2, D.L. 3501 DE 1980 107.328.000 135.128.000 47.196 135.080.804 135.080.804
21-02-001-013-002 | BONIFICACION COMPENSATORIA DE SALUD, ART.3 26.640.000 36.840.000 72.951 36.767.049 36.767.049
21-02-001-013-003 | BONIFICACION COMPENSATORIA ART.10, LEY N2 18.675 67.152.000 88.052.000 90.332 87.961.668 87.961.668
21-02-001-013-004 | BONIFICACION COMPENSATORIA ART.11, LEY N218.675 - - - - -
21-02-001-013-999 | OTRAS ASIGNACIONES COMPENSATORIAS PERS.CONTRATA 44.724.000 61.868.000 318 61.867.682 61.867.682
21-02-001-014-000 | ASIGNACIONES SUSTITUTAS 84.336.000 100.036.000 2.904 100.033.096 100.033.096
21-02-001-014-001 | ASIGNACION UNICA, ART.4, LEY N218.717 84.336.000 100.036.000 2.904 100.033.096 100.033.096
21-02-001-014-999 | OTRAS ASIGNACIONES SUSTITUTAS - - - - -
21-02-001-021-000 | COMPONENTE BASE ASIGNACION DE DESEMPENO 151.620.000 193.920.000 56.526 193.863.474 193.863.474
21-02-002-000-000 | APORTES DEL EMPLEADOR 64.884.000 82.539.000 2.097.299 80.441.701 80.441.701
21-02-002-001-000 | A SERV.BIENESTAR-PERS.CONTRATA 23.640.000 23.720.000 704 23.719.296 23.719.296
21-02-002-002-000 | OTRAS COTIZAC.PREV.PERS.CONTRATA 41.244.000 58.819.000 2.096.595 56.722.405 56.722.405
21-02-003-000-000 | ASIGNACIONES POR DESEMPENO 157.684.000 181.936.000 4.296.651 177.639.349 177.639.349
21-02-003-001-000 | DESEMPENO INSTITUCIONAL PERS.CONTRATA 76.820.000 98.320.000 95.822 98.224.178 98.224.178
21-02-003-001-001 | ASIG.M.G.M.PERSO.CONTRATA ART.N2 1, LEY N220.008 76.820.000 98.320.000 95.822 98.224.178 98.224.178
21-02-003-002-000 | DESEMPENO COLECTIVO PERS.CONTRATA 80.864.000 83.616.000 4.200.829 79.415.171 79.415.171
21-02-003-002-001 | ASIG.M.G.M.PERS.CONTRATA,ART.N21, LEY N220.008 80.864.000 83.616.000 4.200.829 79.415.171 79.415.171
21-02-004-000-000 | REMUNERACIONES VARIABLES 54.600.000 257.460.000 285.346 257.174.654 257.174.654
21-02-004-005-000 | TRABAJOS EXTRAORDINARIOS 45.000.000 242.860.000 41.126 242.818.874 242.818.874
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21-02-004-006-000 | COMISIONES DE SERVICIOS EN EL PAIS 9.600.000 14.600.000 244.220 14.355.780 14.355.780 -
21-02-004-007-000 | COMISIONES DE SERVICIO EN EL EXTERIOR PERS.CONTRATA - - - - - -
21-02-005-000-000 | AGUINALDOS Y BONOS 18.229.000 49.899.000 118.672 49.780.328 49.780.328 -
21-02-005-001-000 | AGUINALDOS 14.711.000 17.311.000 84.178 17.226.822 17.226.822 -
21-02-005-001-001 | AGUINALDO FIESTAS PATRIAS 7.845.000 9.545.000 57.253 9.487.747 9.487.747 -
21-02-005-001-002 | AGUINALDO DE NAVIDAD 6.866.000 7.766.000 26.925 7.739.075 7.739.075 -
21-02-005-002-000 | BONO ESCOLARIDAD PERSONAL CONTRATA 1.781.000 3.881.000 11.666 3.869.334 3.869.334 -
21-02-005-003-000 | BONOS ESPECIALES - 27.550.000 - 27.550.000 27.550.000 -
21-02-005-003-001 | BONO EXTRAORDINARIO ANUAL - 27.550.000 - 27.550.000 27.550.000 -
21-02-005-004-000 | BONIFICACION ADICIONAL AL BONO DE ESCOLARIDAD 1.737.000 1.157.000 22.828 1.134.172 1.134.172 -
21-03-000-000-000 | REMUNERACIONES VARIABLES 249.166.000 530.613.000 6.124.838 524.488.162 524.488.163 -
21-03-001-000-000 | HONORARIOS A SUMA ALZADA PER.N 184.758.000 336.464.000 2.927.590 333.536.410 333.536.410 -
21-03-002-000-000 | HONORARIOS ASIMILADOS A GRADOS - - - - - -
21-03-004-000-000 | OTRAS REM.REG.POR EL COD.TRABA 64.408.000 128.671.000 3.195.130 125.475.870 125.475.870 -
21-03-004-001-000 | SUELDOS 64.408.000 128.671.000 3.195.130 125.475.870 125.475.870 -
21-03-004-002-000 | APORTE DEL EMPLEADOR - - - - - -
21-03-004-003-000 | REMUNERACIONES VARIABLES - - - - - -
21-03-004-004-000 | AGUINALDOS Y BONOS - - - - - -
21-03-005-000-000 | SUPLENCIAS Y REEMPLAZOS - 65.478.000 2.118 65.475.882 65.475.882 -
21-03-005-001-000 | SUPLENCIAS Y REEMPLAZOS CONTRATA - 65.478.000 2.118 65.475.882 65.475.882 -
21-03-007-000-000 | ALUMNOS EN PRACTICA - - - - - -
21-03-999-000-000 | OTRAS - - - - - -
21-04-000-000-000 | OTROS GASTOS EN PERSONAL 817.099.000 1.542.141.000 29.326.713 1.512.814.287 1.512.814.287 -
21-04-003-000-000 | DIETAS A JUNTAS, CONCEJOS Y COMISIONES 97.913.000 101.575.000 1.333.032 100.241.968 100.241.968 -
21-04-003-001-000 | DIETAS DE CONCEJALES 96.913.000 99.513.000 432.430 99.080.570 99.080.570 -
21-04-003-002-000 | GASTOS POR COMISIONES Y REPRESENTACIONES DEL MUNICIPIO 1.000.000 2.062.000 900.602 1.161.398 1.161.398 -
21-04-003-003-000 | OTROS GASTOS - - - - - -
21-04-004-000-000 | PRESTACIONES SERVICIOS EN PROGRAMA COMUNITARIOS 719.186.000 1.440.566.000 27.993.681 1.412.572.319 1.412.572.319 -
22-00-000-000-000 | BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 10.094.147.000 13.214.930.000 738.739.549 12.476.190.451 10.473.874.184 2.002.316.267
22-01-000-000-000 | ALIMENTOS Y BEBIDAS 2.000.000 34.476.000 10.280.507 24.195.493 9.235.481 14.960.012
22-01-001-000-000 | PARA PERSONAS 1.000.000 33.476.000 9.280.507 24.195.493 9.235.481 14.960.012
22-01-002-000-000 | PARA ANIMALES 1.000.000 1.000.000 1.000.000 - = =
22-02-000-000-000 | TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 73.967.000 57.017.000 10.676.268 46.340.732 20.338.947 26.001.785
22-02-001-000-000 | TEXTILES Y ACABADOS A TEXTILES 13.500.000 9.550.000 3.396.238 6.153.762 5.780.747 373.015
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22-02-002-000-000 | VESTUARIQS, ACCESORIOS Y PRENDAS DIVERSAS 47.862.000 39.862.000 4.765.369 35.096.631 12.768.050 22.328.581
22-02-003-000-000 | CALZADOS 12.605.000 7.605.000 2.514.661 5.090.339 1.790.150 3.300.189
22-03-000-000-000 | COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 400.824.000 492.824.000 62.780.614 430.043.386 341.999.327 88.044.059
22-03-001-000-000 | PARA VEHICULOS 384.924.000 476.924.000 60.971.614 415.952.386 329.158.324 86.794.062
22-03-001-001-000 | PARA VEHICULOS MM 315.651.000 412.651.000 53.354.614 359.296.386 286.831.324 72.465.062
22-03-001-002-000 | PARA VEHICULOS EN ARRIENDO 69.273.000 64.273.000 7.617.000 56.656.000 42.327.000 14.329.000
22-03-001-003-000 | PARA VEHICULOS SERVICIOS DE ASEO - - - - - -
22-03-002-000-000 | PARA MAQ., EQUIPOS DE PRODUCCION, TRACCION Y ELEV. - - - - - -
22-03-003-000-000 | PARA CALEFACCION Y OTROS 900.000 900.000 603.690 296.310 296.310 -
22-03-999-000-000 | PARA OTROS 15.000.000 15.000.000 1.205.310 13.794.690 12.544.693 1.249.997
22-04-000-000-000 | MATERIALES DE USO O CONSUMO CORRIENTE 563.717.000 960.980.000 43.860.589 917.119.411 666.134.973 250.984.438
22-04-001-000-000 | MATERIALES DE OFICINA 72.118.000 85.606.750 1.344.344 84.262.406 82.868.108 1.394.298
22-04-002-000-000 | MATERIALES DE ENSENANZA 6.000.000 3.136.250 704.215 2.432.035 2.432.035 -
22-04-003-000-000 | PRODUCTOS QUIMICOS 2.000.000 250.000 69.400 180.600 180.600 -
22-04-004-000-000 | PRODUCTOS FARMACEUTICOS 52.500.000 29.266.000 2.468.051 26.797.949 17.007.015 9.790.934
22-04-005-000-000 | MATERIALES Y UTILES QUIRURGICOS - - - - - -
22-04-006-000-000 | FERTILIZANTES, INSECTICIDAS, FUNGICIDAS Y OTROS 4.500.000 2.500.000 738.633 1.761.367 1.761.367 -
22-04-007-000-000 | MATERIALE Y UTILES DE ASEO 40.000.000 51.000.000 663.654 50.336.346 14.403.440 35.932.906
22-04-008-000-000 | MENAJE PARA CASINOS Y OTROS 2.400.000 828.000 25.859 802.141 802.141 -
22-04-009-000-000 | INSUMOS, REPUESTOS Y ACCESORIOS COMPUTACIONALES 47.000.000 45.196.000 619.070 44.576.930 29.709.519 14.867.411
22-04-010-000-000 | MATERIALES PARA MANT.Y REPARACIONES DE INMUEBLES 41.056.000 45.465.000 846 45.464.154 39.448.529 6.015.625
22-04-011-000-000 | RESPUESTOS Y ACC.MANTEN.Y REP.VEHICULOS 48.000.000 131.374.000 1.515.371 129.858.629 122.620.314 7.238.315
22-04-012-000-000 | OTROS MATERIALES, REPUESTOS Y UTILES DIVERSOS 100.000.000 266.829.000 25.602.595 241.226.405 196.919.442 44.306.963
22-04-013-000-000 | EQUIPOS MENORES 12.000.000 74.076.000 1.482.347 72.593.653 72.424.884 168.769
22-04-014-000-000 | PRODUCTOS ELABORADOS DE CUERO, CAUCHO Y PLASTICOS 56.500.000 51.750.000 533.144 51.216.856 1.749.984 49.466.872
22-04-015-000-000 | PRODUCTOS AGROPECUARIOS Y FORESTALES 10.000.000 3.000.000 113.381 2.886.619 1.013.440 1.873.179
22-04-999-000-000 | OTROS 69.943.000 170.703.000 7.979.679 162.723.321 82.794.155 79.929.166
22-05-000-000-000 | CONSUMOS BASICOS 1.059.617.000 1.209.262.000 9.816.273 1.199.445.727 1.113.619.844 85.825.883
22-05-001-000-000 | ELECTRICIDAD 804.833.000 913.340.000 6.607.666 906.732.334 842.967.444 63.764.890
22-05-001-001-000 | ELECTRICIDAD ALUMBRADO PUBLICO 641.261.000 692.261.000 6.607.548 685.653.452 627.332.042 58.321.410
22-05-001-002-000 | ELECTRICIDAD DEPENDENCIAS MUNICIPALES 163.572.000 221.079.000 118 221.078.882 215.635.402 5.443.480
22-05-002-000-000 | AGUA 85.652.000 106.549.000 1.203.002 105.345.998 104.247.296 1.098.702
22-05-002-001-000 | AGUA AREAS VERDES 12.572.000 16.672.000 1.157.500 15.514.500 15.258.260 256.240
22-05-002-002-000 | AGUA DEPENDENCIAS MUNICIPALES 73.080.000 89.877.000 45.502 89.831.498 88.989.036 842.462
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22-05-003-000-000 | GAS 90.000.000 39.300.000 1.075.213 38.224.787 35.560.615 2.664.172
22-05-004-000-000 | CORREO 18.496.000 22.496.000 96.722 22.399.278 18.547.715 3.851.563
22-05-005-000-000 | SERVICIO TELEFONICO 18.024.000 16.824.000 10.242 16.813.758 13.518.188 3.295.570
22-05-006-000-000 | TELEFONIA CELULAR 21.396.000 22.256.000 198 22.255.802 18.464.628 3.791.174
22-05-007-000-000 | ACCESO A INTERNET 12.816.000 16.814.000 245 16.813.755 13.518.186 3.295.569
22-05-008-000-000 | ENLACES DE TELECOMUNICACIONES 3.600.000 41.816.000 821.608 40.994.392 40.994.392

22-05-999-000-000 | OTROS 4.800.000 29.867.000 1.377 29.865.623 25.801.380 4.064.243
22-06-000-000-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 58.144.000 480.930.000 2.340.777 478.589.645 456.041.645 22.547.578
22-06-001-000-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE EDIFICACIONES 24.000.000 362.284.000 555.267 361.728.733 355.838.495 5.890.238
22-06-002-000-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE VEHICULOS 24.000.000 83.837.000 180.427 83.656.573 76.936.573 6.720.000
22-06-003-000-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MOBILIARIO Y OTROS 1.150.000 1.055.000 488.500 566.500 566.500 -
22-06-004-000-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE MAQ.Y EQUIPOS OF. 1.784.000 1.784.000 1.114.439 669.561 669.561 -
22-06-005-000-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACION MAQ.Y EQUIPOS PROD. - - - - - -
22-06-006-000-000 | MANT.Y REPARACIONES DE OTRAS MAQ.Y EQUIPOS 10.000 100.000 1.500 98.500 98.500 -
22-06-007-000-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE EQUIPOS INFORMATIC 3.600.000 9.700.000 463 9.699.537 9.699.537 -
22-06-999-000-000 | OTROS 3.600.000 22.170.000 181 22.169.819 12.232.479 9.937.340
22-07-000-000-000 | PUBLICIDAD Y DIFUSION 160.293.000 274.102.000 37.389.837 236.712.163 226.969.234 9.742.929
22-07-001-000-000 | PUBLICIDAD Y DIFUSION 111.700.000 204.356.000 17.718.107 186.637.893 179.887.219 6.750.674
22-07-002-000-000 | SERVICIOS DE IMPRESION 48.093.000 63.693.000 19.018.624 44.6741.376 41.777.321 2.897.055
22-07-003-000-000 | SERVICIOS DE ENCUADERNACION Y EMPASTES - - - - - -
22-07-999-000-000 | OTROS 500.000 6.053.000 653.106 5.399.894 5.304.694 95.200
22-08-000-000-000 | SERVICIOS GENERALES 6.792.384.000 8.033.949.000 404.705.076 7.629.243.924 6.192.259.335 1.436.984.589
22-08-001-000-000 | SERVICIOS DE ASEO 2.535.904.000 2.570.504.000 18.102.070 2.552.401.930 1.915.052.671 637.349.259
22-08-001-001-000 | RECOLECCION 1.510.623.000 1.562.123.000 3.678.009 1.558.444.991 1.136.353.062 422.090.929
22-08-001-002-000 | VERTEDERO 576.505.000 561.505.000 2.470.057 559.034.943 441.536.899 117.498.044
22-08-001-003-000 | BARRIDO DE CALLES 366.912.000 366.212.000 228.490 365.983.510 273.615.280 92.368.230
22-08-001-004-000 | OFICINAS 81.864.000 80.664.000 11.725.514 68.938.486 63.547.430 5.391.056
22-08-001-005-000 | OTROS - - - - - -
22-08-002-000-000 | SERVICIO DE VIGILANCIA 243.948.000 344.548.000 1.325.959 343.322.041 285.630.507 57.591.534
22-08-003-000-000 | SERVICIO MANTENC.PARQUES Y JARDIN. 1.994.175.000 1.901.175.000 146.338.107 1.754.836.893 1.413.436.744 341.400.149
22-08-004-000-000 | SERVICIO MANTENC.ALUMBRADO PUBLICO 928.968.000 996.968.000 73.082.609 923.885.391 690.021.696 233.863.695

22-08-005-000-000

SERVICIO DE MANTENCION DE SEMAFOROS

22-08-006-000-000

SERV.MANT.SE SENALIZACIONES DE TRANSITO
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22-08-007-000-000 | PASAIJES, FLETES Y BODEGAIJES 17.452.000 17.452.000 2.818.710 14.633.290 14.609.489 23.801
22-08-008-000-000 | SALAS CUNAS Y/O JARDINES INF. 11.400.000 5.700.000 3.700.000 2.000.000 2.000.000 -
22-08-009-000-000 | SERVICIO DE PAGO Y COBRANZA 51.452.000 87.306.000 3.210.128 84.095.872 67.609.297 16.486.575
22-08-010-000-000 | SERVICIOS DE SUSCRIPCION Y SIMILARES 1.453.000 1.953.000 495.608 1.457.392 150.000 1.307.392
22-08-011-000-000 | SERV. DE PRODUC. Y DESARROLLO DE EVENTOS 250.000 306.722.000 72.159.880 234.562.120 164.562.120 70.000.000
22-08-999-000-000 | OTROS 757.632.000 1.801.621.000 83.472.005 1.718.148.995 1.639.186.811 78.962.184
22-09-000-000-000 | ARRIENDOS 753.036.000 1.303.185.000 126.003.197 1.177.181.803 1.144.447.248 32.734.555
22-09-001-000-000 | ARRIENDO DE TERRENOS - - - - - -
22-09-002-000-000 | ARRIENDO DE EDIFICIOS 370.488.000 450.588.000 12.013.571 438.574.429 438.574.429 -
22-09-003-000-000 | ARRIENDO DE VEHICULOS 191.436.000 352.136.000 21.565.552 330.570.448 323.670.456 6.899.992
22-09-004-000-000 | ARRIENDO DE MOBILIARIO Y OTROS 1.200.000 - - - - -
22-09-005-000-000 | ARRIENDO DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS 138.000.000 251.936.000 3.329.474 248.606.526 226.965.111 21.641.415
22-09-006-000-000 | ARRIENDO DE EQUIPOS INFORMATICOS 8.212.000 5.412.000 14.824 5.397.176 5.397.176 -
22-09-999-000-000 | OTROS 43.700.000 243.113.000 89.079.776 154.033.224 149.840.076 4,193.148
22-10-000-000-000 | SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 42.000.000 59.624.000 160.935 59.463.065 44.624.377 14.838.688
22-10-001-000-000 | GASTOS FINANC.POR COMPRAY VTA.DE TITULOS Y VALORES - - - - - -
22-10-002-000-000 | PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 30.000.000 59.624.000 160.935 59.463.065 44.624.377 14.838.688
22-10-999-000-000 | OTROS 12.000.000 - - - - -
22-11-000-000-000 | SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 91.800.000 131.943.000 22.388.016 109.554.984 96.260.784 13.294.200
22-11-001-000-000 | ESTUDIOS DE INVESTIGACIONES - 24.000.000 11.967.000 12.033.000 5.157.000 6.876.000
22-11-002-000-000 | CURSOS DE CAPACITACION 24.000.000 44.000.000 5.159.364 38.840.636 32.850.836 5.989.800
22-11-003-000-000 | SERVICIOS INFORMATICOS 22.800.000 34.943.000 3.881.805 31.061.195 30.632.795 428.400
22-11-999-000-000 | OTROS 45.000.000 29.000.000 1.379.847 27.620.153 27.620.153 -
22-12-000-000-000 | OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 96.365.000 176.638.000 8.337.460 168.300.540 161.942.989 6.357.551
22-12-002-000-000 | GASTOS MENORES 70.355.000 124.658.000 7.107.704 117.550.296 117.550.296 -
22-12-003-000-000 | GASTOS DE REPRESENTACION, PROTOCOLO Y CEREMONIAL 3.600.000 22.467.000 714.214 21.752.786 21.313.700 439.086
22-12-004-000-000 | INTERESES, MULTAS Y RECARGOS 10.000 6.052.000 5.844 6.046.156 6.046.156 -
22-12-005-000-000 | DERECHOS Y TASAS 7.900.000 816.000 170.000 646.000 646.000 -
22-12-006-000-000 | CONTRIBUCIONES - 4.900.000 60.597 4.839.403 4.839.403 -
22-12-999-000-000 | OTROS 14.500.000 17.745.000 279.101 17.465.899 11.547.434 5.918.465
23-00-000-000-000 | PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 227.530.000 339.189.000 42.510 339.146.490 339.146.490 -
23-01-000-000-000 | PRESTACIONES PREVISIONALES 227.530.000 179.230.000 41.324 179.188.676 179.188.676 -
23-01-004-000-000 | DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES 227.530.000 179.230.000 41.324 179.188.676 179.188.676 -
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PRESUPUESTO PRESUPUESTO SALDO
CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE PRESUPUESTARIO |  PEVENGADO po D e
) ($) ) ) ) (%)
23-03-000-000-000 | PRESTACIONES SOCIALES DEL EMPLEADOR - 159.959.000 1.186 159.957.814 159.957.814 =
23-03-001-000-000 | INDEMNIZACION DE CARGO FISCAL - 159.959.000 1.186 159.957.814 159.957.814 -
24-00-000-000-000 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.495.065.000 |  6.232.784.000 68.882.884| 6.163.901.116 | 5.974.506.786 189.394.330
24-01-000-000-000 | AL SECTOR PRIVADO 878.840.000|  2.705.527.000 32.877.775| 2.672.649.225| 2.483.254.895 189.394.330
24-01-001-000-000 | FONDOS DE EMERGENCIA - 907.213.000 1.854.646 905.358.354 747.334.959 158.023.395
24-01-002-000-000 | EDUCACION PERS.JURIDICAS PRIV.ART.13 D.F.L. N21,3063/80 - - - - - -
24-01-003-000-000 | SALUD PERS.JURIDICAS PRIV.ART.13 D.F.L. N°1 3063/80 - - - - - -
24-01-005-000-000 | OTRAS PERSONAS JURIDICAS PRIVADAS 135.456.000 642.011.000 1.042.606 640.968.394 640.818.394 150.000
24-01-006-000-000 | VOLUNTARIADO 87.084.000 350.593.000 7.396.060 343.196.940 341.986.940 1.210.000
24-01-007-000-000 | ASISTENCIA SOCIAL A PERSONAS NATURALES 648.000.000 690.710.000 21.273.523 669.436.477 651.880.677 17.555.800
24-01-008-000-000 | PREMIOS Y OTROS 8.300.000 31.983.000 1.310.615 30.672.385 18.217.250 12.455.135
24-01-008-001-000 | PREMIOS FESTIVALES - - - - - -
24-01-008-002-000 | PREMIOS ACTIVIDADES CULTURALES 3.300.000 - - - - -
24-01-008-003-000 | PREMIOS ACTIVIDADES MUNICIPALES 5.000.000 31.983.000 1.310.615 30.672.385 18.217.250 12.455.135
24-01-008-004-000 | PREMIO ORGANIZACIONES COMUNITARIAS - - - - - -
24-01-999-000-000 | OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO - 83.017.000 325 83.016.675 83.016.675 -
24-03-000-000-000 | A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 2.616.225.000 |  3.527.257.000 36.005.109 | 3.491.251.891| 3.491.251.891 -
24-03-001-000-000 | A LA JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS - - - - - -
24-03-002-000-000 | A LOS SERVICIOS DE SALUD - - - - - -
24-03-002-001-000 | MULTAS LEY DE ALCOHOLES - - - - - -
24-03-080-000-000 | A LAS ASOCIACIONES 18.000.000 18.000.000 188.179 17.811.821 17.811.821 -
24-03-080-001-000 | A LA ASOCIACION CHILENA DE MUNICIPALIDADES 12.000.000 12.354.000 200 12.353.800 12.353.800 -
24-03-080-002-000 | A OTRAS ASOCIACIONES 6.000.000 5.646.000 187.979 5.458.021 5.458.021 -
24-03-090-000-000 | AL FONDO COMUN MUNICIPAL-PERMISOS DE CIRCULACION 1.748.215.000 2.159.247.000 806.930| 2.158.440.070 |  2.158.440.070 -
24-03-090-001-000 | APORTE ANO VIGENTE 1.748.215.000 2.138.516.000 806.538 | 2.137.709.462 |  2.137.709.462 -
24-03-090-002-000 | APORTE OTROS ANOS 20.000.000 20.731.000 392 20.730.608 20.730.608 -
24-03-090-003-000 | INTERESES Y REAJUSTE PAGADOS - - - - - -
24-03-092-000-000 | AL FONDO COMUN MUNICIPAL-MULTAS - - - - - -
24-03-092-001-000 | MULTAS ART. 14 N26, INC. 12 LEY N218695-EQUIPOS DE REGISTRO - - - - - -
24-03-092-002-000 | MULTAS ART. 14 N26, INC. 22 LEY N218695 MULTAS TAG - - - - - -
24-03-099-000-000 | A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS : - - ] _ ]
24-03-100-000-000 | A OTRAS MUNICIPALIDADES 10.000 10.000 10.000 s s s
24-03-101-000-000 | A SERVICIOS INCORPORADOS A SU GESTION 850.000.000 1.350.000.000 35.000.000|  1.315.000.000|  1.315.000.000 s
24-03-101-001-000 | A EDUCACION 700.000.000 1.200.000.000 -|  1.200.000.000 |  1.200.000.000 -
24-03-101-002-000 | A SALUD: A SERVIC. INCORP.A SU G. 150.000.000 150.000.000 35.000.000 115.000.000 115.000.000 -
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26-00-000-000-000 | OTROS GASTOS CORRIENTES 10.810.000 131.023.000 9.691.856 121.331.144 121.165.513 165.631
26-01-000-000-000 | DEVOLUCIONES 6.000.000 59.913.000 2.731.002 57.181.998 57.016.367 165.631
26-02-000-000-000 | COMPENSACIONES POR DANOS A TERCEROS Y/O A LA PROPIEDAD 10.000 36.010.000 51.585 35.958.415 35.958.415 -
26-04-000-000-000 | APLICACION FONDOS DE TERCEROS 4.800.000 35.100.000 6.909.269 28.190.731 28.190.731 -
26-04-001-000-000 | ARANCEL AL REGISTRO DE TTO.NO PAGADAS 4.800.000 35.100.000 6.909.269 28.190.731 28.190.731 -
26-04-999-000-000 | APLICACION OTROS FONDOS DE TERCEROS - - - - - -
29-00-000-000-000 | ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 104.397.000 387.182.000 31.288.668 355.893.332 329.226.584 26.666.748
29-01-000-000-000 | TERRENOS - 146.000.000 272.012 145.727.988 145.727.988 -
29-02-000-000-000 | EDIFICIOS - - - - - -
29-03-000-000-000 | VEHICULOS 10.000 28.910.000 98.053 28.811.947 28.811.947 -
29-04-000-000-000 | MOBILIARIO Y OTROS 18.000.000 47.000.000 11.260.555 35.739.445 5.769.222 -
29-05-000-000-000 | MAQUINAS Y EQUIPOS 24.000.000 88.155.000 15.421.256 72.733.744 55.623.367 17.110.377
29-05-001-000-000 | MAQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA 12.000.000 17.885.000 1.391 17.883.609 14.258.539 3.625.070
29-05-002-000-000 | MAQUINARIAS Y EQUIPOS PARA LA PRODUCCION - - - - - -
29-05-999-000-000 | OTRAS 12.000.000 70.270.000 15.419.865 54.850.135 41.364.828 13.485.307
29-06-000-000-000 | EQUIPOS INFORMATICOS 52.387.000 71.617.000 4.210.792 67.406.208 63.619.059 3.787.149
29-06-001-000-000 | EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFERICOS 24.000.000 43.160.000 4.210.681 38.949.319 35.162.170 3.787.149
29-06-002-000-000 | EQUIPOS DE COMUNICACIONES PARA REDES INFORMATICAS 28.387.000 28.457.000 111 28.456.889 28.456.889 -
29-07-000-000-000 | PROGRAMAS INFORMATICOS 10.000.000 5.500.000 26.000 5.474.000 5.474.000 -
29-07-001-000-000 | PROGRAMAS COMPUTACIONALES 10.000.000 5.500.000 26.000 5.474.000 5.474.000 -
29-07-002-000-000 | ADQUIS. DE SIST. COMPUTAC. - - - - - -
29-99-000-000-000 | OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS - - - - - -
31-00-000-000-000 | INICIATIVAS DE INVERSION 542.000.000 1.446.427.00 519.626.895 926.800.105 868.840.323 57.959.782
31-01-000-000-000 | ESTUDIOS BASICOS 112.000.000 118.274.000 51.989.048 66.284.952 60.559.206 5.725.746
31-01-001-000-000 | GASTOS ADMINISTRATIVOS - - - - - -
31-01-002-000-000 | CONSULTORIAS 112.000.000 118.274.000 51.989.048 66.284.952 60.559.206 5.725.745
31-01.002-025-000 | ESTUDIOS DE ESPECIALIDADES PROYECTOS DE INVERSION - 6.000 6.000 - - -
31-01-002-029-000 | ESTUDIO TOPOGRAFICO Y ESPECIALIDADES COMP. ATLETICO - 16.834.000 16.834.000 - - -
31-01-002-035-000 | PROYECTOS ELECTRICOS Y ESPECIALIDADES PARA PROYECTOS - 18.000 18.000 - - -
31-01-002-037-000 | ESTUDIOS ELECTRICOS, SANITARIOS, SUELOS Y OTRAS ESPEC. - 3.289.000 209.798 3.079.202 3.079.202 -
31-01-002-040-000 | ESTUDIO ESPECIALIDADES PROYECTOS VARIOS - 6.127.000 267.737 5.857.263 5.857.263 -
31-01-002-042-000 | DSENO URBANIZAC. YUNGAY ENTRE Y. BUENAS Y PDTE. IBANEZ - - - - - -
31-01.002.043-000 | ESTUDIO ESPECIALIDADES PROYECTOS VARIOS 50.000.000 50.000.000 1.818.176 48.181.824 44.122.744 4.059.080

14




CODIGO DENOMINACION PREISl‘llIJ(F;IliIIE.STO PREI?(;JE;JJ'FESTO PRESSII;\IIJ-EDS?TARIO REVANCARC ALY AR DA
) (%) (9) ) (%) (%)
31-01-002-044-000 | DISENO NUEVA JERUSALEN 10.000.000 - - - - -
31-01-002-045-000 | DISENO PAV. DIVERSAS CALLES DE LINARES 10.000.000 - - - - -
31-01-002-046-000 | DISENO PROYECTOS ELECTRICOS 10.000.000 10.000.000 833.337 9.166.663 7.499.997 1.666.666
31-01-002-047-000 | DISENO Y SAN. SANITARIOS SECTOR NUEVA JERUSALEN 12.000.000 12.000.000 12.000.000 - - -
31-01-002-048-000 | DISENO PAVIMENTACION AGUA FRIA 20.000.000 20.000.000 20.000.000 - - -
31-02-000-000-000 | PROYECTOS 430.000.000 1.328.153.000 467.637.847 860.515.153 808.281.117 52.234.036
31-02-002-000-000 | CONSULTORIAS - 8.964.000 - - - -
31-02-002-001-000 | ASISTENCIA TECNICA PROYECTOS PMB - 7.810.000 7.810.000 - - -
31-02-002-003-000 | ASISTENC. LEGAL PARA LA REG. DE PROPIEDAD RAIZ COMUNA DE LINARES - 1.154.00 1.154.000 - - -
31-02-003-000-000 | TERRENOS - - - - - -
31-02-004-000-000 | OBRAS CIVILES 430.000.000 1.319.189.000 458.673.847 860.515.153 808.281.117 52.234.036
31-02-004-103-000 | CONSTRUCCION PASO FERROVIARIO CALLE ESPERANZA - 49.907.000 459.549 49.447.451 49.447.451 -
31-02-004-146-000 | APORTE PROYECTOS OBRAS COMUNALES - 3.000 3.000 - - -
31-02-004-150-000 | AMPLIAC. RED A. POTABLE RURAL SECTOR PARAISO - 5.000 5.000 - - -
31-02-004-155-000 | MEJ. PATIO ESCUELA N°1 ISABEL RIQUELME - 1.000 999 - - -
31-02-004-160-000 | PAVIMENTO AVENIDA EL BOSQUE CON JANUARIO ESPINOZA - - - - - -
31-02-004-161-000 | ASFALTO LAS VEGAS - - - - - -
31-02-004-171-000 | CONSTRUCCION ALCANTARILLADO EL NARANJAL PUENTE ALTO - 7.642.000 69.387 7.572.613 7.572.613 -
31-02-004-172-000 | CONSTRUCCION CANCHA DE ENTRETENCION CAMUS | - 8.809.000 1.836.450 6.972.550 6.972.550 -
31-02-004-173-000 | REPOSIC. LOSA DE HORMIGON CANCHA ANEXA GIMNASIO IGNACIO C.P. - - - - - -
31-02-004-174-000 | REPOSICION CANCHA ENTRETENCION LAS CAMELIAS - 74.204.000 74.204.000 - - -
31-02-004-175-000 | REPOSICION VEREDAS CALLE DR. FERRADA Y POBLAC. 18 DE SEPTIEMBRE - - - - - -
31-02-004-176-000 | CONSTRUCCION MULTICANCHA JOHN CRISTAL - 16.179.000 5.458.155 10.720.845 10.720.844 1
31-02-004-177-000 | REPOSICION VEREDAS CALLE INDEPENDENCIA LADO SUR - 8.450.000 74.780 8.375.220 8.375.220 -
31-02-004-178-000 | REPOSICION LUMINARIAS LED SECTOR GUADANTUN - - - - - -
31-02-004-179-000 | AMP. RED PUB. AGUA POTABLE Y ALC. SECTOR VILLA PARAISO - - - - - -
31-02-004-191-000 | CONSTRUC. AGUA POTABLE NUEVA JERUSALEN - 9.020.000 5.988 9.014.012 - 9.014.012
31-02-004-195-000 | REPOSICION VEREDAS CALLE FRANCISCO A. ENCINAYY OTROS - - - - - -
31-02-004-196-000 | REPOSICION DE VEREDAS POBLACION MM. Y CALLE CARLOS CONDELL - - - - - -
31-02-004-197-000 | MEJ.CARPETA DE RODADO CALLE M.ROD. ENTRE C. CAMUS Y AV.C.DE ART. - 66.467.000 301.810 66.165.190 66.165.190 -
31-02-004-198-000 | CONSTRUCCION CANCHA DE ENTRETENCION VARA GRUESA - 74.990.000 718.905 74.271.095 74.271.095 -
31-02-004-199-000 | APORTE PROYECTOS FRIL - - - - - -
31-02-004-200-000 | MEJORAMIENTO CALLE MIRAFLORES CEFAM OSCAR BONILLA 100.000.000 - - - - -
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31-02-004-201-000 | PAVIMENTACION CALLE LA EMPRESA 50.000.000 70.000.000 5 69.999.995 69.999.995 -
31-02-004-202-000 | PAVIMENTACION CALLE MANUEL RODRIGUEZ 50.000.000 50.000.000 - 50.000.000 50.000.000 -
31-02-004-203-000 | OBRAS MENORES E IMPREVISTOS 55.000.000 40.000.000 3.065.676 36.934.324 18.015.113 18.919.211
31-02-004-204-000 | FONDEVE 2023 100.000.000 47.100.000 3.962 47.096.038 47.096.038 -
31-02-004-205-000 | MEJORAMIENTO CALLLES URBANAS 75.000.000 75.000.000 15.000.000 60.000.000 60.000.000 -
31-02-004-206-000 | REPOSICION VEREDAS CALLE LOS NARDOS, PACIFICO, SERRANO Y A.PRAT - 72.785.000 773 72.784.227 72.784.227 -
31-02-004-207-000 | CONSTRUCCION CANCHA ENTRETENCION HECTOR PINOCHET - 75.000.000 98.246 74.901.754 74.901.754 -
31-02-004-208-000 | INSTALAC. SEMAF. EN CRUCE CNEL. ART.L.CARRERA CON CAMINO PANIM. - 57.520.000 374 57.519.626 57.519.626 -
31-02-004-209-000 | REPOSICION DE VEREDAS SECTORES ORIENTE Y PONIENTE DE LINARES - 94.309.000 4.275.798 90.033.202 89.958.470 74.732
31-02-004-210-000 | RECAMBIO LUMINARIAS VIALES Y PEATONALES SECTOR VARA GRUESA - 227.459.000 227.459.000 - - -
31-02-004-211-000 | REPOSICION DE VEREDAS VILLA MARIA DEL VALLE Y OTRAS - 119.402.000 50.694.990 68.707.010 44.480.930 24.226.080
31-02-004-212-000 | AMPLIACION SISTEMA DE TELEPROTECCION LINARES SUR - 74.937.000 74.937.00 - - -
31-02-005-000-000 | EQUIPAMIENTO - - - - - -
31-02-006-000-000 | EQUIPOS - - - - - -
31-02-007-000-000 | VEHICULOS - - - - - -
31-02-999-000-000 | OTROS GASTOS - - - - - -
34-00-000-000-000 | SERVICIO DE LA DEUDA 101.655.000 242.503.000 699.401 241.803.599 241.803.599 -
34-01-000-000-000 | AMORTIZACION DEUDA INTERNA 83.920.000 93.920.000 629.599 93.290.401 93.290.401 -
34-01-002-000-000 | EMPRESTITOS - - - - - -
34-01-003-000-000 | CREDITO DE PROVEEDORES 83.920.000 93.920.000 629.599 93.290.401 93.290.401 -
34-03-000-000-000 | INTERESES DEUDA INTERNA 17.735.000 14.435.000 69.802 14.365.198 14.365.198 -
34-03-002-000-000 | EMPRESTITOS - - - - - -
34-03-003-000-000 | INTERESES DEUDA INTERNA -CREDITO PROVEEDORES 17.735.000 14.435.000 69.802 14.365.198 14.365.198 -
34-07-000-000-000 | DEUDA FLOTANTE - 134.148.000 - 134.148.000 134.148.000 -
35-00-000-000-000 | SALDO FINAL DE CAJA 11.070.000 1.902.224.127 1.902.224.127 - - -

21.832.083.000

33.035.697.127

3.327.334.911

29.708.362.216

27.431.859.458

2.276.502.758
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PASIVOS ANO 2023

DESCRIPCION MCEQ)TO
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 2,002,316,267
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 189,394,330
26 OTROS GASTOS CORRIENTES 165,631
29 ADQ. DE ACTIVOS NO FINANCIERQOS 26,666,748
31 INICIATIVAS DE INVERSION 57,959,782
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DETALLE DE PASIVOS 2023
SUBT. 22 "BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO"

NOMBRE CUENTA PROVEEDOR
3969 14/11/2023 | DORIS GABRIELA COLOMA QUIROZ 7,480,006
215-22-01-001-000-000 |PARA PERSONAS
4316 07/12/2023 | DORIS GABRIELA COLOMA QUIROZ 7,480,006
215-22-02-001-000-000 |TEXTILES Y ACABADOS A TEXTILES 3371 22/09/2023 | MARCELA GARY Y CIA LTDA 373,015
2240 04/07/2023  [SODEXO SOLUCIONES DE MOTIVACION CHILE S.A. 16,970,797
2662 03/08/2023  |SODEXO SOLUCIONES DE MOTIVACION CHILE S.A. 2,642,085
VESTUARIOS, ACCESORIOS Y PRENDAS
215-22-02-002-000-000 |/ o o
3372 22/09/2023 | GARMENDIA MACUS SOCIEDAD ANONIMA 280,007
4498 26/12/2023  |TRECK S.A 2,435,692
2240 04/07/2023 | SODEXO SOLUCIONES DE MOTIVACION CHILE S.A. 3,015,779
215-22-02-003-000-000 |CALZADOS
4295 07/12/2023 | COMERCIAL E IND. NOVA SEGURIDAD LTDA. 284,410
4126 23/11/2023  |CIA DE PETROLEO DE CHILE COPEC S.A. 38,925,979
215-22-03-001-001-000 |PARA VEHICULOS MM
4470 20/12/2023  |CIA DE PETROLEO DE CHILE COPEC S.A. 33,539,083
4126 23/11/2023  |CIA DE PETROLEO DE CHILE COPEC S.A. 7,056,000
215-22-03-001-002-000 |PARA VEHICULOS EN ARRIENDO
4470 20/12/2023  |CIA DE PETROLEO DE CHILE COPEC S.A. 7,273,000
215-22-03-999-000-000 |PARA OTROS 4082 21/11/2023 |1 MUNICIPALIDAD DE LINARES (Reembolso Prodesal) 1,249,997
3469 03/10/2023 | DISTRIBUIDORA VERGIO S.P.A 23,247
4299 07/12/2023  |DISTRIBUIDORA VERGIO S.P.A 147,620
215-22-04-001-000-000 |MATERIALES DE OFICINA
4343 12/12/2023  |LIBRERIA ATLANTIK LIMITADA 45,807
4465 20/12/2023  [GARRIDO VALENZUELA GLADYS DEL CARMEN 1,177,624
2190 30/06/2023  [SOCIEDAD COMERCIAL LOS PEUMOS SPA 555,171
3155 06/09/2023  [SOCIEDAD COMERCIAL LOS PEUMOS SPA 709,435
3157 06/09/2023  |SOCIEDAD COMERCIAL AGROVETERINARIA LTDA 1,492,331
3161 06/09/2023  [SOCIEDAD COMERCIAL LOS PEUMOS SPA 670,383
3468 03/10/2023  [INVERSIONES PHARMAVISAN SOCIEDAD ANONIMA 579,530
3724 26/10/2023  [INGENIERIA Y MATERIALES ANDRADE SpA 72,590
3759 31/10/2023  [SERVICIOS BIO SALUD LTDA 423,000
215-22-04-004-000-000 |PRODUCTOS FARMACEUTICOS
4068 20/11/2023  [SOCIEDAD COMERCIAL LOS PEUMOS SPA 852,267
4292 07/12/2023  [SOCIEDAD COMERCIAL AGROVETERINARIA LTDA 1,364,549
4293 07/12/2023  [SOCIEDAD COMERCIAL LOS PEUMOS SPA 813,045
4296 07/12/2023  [SOCIEDAD COMERCIAL LOS PEUMOS SPA 713,472
4309 07/12/2023  [SERVICIOS BIO SALUD LTDA 249,900
4344 12/12/2023 | DIPROLAB LIMITADA 327,107
4345 12/12/2023  |SOCIEDAD COMERCIAL AGROVETERINARIA LTDA 968,154
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DETALLE DE PASIVOS 2023
SUBT. 22 "BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO"

NOMBRE CUENTA PROVEEDOR
2358 08/07/2023 COMERCIAL SAN CRISTOBAL SPA. 2,994,992
2389 11/07/2023  |FERNANDO ALBERTO VELOSO OLIVA 3,666,675
2663 03/08/2023  |FERNANDO ALBERTO VELOSO OLIVA 2,212,043
2694 07/08/2023  [FERNANDO ALBERTO VELOSO OLIVA 3,741,373
2931 24/08/2023  |IMPORTADORA Y COMERCIALIZADORA AILLON Y 256,897
3153 06/09/2023  |FERNANDO ALBERTO VELOSO OLIVA 3,654,583
215-22-04-007-000-000 |MATERIALES Y UTILES DE ASEO
3156 06/09/2023  |FERNANDO ALBERTO VELOSO OLIVA 3,486,818
3283 12/09/2023  [COMERCIAL SAN CRISTOBAL SPA. 2,682,141
3407 27/09/2023  |ORTEGA MARTINEZ MIGUEL 232,645
3470 03/10/2023  |FERNANDO ALBERTO VELOSO OLIVA 1,139,306
3823 03/11/2023  |COMERCIAL MUNOZ Y COMPANIA LIMITADA 8,618,994
4131 27/11/2023  [COMERCIAL SAN CRISTOBAL SPA. 3,246,439
2347 08/07/2023  [DATA COOL SPA 185,164
2921 24/08/2023  |SOCIEDAD COMERCIAL ALCA LIMITADA 4,690,730
3374 22/09/2023  [SOCIEDAD FLORES Y HERNANDEZ LIMITADA 903,210
3727 26/10/2023  |SOCIEDAD COMERCIAL FSN SPA 593,298
3730 26/10/2023  [COMERCIALIZADORA LA CAPAL SPA 357,000
3970 14/11/2023  [CARLOS ALBERTO JARA CORTES 6,116,362
INSUMOS, REPUESTOS Y ACCESORIOS
215-22-04-009-000-000 | 0 ot 3972 14/11/2023  [ALVARO JOSE DEL CAMPO SAEZ 357,833
4058 17/11/2023  [ALVARO JOSE DEL CAMPO SAEZ 347,004
4069 20/11/2023  |SUMIPRINT SPA 128,330
4096 21/11/2023  [ARCOIRISINK SPA 568,820
4304 07/12/2023  |EXPRESS TONER SPA 187,592
4307 07/12/2023  [COMERCIAL INK SPA 324,981
4341 11/12/2023  |PC-INBOX SPA 107,088
3007 31/08/2023  [ORTEGA MARTINEZ MIGUEL 889,882
3458 03/10/2023 | ORTEGA MARTINEZ MIGUEL 192,542
MATERIALES PARA MANT.Y REPARACIONES
215-22-04-010-000-000 P MO ERLES 3690 20/10/2023  [INGENIERIA Y MATERIALES ANDRADE SpA 617,610
3725 26/10/2023  [COMERCIALIZADORA Y SERVICIOS ENTEREK LIMITADA 618,491
4213 05/12/2023  [SOCIEDAD COMERCIAL CARLITOS MENDEZ Y CO 3,827,100
715.22-04-011.000.000 | FESPUESTOS Y ACC MANTEN.Y 3974 14/11/2023  |RIOSAN COMPANIA LIMITADA 5,572,263
REP.VEHICULOS
4070 20/11/2023  [SERVICIOS EL PIPE SPA 1,536,052
2334 07/07/2023  [IMPORTADORA Y EXPORTADORA CLEVER LTDA. 31,077,802
2771 09/08/2023  [ORTEGA MARTINEZ MIGUEL 231,455
3691 20/10/2023  [SOCIEDAD COMERCIAL EL MIMBRAL LTDA 1,424,016
3694 20/10/2023 | CANCINO GARRIDO JUAN 875,233
OTROS MATERIALES, REPUESTOS Y UTILES
215-22-04-012:000-000 | 522 4078 20/11/2023  [MAURICIO ALEJANDRO PINTO PARRA 922,012
4101 21/11/2023 | MAURICIO ALEJANDRO PINTO PARRA 3,097,570
4162 30/11/2023 | MARIA JOSE SANCHEZ SANCHEZ 499,800
4346 12/12/2023  |ORTEGA MARTINEZ MIGUEL 3,974,600
4401 14/12/2023  |ORTEGA MARTINEZ MIGUEL 2,204,475

19



DETALLE DE PASIVOS 2023
SUBT. 22 "BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO"

EVENGADO
cobo NOMBRE CUENTA PROVEEDOR

CUENTA
215-22-04-013-000-000 |EQUIPOS MENORES 2566 31/07/2023  |SOCIEDAD DE INVERSIONES RYH SPA 168,769
4427 18/12/2023  |SEIGARD CHILE S A 9,052,092
J15 2200014000000 |PROPUCTOS ELABORADOS DE CUERO, 4428 18/12/2023  [TAIWAN LTDA. 6,986,257
CAUCHO Y PLASTICOS
4429 18/12/2023  [IMPORTADORA GENIAL LTDA. 21,420,000
4431 18/12/2023  |IMPORTADORA MAYA LTDA. 12,008,528
PRODUCTOS AGROPECUARIOS Y
215-22-04-015-000-000 | _orcr) oo 3638 16/10/2023  |RUBEN EFRAIN CABRERA FAUNDEZ 1,873,179
1952 07/06/2023  |FERRETERIA TRUENO SPA 3,258,874
2349 08/07/2023 | COMERCIAL CHILEACTIVO SPA 6,440,307
2771 09/08/2023  [ORTEGA MARTINEZ MIGUEL 1,874,250
2819 14/08/2023  [SEMAFOROS JORGE LAVEZZOLO EIRL 16,726,640
2892 21/08/2023  |SINGELECT SPA 1,597,983
2923 24/08/2023  [MULTICOMERCIAL CHILLAN LTDA. 977,990
3110 05/09/2023 | CANCINO GARRIDO JUAN 11,097,752
3292 13/09/2023  [IMPORTADORA Y EXPORTADORA CLEVER LTDA. 8,878,423
215-22-04-999-000-000 |OTROS
3724 26/10/2023  [INGENIERIA Y MATERIALES ANDRADE SpA 718,760
3748 30/10/2023  [COMERCIAL CASTRO Y CASTRO LTDA 470,856
4039 16/11/2023 | CASA DE MONEDA DE CHILE 5,854,800
4067 20/11/2023 | ORTEGA MARTINEZ MIGUEL 5,355,000
4098 21/11/2023 | COMERCIAL ASVIAL LTDA 2,899,415
4122 23/11/2023  |FRINDT S.A 11,969,315
4303 07/12/2023  [CONSTRUCCIONES SANDRA ELIZABETH CARO COFRE 737,800
4430 18/12/2023  [HARRO INGENIERIA & CONSULTORES LTDA. 1,071,000
4497 22/12/2023  [COMPARNIA GENERAL DE ELECTRICIDAD S.A. 37,691,700
4499 22/12/2023  [LUZ LINARES S.A. 5,352,558
215-22-05-001-001-000 |ELECTRICIDAD ALUMBRADO PUBLICO 4500 22/12/2023  [LUZ LINARES S.A. 9,529,356
4555 29/12/2023  [COMPARIA GENERAL DE ELECTRICIDAD S.A. 137,600
4569 29/12/2023  [LUZ LINARES SA. 5,610,196
2843 16/08/2023  [COMPARNIA GENERAL DE ELECTRICIDAD S.A. 2,354,500
4499 22/12/2023  [LUZ LINARES S.A. 164,801
4500 22/12/2023  [LUZ LINARES S.A. 1,004,979
4537 29/12/2023  [COMPARIA GENERAL DE ELECTRICIDAD S.A. 455,800
4539 29/12/2023  [COMPARIA GENERAL DE ELECTRICIDAD S.A. 138,200
4540 29/12/2023  [COMPARIA GENERAL DE ELECTRICIDAD S.A. 133,700
ELECTRICIDAD DEPENDENCIAS
215-22-05-001-002-000 |\ cipaLES 4542 29/12/2023 | COMPARNIA GENERAL DE ELECTRICIDAD S.A. 41,000
4546 29/12/2023  |cOMPARNIA GENERAL DE ELECTRICIDAD S.A. 48,500
4547 29/12/2023 [ cOMPARIA GENERAL DE ELECTRICIDAD S.A. 170,600
4549 29/12/2023 [ cOMPARNIA GENERAL DE ELECTRICIDAD S.A. 743,900
4550 29/12/2023  |cOMPARNIA GENERAL DE ELECTRICIDAD S.A. 68,800
4552 29/12/2023 | COMPARNIA GENERAL DE ELECTRICIDAD S.A. 60,200
4553 29/12/2023 | COMPARIA GENERAL DE ELECTRICIDAD S.A. 58,500
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CODO
CUENTA NOMBRE CUENTA PROVEEDOR
215-22-05-002-001-000 |AGUA AREAS VERDES 4556 29/12/2023  [NUEVOSUR S.A. 256,240
2403 12/07/2023  [NUEVOSUR S.A. 47,960
4538 29/12/2023  |NUEVOSUR S.A. 6,950
4541 29/12/2023  |NUEVOSUR S.A. 51,670
4543 29/12/2023  |NUEVOSUR S.A. 25,660
4544 29/12/2023  [NUEVOSUR S.A. 8,420
215-22-05-002-002-000 |AGUA DEPENDENCIAS MUNICIPALES 4545 29/12/2023  |NUEVOSUR S.A. 59,470
4548 29/12/2023  |NUEVOSUR S.A. 108,360
4551 29/12/2023  |NUEVOSUR S.A. 119,180
4556 29/12/2023  |NUEVOSUR S.A. 279,060
4568 29/12/2023  |NUEVOSUR S.A. 51,800
4569 29/12/2023  [LUZ LINARES S.A. 83,932
215-22-05-003-000-000 |GAS 3971 14/11/2023  |GASCO GLP S.A 2,664,172
215-22-05-004-000-000 |CORREO 4305 14/11/2023  [EMPRESA DE CORREOS DE CHILE 3,851,563
4139 28/11/2023 [ TELEFONICA EMPRESAS CHILE S.A. 1,643,890
215-22-05-005-000-000 |SERVICIO TELEFONICO
4559 29/12/2023 [ TELEFONICA EMPRESAS CHILE S.A. 1,651,680
4140 28/11/2023 | TELEFONICA MOVILES S.A 1,876,322
215-22-05-006-000-000 |TELEFONIA CELULAR
4558 29/12/2023 | TELEFONICA MOVILES S.A 1,914,852
4139 28/11/2023 [ TELEFONICA EMPRESAS CHILE S.A. 1,643,889
215-22-05-007-000-000 |ACCESO A INTERNET
4559 29/12/2023 [ TELEFONICA EMPRESAS CHILE S.A. 1,651,680
3865 07/11/2023  [VIARED COMPUTACION LIMITADA 476,000
4141 28/11/2023 [ TELEFONICA EMPRESAS CHILE S.A. 1,065,586
215-22-05-999-000-000 |[OTROS 4230 06/12/2023  |VIARED COMPUTACION LIMITADA 476,000
4318 09/12/2023  [JTA. VIGILANCIA EDIF. BERNARDO O°HIGGINS 981,071
4560 29/12/2023 [ TELEFONICA EMPRESAS CHILE S.A. 1,065,586
215-22-06-001-000-000 !Sﬂg_{\‘c'%ﬁ\gso Y REPARACIONES DE 4121 23/11/2023  [JUAN ALEJANDRO CAMPOS VILLALOBOS 5,890,238
4118 23/11/2023  [INVERSIONES CASTRO LTDA. 2,690,000
215-22-06-002-000-000 \“fEAmliTg”éENTO RECRARACONESDE 4119 23/11/2023  |INVERSIONES CASTRO LTDA. 2,219,000
4120 23/11/2023  |INVERSIONES CASTRO LTDA. 1,811,000
2935 24/08/2023  [COMERCIAL VYP LTDA. 414,120
215-22-06-999-000-000 |OTROS
4151 29/11/2023  |KOMATSU CHILE S.A. 9,523,220
3008 31/08/2023  |RODOLFO ENRIQUE ESPINOZA ROJAS 1,285,200
3300 13/09/2023  [HECTOR HORACIO HERRERA FLORES 238,000
3405 27/09/2023  [RODOLFO ENRIQUE ESPINOZA ROJAS 1,071,000
3658 17/10/2023  |RODOLFO ENRIQUE ESPINOZA ROJAS 357,000
3661 17/10/2023  [RODOLFO ENRIQUE ESPINOZA ROJAS 380,800
215-22-07-001-000-000 |PUBLICIDAD Y DIFUSION 4052 17/11/2023  |RODOLFO ENRIQUE ESPINOZA ROJAS 357,000
4093 21/11/2023  [JAIME ANTONIO TORRES GONZALEZ 1,785,000
4149 28/11/2023 | SUBSECRETARIA DEL INTERIOR 39,074
4181 04/12/2023  |RODOLFO ENRIQUE ESPINOZA ROJAS 714,000
4300 07/12/2023  [HECTOR HORACIO HERRERA FLORES 238,000
4469 20/12/2023  [RODOLFO ENRIQUE ESPINOZA ROJAS 285,600
3408 27/09/2023  |IMPRESOS TALCAHUANO LTDA 249,900
215-22-07-002-000-000 |SERVICIOS DE IMPRESION 3640 16/10/2023  [GARRIDO VALENZUELA GLADYS DEL CARMEN 1,053,150
3752 30/10/2023  [AMARO PUBLICIDAD GROUP SPA 1,594,005
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SUBT. 22 "BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO"

CUENTA NOMBRE CUENTA PROVEEDOR
215-22-07-999-000-000 |OTROS 4130 27/11/2023  |RODOLFO ENRIQUE ESPINOZA ROJAS 95,200
4005 15/11/2023  |DIMENSION S.A. 129,642,521
215-22-08-001-001-000 |RECOLECCION 4224 06/12/2023  [DIMENSION S.A. 128,436,544
4565 29/12/2023  |DIMENSION S.A. 164,012,864
4104 22/11/2023  [RELLENOS SANITARIOS DEL MAULE S.A. 15,695,731
215-22-08-001-002-000 |VERTEDERO 4225 06/12/2023  [RELLENOS SANITARIOS DEL MAULE S.A. 52,143,756
4566 29/12/2023  |RELLENOS SANITARIOS DEL MAULE S.A. 49,658,557
3713 23/10/2023  [SOLOVERDE S.A. 30,789,410
215-22-08-001-003-000 |BARRIDO DE CALLES 4080 21/11/2023  [s0LOVERDE S.A. 30,789,410
4436 18/12/2023  [SOLOVERDE S.A. 30,789,410
3758 31/10/2023  |EDGARDO ANDRES HONORATO VALDES 2,989,457
215-22-08-001-004-000 |OFICINAS
3760 31/10/2023  [EDGARDO ANDRES HONORATO VALDES 2,401,599
4453 18/12/2023  [SL SERVICIOS INTEGRALES LIMITADA 29,626,534
215-22-08-002-000-000 |SERVICIO DE VIGILANCIA
4567 29/12/2023 [ MARTA ELIANA OYARZUN DELIA 27,965,000
3714 23/10/2023  [SOLOVERDE S.A. 160,031,320
215-22-08-003-000-000 |SERVICIO MANTENC.PARQUES Y JARDIN. 4105 22/11/2023  |SOLOVERDE S.A. 160,031,320
4564 29/12/2023  |SOLOVERDE S.A. 21,337,509
3676 18/10/2023  |I. MUNICIPALIDAD DE LINARES (ENEL - Munic. de Linares) 77,954,565
215-22-08-004-000-000 |SERVICIO MANTENC.ALUMBRADO PUBLICO| 3859 07/11/2023 |1 MUNICIPALIDAD DE LINARES (ENEL - Munic. de Linares) 77,954,565
4442 18/12/2023 1. MUNICIPALIDAD DE LINARES (ENEL - Munic. de Linares) 77,954,565
215-22-08-007-000-000 |PASAJES, FLETES Y BODEGAJES 4307 07/12/2023  [COMERCIAL INK SPA 23,801
3596 07/10/2023  [TRANSBANK S.A. 9,438,811
215-22-08-009-000-000 |SERVICIO DE PAGO Y COBRANZA 3964 14/11/2023 | TRANSBANK S.A. 6,283,928
4218 05/12/2023  [TRANSBANK S.A. 763,836
215-22-08-010-000-000 |SERVICIOS DE SUSCRIPCION Y SIMILARES | 2343 08/07/2023  |EMPRESA EL MERCURIO S.A.P. 1,307,392
7 15.22-08-011-000:000 ESEKTEE PRODUC. Y DESARROLLO DE 3562 05/10/2023  [GRUPO ARSA SPA 60,000,000
4362 12/12/2023  [GRUPO ARSA SPA 10,000,000
2938 24/08/2023  |BARBARA LISET GONZALEZ GONZALEZ 366,818
3007 31/08/2023  [ORTEGA MARTINEZ MIGUEL 2,629,900
3026 01/09/2023 | MARJOLAINE EUGENIA DEL CARMEN CASTRO CACERES 524,999
3121 05/09/2023  |TEK CHILE S.A. 8,580,746
3273 12/09/2023 [ MARJOLAINE EUGENIA DEL CARMEN CASTRO CACERES 1,634,497
3365 21/09/2023  [MUNOZ ESCOBAR JUAN CARLOS 1,190,000
3406 27/09/2023  [LORETO NICOLE VALDES VICTORIANO 1,190,000
3611 10/10/2023 [ MARJOLAINE EUGENIA DEL CARMEN CASTRO CACERES 1,084,000
3648 17/10/2023  [TOLDOS Y CARPAS VALENZIA LTDA 1,500,000
3659 17/10/2023  [MUNOZ ESCOBAR JUAN CARLOS 1,190,000
215-22-08-999-000-000 |[OTROS 3673 18/10/2023  [IMPORTADORA Y EXPORTADORA CLEVER LTDA. 14,686,587
3754 30/10/2023 [ MARJOLAINE EUGENIA DEL CARMEN CASTRO CACERES 1,460,649
3857 07/11/2023  [MUNOZ ESCOBAR JUAN CARLOS 1,190,000
3968 14/11/2023 [ MARJOLAINE EUGENIA DEL CARMEN CASTRO CACERES 542,000
4053 17/11/2023  [ASISTENCIA POST VENTA S.A. 6,949,539
4056 17/11/2023  [MIGUEL IGNACIO MEZA VASQUEZ 9,999,998
4075 20/11/2023  [CIFUENTES HERRERA ALVARO 1,115,982
4077 20/11/2023  [ALEXIS ALEJANDRO RETAMAL ULLOA 5,999,999
4090 21/11/2023 [ MARJOLAINE EUGENIA DEL CARMEN CASTRO CACERES 170,000
4100 21/11/2023  |NATURALCHILE LIMITADA 1,666,000
4115 23/11/2023 | CARLOS ALBERTO PONCE PONCE 737,800
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4124 23/11/2023 [ MARIANELA DE LOURDES MUROZ PEREZ 963,900
4129 27/11/2023  |BAFOEM 459,770
4297 07/12/2023 [ MARJOLAINE EUGENIA DEL CARMEN CASTRO CACERES 1,374,000
4315 07/12/2023  |CARMEN GLORIA PINO GUAJARDO 480,000
215-22-08-999-000-000 |OTROS
4322 11/12/2023  |MUNOZ ESCOBAR JUAN CARLOS 1,190,000
4342 11/12/2023  |LOS SABORES DE JAIME SPA 805,000
4349 12/12/2023 | CLAUDIO JAVIER PINOCHET BAEZA 280,000
4572 29/12/2023  LORETO NICOLE VALDES VICTORIANO 9,000,000
2421 13/07/2023  |INVERSIONES Y TRANSPORTES SAYEN SPA 2,650,000
4117 23/11/2023 [ MARIO ANTONIO GARRIDO ORELLANA 1,125,000
215-22-09-003-000-000 |ARRIENDO DE VEHICULOS
4132 27/11/2023 | MARIO ANTONIO GARRIDO ORELLANA 1,125,000
4348 12/12/2023  |JOSE RAUL GUTIERREZ COFRE 1,999,992
3278 12/09/2023 | CARLOS ALBERTO JARA CORTES 2,343,475
3753 30/10/2023 | CARLOS ALBERTO JARA CORTES 781,102
3825 03/11/2023 | CARLOS ALBERTO JARA CORTES 1,257,419
215-22-09-005-000-000 |ARRIENDO DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS
4091 21/11/2023 | CARLOS ALBERTO JARA CORTES 1,008,946
4092 21/11/2023 | CARLOS ALBERTO JARA CORTES 573,413
4467 20/12/2023  [INVERSIONES CASTRO LTDA. 15,677,060
3693 20/10/2023  [LORETO NICOLE VALDES VICTORIANO 1,350,000
4037 16/11/2023  [PETRINOVIC SPA 947,716
215-22-09-999-000-000 |OTROS
4038 16/11/2023  [PETRINOVIC SPA 947,716
4347 12/12/2023  [PETRINOVIC SPA 947,716
215-22-10-002-000-000 |PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 4571 29/12/2023  |RENTA NACIONAL CIA. DE SEGUROS GRALES. S.A. 14,838,688
215-22-11-001-000-000 |ESTUDIOS DE INVESTIGACIONES 4570 29/12/2023  |NUEVO SIGLO CONSULTORES LIMITADA 6,876,000
3822 03/11/2023  [SOCIEDAD DE CAPACITACION TM LIMITADA 269,800
4123 23/11/2023  [SOC DE CAPACITACION ARAUCANIA LIMITADA 695,000
215-22-11-002-000-000 |CURSOS DE CAPACITACION 4153 29/11/2023  |SOC DE CAPACITACION ARAUCANIA LIMITADA 975,000
4314 07/12/2023  |CARMEN GLORIA PINO GUAJARDO 500,000
4361 12/12/2023  [CFL OHITENDENCIAS SPA 3,550,000
215-22-11-003-000-000 |SERVICIOS INFORMATICOS 2882 18/08/2023  [MOBIQUOS SERVICIOS INTEGRALES DE INFORM 428,400
GASTOS DE REPRESENTACION,
215-22-12-003-000-000 EROTOERIE Y GEEENAL 4076 20/11/2023  |SOCIEDAD RIC SPA 439,086
4116 23/11/2023  [GASTON CONTRERAS POBLETE 1,652,315
215-22-12-999-000-000 |OTROS
3756 30/10/2023  [GASTON CONTRERAS POBLETE 4,266,150
TOTAL SUBT. 22 2,002,316,267
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DETALLE DE PASIVOS 2023
SUBT. 24 "TRANSFERENCIAS CORRIENTES"

CcoDO DEVENGADO
CUENTA NOMBRE CUENTA PROVEEDOR
2524 | 26/07/2023 |IMPORTADORA Y EXPORTADORA CLEVER LTDA. 4,379,200
2531 | 26/07/2023 |LEFI SPA 9,148,030
2771 | 09/08/2023 |ORTEGA MARTINEZ MIGUEL 1,595,790
2974 28/08/2023 | CANCINO GARRIDO JUAN 2,243,864
3281 12/09/2023  [RICARDO TEJOS Y COMPARIA LIMITADA 1,141,420
3282 12/09/2023  [SERVICIOSB Y G SPA 15,399,671
3303 | 13/09/2023 |PEDRO GUILLERMO LASTRA NORAMBUENA 1,050,129
215-24-01-001-000-000 [FONDOS DE EMERGENCIA 3386 | 25/09/2023 |COMERCIAL DAVID NOVOA ROMERO E.LR.L. 661,901
3741 | 26/10/2023 |WALTER BASCUNAN S.A. 1,508,910
3882 | 08/11/2023 |ECOBIO SPA 63,774,480
4060 | 17/11/2023 |INVERSIONES CASTRO LTDA. 7,854,000
4061 | 20/11/2023 |INVERSIONES CASTRO LTDA. 5,950,000
4065 | 20/11/2023 |INVERSIONES CASTRO LTDA. 11,900,000
4095 | 21/11/2023 |INVERSIONES CASTRO LTDA. 15,708,000
4214 | 05/12/2023 |INVERSIONES CASTRO LTDA. 15,708,000

CLUB DEPORTIVO, SOCIAL Y CULTURAL LOSTIBURONCITOS DE

215-24-01-005-000-000 [OTRAS PERSONAS JURIDICAS PRIVADAS 4534 | 291122023 | \\ares 150,000
215-24-01-006-000-000 [VOLUNTARIADO 4557 | 29/12/2023 [JUNTA DE VECINOS ROBLERIA 1,210,000
3887 08/11/2023  [CARLOS ARANGUZ ROJAS 4,680,000
3888 08/11/2023  [ESTRELLA FUENTES VIVANCO 275,800
3892 08/11/2023  [PATRICIO MUNOZ CAMPOS 1,000,000
3893 08/11/2023 [ MARCELO ANDRES FERNANDEZ GODOY 500,000
215-24-01-007-000-000 ﬁi'Tst:fé O S 3895 | 08/11/2023 |[BLANCA ROSA ROMAN PEZOA 2,900,000
3900 08/11/2023 |GABRIEL BERMUDEZ OSSES 700,000
3901 08/11/2023  [CYNTHIA ATABALES MUNOZ 2,900,000
3904 | 08/11/2023 |[LORENA DEL CARMEN SOTOMAYOR FLORES 4,000,000
3905 08/11/2023 | MARCELA QUINTEROS NEIRA 600,000
2912 23/08/2023  |GASTON CONTRERAS POBLETE 8,535,870
2934 24/08/2023 |GASTON CONTRERAS POBLETE 599,760
215-24-01-008-003-000 |PREMIOS ACTIVIDADES MUNICIPALES
3558 | 05/10/2023 |GASTON CONTRERAS POBLETE 1,051,365
3612 | 10/10/2023 [GASTON CONTRERAS POBLETE 2,268,140

TOTAL SUBT. 24
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CODO
CUENTA

215-26-01-000-000-000

DETALLE DE PASIVOS 2023
SUBT. 26 "OTROS GASTOS CORRIENTES"

NOMBRE CUENTA

DEVOLUCIONES

PROVEEDOR
3662 | 17/10/2023 |soc. MEDICA Y DE DIAG.NOVA IMAGEN LTDA. 97,291
4421 | 15/12/2023 |YENNIFER ANDREA CASTRO GONZALEZ 68,340

TOTAL SUBT. 26

DETALLE DE PASIVOS 2023
SUBT. 29 "ADQ. DE ACTIVOS NO FINANCIEROS"

CODO DEVENGADO
CUENTA NOMBRE CUENTA PROVEEDOR

2595 01/08/2023 | pODIUM CHILE SPA 1,401,820
2771 | 09/08/2023 |ORTEGA MARTINEZ MIGUEL 351,645

715.26.00.000.000.000 | MIOBILIARIO Y OTROS 3652 | 17/10/2023 |OQRTEGA MARTINEZ MIGUEL 166,600
3745 | 30/10/2023 |pEDRO ANTONIO PEDREROS CONCHA 1,612,450
4125 | 23/11/2023 |SOCIEDAD COMERCIAL TALCA CHILE HOGAR LIMITADA 391,498
4306 07/12/2023 [ S|EMPRE BELLAS CHILE SPA 154,700
4432 18/12/2023 | SOCIEDAD COMERCIAL URIBE E HIJO LIMITADA 1,690,509
2566 31/07/2023 | SOCIEDAD DE INVERSIONES RYH SPA 2,344,630

215-29-05-001-000-000 |MAQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA 3015 | 31/08/2023 |TERATEK SPA 640,220
3723 01/09/2023 | TERATEK SPA 640,220
1952 07/06/2023 | FERRETERIA TRUENO SPA 6,137,069
2771 | 09/08/2023 |ORTEGA MARTINEZ MIGUEL 77,350

215-29-05-999-000-000 |OTRAS 3729 | 26/10/2023 |pE Roca sPA 594,988
4066 | 20/11/2023 |NILO & ARROYO CHILELIFT LIMITADA 2,356,200
4302 07/12/2023 | R&E GROUP SPA 4,319,700
2192 | 30/06/2023 [COMPUTACION INTEGRAL S.A 1,470,219
2241 | oa/07/2023 |EMPRESA DE COMPUTACION JOSE LUIS QUILA LAGOSE.LR.L. 1,748,730

215-29-06-001-000-000 ES:I'ESRSI ggg" OSSN
4057 | 17/11/2023 |MOBIQUOS SERVICIOS INTEGRALES DE INFORM 333,200
4114 | 23/11/2023 |QUICKNET SPA 235,000

TOTAL SUBT. 29

26,666,748
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DETALLE DE PASIVOS 2023
SUBT. 31 "INICIATIVAS DE INVERSION"

DEVENGADO
€obo NOMBRE CUENTA _ PROVEEDOR

CUENTA
ESTUDIOS ESPECIALIDADES PROYECTOS 3976 | L4/I/2023 1)AVER ESPINOZA RODRIGUEZ 2,220,000
215-31-01-002-043-000 |20~
4563 | 29/12/2023 |FELIPE CISTERNAS SOBARZO 1,839,080
4083 21/11/2023 |ENERGY ENGINEERS SPA 833,333
215-31-01-002-046-000 |DISENO PROYECTOS ELECTRICOS
4201 05/12/2023 |ENERGY ENGINEERS SPA 833,333
215.31.02.004.176.000 | CONSTRUCCION MULTICANCHA JOHN 671 0110312023 |y 6 INVERSIONES SPA 1
CRISTAL
215-31-02-004-191-000 [CONST.AAPP VILLA NUEVA JERUSALEN 3878 | 08/11/2023 |iMPORTADORA Y EXPORTADORA CLEVER LTDA. 9,014,012
4113 | 23/11/2023 |CANCINO GARRIDO JUAN 1,775,328
4144 | 28/11/2023 |INVERSIONES SANTA ELENA SPA 8,663,576
215-31-02-004-203-000 |OBRAS MENORES E IMPREVISTOS
4154 29/11/2023 | MOLLE INGENIERIA SPA 7,207,353
4180 | 04/12/2023 |[INGENIERIA Y MATERIALES ANDRADE SpA 1,272,954
REPOSICION DE VEREDAS SECTORES
215-31-02-004-209-000 SRR FENENE PR LNACES 2464 19/07/2023 | GRAFICA Y TECNOLOGIAS SPA 74,732
4097 21/11/2023 | INGENIERIA Y MATERIALES ANDRADE SpA 1,517,964
REPOSICION DE VEREDAS VILLA MARIA 4155 | 29/11/2023 ||NGENIERIA Y MATERIALES ANDRADE SpA 22,457,740
215-31-02:004-211-000 | 20N o T
4311 | 07/12/2023 |soc. CONSTRUCTORA AMACO LTDA. 190,400
4466 20/12/2023  |pARY SPA 59,976

TOTAL SUBT. 31 57,959,782
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REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE LINARES
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

INGRESOS PRESUPUESTARIOS EFECTIVOS
ANO 2023

115-03-00-000-000-000 & CTAS.POR COBRAR TRIBUTOS USO DE BIENES Y ACTIVIDAD 8.647.883.801 32.33

115-05-00-000-000-000 = CTAS. POR COBRAR TRANSFERENCIAS CORRIENTES 712.743.524 2.66

115-06-00-000-000-000 RENTAS DE LA PROPIEDAD = =

115-08-00-000-000-000 OTROS INGRESOS CORRIENTES 16.455.319.437 61.52
115-12-00-000-000-000 RECUPERACION DE PRESTAMOS 322.138.269 1.20
115-13-00-000-000-000 TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL 609.477.775 2.28

TOTAL 26.747.562.806 100

INGRESOS EFECTIVOS ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
LINARES
$26,747,562,806

TRANSFERENCIAS PARA
GASTOS DE CAPITAL;
609,477,775; 2%

RECUPERACION DE SALDO INICIAL DE CAJA; 0; 0%

|

PRESTAMOS; 322,138,269; 1%

CTAS.POR COBRAR TRIB.USO
DE BIENES Y ACTIV,;
8,647,883,801;32%

OTROS INGRESOS
CORRIENTES; 16,455,319,437;
62%

CTAS. POR COBRAR
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES; 712,743,524; 3%

RENTAS DE LA PROPIEDAD; 0;
0%
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REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE LINARES
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

GASTOS PRESUPUESTARIOS EFECTIVOS
ANO 2023

CUENTA DENOMINACION MONTO ($) %

215-21-00-000-000-000 | GASTOS EN PERSONAL 9.083.295.979 33.11
215-22-00-000-000-000  BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 10.473.874.184 38.18
215-23-00-000-000-000 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 339.146.490 1.24
215-24-00-000-000-000  TRANSFERENCIAS CORRIENTES 5.974.506.786 21.78
215-26-00-000-000-000 OTROS GASTOS CORRIENTES 121.165.513 0.44
215-29-00-000-000-000 ~ ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 329.226.584 1.20
215-31-00-000-000-000  INICIATIVAS DE INVERSION 868.840.323 3.17
215-34-00-000-000-000 = SERVICIO DE LA DEUDA 241.803.599 0.88

GASTOS EFECTIVOS ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
LINARES
$27,431,859,458

SERVICIO DE LA DEUDA;
241,803,599; 1%

INICIATIVAS DE INVERSION;
868,840,323; 3%
ADQUISICION DE ACTIVOS NO
FINANCIERQOS; 329,226,584;
1%

OTROS GASTOS CORRIENTES; __
121,165,513; 1%

GASTOS EN PERSONAL;

/_ 9,083,295,979; 33%

TRANSFERENCIAS
CORRIENTES; 5,974,506,786;
22%

PRESTACIONES DE SEGURIDAD
SOCIAL; 339,146,490; 1%

BIENES Y SERVICIOS DE
CONSUMO; 10,473,874,184;
38%
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES

1. MUNICIPALIDAD DE LINARES
DIRECCION ADM. Y FINANZAS

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

MUNICIPALIDAD DE LINARES
(M$)
DESCRIPCION MONTO (M$)
DISPONIBILIDAD DE FONDOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 431.728

MENOS:

GASTOS DEVENGADOS

GASTOS EN PERSONAL (215-21) -

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO (215-22) 2.002.316
TRANSFERENCIAS CORRIENTES (215-24) 189.394
OTROS GASTOS CORRIENTES (215-26) 166
ADQUISICION ACTIVOS NO FINANCIEROS (215-29) 26.667
INICIATIVAS DE INVERSION (215-31) 57.960

SALDO REAL DISPONIBLE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 -1.844.775
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REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE LINARES
DIRECCION DE FINANZAS
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

CODIGO

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA

DENOMINACION

PRESUPUESTO
INICIAL

INGRESOS ANO 2023

PRESUPUESTO
VIGENTE

SALDO
PRESUPUESTARIO

INGRESOS
DEVENGADOS

INGRESOS
PERCIBIDOS

INGRESOS POR
PERCIBIR

(%)

($)

(%)

(%)

(%)

(%)

05-00-000-000-000

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

30.538.280.000

37.801.551.000

1.498.437.560

36.303.113.440

36.303.113.440

05-01-000-000-000

DEL SECTOR PRIVADO

05-01-001-000-000

APORTES COMUNIDAD

05-03-000-000-000

DEL SECTOR PUBLICO

30.538.280.000

37.801.551.000

1.498.437.560

36.303.113.440

36.303.113.440

05-03-002-000-000

DE LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL

05-03-003-000-000 | DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION 25.832.005.000 30.746.926.000 654.239.536 | 30.092.686.464 | 30.092.686.464
05-03-004-000-000 | DE LA JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES 2.663.819.000 2.895.772.000 210.556.398 2.685.215.602 2.685.215.602
05-03.007-000-000 | DEL TESORO PUBLICO 1.342.446.000 1.342.446.000 362.510.851 979.935.149 979.935.149
05-03-009-000-000 | DE LA DIRECCION DE EDUCACION PUBLICA 10.000 1.546.727.000 261.130.375 1.285.596.625 1.285.596.625
05-03-099-000-000 | DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS - 31.870.000 10.000.400 21.869.600 21.869.600
05-03-101-000-000 | DE LA MUNICIPALIDAD A SS. INCORPORADOS 700.000.000 1.237.810.000 - 1.237.810.000 1.237.810.000
05-06-000-000-000 | DE GOBIERNOS EXTRANJEROS - - S - -
05-06-001-000-000 | DONACION DE GOBIERNOS EXTRANJEROS - - - - -
07-00-000-000-000 | INGRESOS DE OPERACION 10.000 10.000 10.000 - -
07-02-000-000-000 | VENTA DE SERVICIOS 10.000 10.000 10.000 - -
07-02-001-000-000 | MATRICULA LICEO A-25 2.000 2.0000 2.000 - -
07-02-002-000-000 | MATRICULA LICEO A-26 2.000 2.000 2.000 - -
07-02-003-000-000 | MATRICULA LICEO B-27 2.000 2.000 2.000 - -
07-02-004-000-000 | MATRICULA LICEO D-468 2.000 2.000 2.000 - -
07-02-005-000-000 | BIBLIOTECA 2.000 2.000 2.000 - -
08-00-000-000-000 | OTROS INGRESOS CORRIENTES 1.995.542.000 3.797.073.000 206.387.459 3.590.685.541 3.590.685.541
08-01-000-000-000 | REEMBOLSO LICENCIAS MEDICAS 1.995.532.000 3.771.813.000 206.321.884 3.565.491.116 3.565.491.116
08-01-001-000-000 | REEMBOLSO ART. 4 LEY 19.345 1.995.532.000 3.771.813.000 206.321.884 3.565.491.116 3.565.491.116

08-01-002-000-000

RECUPERACIONES ART. 12 LEY N2 18.196
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CODIGO

DENOMINACION

PRESUPUESTO
INICIAL

PRESUPUESTO

VIGENTE

SALDO
PRESUPUESTARIO

INGRESOS
DEVENGADOS

INGRESOS
PERCIBIDOS

INGRESOS POR

PERCIBIR

(%)

(%)

(%)

(%)

(%)

(%)

08-02-000-000-000

MULTAS Y SANCIONES PECUNIARIAS

08-02-001-000-000

MULTAS DE BENEFICIO MUNICIPAL

08-02-009-000-000

REGISTRO DE MULTAS DE PASAJEROS INFRACTORES — DE BENEFICIO DE

08-99-000-000-000 | OTROS 10.000 25.260.000 65.575 25.194.425 25.194.425 -
08-99-001-000-000 | DEVOLUCIONES Y REINTEGROS 1.000 12.001.000 3.890 11.997.110 11.997.110 -
08-99-999-000-000 | OTROS 9.000 13.259.000 61.685 13.197.315 13.197.315 -
12-00-000-000-000 | C X C RECUPERACION DE PRESTAMOS 10.000 153.375.000 321 153.374.679 - 153.374.679
12-10-000-000-000 | INGRESOS POR PERCIBIR 10.000 153.375.000 321 153.374.679 - 153.374.679
13-00-000-000-000 | TRANSF. PARA GASTOS DE CAPITAL 20.000 20.000 20.000 5 = 5
13-01-000-000-000 | SECTOR PRIVADO 10.000 10.000 10.000 > = >
13-01-999-000-000 | OTRAS 10.000 10.000 10.000 - - -
13-03-000-000-000 | DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 10.000 10.000 10.000 = o =
13-03-004-000-000 | DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION 5.000 5.000 5.000 - - -
13-03-007-000-000 | DE LA DIRECCION DE EDUCACION PUBLICA 5.000 5.000 5.000 - - -
14-00-000-000-000 | CUENTAS POR COBRAR ENDEUDAMIENTO - - - - - -
14-01-000-000-000 | ENDEUDAMIENTO INTERNO - - - - - -
14-01-002-000-000 | EMPRESTITOS - - - - - -
15-00-000-000-000 | SALDO INICIAL DE CAJA 10.000 -1.230.987.000 -1.230.987.000 - - -

32.533.872.000

40.521.042.000

473.868.340

40.047.173.660

39.893.798.981

153.374.679
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REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE LINARES
DIRECCION DE FINANZAS
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA
GASTOS ANO 2023

PRESUPUESTO PRESUPUESTO SALDO

DEVENGADO PAGADO DEUDA EXIGIBLE

CODIGO

DENOMINACION

INICIAL

VIGENTE

PRESUPUESTARIO

(%)

%)

(%)

($)

(%)

(%)

21-00-000-000-000 | GASTOS EN PERSONAL 29.244.775.000 34.900.578.000 45.937.216 | 34.854.640.784 | 34.854.640.784 -
21-01-000-000-000 | PERSONAL DE PLANTA 11.402.800.000 16.890.353.000 11.557.142 | 16.878.795.858 | 16.878.795.858 -
21-01-001-000-000 | SUELDOS Y SOBRESUELDOS 10.684.789.000 15.864.542.000 1.822.625 15.862.719.375 15.862.719.375 =
21-01-002-000-000 | APORTES DEL EMPLEADOR 333.221.000 498.221.000 3.745.896 494.475.104 494.475.104 =
21-01-003-000-000 | ASIGNACIONES POR DESEMPENO 173.300.000 246.800.000 2.064.480 244.735.520 244.735.520 =
21-01-004-000-000 | REMUNERACIONES VARIABLES 6.000.000 6.0000.000 1.817.634 4.182.366 4.182.366 =
21-01-005-000-000 | AGUINALDOS Y BONOS 205.490.000 274.790.000 2.106.507 272.683.493 272.683.493 =
21-02-000-000-000 | PERSONAL A CONTRATA 6.952.796.000 4.943.796.000 16.896.196 4.926.899.804 4.926.899.804 :
21-02-001-000-000 | SUELDOS Y SOBRESUELDOS 6.515.196.000 4.655.196.000 9.345.746 4.645.850.254 4.645.850.254 =
21-02-002-000-000 | APORTES DEL EMPLEADOR 227.000.000 137.000.000 860.432 136.139.568 136.139.568 =
21-02-003-000-000 | ASIGNACIONES POR DESEMPENO 80.000.000 45.000.000 286.970 44.713.030 44.713.030 =
21-02-004-000-000 | REMUNERACIONES VARIABLES 3.500.000 3.500.000 -329.420 3.829.420 3.829.420 =
21-02-005-000-000 | AGUINALDOS Y BONOS 127.100.000 103.100.000 6.732.468 96.367.532 96.367.532 =
21-03-000-000-000 | OTRAS REMUNERACIONES 10.888.679.000 13.066.429.000 17.483.878 | 13.048.945.122 | 13.048.945.122 -
21-03-001-000-000 | HONORARIOS A SUMA ALZADA - PERSONAS NATURALES - - - - - -
21-03-004-000-000 | REMUNERACIONES REGULADAS POR CODIGO DEL TRABAJO 10.678.679.000 12.869.429.000 -18.051.489 | 12.887.480.489 12.887.480.489 =
21-03-005-000-000 | SUPLENCIAS Y REEMPLAZOS - - - - - -
21-03-999-000-000 | OTRAS 210.000.000 197.000.000 35.535.367 161.464.633 161.464.633 =
21-04-000-000-000 | OTROS GASTOS EN PERSONAL - - - - - -
21-04-001-000-000 | OTRAS = = = = = =
22-00-000-000-000 | BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 2.855.132.000 3.539.907.000 65.528.549 3.474.378.451 3.432.634.457 41.743.994
22-01-000-000-000 | ALIMENTOS Y BEBIDAS 55.000.000 47.000.000 842.685 46.157.315 46.157.315 -
22-01-001-000-000 | PARA PERSONAS 55.000.000 47.000.000 843.685 46.157.315 46.157.315 =
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COoDIGO DENOMINACION PREISI‘"llIngl:\ELSTO PRE/?gE:IJ'II'E:TO PRESSPAlI;ggTARIO DEENCER A DA R B
(9) (%) $) (%) ) (%)
22-02-000-000-000 | TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 347.600.000 102.600.000 2.995.108 99.604.892 99.604.892 -
22-02-001-000-000 | TEXTILES Y ACABADOS TEXTILES 347.600.000 102.600.000 2.995.108 99.604.892 99.604.892 -
22-03-000-000-000 | COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 26.500.000 1.500.000 727.391 772.609 772.609 -
22-03-001-000-000 | PARA VEHICULOS 10.000.000 1.000.000 327.391 672.609 672.609 -
22-03-003-000-000 | PARA CALEFACCION 16.400.000 400.000 300.000 100.000 100.000 -
22-03-999-000-000 | PARA OTROS 100.000 100.000 100.000 - - -
22-04-000-000-000 | MATERIAL DE USO O CONSUMO 693.510.000 558.510.000 3.811.303 554.698.697 553.409.283 1.289.414
22-04-001-000-000 | MATERIALES DE OFICINA 126.000.000 121.000.000 -13.366.524 134.366.524 134.366.524 -
22-04-002-000-000 | TEXTOS Y OTROS MATERIALES DE ENSENANZA 112.000.000 112.000.000 -24.327.185 136.327.185 135.037.771 1.289.414
22-04-003-000-000 | PRODUCTOS QUIMICOS 1.000.000 1.000.000 1.000.000 - - -
22-04-004-000-000 | PRODUCTOS FARMACEUTICOS - - - - - -
22-04-007-000-000 | MATERIALES Y UTILES DE ASEO 86.010.000 66.010.000 2.287.970 63.722.030 63.722.030 -
22-04-008-000-000 | MENAJE PARA OFICINA, CASINOS Y OTROS - - - - - -
22-04-009-000-000 | INSUMOS, REPUESTOS Y ACCESORIOS COMPUTACIONALES 80.000.000 80.000.000 2.572.259 77.427.741 77.427.741 -
22-04-010-000-000 | MATE. PARA MANTEN. Y REPARACIONES DE INMUEBLES 30.500.000 5.500.000 2.418.953 3.081.047 3.081.047 -
22-04-011-000-000 | REPU. Y ACCESORIOS MANTENIMIENTO Y REPA. VEHICULOS 1.000.000 1.000.000 -463.730 1.463.730 1.463.730 -
22-04-012-000-000 | OTROS MATERIALES, REPUESTOS Y UTILES DIVERSOS 7.000.000 2.000.000 2.000.000 - - -
22-04-013-000-000 | EQUIPOS MENORES - - - - - -
22-04-999-000-000 | OTROS 250.000.000 170.000.000 31.689.560 138.310.440 138.310.440 -
22-05-000-000-000 | SERVICIOS BASICOS 609.126.000 551.126.000 14.775.721 536.350.279 506.618.907 29.731.372
22-05-001-000-000 | ELECTRICIDAD 350.000.000 300.000.000 6.213.746 293.786.254 276.527.708 17.258.546
22-05-002-000-000 | AGUA 175.000.000 170.000.000 -838.358 170.838.358 163.911.986 6.926.372
22-05-003-000-000 | GAS 25.000.000 42.000.000 583.586 41.416.414 35.954.578 5.461.836
22-05-004-000-000 | CORREO 2.126.000 2.126.000 482.232 1.643.768 1.643.768 -
22-05-005-000-000 | TELEFONIA FIJA 20.000.000 20.000.000 1.469.200 18.530.800 18.530.800 -
22-05-006-000-000 | TELEFONIA CELULAR 15.000.000 5.000.000 4.858.928 141.072 141.072 -
22-05-007-000-000 | ACCESO A INTERNET 21.000.000 11.000.000 1.006.387 9.993.613 9.908.995 84.618
22-05-008-000-000 | ENLACE DE TELECOMUNICACIONES 1.000.000 1.000.000 1.000.000 - - -
22-06-000-000-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 413.876.000 925.876.000 10.489.523 915.386.477 911.803.269 3.583.208
22-06-001-000-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE EDIFICACIONES 386.876.000 893.876.000 2.099.693 891.776.307 888.193.099 3.583.208
22-06-002-000-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACION DE VEHICULOS 20.000.000 3.000.000 482.580 2.517.420 2.517.420 -
22-06-003-000-000 | MANTENIMIENTO Y REP. MOBILIARIOS Y OTROS 2.000.000 24.000.000 2.907.250 21.092.750 21.092.750 -
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PRESUPUESTO PRESUPUESTO SALDO

CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE PRESUPUESTARIO LI it S3vR el
22-06-004-000-000 | MANT. Y REP. MAQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA 3.000.000 3.000.000 3.000.000 = = =
22-06-006-000-000 | MANT. Y REP. DE OTRAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS 1.000.000 1.000.000 1.000.000 = = =
22-06-007-000-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS INFORMATICOS - - - - - =
22-06-999-000-000 | OTROS 1.000.000 1.000.000 1.000.000 - = -
22-07-000-000-000 | PUBLICIDAD Y DIFUSION 10.000.000 500.000 250.050 249.950 249.950 =
22-07-001-000-000 | SERVICIOS DE PUBLICIDAD 9.000.000 = = = = =
22-07-002-000-000 | SERVICIOS DE IMPRESION 1.000.000 500.000 250.050 249.950 249.950 =
22-08-000-000-000 | SERVICIOS GENERALES 507.020.000 610.020.000 7.751.875 602.268.125 595.128.125 7.140.000
22-08-001-000-000 | SERVICIOS DE DESINFECCION 45.320.000 45.320.000 2.242.000 43.078.000 43.078.000 =
22-08-007-000-000 | PASAJES, FLETES Y BODEGAJES 3.600.000 3.600.000 2.636.320 963.680 963.680 =
22-08-008-000-000 | SALAS CUNAS Y/O JARDINES INFANTILES 5.100.000 5.100.000 5.100.000 = = =
22-08-999-000-000 | OTROS 453.000.000 556.000.000 -2.226.445 558.226.445 551.086.445 7.140.000
22-09-000-000-000 | ARRIENDOS 60.500.000 108.500.000 2.981.264 105.518.736 105.518.736 -
22-09-001-000-000 | ARRIENDO DE TERRENOS 500.000 500.000 500.00 = = =
22-09-002-000-000 | ARRIENDO DE EDIFICIOS 41.000.000 83.000.000 -1.365.736 84.365.736 84.365.736 =
22-09-003-000-000 | ARRIENDO DE VEHICULOS 15.000.000 21.000.000 -153.000 21.153.000 21.153.000 =
22-09-004-000-000 | ARRIENDO DE MOBILIARIO Y OTROS = = = = = =
22-09-005-000-000 | ARRIENDO DE MAQUINAS Y EQUIPOS = = = = = =
22-09-999-000-000 | OTROS ARRIENDOS 4.000.000 4.000.000 4.000.000 = = =
22-10-000-000-000 | SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 44.000.000 4.000.000 1.830.340 2.169.660 2.169.660 -
22-10-002-000-000 | PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 44.000.000 4.000.000 1.830.340 2.169.660 2.169.660 =
22-11-000-000-000 | SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 66.000.000 84.000.000 253.488 83.746.512 83.746.512 -
22-11-001-000-000 | ESTUDIOS E INVESTIGACIONES = = = = = =
22-11-002-000-000 | CURSOS DE CAPACITACION 43.000.000 48.100.000 -455.000 48.555.000 48.555.000 =
22-11-003-000-000 | SERVICIOS INFORMATICOS 2.500.000 6.300.000 19.200 6.280.800 6.280.800 =
22-11-999-000-000 | OTROS 20.500.000 29.600.000 689.288 28.910.712 28.910.712 =
22-12-000-000-000 | OTROS GASTOS EN BS Y SS DE CONSUMO 22.000.000 546.275.000 18.819.801 527.455.199 527.455.199 -
22-12-002-000-000 | GASTOS MENORES 21.000.000 72.000.000 216.671 71.783.329 71.783.329 =
22-12-003-000-000 | GASTOS MENORES INTEGRACION > = = > = >
22-12-004-000-000 | INTERESES, MULTAS Y RECARGOS 1.000.000 474.275.000 18.603.130 455.671.870 455.671.870 >
22-12-999-000-000 | OTROS > = = > = =
23-00-000-000-000 | PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 20.000.000 1.110.000.000 3.067.263 1.106.932.737 1.099.652.296 7.280.441
23-01-000-000-000 | PRESTACIONES PREVISIONALES 20.000.000 1.110.000.000 3.067.263 1.106.932.737 1.099.652.296 7.280.441
23-01-004-000-000 | DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES 20.000.000 1.110.000.000 3.067.263 1.106.932.737 1.099.652.296 7.280.441
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PRESUPUESTO PRESUPUESTO SALDO
CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE PRESUPUESTARIO 22 e ALY 23y 20903
. s " (9 (5 )
24-00-000-000-000 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES - - - - - -
24-01-000-000-000 | AL SECTOR PRIVADO - - - - - -
24-01-001-000-000 | OTROS = S z - : =
24-03-000-000-000 | AL SECTOR PUBLICO - - - - - -
26-00-000-000-000 | C X P OTROS GASTOS CORRIENTES 20.000 218.511.000 96.021.290 122.489.710 122.489.710 -
26-01-000-000-000 | DEVOLUCIONES 10.000 119.260.000 17.658 119.242.342 119.242.342 -
26-02-000-000-000 | COMPENSACION DANOS A TERCEROS Y O A LA PROPIEDAD 10.000 99.251.000 96.003.632 3.247.368 3.247.368 =
29-00-000-000-000 | ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 414.415.000 503.415.000 10.487.349 492.927.651 486.321.009 6.606.642
29-03-000-000-000 | VEHICULOS 10.000 10.000 10.000 2 S >
29-03-001-000-000 | VEHICULOS 10.000 10.000 10.000 = = =
29-04-000-000-000 | MOBILIARIOS Y OTROS 60.500.000 131.500.000 1.535.136 129.964.864 129.964.864 -
29-04-001-000-000 | MOBILIARIO Y OTROS 60.500.000 131.500.000 1.535.136 129.964.864 129.964.864 =
29-05-000-000-000 | MAQUINAS Y EQUIPOS 60.500.000 169.500.000 4.915.832 164.584.168 164.584.168 -
29-05-001-000-000 | MAQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA 5.000.000 114.000.000 -5.697.884 119.697.884 119.697.884 =
29-05-002-000-000 | MAQUINAS Y EQUIPOS PARA LA PRODUCCION = = = = = =
29-05-999-000-000 | OTRAS 55.000.000 55.000.000 10.613.716 44.886.284 44.886.284 =
29-06-000-000-000 | EQUIPOS INFORMATICOS 227.405.000 201.405.000 3.026.381 198.378.619 191.771.977 6.606.642
29-06-001-000-000 | EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFERICOS 226.405.000 200.405.000 2.026.381 198.378.619 191.771.977 6.606.642
29-06-002-000-000 | EQUIPOS DE COM. PARA REDES INFORMATICAS 1.000.000 1.000.000 1.000.000 = = =
29-07-000-000-000 | PROGRAMAS INFORMATICOS 66.000.000 1.000.000 1.000.000 - - -
29-07-001-000-000 | PROGRAMAS COMPUTACIONALES 66.000.000 1.000.000 1.000.000 = = =
31-00-000-000-000 | INICIATIVAS DE INVERSION 10.000 10.000 10.000 - - -
31-01-000-000-000 | ESTUDIOS BASICOS - - - - - -
31-02-000-000-000 | PROYECTOS 10.000 10.000 10.000 - - -
31-02-004-000-000 | OBRAS CIVILES 10.000 10.000 10.000 = = =
31-02-999-000-000 | OTROS GASTOS = = = = = =
34-00-000-000-000 | SERVICIO DE LA DEUDA 10.000 248.611.000 1.816.077 246.794.923 246.794.923 -
34-07-000-000-000 | DEUDA FLOTANTE 10.000 248.611.000 1.816.077 246.794.923 246.794.923 -
34-07-001-000-000 | DEUDA FLOTANTE 10.000 248.611.000 1.816.077 246.794.923 246.794.923 =
35-00-000-000-000 | SALDO FINAL DE CAJA 10.000 10.000 10.000 - - -

32.533.872.000

40.521.042.000

222.877.744

40.298.164.256

40.242.533.179

55.631.077
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DETALLE DEUDA EXIGIBLE

DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL
31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2023

CUENTAS DAEM ﬂ FAEP JUNJI LICEO TP é:(C:EﬁTS TOTAL

215-22-04-002-000 1.289.413 - 1.289.413
215-22-05-001-000 17.258.546 = = = = = 17.258.546
6.926.372 = = = = = 6.926.372
84.618 = = = = = 84.618
215-22-06-001-000 3.583.209 - - - - - 3.583.209
7.140.000 = = = = = 7.140.000
7.280.441 = = = = = 7.280.441
215-29-06-001-000 6.606.642 = 6.606.642
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REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE LINARES
DIRECCION DE FINANZAS
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

INGRESOS PRESUPUESTARIOS EFECTIVOS

ANO 2023
CUENTAS DENOMINACION 'V'O(Q‘)TO %
R e TRANSFERENCIAS CORRIENTES 36.303.113 91%
RN RN OTROS INGRESOS CORRIENTES 3.590.686 9%
BRI C x C RECUPERACION DE PRESTAMOS - -
115-13-00-000-000-000 TRANSFERENCIA PARA GASTOS DE CAPITAL - -
R s CUENTAS POR COBRAR ENDEUDAMIENTO - -
TOTAL 39.893.799  100%

INGRESOS PRESUPUESTARIOS EFECTIVOS DEPARTAMENTO DE
EDUCACION 2023

115-08-00-000-000-000 115-12-00-000-000-000 C X
OTROS INGRESOS C RECUPERACION DE
CORRIENTES PRESTAMOS

nnz

115-13-00-000-000-000
TRANSF. PARA GASTOS DE
CAPITAL
0%

| 115-14-00-000-000-000
CUENTAS POR COBRAR
ENDEUDAMIENTO
0%

115-05-00-000-000-000
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES
91%

M 115-05-00-000-000-000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

i 115-08-00-000-000-000 OTROS INGRESOS CORRIENTES

= 115-12-00-000-000-000 C X C RECUPERACION DE PRESTAMOS
115-13-00-000-000-000 TRANSF. PARA GASTOS DE CAPITAL

i 115-14-00-000-000-000 CUENTAS POR COBRAR ENDEUDAMIENTO
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REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE LINARES
DIRECCION DE FINANZAS
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

GASTOS PRESUPUESTARIOS EFECTIVOS
ANO 2023

CUENTAS DENOMINACION MO(Q')TO %

pa kB y 200 B0 0[0E0[0[0Z0 00l BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 3.432.634 9%

paRsE 2 200 R0 00RC[0[0Z0 00l TRANSFERENCIAS CORRIENTES

ik B0l B0 00ROl [0 Z0 00l ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 486.321 1%

pa kB Z S0 [0 B0 0[0R0[0[0Z0 00l SERVICIO DE LA DEUDA 246.795 1%

TOTAL 40.242.533 100%

GASTOS PRESUPUESTARIOS EFECTIVOS
DEPARTAMENTO DE EDUCACION 2023

215-34-00-000-000-
000 SERVICIO DE LA
DEUDA
1%

215-23-00-000-000-
000 PRESTACIONES
DE SEGURIDAD

215-26-00-000-000-
000 C X P OTROS
GASTOS CORRIENTES

215-22-00-000-000+ SOCIAL 0% 215-29-00-000-000-
000 BIENES Y 3% 000 ADQUISICION DE
SERVICIOS DE ACTIVOS NO
CONSUMO FINANCIEROS
8% 1%

215-21-00-000-000-
000 GASTOS EN
PERSONAL
87%
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SITUACION FINANCIERA DEL DEPTO. DE EDUCACION MUNICIPAL
AL 31 DE DICIEMBRE 2023
($)

PRINCIPIO DE SANIDAD Y EQUILIBRIO DEL PRESUPUESTO

Presupuesto ($)
CONCEPTOS

Inicial Vigente
(+) INGRESOS TOTALES PRESUPUESTARIOS 32.533.872.000 40.521.042.000
(-) GASTOS TOTALES PRESUPUESTARIOS 32.533.872.000 40.521.042.000

EQUILIBRIO PRESUPUESTARIO - -

PARTIDAS MONTO ($)

111 SALDO DISPONIBILIDADES 710,710,779
MAS

114 ANTICIPOS Y APLICACION DE FONDOS 2,984,377,681
116 AJUSTE DISPONIBILIDADES -
MENOS

214 DEPOSITOS A TERCEROS -4,742,800,397
216 AJUSTE DISPONIBILIDADES -183,274,614
SALDO INICIAL DE CAJA DETERMINADO 2023 -1,230,986,551

ACUMULADO TRIMESTRAL EN BASE DEVENGADO DICIEMBRE 2023

(+) SALDO INICIAL DE CAJA DETERMINADO 202;5) -1,230,986,551
(+) INGRESOS DEVENGADOS 40.047.173.660
(-) GASTOS DEVENGADOS (40.298.164.256)
DEFICIT -1.481.977.147

(+) SALDO INICIAL DE CAJA DETERMINADO 2023 -1,230,986,551
(+) INGRESOS PERCIBIDOS 39.893.798.981
(-) GASTOS DEVENGADOS (40.298.164.256)
DEFICIT -1.635.351.826

PARTIDAS L)
($)

111 SALDO DISPONIBILIDADES 249.612.604
MAS

114 ANTICIPOS Y APLICACION DE FONDOS 4.567.484.412
116 AJUSTE DISPONIBILIDADES =
MENQOS

214 DEPOSITOS A TERCEROS 6.178.659.025
216 AJUSTE DISPONIBILIDADES 218.158.740
SALDO FINAL DE CAJA A DICIEMBRE 2023 -1.579.720.749
(-) 215 ACREEDORES PRESUPUESTARIOS 55.631.077
(-) 221 CUENTAS POR PAGAR -
(-) 222 OTROS PASIVOS -
(-) 231 DEUDA PUBLICA INTERNA -
DEFICIT -1.635.351.826
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REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE LINARES
DIRECCION DE FINANZAS
DEPARTAMENTO DE SALUD

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA
INGRESOS ANO 2023

PRESUPUESTO | PRESUPUESTO SALDO INGRESOS INGRESOS | INGRESOS POR
CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE PRESUPUESTARIO | DEVENGADOS | PERCIBIDOS PERCIBIR
) ) ) ) ) $
05-00-000-000-000 | C X C TRANSFERENCIAS CORRIENTES 16.183.146.000 |  19.825.850.000 934.411.941 | 18.891.438.059 | 18.879.258.659 12.179.400
05-01-000-000-000 | DEL SECTOR PRIVADO 10,000 10,000 10,000 - - -
05-03-000-000-000 | DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 16.183.136.000 |  19.825.840.000 934.401.941 | 18.891.438.059 | 18.879.258.659 12.179.400
05-03-006-000-000 | DEL SERVICIO DE SALUD 13.896.402.000 17.242.148.000 537.994.788 16.704.153.212 16.691.973.812 12.179.400
05-03-006-001-000 | ATENCION PRIMARIA LEY N2 19.378 ART. 49 11.171.087.000 |  11.666.654.000 397.994.996 | 11.268.659.004 | 11.268.659.004 -
05-03-006-002-000 | APORTES AFECTADOS 2.812.007.000 |  5.506.771.000 129.995.736 |  5.376.775.264 |  5.364.595.864 12.179.400
05-03-006-003-000 | ANTICIPOS DEL APORTE ESTATAL -86.692.000 68.723.000 10.004.056 58.718.944 58.718.944 -
05-03-007-000-000 | DEL TESORO PUBLICO 325.684.000 357.918.000 52.071.191 305.846.809 305.846.809 -
05-03-007-004-000 | BONIFICACION ADICIONAL LEY INCENTIVO AL RETIRO - - - - - -
05-03-007-999-000 | OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL TESORO PUBLICO 325.684.000 357.918.000 52.071.191 305.846.809 305.846.809 -
05-03-099-000-000 | DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 1.811.050.000 |  2.075.774.000 274.335.962 |  1.801.438.038|  1.801.438.038 -
05-03-099-001-000 | MANTENCIONES Y ALTAS ODONTOLOGICAS JUNAEB 10.000 10.000 10.000 - - -
05-03-099-002-000 | DESEMPERNO DIFICIL 236.183.000 171.895.468 47.365.929 124.529.539 124.529.539 -
05-03-099-003-000 | INTEGRACION BONO LEY N°19.813/2002 23.124.000 23.124.000 9.827.258 13.296.742 13.296.742 -
05-03-099-004-000 | MEJORAMIENTO OPORTUNIDAD DE LA ATENCION 32.179.000 32.179.000 4.689.771 27.489.229 27.489.229 -
05-03-099-005-000 | INCENTIVO COLECTIVO VARIABLE 701.285.000 782.923.532 - 782.923.532 782.923.532 -
05-03-099-006-000 | INCENTIVO COLECTIVO FIJO 607.487.000 715.372.095 37.715.603 677.656.492 677.656.492 -
05-03-099-007-000 | BONO ESCOLAR 38.684.000 38.684.000 12.851.186 25.832.814 25.832.814 -
05-03-099-008-000 | AGUINALDO DE FIESTAS PATRIAS 40.818.000 54.405.905 - 54.405.905 54.405.905 -
05-03-099-009-000 | AGUINALDO NAVIDAD 63.936.000 63.936.000 32.515.336 31.420.664 31.420.664 -
05-03-099-010-000 | BONO TERMINO DE CONFLICTO - 116.418.027 116.418.027 - - -
05-03-099-011-000 | BONO SATISFACCION USUARIA - - - - - -
05-03-099-012-000 | S.A.P.U. ADDF 5.601.000 15.082.973 - 15.082.973 15.082.973 -
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PRESUPUESTO  PRESUPUESTO SALDO INGRESOS INGRESOS  INGRESOS POR
CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE ~ PRESUPUESTARIO DEVENGADOS  PERCIBIDOS PERCIBIR
S () I () N ) N S ) N S ) BN ) B
05-03-099-013-000 | FOMEFA 41.159.000 41.159.000 9.611.924 31.547.076 31.547.076 -
05-03-099-014-000 | TANS 21.000 21.000 21.000 - - -
05-03-099-015-000 | TECNICOS 20.563.000 20.563.000 3.309.928 17.253.072 17.253.072
05-03-101-000-000 | DE LA MUNICIPALIDAD A SERVICIOS INCORPORADOS A SU GESTION 150.000.000 150.000.000 70.000.000 80.000.000 80.000.000 -
07-00-000-000-000 | C X C INGRESOS DE OPERACION 10.000 10.000 10.000 - - -
07-02-000-000-000 | VENTA DE SERVICIOS 10.000 10.000 10.000 - - -
08-00-000-000-000 | C X C OTROS INGRESOS CORRIENTES 1.661.124.000 2.466.444.000 422.370.359 2.044.073.641 2.044.073.641 -
08-01-000-000-000 | RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR LICENCIAS MEDICAS 1.104.590.000 1.261.361.000 63.960.699 1.197.400.301 1.197.400.301 -
08-01-001-000-000 | REEMBOLSO ART.4 LEY N° 19.345 Y LEY N° 19.117 ART. UNICO 249.000 5.000.000 5.000.000 - - =
08-01-002-000-000 | RECUPERACION ART.12 LEY N° 18.196 Y LEY N° 19.117 ART UNICO 1.104.341.000 1.256.361.000 58.960.699 1.197.400.301 1.197.400.301 -
08-99-000-000-000 | OTROS 556.534.000 |  1.205.083.000 358.409.660 846.673.340 846.673.340 -
08-99-001-000-000 | DEVOLUCIONES Y REINTEGROS NO PROVENIENTES DE IMPUESTOS 11.064.000 18.884.000 5.001.279 13.882.721 13.882.721 -
08-99-999-000-000 | OTROS 545.470.000 1.155.210.000 338.133.242 817.076.758 817.076.758 -
08-99-999-001-000 | INGRESOS FARMACIA COMUNITARIA 514.481.000 1.155.210.000 338.133.242 817.076.758 817.076.758 -
08-99-999-002-000 | OTROS INGRESOS 30.989.000 30.989.000 15.275.139 15.713.861 15.713.861 -
12-00-000-000-000 | C X C RECUPERACION DE PRESTAMOS 10.000 10.000 10.000 - - -
12-10-000-000-000 | INGRESOS POR PERCIBIR 10.000 10.000 10.000 - - -
13-00-000-000-000 | TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL - - - - - -
13-03-000-000-000 | DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS - - - - - -
13-03-004-002-000 | OTRAS APORTES - - - - - -
15-00-000-000-000 | SALDO INICIAL DE CAJA 10.000 931.302.000 931.302.000 - - -

17.844.300.000

23.223.616.000

2.288.104.300

20.935.511.700

20.923.332.300

12.179.400
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REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE LINARES
DIRECCION DE FINANZAS
DEPARTAMENTO DE SALUD

CODIGO

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA

DENOMINACION

PRESUPUESTO

INICIAL

GASTOS ANO 2023

PRESUPUESTO
VIGENTE

SALDO
PRESUPUESTARIO

DEVENGADO
($)

PAGADO
($)

DEUDA EXIGIBLE
(9)

(3)

($)

(9)

21-00-000-000-000 | C X P GASTOS EN PERSONAL 14.568.916.000 16.559.356.000 276.496.728 | 16.282.859.272 | 16.282.859.272 -
21-01-000-000-000 | PERSONAL DE PLANTA 8.995.076.000 10.088.024.000 122.674.027 9.965.349.973 9.965.349.973 -
21-01-001-000-000 | SUELDOS Y SOBRESUELDOS 6.841.637.000 7.664.565.252 58.425.988 7.606.139.264 7.606.139.264 =
21-01-002-000-000 | APORTES DEL EMPLEADOR 337.820.000 461.621.000 1.687.405 459.933.595 459.933.595 =
21-01-003-000-000 | ASIGNACIONES POR DESEMPENO 1.268.284.000 1.327.067.866 1.667.100 1.325.400.766 1.325.400.766 =
21-01-004-000-000 | REMUNERACIONES VARIABLES 174.970.000 275.292.566 = 275.292.566 275.292.566 =
21-01-005-000-000 | AGUINALDOS Y BONOS 372.365.000 359.477.316 60.893.534 298.583.782 298.583.782 =
21-02-000-000-000 | PERSONAL A CONTRATA 4.872.460.000 4.810.956.000 113.164.577 4.697.791.423 4.697.791.423 o
21-02-001-000-000 | SUELDOS Y SOBRESUELDOS 4.352.864.000 4.276.930.643 94.706.447 4.182.224.196 4.182.224.196 =
21-01-002-000-000 | APORTES DEL EMPLEADOR 103.423.000 34.804.505 1.000 34.803.505 34.803.505 =
21-01-003-000-000 | ASIGNACIONES POR DESEMPENO 239.734.000 242.759.004 8.044.036 234.714.968 234.714.968 =
21-01-004-000-000 | REMUNERACIONES VARIABLES 42.498.000 108.162.567 = 108.162.567 108.162.567 =
21-01-005-000-000 | AGUINALDOS Y BONOS 133.941.000 148.299.281 10.413.094 137.886.187 137.886.187 =
21-03-000-000-000 | OTRAS REMUNERACIONES S
21-03-001-000-000 | HONORARIOS A SUMA ALZADA - PERSONAS NATURALES 12.386.000 727.767.000 14.647.797 713.119.203 713.119.203 =
21-03-005-000-000 | SUPLENCIAS Y REEMPLAZOS 688.994.000 932.609.000 26.010.327 906.598.673 906.598.673 =
21-03-999-999-000 | OTRAS = = = = = =
22-00-000-000-000 | C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 3.214.796.000 5.671.482.000 773.788.947 4.823.748.260 4.041.625.182 856.067.871
22-01-000-000-000 | ALIMENTOS Y BEBIDAS 700.000 2.749.000 1.000.531 1.748.469 1.748.469 -
22-01-001-000-000 | PARA PERSONAS 700.000 2.749.000 1.000.531 1.748.469 1.748.469 =
22-01-002-000-000 | PARA ANIMALES = = = = = =
22-02-000-000-000 | TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 45.814.000 127.790.000 88.279.702 39.510.298 39.510.298 -
22-02-001-000-000 | TEXTILES Y ACABADOS TEXTILES = = = = = =
22-02-002-000-000 | VESTUARIO, ACCESORIOS Y PRENDAS DIVERSAS 45.814.000 127.790.000 88.279.702 39.510.298 39.510.298 =

22-02-003-000-000

CALZADO
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22-03-000-000-000 | COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 68.943.000 67.231.000 2.000.563 65.230.437 65.230.437 ]
22-03-001-000-000 | PARA VEHICULOS 68.943.000 67.231.000 2.000.563 65.230.437 65.230.437 -
22-03-003-000-000 | PARA CALEFACCION - - - - - -
22-03-999-000-000 | PARA OTROS - - - - - -
22-04-000-000-000 | MATERIALES DE USO O CONSUMO 1.955.900.000|  3.221.732.000 328.594.630 | 2.892.558.623 | 2.294.136.092|  599.001.278
22-04-001-000-000 | MATERIALES DE OFICINA 67.131.000 42.165.000 1.231.188 40.933.812 40.933.812 -
22-04-002-000-000 | TEXTOS Y OTROS MATERIALES DE ENSENANZA 4.387.000 4.496.382 - 4.496.382 4.496.382 -
22-04-003-000-000 | PRODUCTOS QUIMICOS - - - - - -
22-04-004-000-000 | PRODUCTOS FARMACEUTICOS 1.006.705.000|  2.251.696.656 266.659.394 |  1.983.031.705| 1.417.708.648|  567.628.614
22-04-005-000-000 | MATERIALES Y UTILES QUIRURGICOS 352.115.000 354.525.400 30.793.218 323.732.182 323.732.182 -
22-04-006-000-000 | FERTILIZANTES, INSECTICIDAS, FUNGICIDAS Y OTROS - - - - - -
22-04-007-000-000 | MATERIALES Y UTILES DE ASEO 89.916.000 99.619.812 1.558.042 98.061.770 91.986.553 6.075.217
22-04-008-000-000 | MENAJE PARA OFICINA, CASINO Y OTROS - - - - - -
22-04-009-000-000 | INSUMOS, REPUESTOS Y ACCESORIOS COMPUTACIONALES 10.558.000 17.339.285 5.788.876 11.550.409 10.794.283 756.126
22-04-010-000-000 | MATERIALES PARA MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE INMUEBLES 26.183.000 26.183.000 3.480.495 22.702.505 21.405.453 1.297.052
22-04-011-000-000 | REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA MANTENIMIENTO Y REP. DE VEHICULOS 4.658.000 2.399.304 - 2.399.304 2.399.304 -
22-04-012-000-000 | OTROS MATERIALES, REPUESTOS Y UTILES DIVERSOS - - - - - -
22-04-013-000-000 | EQUIPOS MENORES 787.000 13.092.709 - 13.092.709 12.926.633 166.076
22-04-014-000-000 | PRODUCTOS ELABORADOS DE CUERO CAUCHO Y PLASTICO - - - - - -
22-04-015-000-000 | PRODUCTOS AGROPECUARIOS Y FORESTALES - - - - - -
22-04-016-000-000 | MATERIAS PRIMAS Y SEMIELABORADAS - - - - - -
22-04-999-000-000 | OTROS 393.460.000 410.214.452 19.083.417 392.557.845 367.752.842 23.378.193
22-05-000-000-000 | SERVICIOS BASICOS 222.365.000 272.397.000 50.597.034 221.621.896 221.621.896 178.070
22-05-001-000-000 | ELECTRICIDAD 90.682.000 123.071.900 6.073.842 116.876.023 116.876.023 122.035
22-05-002-000-000 | AGUA 41.289.000 41.652.970 17.908.426 23.688.509 23.688.509 56.035
22-05-003-000-000 | GAS 41.511.000 38.088.301 18.024.215 20.064.086 20.064.086 -
22-05-004-000-000 | CORREQ 345.000 424.386 - 424.386 424.386 -
22-05-005-000-000 | TELEFONIA FUA 11.054.000 11.054.000 1.256.652 9.797.348 9.797.348 -
22-05-006-000-000 | TELEFONIA CELULAR 21.897.000 22.237.133 5.718.888 16.518.245 16.518.245 -
22-05-007-000-000 | ACCESO A INTERNET 19.587.000 35.868.310 1.615.011 34.253.299 34.253.299 -

22-05-008-000-000

ENLACES DE TELECOMUNICACIONES

22-05-999-000-000

OTROS
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22-06-000-000-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 141.740.000 540.581.000 116.165.530 391.710.832 383.272.854 41.142.616
22-06-001-000-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICACIONES 56.173.000 436.113.000 102.463.673 307.509.681 304.250.441 29.398.886
22-06-002-000-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACION DE VEHICULOS 21.267.000 33.292.000 636.091 32.655.909 31.448.201 1.207.708
22-06-003-000-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACION MOBILIARIOS Y OTROS 702.000 702.00 612.750 89.250 89.250 -
22-06-004-000-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MAQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA 5.279.000 5.279.000 4.566.800 712.200 712.200 -
22-06-005-000-000 | MANTENIMIENTO Y REP. DE MAQUINARIA Y EQUIPOS DE PRODUCCION 4.000.000 4.000.000 4.000.000 - - -
22-06-006-000-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTRAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS 19.941.000 29.070.979 - 22.505.987 22.505.987 6.564.992
22-06-007-000-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS INFORMATICOS 56.000 250.000 - 250.000 250.000 -
22-06-999-000-000 | OTROS 34.322.000 31.874.021 3.886.216 27.987.805 24.016.775 3.971.030
22-07-000-000-000 | PUBLICIDAD Y DIFUSION 40.828.000 50.293.000 5.001.259 45.291.741 44.324.781 967.000
22-07-001-000-000 | SERVICIOS DE PUBLICIDAD 30.407.000 35.372.452 1.102.784 34.269.668 33.302.668 967.000
22-07-002-000-000 | SERVICIOS DE IMPRESION 7.286.000 8.629.787 3.860.000 4.769.787 4.769.787 -
22-07-003-000-000 | SERVICIOS DE ENCUADERNACION Y EMPASTE - - - - - -
22-07-999-000-000 | OTROS 3.135.000 6.290.761 38.475 6.252.286 5.252.286 -
22-08-000-000-000 | SERVICIOS GENERALES 228.728.000 455.075.000 69.518.901 346.414.213 306.505.891 79.050.208
22-08-001-000-000 | SERVICIOS DE ASEQ 29.627.000 29.627.000 7.183.817 22.443.183 22.046.517 396.666
22-08-002-000-000 | SERVICIOS DE VIGILANCIA 10.000 94.266.000 24.999.670 69.266.330 43.775.340 25.490.990
22-08-007-000-000 | PASAJES, FLETES Y BODEGAJES 9.462.000 13.702.932 457 13.702.475 13.702.475 -
22-08-008-000-000 | SALAS CUNAS Y/O JARDINES INFANTILES 69.645.00 65.404.068 8.274.068 56.830.000 56.830.000 300.000
22-08-009-000-000 | SERVICIOS DE PAGO Y COBRANZAS 5.000.000 5.000.000 5.000.000 - - -
22-08-010-000-000 | SERVICIOS DE SUSCRIPCION Y SIMILARES - - - ] - -
22-08-011-000-000 | SERVICIOS DE PRODUCCION Y DESARROLLO DE EVENTOS - - - ] - -
22-08-999-000-000 | OTROS 114.984.000 247.075.000 24.060.889 184.172.225 170.151.559 52.862.552
22-09-000-000-000 | ARRIENDOS 205.726.000 340.082.000 22.822.068 317.259.932 317.259.932 -
22-09-002-000-000 | ARRIENDO DE EDIFICIOS 121.198.000 166.932.000 10.000.526 156.931.474 156.931.474 -
22-09-003-000-000 | ARRIENDO DE VEHICULOS 82.722.000 171.096.381 11.065.542 160.030.839 160.030.839 -
22-09-999-000-000 | OTROS 1.756.000 2.053.619 1.756.000 297.619 297.619 -
22-10-000-000-000 | SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 13.495.000 20.750.000 499.184 20.250.816 20.250.816 ;
22-10-002-000-000 | PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 13.495.000 20.750.000 499.184 20.250.816 20.250.816 -
22-10-999-000-000 | OTROS - - - - - -
22-11-000-000-000 | SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 273.530 547.515.000 87.009.493 459.164.055 324.776.808|  135.728.699
22-11-001-000-000 | ESTUDIOS E INVESTIGACIONES ] 20.000.000 20.000.000 - - -
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22-11-002-000-000 | CURSOS DE CAPACITACION 7.920.000 56.159.989 49.829.989 6.330.000 6.330.000 -
22-11-003-000-000 | SERVICIOS INFORMATICOS 21.905.000 41.572.011 - 40.230.559 29.397.229 12.174.782
22-11-999-000-000 | OTROS 243.705.000 429.783.000 17.179.504 412.603.496 289.049.579 123.553.917
22-12-000-000-000 | OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 13.027.000 25.287.000 2.300.052 22.986.948 22.986.948 ]
22-12-002-000-000 | GASTOS MENORES 12.604.000 24.863.938 1.877.052 22.986.886 22.986.886 -
22-12-004-000-000 | INTERESES, MULTAS Y RECARGOS - 62 - 62 62 -
22-12-005-000-000 | DERECHOS Y TASAS 423.000 423.000 423.000 - - -
22-12-999-000-000 | OTROS - - - - - -
23-00-000-000-000 | C X P PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 30.000 295.070.000 14.433 295.055.567 295.055.567 -
23-01-000-000-000 | PRESTACIONES PREVISIONALES 10.000 10.000 10.000 ] ] ]
23-01-004-000-000 | DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES 10.000 10.000 10.000 - - -
23-03-000-000-000 | PRESTACIONES SOCIALES DEL EMPLEADOR 20.000 295.060.000 4.433 295.055.567 295.055.567 ;
23-03-001-000-000 | INDEMNIZACION DE CARGO FISCAL 10.000 145.421.000 - 145.421.000 145.421.000 -
23-03-004-000-000 | OTRAS INDEMNIZACIONES 10.000 149.639.000 4.433 149.634.567 149.634.567 -
24-00-000-000-000 | C X P TRANSFERENCIAS CORRIENTES - - - - - -
24-01-000-000-000 | AL SECTOR PRIVADO - - - - - -
24-01-999-000-000 | OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO - - - - - -
24-03-000-000-000 | A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS - - - - - -
25-00-000-000-000 | INTEGROS AL FISCO ] - - - - -
25-01-000-000-000 | IMPUESTO - - - - - -
26-00-000-000-000 | C X P OTROS GASTOS CORRIENTES 10.000 116.525.000 20.998.477 86.526.523 86.526.523 -
26-01-000-000-000 | DEVOLUCIONES 10.000 88.226.774 20.998.477 58.228.297 58.228.297 -
26-02-000-000-000 | COMPENSACION POR DANOS A TERCEROS Y/O A LA PROPIEDAD - 28.298.226 - 28.298.226 28.298.226 ]
29-00-000-000-000 | C X P ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 60.528.000 459.315.000 51.504.851 408.141.936 401.674.576 6.135.573
29-01-000-000-000 | TERRENOS ; - - ] . .
29-02-000-000-000 | EDIFICIOS 10.000 11.000.000 1 10.999.999 10.999.999 -
29-03-000-000-000 | VEHICULOS 10.000 - - - - -
29-04-000-000-000 | MOBILIARIO Y OTROS 9.413.000 92.108.000 21.903.042 70.204.958 65.224.808 4.980.150
29-05-000-000-000 | MAQUINAS Y EQUIPOS 15.418.000 206.271.000 23.980.628 182.290.372 180.803.162 1.487.210
29-05-001-000-000 | MAQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA 2.006.000 3.047.164 - 3.047.164 3.047.1647. -
29-05-002-000-000 | MAQUINARIAS Y EQUIPOS PARA LA PRODUCCION 7.017.000 17.216.484 - 17.216.484 17.216.484 -
29-05-999-000-000 | OTRAS 6.395.000 186.007.352 23.980.628 162.026.724 160.539.514 1.487.210
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29-06-000-000-000 | EQUIPOS INFORMATICOS 10.581.000 149.936.000 5.621.180 144.646.607 144.646.607 -331.787
29-06-001-000-000 | EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFERICOS 10.581.000 149.779.182 5.621.180 144.489.789 144.489.789 -331.787
29-06-002-000-000 | EQUIPOS DE COMUNICACION PARA REDES INFORMATICAS - 156.818 - 156.818 156.818 -
29-07-000-000-000 | PROGRAMAS INFORMATICOS 25.096.000 - - ] ] ]
29-07-001-000-000 | PROGRAMAS COMPUTACIONALES 25.096.000 - - - - -
29-07-002-000-000 | SISTEMA DE INFORMACION ] ] : - - )
29-99-000-000-000 | OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS - ] ) ] : )
29-99-001-000-000 | OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS i ) - - _ )
31-00-000-000-000 | C X P INICIATIVAS DE INVERSION ] ] - - ] -
31-01-000-000-000 | ESTUDIOS BASICOS i ] - ] ] -
31-01-001-000-000 | GASTOS ADMINISTRATIVOS ] ] ) ) _ -
31-01-002-000-000 | CONSULTORIAS ] ) - - - -
31-02-000-000-000 | PROYECTOS - ) ] ) ; )
31-02-001-000-000 | GASTOS ADMINISTRATIVOS _ _ : - - -
31-02-002-000-000 | CONSULTORIAS ] ) - - - -
31-02-003-000-000 | TERRENOS ] ) - - - -
31-02-004-000-000 | OBRAS CIVILES _ ) - - - -
31-02-005-000-000 | EQUIPAMIENTO ] ) - - - -
31-02-006-000-000 | EQUIPOS ] ) - - - -
31-02-007-000-000 | VEHICULOS ] ) - - - -
31-02-999-000-000 | OTROS GASTOS ] ) - - - -
34-00-000-000-000 | C X P SERVICIO DE LA DEUDA 10.000 121.858.000 560 121.857.440 121.857.440 -
34-07-000-000-000 | DEUDA FLOTANTE 10.000 121.858.000 560 121.857.440 121.857.440 -
35-00-000-000-000 | SALDO FINAL DE CAJA 10.000 10.000 10.000 - - -

17.844.300.000

23.223.616.000

1.131.813.996

22.018.188.998

21.229.598.560

862.203.444
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DETALLE DEUDA EXIGIBLE

DEPARTAMENTO COMUNAL DE SALUD

31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2023

R.U.T. PROVEEDOR M(zg‘)To PEVENGADO ASIGNACION
FECHA NUMERO
61.606.917-9 | HOSPITAL DE LINARES 15.587.802 | 29.09.2023 2613 215.22.11.999.001.000
96.981.917-9 | CONVERSIONES SAN JOSE S.A. 4.980.150 | 03.11.2023 2991 215.29.04.001.000.000
61.606.917-9 | HOSPITAL DE LINARES 16.645.191 | 06.11.2023 3049 215.22.11.999.001.000
76.641.910-0 | YAMIL NAJLE ALEE EMP. PERIOD. EL HERALDO E.I.R.L. 610.000 | 21.11.2023 3304 215.22.07.001.001.000
96.613.250-7 | LABIN CHILE S.A. 12.846.050 | 21.11.2023 3313 215.22.04.999.001.000
76.175.092-5 | ASCEND LABORATORIES SPA 3.395.070 | 22.11.2023 3343 215.22.04.004.001.000
76.824.031-0 | CLIMATIZACION FRANCISCO NOVOA BASCUNAN 1.082.900 | 29.11.2023 3398 215.22.06.999.001.000
96.645.720-1 | LABORATORIO SCHALPER S.A. 166.600 | 11.12.2023 3541 215.22.11.999.002.000
76.628.610-0 | IMPORTADORA Y COMERC. RE-MED SPA 1.130.500 | 11.12.2023 3542 215.22.04.999.001.000
96.613.250-7 | LABIN CHILE S.A. 1.530.340 | 11.12.2023 3550 215.22.04.999.001.000
89.842.300-K | SOLUCIONES INTEGRALES DE LIMPIEZA SPA 1.388.373 | 12.12.2023 3554 215.22.04.007.001.000
76.640.334-4 | COMERCIAL SAN CRISTOBAL SPA 1.135.260 | 12.12.2023 3555 215.22.04.007.001.000
89.842.300-K | SOLUCIONES INTEGRALES DE LIMPIEZA SPA. 906.780 | 13.12.2023 3569 215.22.04.007.001.000
76.662.362-K | NUOVO SPA 1.253.784 | 13.12.2023 3572 215.22.04.007.001.000
96.613.250-7 | LABIN CHILE S.A. 1.504.160 | 13.12.2023 3575 215-22-04-999-001-000
77.699.847-8 | MOVE EXPRESS SPA 1.021.020 | 13.12.2023 3577 215-22-04-007-001-000
76.289.979-5 | BY S SEGURIDAD SPA 11.826.220 | 13.12.2023 3578 215-22-08-002-001-000
96.613.250-7 | LABIN CHILE S.A. 1.314.950 | 14.12.2023 3587 215-22-04-999-001-000
79.576.610-3 | ALEJANDRO MORENO Y CIA LTDA 370.000 | 14.12.2023 3590 215-22-04-007-001-000
61.606.917-9 | HOSPITAL DE LINARES 9.817.725 | 31.12.2023 3802 215-22-11-999-001-000
61.606.917-9 | HOSPITAL DE LINARES 10.616.606 | 31.12.2023 3803 215-22-11-999-001-000
61.606.917-9 | HOSPITAL DE LINARES 12.027.260 | 31.12.2023 3804 215-22-11-999-001-000
61.606.917-9 | HOSPITAL DE LINARES 14.090.243 | 31.12.2023 3805 215-22-11-999-001-000
61.606.917-9 | HOSPITAL DE LINARES 12.592.543 | 31.12.2023 3806 215-22-11-999-001-000
77.538.685-1 | MERCADITO TALCA SPA 238.000 | 31.12.2023 3813 215-22-04-999-001-000
76.140.062-2 | SOCIEDAD COMERCIAL T&T LIMITADA 756.126 | 31.12.2023 3816 215-22-04-009-001-000
16.119.574-K | MARIANO ANDRES LOPEZ YANEZ 368.900 | 31.12.2023 3817 215-29-05-999-001-000
92.475.000-6 | KAUFMANN S.A. 1.207.708 | 31.12.2023 3818 215-22-06-002-001-000
96.802.280-6 | TRANSVE S.A. 226.100 | 31.12.2023 3821 215-22-06-001-001-000
96.802.280-6 | TRANSVE S.A. 238.000 | 31.12.2023 3822 215-22-06-001-001-000
76.925.977-5 | COMERCIALIZADORA LPC CHILE SPA 678.300 | 31.12.2023 3831 215-22-04-999-001-000
77.027.577-6 | INVERSIONES MONTE GRANDE SPA 166.076 | 31.12.2023 3835 215-22-04-013-001-000
9.506.098-6 SEBASTIAN MANRIQUEZ PURCHES 452.200 | 31.12.2023 3871 215-22-08-999-001-000
76.891.379-K | SOC. CONST. CHAVEZ Y PINTO SPA 13.351.800 | 31.12.2023 3876 215-22-08-999-001-000
77.789.820-5 | INVERSIONES ASESORIAS Y CAPAC. CASTELLANO LTDA. 10.833.330 | 31.12.2023 3918 215-22-11-003-001-000
9.506.098-6 SEBASTIAN MANRIQUEZ PURCHES 1.649.983 | 31.12.2023 3964 215-22-04-999-001-000
78.610.360-6 | COMERCIAL E IND. NOVA SEGURIDAD LTDA. 608.090 | 31.12.2023 3966 215-22-04-999-001-000
77.002.442-0 | SERV.GRALES. DE ING. E INNOV. CLAUDIO MUNOZ Y A 1.129.140 | 31.12.2023 3969 215-22-06-001-001-000
9.506.098-6 SEBASTIAN MANRIQUEZ PURCHES 1.666.000 | 31.12.2023 4042 215-22-06-001-001-000
76.004.335-4 | SOCIEDAD COMERCIAL EL MIMBRAL LTDA 1.297.052 | 31.12.2023 4056 215-22-04-010-001-000
94.544.000-7 | MEGALABS CHILE S.A. 9.523.696 | 31.12.2023 4063 215-22-04-004-003-000
96.613.250-7 | LABIN CHILE S.A. 1.317.330 | 31.12.2023 4086 215-22-04-999-001-000
77.596.940-7 | LABORATORIO CHILE S.A. 3.734.079 | 31.12.2023 4094 215-22-04-004-003-000
14.448.300-6 | ORTEGA MARTINEZ MIGUEL 1.056.720 | 31.12.2023 4096 215-22-04-999-001-000
14.448.300-6 | ORTEGA MARTINEZ MIGUEL 593.810 | 31.12.2023 4096 215-22-04-999-001-000
77.165.945-4 | ENERGIA SUSTENTABLE FOTO ENERGIA SPA 524.500 | 31.12.2023 4097 215-29-05-999-001-000
76.070.033-9 | ARAMA NATURAL PRODUCTS DISTRIBUIDORA LTDA. 4.794.510 | 31.12.2023 4110 215-22-04-004-003-000
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76.285.229-2 GALENICUM HEALTH CHILE SPA 13.074.506 31.12.2023 4113 215-22-04-004-003-000
89.688.800-5 KNOP LABORATORIOS S.A. 3.529.826 31.12.2023 4115 215-22-04-004-003-000
96.945.670-2 NOVOFARMA SERVICE S.A. 1.317.378 31.12.2023 4116 215-22-04-004-003-000
96.945.670-2 NOVOFARMA SERVICE S.A. 21.056.704 31.12.2023 4117 215-22-04-004-003-000
77.032.509-9 PHARMAXPRESS SPA 1.323.006 31.12.2023 4118 215-22-04-004-003-000
80.621.200-8 MERCK S.A. 3.994.193 31.12.2023 4119 215-22-04-004-003-000
76.237.266-5 LABORATORIOS ANDROMACO S.A. 1.666.000 31.12.2023 4120 215-22-04-004-003-000
76.692.953-2 THEA PHARMA SPA. 6.052.007 31.12.2023 4121 215-22-04-004-003-000
81.378.300-2 ABBOTT LABORATORIES DE CHILE LTDA. 19.473.922 31.12.2023 4126 215-22-04-004-003-000
80.621.200-8 MERCK S.A. 5.209.195 31.12.2023 4127 215-22-04-004-003-000
76.447.530-5 ASTRAZENECA SA 7.712.914 31.12.2023 4128 215-22-04-004-003-000
96.945.670-2 NOVOFARMA SERVICE S.A. 26.357.362 31.12.2023 4129 215-22-04-004-003-000
89.688.800-5 KNOP LABORATORIOS S.A. 1.283.415 31.12.2023 4130 215-22-04-004-003-000
85.025.700-0 GLAXOSMITHKLINE CHILE FARMACEUTICA LTDA. 1.406.280 31.12.2023 4132 215-22-04-004-003-000
96.945.670-2 NOVOFARMA SERVICE S.A. 5.635.245 31.12.2023 4133 215-22-04-004-003-000
76.237.266-5 LABORATORIOS ANDROMACO S.A. 12.978.616 31.12.2023 4134 215-22-04-004-003-000
76.447.530-5 ASTRAZENECA SA 2.662.934 31.12.2023 4135 215-22-04-004-003-000
96.945.670-2 NOVOFARMA SERVICE S.A. 13.874.989 31.12.2023 4137 215-22-04-004-003-000
76.389.383-9 DROGUERIA GLOBAL PHARMA SPA 2.413.320 31.12.2023 4138 215-22-04-004-003-000
86.537.600-6 ALCON LABORATORIOS CHILE LTDA 1.442.423 31.12.2023 4144 215-22-04-004-003-000
76.070.033-9 ARAMA NATURAL PRODUCTS DISTRIBUIDORA LTDA. 3.451.000 31.12.2023 4145 215-22-04-004-003-000
77.032.509-9 PHARMAXPRESS SPA 4.060.280 31.12.2023 4146 215-22-04-004-003-000
76.389.383-9 DROGUERIA GLOBAL PHARMA SPA 5.120.380 31.12.2023 4148 215-22-04-004-003-000
76.175.092-5 ASCEND LABORATORIES SPA 2.013.480 31.12.2023 4149 215-22-04-004-003-000
85.025.700-0 GLAXOSMITHKLINE CHILE FARMACEUTICA LTDA. 2.472.392 31.12.2023 4150 215-22-04-004-003-000
94.544.000-7 MEGALABS CHILE S.A. 38.018.715 31.12.2023 4152 215-22-04-004-003-000
94.544.000-7 MEGALABS CHILE S.A. 1.897.700 31.12.2023 4153 215-22-04-004-003-000
96.945.670-2 NOVOFARMA SERVICE S.A. 34.065.035 31.12.2023 4154 215-22-04-004-003-000
76.070.033-9 ARAMA NATURAL PRODUCTS DISTRIBUIDORA LTDA. 9.589.020 31.12.2023 4155 215-22-04-004-003-000
59.043.540-6 MERCK SHARP & DOHME CORP 4.673.463 31.12.2023 4157 215-22-04-004-003-000
76.692.953-2 THEA PHARMA SPA. 3.294.634 31.12.2023 4159 215-22-04-004-003-000
96.945.670-2 NOVOFARMA SERVICE S.A. 7.337.649 31.12.2023 4160 215-22-04-004-003-000
76.070.033-9 ARAMA NATURAL PRODUCTS DISTRIBUIDORA LTDA. 2.070.600 31.12.2023 4161 215-22-04-004-003-000
91.637.000-8 LABORATORIO RECALCINE S.A. 23.531.536 31.12.2023 4165 215-22-04-004-003-000
77.596.940-7 LABORATORIO CHILE S.A. 8.736.950 31.12.2023 4166 215-22-04-004-003-000
77.192.738-6 BIOEQUIP-SALUD SPA 270.130 31.12.2023 4167 215-22-06-999-001-000
76.669.630-9 OPKO CHILE S.A. 7.586.369 31.12.2023 4169 215-22-04-004-003-000
76.830.090-9 FARMACEUTICA CARIBEAN SPA 2.913.602 31.12.2023 4172 215-22-04-004-003-000
76.447.530-5 ASTRAZENECA SA 9.206.518 31.12.2023 4173 215-22-04-004-003-000
77.596.940-7 LABORATORIO CHILE S.A. 7.307.461 31.12.2023 4174 215-22-04-004-003-000
96.957.940-5 NOVOFARMA SERVICE S.A. 3.698.804 31.12.2023 4176 215-22-04-004-003-000
81.378.300-2 ABBOTT LABORATORIES DE CHILE LTDA. 42.674.352 31.12.2023 4178 215-22-04-004-003-000
77.349.120-8 TECNOLOGIACHILE.COM LIMITADA 216.666 31.12.2023 4184 215-22-08-999-001-000
61.606.917-9 HOSPITAL DE LINARES 16.100.712 31.12.2023 4185 215-22-11-999-001-000
61.606.917-9 HOSPITAL DE LINARES 15.909.235 31.12.2023 4186 215-22-11-999-001-000
76.289.979-5 BY S SEGURIDAD SPA 13.664.770 31.12.2023 4192 215-22-08-002-001-000
96.599.510-2 EUROFARMA CHILE SPA 2.344.348 31.12.2023 4218 215-22-04-004-003-000
80.447.400-5 MUNNICH PHARMA MEDICAL SPA 9.052.987 31.12.2023 4219 215-22-04-004-003-000
76.175.092-5 ASCEND LABORATORIES SPA 14.105.379 31.12.2023 4220 215-22-04-004-003-000
86.537.600-6 ALCON LABORATORIOS CHILE LTDA 1.847.070 31.12.2023 4223 215-22-04-004-003-000
96.599.510-2 EUROFARMA CHILE SPA 4.035.528 31.12.2023 4225 215-22-04-004-003-000
8.846.374-9 ORLANDO ANTONIO ECHEVERRIA MUNOZ 930.580 31.12.2023 4227 215-22-04-999-001-000
77.305.725-7 INGENIERIA'Y SERVICIOS DOS AMIGOS SPA 396.666 31.12.2023 4228 215-22-08-001-001-000
80.447.400-5 MUNNICH PHARMA MEDICAL SPA 3.164.049 31.12.2023 4230 215-22-04-004-003-000
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80.447.400-5 MUNNICH PHARMA MEDICAL SPA 7.079.017 31.12.2023 4232 215-22-04-004-003-000
81.378.300-2 ABBOTT LABORATORIES DE CHILE LTDA. 37.838.787 31.12.2023 4233 215-22-04-004-003-000
80.447.400-5 MUNNICH PHARMA MEDICAL SPA 2.882.478 31.12.2023 4235 215-22-04-004-003-000
96.599.510-2 EUROFARMA CHILE SPA 3.643.780 31.12.2023 4236 215-22-04-004-003-000
80.447.400-5 MUNNICH PHARMA MEDICAL SPA 1.225.760 31.12.2023 4237 215-22-04-004-003-000
9.192.176-6 JULIO ENRIQUE AGUAYO PARRA 357.000 31.12.2023 4238 215-22-07-001-001-000
76.175.092-5 ASCEND LABORATORIES SPA 3.916.849 31.12.2023 4239 215-22-04-004-003-000
96.519.830-K BPH S.A. 128.520 31.12.2023 4241 215-22-04-004-003-000
76.055.804-4 INVERSIONES PHARMAVISAN SOCIEDAD ANONIMA 3.188.724 31.12.2023 4242 215-22-04-004-003-000
96.519.830-K BPH S.A. 142.800 31.12.2023 4243 215-22-04-004-003-000
77.596.940-7 LABORATORIO CHILE S.A. 679.087 31.12.2023 4244 215-22-04-004-003-000
76.956.140-4 ETHON PHARMACEUTICALS COMER IMP, EXPORT 954.411 31.12.2023 4245 215-22-04-004-003-000
76.956.140-4 ETHON PHARMACEUTICALS COMER IMP, EXPORT 815.267 31.12.2023 4246 215-22-04-004-003-000
77.596.940-7 LABORATORIO CHILE S.A. 6.757.826 31.12.2023 4249 215-22-04-004-003-000
77.596.940-7 LABORATORIO CHILE S.A. 5.435.173 31.12.2023 4250 215-22-04-004-003-000
77.596.940-7 LABORATORIO CHILE S.A. 850.237 31.12.2023 4251 215-22-04-004-003-000
77.596.940-7 LABORATORIO CHILE S.A. 1.148.832 31.12.2023 4253 215-22-04-004-003-000
77.596.940-7 LABORATORIO CHILE S.A. 10.290.727 31.12.2023 4254 215-22-04-004-003-000
76.956.140-4 ETHON PHARMACEUTICALS COMER IMP, EXPORT 61.404 31.12.2023 4255 215-22-04-004-003-000
77.596.940-7 LABORATORIO CHILE S.A. 629.150 31.12.2023 4256 215-22-04-004-003-000
76.383.221-K EXELTIS CHILE SPA 708.050 31.12.2023 4257 215-22-04-004-003-000
76.956.140-4 ETHON PHARMACEUTICALS COMER IMP, EXPORT 976.972 31.12.2023 4258 215-22-04-004-003-000
77.596.940-7 LABORATORIO CHILE S.A. 7.758.685 31.12.2023 4259 215-22-04-004-003-000
96.519.830-K BPH S.A. 249.900 31.12.2023 4260 215-22-04-004-003-000
76.956.140-4 ETHON PHARMACEUTICALS COMER IMP, EXPORT 4.095.050 31.12.2023 4261 215-22-04-004-003-000
77.596.940-7 LABORATORIO CHILE S.A. 966.922 31.12.2023 4262 215-22-04-004-003-000
77.596.940-7 LABORATORIO CHILE S.A. 7.762.895 31.12.2023 4263 215-22-04-004-003-000
76.285.229-2 GALENICUM HEALTH CHILE SPA 3.852.452 31.12.2023 4265 215-22-04-004-003-000
77.596.940-7 LABORATORIO CHILE S.A. 1.538.611 31.12.2023 4267 215-22-04-004-003-000
76.786.297-0 ADN FARMACEUTICA SPA 1.922.826 31.12.2023 4268 215-22-04-004-003-000
77.596.940-7 LABORATORIO CHILE S.A. 78.002 31.12.2023 4269 215-22-04-004-003-000
91.575.000-1 SOCOFAR S.A. 7.045.960 31.12.2023 4273 215-22-04-004-003-000
76.824.031-0 CLIMATIZACION FCO JAVIER NOVOA BASCUNAN 2.618.000 31.12.2023 4275 215-22-06-999-001-000
77.596.940-7 LABORATORIO CHILE S.A. 8.516.652 31.12.2023 4276 215-22-04-004-003-000
TOTAL 788.590.438
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INGRESOS PRESUPUESTARIOS EFECTIVOS

DEPARTAMENTO COMUNAL DE SALUD

INGRESOS

CUENTA DENOMINACION PERCIBIDOS PORCENTAJE
115.00.00.000.000.000 DEUDORES PRESUPUESTARIOS 20.923.332.300 100
115.05.00.000.000.000 C x C Transferencias corrientes 18.879.258.659 90.23
115.08.00.000.000.000 C x C Otros Ingresos corrientes 2.044.073.641 9.77
TOTALES 20.923.332.300 100

INGRESOS PRESUPUESTARIOS EFECTIVOS DECOSAL
2023
$ 20,923,332,300.-

= C X C TRANSFERENCIAS CORRIENTES = CX COTROS INGRESOS CORRIENTES
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GASTOS PRESUPUESTARIOS EFECTIVOS

DEPARTAMENTO COMUNAL DE SALUD

CUENTA DENOMINACION DEVENGADO PORCENTAJE
215.00.00.000.000.000 ACREEDORES PRESUPUESTARIOS 22.018.188.998 100
215.21.00.000.000.000 C x P Gastos en Personal 16.282.859.272 73.95
215.22.00.000.000.000 C x P Bienes y Servicios de Consumo 4.823.748.260 21.91
215.23.00.000.000.000 C x P Prestaciones de Seguridad Social 295.055.567 1.34
215.26.00.000.000.000 C x P Otros Gastos Corrientes 86.526.523 0.39
215.29.00.000.000.000 C x P Adquisicion de Activos No Financieros 408.141.936 1.85
215.34.00.000.000.000 C x P Servicio de la Deuda 121.857.440 0.55
TOTALES 22.018.188.998 100

GASTOS PRESUPUESTARIOS EFECTIVOS DEPTO.
COMUNAL DE SALUD ANO 2023

CXP PRESTACIONES DE
SEGURIDAD
1.34%

CXP BIENES Y
SERVICIOS DE

CONSUMO
22%

$22,018,188,998.-

CXp
OTROS
GASTOS
CORRIEN
TES
0,39%
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SITUACION FINANCIERA DEL
DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

DESCRIPCION M‘:nNsTO
GASTO DE FUNCIONAMIENTO (215-22) 782,123
ACTIVOS NO FINANCIEROS (215-29) 6,467
RETENCIONES AL PERSONAL (214) 430,832
DOCUMENTOS CADUCADOS (216) 59,421
SUB — TOTAL DEUDAS 1,278,843
SALDO EN CAJAAL 31.12.2022 748,271
ANTICIPOS Y APLICACIONES DE FONDOS 366,549

DEFICIT DE CAJA AL 31.12.2023 - 164,023
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DESARROLLADAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DEL PLADECO
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El Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO), es un instrumento que permite orientar la gestion
municipal, gracias a una serie de diagnoésticos formulados con diversos actores de relevancia de
la comuna, permitiendo impulsar el desarrollo comunal.

En cuanto a planificacién, representa una base operacional que recoge y ordena las principales
propuestas, con el fin de entregar directrices para la toma de decisiones.

EI PLADECO se presenta como la carta de navegacion central de los municipios, abarcando tanto
el desarrollo social y econémico, como la seguridad ciudadana, los servicios publicos, educacion,
salud y vivienda, el medio ambiente; la reforma institucional, y por supuesto, aunque de manera
genérica, el ordenamiento territorial.

El PLADECO actual de la Municipalidad de Linares, fue aprobado en reunion ordinaria N°64 del
Concejo Municipal, de fecha 11 de Septiembre del afio 2018 y a través del Decreto Exento N°©
3950 del 12 de Septiembre del mismo afio y su vigencia rige para los afios 2019 al 2023.

El afio 2023 se realiz6 una nueva licitacion del Pladeco, la cual fue publicada en el portal www.
mercado publico.cl, el dia 07 de julio de 2023, y a la cual se presentaron 07 empresas,
efectuandose la adjudicacion a la empresa Nuevo Siglo Consultores Ltda., por un monto de
$17.190.000 y con un plazo de 133 dias corridos, a través del Decreto Exento N°3990 del 18
de julio de 2023. Este nuevo Pladeco tiene vigencia desde el afio 2024 al 2028.

El PLADECO vigente define los siguientes Pilares Estratégicos en los que hay que enfocar la
inversion en sus diferentes formas:

Yy Fortalecimiento del desarrollo social de los habitantes de la comuna

Fortalecimiento de la seguridad ciudadana y los mecanismos de emergencia comunal
Fortalecimiento de la salud comunal

Fortalecimiento de la educacién comunal

Fortalecimiento de las actividades econémicas de la comuna

Fortalecer el turismo a través de la educacion ambiental a la comunidad

Desarrollo de infraestructura basica para la integracion de la comuna a la region, al pais
e internacionalmente

®© o0 606

T Proteccion y recuperacién del medio ambiente

T Desarrollar la infraestructura y tecnologias apropiadas para asegurar abastecimiento del
agua para consumo humano y para fomento productivo

< Consolidar las condiciones necesarias para un desarrollo urbano a escala humana,
sustentable e integrado territorialmente

& Mejoramiento continuo de la gestion municipal

La gestion del municipio relacionada con el Plan de Desarrollo Comunal, se ve reflejada
principalmente en los Estudios, Programas y Proyectos impulsados y gestionados cada afio.

Normalmente estos Estudios, Programas y Proyectos poseen diversos objetivos y fuentes de
origen y financiamiento. Los principales Estudios y Proyectos de Inversion se ven reflejados en
la Inversién Municipal y los diferentes aportes a los Programas Sociales desarrollados por la
Direccion de Desarrollo Comunitario, asi como los aportes a Fondos Concursables que se han
creado y puestos a disposicion de las distintas organizaciones comunitarias. No es menor la labor
implementada por la Educacién Municipalizada efectuada en los Establecimientos de ensefianza
municipal y las acciones de Salud Primaria desarrollada en los Consultorios Generales Urbanos,
Postas de Salud y Estaciones de Enfermeria Rural.
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MEJORAMIENTO CANCHA ALIANZA

,,,,,,,,

PAVIMENTO CAMINO LA EMPRESA
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C. GESTION DEL MUNICIPIO
RESPECTO DEL PLAN COMUNAL
DE SEGURIDAD PUBLICA




TELEVIGILANCIA MUNICIPAL

Nuestro Municipio cuenta, con una sala de monitoreo de 23 camaras de alta resolucién, sala
ubicada en la Central de Televigilancia “Yessenia Olate Calabrano”, en dependencias
municipales en Calle O"higgins 624-B, lugar en donde funciona la Direccién de Seguridad Publica.

Ademas, de contar con estas camaras se realiza el monitoreo de 109 cémaras espejo,
pertenecientes a JJVV, Camara de Comercio y otras entidades.

El aflo 2023, nos adjudicamos un nuevo proyecto de la Subsecretaria de Prevencion del Delito
"Proyecto de Ampliacion de Céamaras de Televigilancia para la comuna de Linares" el cual
proporciona la suma de $57.000.000.- para la implementacion de 7 camaras de vigilancia de alta
resolucion las cuales seran instaladas en los siguientes puntos:

Salida Cuellar con Puente Batuco

Calle Pataguas con calle Los Lingues

Calle Santa Maria con calle patricio Lynch
Calle Rengo con Januario Espinoza

Calle Rengo con calle San Martin

Calle Colo Colo con calle Chacabuco

Avenida Valentin Letelier con Calle Arturo Prat

vV V.V V V V V

FLOTA VEHICULAR

Gracias a los convenios y proyectos gestionados por nuestro Municipio a través de la Direccion
de Seguridad Publica contamos con 9 camionetas y 2 vehiculos sedan destinados a atender las
emergencias de la comunidad junto con realizar distintos trabajos en la comuna en relacién al
apoyo logistico a Carabineros de Chile y Bomberos ante el surgimiento de accidentes urbanos
de todo tipo que signifiquen un riesgo para la seguridad publica, controles preventivos de
patrullaje municipal, y también la labor de fiscalizacion de las ordenanzas municipales y la
legislacion vigente por parte de los inspectores municipales.

Asimismo, se cuenta con 4 bicicletas las cuales contribuyen en el patrullaje en el sector céntrico
sobre todo en las horas de mas alto trafico siendo estas los horarios de salida de los estudiantes
de los establecimientos educacionales.
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CONVENIO PATRULLIA JE MIXTO

Mediante decreto Exento N° 4476, se aprueba convenio de colaboracién entre la llustre
Municipalidad de Linares y Carabineros de Chile, el cual tiene por objeto aunar esfuerzos en miras
a posibilitar al méximo la seguridad publica comunal, mediante un trabajo mancomunado entre
ambos estamentos, con patrullajes mixtos preventivos focalizados en conjunto, conformando un
dispositivo integrado por Inspectores Municipales y Carabineros, en vehiculos municipales que
recorreran los cuadrantes y podran intervenir en procedimientos de bajo riesgo, asignados por
Cenco.

NUMERO DE EMERGENCIA 1480

El nimero 1480, a disposicion de la comunidad local, operativo las 24 horas todos los dias del
afio, nimero al cual nuestros vecinos hacen denuncias, peticiones y consultas relacionadas con
materias de seguridad publica comunal.

El afio 2023 se recibieron 92.451 llamados con diferentes tipologias, se adjunta cuadro resumen.

EMERGENCIAS ENE FEB MAR | ABRIL | MAYO |JUNIO| JULIO [AGOSTO| SEPT oCcT NOV DIC
Apoyo a otros departamentos 12 15 12 22 9 110 11 22 53 3 8 15
Apoyo en labores de transito 69 83 97 68 53 62 59 40| 103 55 48 78
Desalojo 4 3 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Fiscalizacién en paso peatonal 66 59 46 40 46 44 42 46 42 44 44 42
Fiscalizacién estacionamiento de
transporte escolar [0) 0 567 540 540 324 567 621 432 594 594 216
Fiscalizacién locales comerciales 62 56 62 60 62 60 62 62 60 62 60 62
Fiscalizacidn portenencia responsable de
animales 8 16 11 9 13 15 21 10, 9 7 12 16,
Fiscalizacion uso de fuego 279 314 98 3 1 0 0 40| 89 111 148 245
Fizcalizacién por ruidos molestos 23 50 16 13 11 32| 25 13 83 14 19 21
Notificaciones 489 514 475 481 314 375 343 412 514 423 501 481
Conflictos vecinales 91 87 73 104 99| 82 53 51 48 66 71 86
Retiro comercio ambulante 168| 172 96 94 48 46 36 44 91 96 166 161
Retiro de personas en situacién calle 144 131 138 123 98| 43| 39| 31 25 38 129 152
Retiro de vehiculos 0 0| 0 0 0 0 0 0 0 0 2 3
Rifias 13 11 19 22, 25 17 13 15 52 29 32 47
Robo de cables 16| 13 17 19 12 15 21 16, 22 14 11 16,
Robo de vehiculos 8 6 9 8 10 12 8 6 12 8 6 7
Robos en lugar habitado, no habitado y
locales comerciales 26 23 16 14 11 13 15 14 29 17, 19, 21
VIF 6 4 7 10 12 9 16 13 19 11 8 7
Solicitud de informacion 1190 1230 1239 1114 1001| 1017 1124 1203 1453 1289| 1309 1415
Apoyo en accidentes de transito 39 45 58 32 25 29 27 23 63 28 33 41
Apoyo en incendios casa habitacién 1 1 1 1 3 5 4 1 2 0 0 0
Apoyo incendios forestales y pastizales 93 89 91 12 2 14 29! 32| 30
Solicitud de rondas 3012 3180 3210 2997 3014| 3392 3450 3580 3622 3002] 2895 2917
Emergencia por anegamiento 0| 0 6 12 9] 8549 114 11030 21 7 3 o)
Emergencias por sumersién e inmersion 9 0 0 0 0 2 0 0] 0 0 2 12
Busqueda de personas 6 3 0 [0) 0 2 [0) 0 [0) 1 4
Apoyo en rescate animal 26 23 19 17 16 13 11 13 18 14 15 50
TOTAL| 5860 6128 6388 5819| 5436|14277| 6065| 17312 6880 5965 6172 6149
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El Consejo Comunal de Seguridad Publica de nuestra comuna, sesiona de manera ordinaria una
vez al mes y es integrado:

® El Alcalde, quien preside el Consejo

® La Delegada Presidencial Provincial

® Dos concejales elegidos por el Concejo Municipal

® Un representante de Carabineros de Chile

® Un representante de la Policia de Investigaciones

® Un fiscal adjunto como Fiscal local

® Dos representantes del Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil,
elegidos por este

® Un funcionario Municipal, que sera el Secretario Ejecutivo del Consejo

® La Jefa del Centro de Reinsercion Social de Linares, de Gendarmeria de Chile

® Un representante del Servicio Nacional de Menores que tenga a su cargo la vigilancia y
orientacion de menores infractores de ley domiciliados en la comuna respectiva
representado en la comuna por la Oficina de Proteccién de la Infancia y Adolescencia

La Coordinadora local del Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion de Drogas
y Alcohol

Un representante del Servicio Agricola y Ganadero

El Secretario Municipal, como ministro de fe

Un representante de la Uniébn Comunal de Adulto Mayor

La Coordinadora del Centro de Atencion de Victimas del Ministerio del Interior

®

®
®
®
®

Nuestro Consejo Comunal, tuvo durante el afio 2023 se realizaron las 5 sesiones
correspondientes a los meses de mayo, junio, julio, agosto, septiembre y octubre. Sin perjuicio
de aquello, se realizaron todas las coordinaciones y acciones correspondientes en materia de
Seguridad Publica, lo que se vio reflejado en el cumplimiento de los objetivos propuestos
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E. INVERSIONES EFECTUADAS, E
EJECUCION Y TERMINADAS Y SU
FUENTES DE FINANCIAMIENT @4



SUBDERE PMU y PMB

PROGRAMA NOMBRE Mgﬂ'\go ESTADO

CONSTRUCCION CANCHA DE ENTRETENCION CAMUS

P.M.U. UNO 73.163 TERMINADO

P MU CONSTRUCCION CANCHA DE ENTRETENCION JOHN 69542 TERMINADO
CRISTAL

P MU CONSTRUCCION PLAZOLETA EN VILLA EL SOL, HUAPI 109275 SUBSANACION

BAJO, LINARES
RECAMBIO DE LUMINARIAS VIALES Y PEATONALES

P.M.B. SECTOR VARA GRUESA 150.267 EJECUCION
P MU, é(;s;;l:UCCION CANCHA DE ENTRETENCION VARA 24971 TERMINADO

CONSERVACION DE PAVIMENTOS CALLE ARAUCO
INTERSECCION AVDA. PDTE. IBANEZ, LINARES

[SATE] CONSTRUCCION BANOS Y CAMARINES CLUB
P.M.U. DEPORTIVO LIVINGTON 141.053 SUBSANACION

[SATE] CONSTRUCCION BANOS Y CAMARINES CLUB

P.M.U. 63.038 SUBSANACION

P.M.U. DEPORTIVO VARA GRUESA 132.823 SUBSANACION
[SATE] CONSTRUCCION BANOS Y CAMARINES CLUB

P.M.U. DEPORTIVO UNION ALAMOS 150.000 | EN FORMULACION

P M.U. MEJORAMIENTO EQUIPAMIENTO Y AREA VERDE 120000 | EN FORMULACION
CAMUS 2

P M.U. RECAMBIO DE LUMINARIAS PARQUE ALONSO DE 130000 | EN FORMULACION
ERCILLA

P.M.U. CONSTRUCCION BIKE PARK ESTADIO FISCAL 120.000 | EN FORMULACION

P M.U. CONSTRUCCION  BANOS PUBLICOS VIRGEN DEL 100000 | EN FORMULACION
CARMEN

P.M.U. CONSTRUCCION AREA VERDE CORAZON DE ALAMO 179.453 SUBSANACION

CONSTRUCCION MULTICANCHA Y EQUIPAMIENTO
P.M.U. VILLA LAS PRADERAS 115.606 RECOMENDADO

P M.U. gﬁ)\ll\éSg:éJTCCION CANCHA DE ENTRETENCION HECTOR 24902 EJECUCION

CIRCULAR 33 - FINANCIAMIENTO REGIONAL
MONTO

(MS)
ADQUISICION DE LUMINARIAS LED SECTORES RURALES EN
PROYECTO LA COMUNA DE LINARES 207.201 EN SUBSANACION

REPOSICION MOTONIVELADORA Y RODILLO
VEHICULO COMPACTADOR COMUNA DE LINARES 432.689 FINANCIADO

ADQUISICION FARMACIA MOVIL ITINERANTE COMUNA DE

ACTIVO DESCRIPCION ESTADO

VEHICULO LINARES 86.394 EN SUBSANACION
VEHICULO ADQUISICION CAMION PLANO COMUNA DE LINARES 82.053 FINANCIADO
VEHICULO REPOSICION CAMION ALJIBE LINARES 114.029 TERMINADO
VEHICULO REPOSICION CAMION ALJIBE COMUNA DE LINARES 114.029 FINANCIADO
VEHICULO ADQUISICION CAMION LIMPIA FOSAS COMUNA DE 170.250 TERMINADO
LINARES
VEHICULO REPOSICION RETROEXCAVADORA, LINARES 138.240 TERMINADO
VEHICULO ADQUISICION VEHICULO DE EMERGENCIA LINARES 74.310 FINANCIADO

REPOSICION DOS CAMIONES RECOLECTORES RSD
VEHICULO COMUNA DE LINARES 420.116 EN SUBSANACION

MEDIO AMBIENTE | ADQUISICION COMPOSTERAS COMUNA DE LINARES 175.000 | EN FORMULACION
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FNDR TRADICIONAL

PROGRAMA NOMBRE ESTADO
EQUIPAMIENTO | REPOSICION AMPLIACION HOGAR SAN CAMILO 4.022.033 CONTRATADO
EQUIPAMIENTO | REPOSICION TEMPLO CORAZON DE MARIA 4.242.597 | ENSUBSANACION

MEJORAMIENTO  INTEGRAL ~ VEREDAS  CENTRICAS )
EQUIPAMIENTO | ) o0 LINARES 700.000 | ENFORMULACION
MEJORAMIENTO  INTEGRAL ~ VEREDAS  CENTRICAS )
EQUIPAMIENTO | '\ "o 0 A 700.000 | ENFORMULACION
EQUIPAMIENTO | CONSTRUCCION ESTADIO ATLETICO 6.000.000 | EN FORMULACION
EQUIPAMIENTO | CONSERVACION ESTADIO MUNICIPAL 1.000.000 | ENFORMULACION
REGIONAL FRIL
SECTOR DESCRIPCION ESTADO
VIVIENDA ¥ CONSTRUCCION SEDE SOCIAL MAGISTERIO NORTE LINARES 135.986 EJECUCION
DESARROLLO URBANO '
MEJORAMIENTO  EDIFICIO  FISCAL CENTRO  DIURNO
MULTISECTORIAL | cOMUNITARIO Y ATENCION ADULTO MAYOR 136.042 HECUCIoN
CONSTRUCCION GRADERIAS CANCHA CENTRAL VOLLEY
DEPORTES SLAYA EN ESTADIO FISCAL 136.095 EJECUCION
VIVIENDA Y MEJORAMIENTO PARQUE GENERAL CRISTI ENTRE CALLES
DESARROLLO URBANO | RENGO Y FRANCISCO ENCINA 136.100 HCITACION
CONSTRUCCION PISTA DE PATINAJE ARTISTICO EN ALAMEDA
DEPORTES VALENTIN LETELIER DE LINARES 19775 HECUCIoN
DEPORTES CONSTRUCCION BAROS Y CAMARINES EN ESTADIO FISCAL DE 135438 £ IECUCION
LINARES
VIVIENDA Y ,
DESARROLLO URBANG | CONSTRUCCION SEDE SOCIAL JARDIN DEL ESTE, LINARES 135.493 LICITACION
VIVIENDA Y CONSTRUCCION SEDE SOCIAL VILLA SANTA MARIA DEL VALLE,
DESARROLLO URBANO | LINARES 134.413 HECUCIoN
VIVIENDA Y CONSTRUCCION PASEO PEATONAL BENJAMIN NOVOA,
DESARROLLO URBANO | LINARES 1361041 CONTRATADO
DEPORTES CONSTRUCCION CANCHA PASTO NATURAL CLUB ALIANZA, 136.037 EIECUCION
LINARES
VIVIENDA ¥ MEJORAMIENTO JUEGOS ALAMEDA VALENTIN LETELIER 185.306 | EN SUBSANACION
DESARROLLO URBANO '
VIVIENDA Y CONSTRUCCION RESALTOS REDUCTORES DE VELOCIDAD
DESARROLLO URBANO | DIVERSOS SECTORES DE LINARES 1853061 EN SUBSANACION
SALUD MEORAMIENTO CESFAM SAN JUAN DE DIOS, LINARES 185300 | EN SUBSANACION
MULTISECTORIAL Ems;;;ucoovxl >* COMPANIA CUERPO DE BOMBEROS, 185.306 | EN SUBSANACION
VIVIENDA Y CONSTRUCCION EDIFICIO DE SERVICIOS COMUNITARIOS
DESARROLLO URBANO | SECTOR NUEVO AMANECER, LINARES 185.304 | EN SUBSANACION
SEGURIDAD CONSTRUCCION EDIFICIO DE SEGURIDAD CIUDADANA, 185,306 EN SUBSANACION
LINARES
CONSTRUCCION CENTRO COMUNITARIO LOS CIPRESES,
MULTISECTORIAL | CJ0 0 e N aRES 183.517| EN SUBSANACION
VIVIENDA ¥ REPOSICION Y EXTENSION CALLE MIRAFLORES, LINARES 185.298 | EN SUBSANACION
DESARROLLO URBANO / '
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SECTORIALES

SECTOR NOMBRE ESTADO
MINVU MEJORAMIENTO EJE l\/IAIPU, J. ESPINOZA, CARMEN 26.390.047 CONTRATADO
SALUD REPOSICION POSTA DE SALUD SAN VICTOR ALAMOS - | EN FORMULACION
SALUD REPOSICION POSTA DE SALUD VEGA ANCOA - | EN FORMULACION
SALUD REPOSICION POSTA DE SALUD LOS HUALLES - EN FORMULACION
CONSERVACION DE VIAS URBANAS, COMUNA DE LINARES,
MINVU e 800.000 | EN FORMULACION
D.OH. CONSTRUCCION SISTEMA APR PEJERREY — LOS HUALLES, 3861192 EN EJECUCION
LINARES
IACTUALIZACION PLAN DE TRANSPORTE DE LA CIUDAD DE
TRANSPORTE LINARES ETAPA 2 - EN FORMULACION
IACTUALIZACION PLANES MAESTROS DE CICLORUTAS
TRANSPORTE CURICO Y LINARES - EN FORMULACION
MINVU MEJORAMIENTO AVENIDA PRESIDENTE IBANEZ LINARES 24.401.293 EN FORMULACION
MINEDUC EFICIENCIA ENERGETICA ESCUELA LOS LEONES 400.000 TERMINADO
ESTUDIOS E INVERSION MUNICIPAL
MONTO
TIPO NOMBRE ESTADO
o
PROYECTO PAVIMENTACION CALLE LA EMPRESA 130.000 TERMINADO
ASFALTO CALLE MANUEL RODRIGUEZ ENTRE O. CARLOS
PROTECTE) CAMUS Y C. DE ART. LUIS CARRERA 2L MERINALO
ESTUDIO DISENO PAVIMENTACION AGUA FRIA 20.000, EN FORMULACION
ESTUDIO SOLUCION AGUAS LLUVIAS CALLE LA ESTEPA 15.000 RECOMENDADO
ESTUDIO TOPOGRAFIA CALLE ALONSO DE ERCILLA 5.000 EN FORMULACION
PROYECTO OBRAS MENORES E IMPREVISTOS 40.000 TERMINADO
PROYECTO FONDEVE 2023 47.096 TERMINADO
PROYECTO MEJORAMIENTO CALLES URBANAS 60.000, TERMINADO
SUBDERE 1.803.393
FRIL 2.822.126
Circular 33 GORE 2.014.311
FNDR 16.664.630
Sectoriales 55.852.532

Inversién Municipal 2023

TOTAL
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De conformidad a lo establecido en el articulo 67 de la Ley N°18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades, y sus modificaciones letra f) en lo que respecta a: Un resumen de las
Auditorias y de las Observaciones méas relevantes efectuadas por la Contraloria General
de la Republica, en cumplimiento de sus funciones propias, relacionadas con la
Administracién Municipal; correspondiente al periodo 2023*.

RESUMEN DE LAS AUDITORIAS EFECTUADAS POR CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

Informe Final N°544 del 10.10.2023

Efectuar una auditoria a las autorizaciones otorgadas por la Direccion de Obras de la
Municipalidad de Linares, especificamente a los permisos de edificacion, subdivisiones y loteos
prediales, como asimismo a las recepciones de dichos permisos, durante el periodo comprendido
entre el 1 de enero de 2020 y 31 de marzo de 2023, en la zona rural, con la finalidad de verificar
que éstos se hayan ajustado a las disposiciones exigidas en la normativa legal vigente.

Respuesta
Se ha dado respuesta a la Contraloria Regional del Maule, para subsanar las observaciones

detectadas en la investigacion en cuestion, habiendo antecedentes pendientes de envio debido
a la complejidad de estos quedando bajo seguimiento del érgano contralor aquellas de naturaleza
mas compleja y el resto bajo la supervision de la Direccién de Control Municipal.

OBSERVACIONES MAS RELEVANTES EFECTUADAS POR LA CONTRALORIA GENERAL
DE LA REPUBLICA.

* Oficios N°s E294606 del 04.01.2023, E324188 del 21.03.2023 y E352435 del
06.06.2023, de Contraloria Regional de Maule.

Se ha dirigido a esta Contraloria Regional, funcionaria del Departamento de Educacion Municipal,
realizando diversas consultas sobre su postulacién al bono post- Laboral, derecho al incentivo al
retiro o indemnizacion en caso de que corresponda, como, asimismo, informacion, sobre afios de
servicio y feriado legal.

Respuesta
Por Ord. N°159/20 del 18.01.2023 y Ord. N°576/79 del 03.04.2023, se remiti6 la informacion a

Contraloria Regional del Maule, en la que se indica que la municipalidad realizara la postulacién
de la funcionaria a ambos beneficios a la espera de lo que en su oportunidad pueda sefalar el
Ministerio de Educacion, sin perjuicio de lo que el ente contralor pueda instruir al momento de
resolver lo solicitado.

* Oficios N°s E311684 del 15.02.2023, E319691 del 08.03.2023, E351005 del 30.05.2023,
E364388 del 05.07.2023 y E379377 del 10.08.2023 de Contraloria Regional de Maule.

Sobre funcionaria perteneciente a la Planta del Juzgado de Policia Local, quien formula denuncia
en contra de Secretaria Abogada del Tribunal de Policia Local por reduccion y descuento de horas
extraordinarias y agregando ademas ser objeto de hostigamiento laboral.

Respuesta
Que, por medio del Ord. N°981/135 de fecha 08.06.2023, se da respuesta a lo requerido por el

organo de control en el que se describen las funciones de la denunciante complementandose
que en sesion ordinaria N° 64, de fecha 11 de abril de 2023, el concejo municipal aprobé destinar
a la denunciante a otro estamento municipal, todo ello en conformidad con la ley N° 18.695,
Orgénica Constitucional de Municipalidades, por lo que desde el 17 de abril de 2023, la
reclamante forma parte de la dotacion de la Direccion de Obras Municipales, lo que se materializa
mediante Decreto Alcaldicio N° 843, de fecha 11 de abril de 2023

! La informaciodn contenida en el presente informe corresponde SOLO, al periodo 2023, no contemplando oficios o
respuestas remitidas o derivas al 6rgano de control durante en lo que va del afio 2024.
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* Oficio N° E313754 del 20.02.2023, de Contraloria Regional del Maule

Denuncia interpuesta usuaria quien reclama la falta de entrega de agua potable a través de
camion aljibe Municipal, sefialando ademéas que ha enviado correos electronicos al Sr. Alcalde,
quien no daria respuesta.

Respuesta
Por Ord. N°363/58 del 06.03.2023, se informa que la unidad de Servicios Generales, tomo

conocimiento de los hechos denunciados intentando en dos ocasiones contactar a la
denunciante, siendo infructuosos dichos esfuerzos incluidas una serie de acciones las que no
pudieron prosperar ante el hecho que la usuaria no se encontraba en su domicilio, circunstancia
conocida por esta, no pudiendo en definitiva prestarse el servicio requerido pese a existir
disponibilidad

* Oficios N°309296 del 08.02.2023, E322645 del 16.03.2023, E327351 del 30.03.2023,
E327733 del 31.03.2023 y E354037 del 07.06.2023 de Contraloria Regional del Maule.

Funcionaria perteneciente a oficina DIMAO, denuncia Bullyng y acoso laboral por parte de su
jefatura y comparieros de trabajo.

Respuesta
Por medio de Ord. N°298/50 del 20.02.2023, N°540/75 del 28.03.2023 y N°611/83 del 10.04.2023,

se remiti6 informacién a la Contraloria Regional del Maule, instruyéndose, en definitiva,
procedimiento disciplinario, adoptandose como medida provisional preventiva, el traslado de
unidad de la funcionaria al Departamento de Cultura.

* Oficios N°s 191738 del 07.03.2022; E207393 del 26.04.2022 y E239231 del 27.07.2022,
de Contraloria Regional del Maule

Funcionario perteneciente al DAEM, formula denuncia exponiendo que sus cotizaciones
previsionales de AFP y FONASA, no se encontrarias enteradas entre otras materias.

Respuesta
Por Ord. N°1209/166 del 19.07.2023 se remitid informacion a la Contraloria Regional del Maule.

Sobre el particular, la Municipalidad remite copia de certificado de pago de cotizaciones
previsionales de 19 de julio de 2023, PREVIRED, incluido certificacion bancaria dandose por
subsanada la situacion planteada.

* Oficios N°E372838 del 25.07.2023, E395516 del 22.09.2023 y E447149 del 02.02.2024,
de Contraloria Regional del Maule

Profesional de educacion reclama en contra de la Direccion DAEM, por haber sido removido del
cargo de Director de la Escuela Llancanao, cargo que desempefia desde el 1 ° de marzo de 2022,
para ser designado orientador de la Escuela San Antonio, desde el 17 de abril de la presente
anualidad, lo que en su concepto seria irregular.

Respuesta
Mediante Ord. N° 47/6 del 04.01.2024, se remiti6 informacién a la Contraloria Regional del Maule,

informando que se ha dejado sin efecto la designacién del denunciante procediendo a destinarlo
como docente de educacion bésica en el mismo establecimiento educacional funciones para las
cuales ha sido nhombrado en propiedad, cumpliendo con lo instruido por la entidad contralora la
gue ordena remitir copia al servidor de lo resuelto, dandose por corregido lo reprochado.

* Oficio N° E374972 del 31.07.2023 y E392651 del 13.09.2023 de Contraloria Regional
del Maule

Funcionaria Asistente de la Educacion de la Municipalidad de Linares, reclama de la destinacion
dispuesta por este municipio desde la Escuela Carlos Ibafiez del Campo a la Escuela Las
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Violetas, lo que le habria sido comunicado en forma verbal en marzo de 2023 y le produciria
menoscabo.

Evacuado el respectivo informe la entidad edilicia expone, en sintesis, que la determinacion
reclamada se fundo en el articulo 12 del Cédigo del Trabajo, ajustandose a derecho, por no existir
menoscabo para la recurrente al cumplir la misma funcién en el nuevo establecimiento
educacional y haberse aumentado su remuneracion, agregando que la modificacién de contrato
de trabajo fue suscrita por la interesada, acorde con la documentacién que acompania.

Respuesta
La Contraloria Regional del Maule, por medio de Oficio N°E392651, se pronuncia sobre estos

hechos sefialando en definitiva que el anexo de contrato suscrito por la reclamante implicé una
modificacion del lugar de prestacion de los servicios de la recurrente, que fue aceptada por ella,
por lo que corresponde desestimar su presentacion (aplica criterio contenido en los dictamenes
N°s. 71.314, de 2016 y 26.028, de 2018, de esta Contraloria General).

+ Oficios N°s E369846 del 18.07.2022, E374495 del 30.07.2023, E376347 del 03.08.2023,
E382781 del 21.08.2023 y E405376 del 17.10.2023, de Contraloria Regional del Maule

Fonoaudiblogo, Asistente de la Educacién, realiza reclamo sefialando que se le ha puesto término
a su contrato de trabajo de forma irregular, ya que ingreso al sistema en enero del 2022 y durante
6 periodos se le renovo su contrato de trabajo en calidad de reemplazo, avisandole en enero de
2023 su término de contrato y pidiéndole que se acerque al DAEM a firmar su finiquito de trabajo
indicando monto $0 pesos, el cual se neg6 a firmar sefialando que vulneran lo descrito en el inciso
N°1 Articulo 177 del Cédigo del Trabajo. Ademds, denuncia el no pago oportuno de sus
cotizaciones previsionales de seguridad social.

Respuesta
Por Ord. N°2088/267 del 12.12.2023, se remitié informacion a la Contraloria Regional del Maule,

indicando que, segun lo instruido por el Ente Contralor, relacionado a reincorporar a sus funciones
al recurrente, se cita al funcionario a dependencias del DAEM con el fin de notificar personalmente
su reintegro a la Escuela San Victor Alamos a contar del dia lunes 18 de diciembre de 2023.

De igual manera se hace presente que, se encuentra en proceso de regularizacion el pago de
remuneraciones correspondiente a los meses durante el cual se encontr6 separado de sus
funciones el servidor, solicitando la entidad edilicia aumento de plazo prudencial para dar por
cumplido en su totalidad lo instruido

OFICIOS CONTRALORIA REGIONAL DEL MAULE 2023

N°1
OFICIO C.R.M. 29del 03.02.2023  [EGTMVLIINTCY JURIDICO

FECHA RECEPCION MM. 22.02.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Se solicita informacidn relacionada con permisos de edificacion y loteos, debiendo enviar
respuesta, con antecedentes a los correos electrénicos gjara@contraloria.cl (Gonzalo Jara
Contreras) y rmendezl@contraloria.cl, (René Méndez Letelier), sin perjuicio de su tramitacion en
la plataforma web de Ventanilla Unica

PLAZO PARA CONTESTAR 10 dias habiles OBSERVACIONES -

Ord. N°286/47 del 16.02.2023, solicita
plazo PENDIENTE

OFICIO C.R.M. E313639 del 20.02.2023 [0V [»]3\\[¢/V:} JURIDICO
FECHA RECEPCION MM. 22.02.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

MATERIA Contraloria accede a solicitud del plazo realizado en Ord. N°286/47, hasta el 27 de febrero 2023

PLAZO PARA CONTESTAR = OBSERVACIONES =
FECHA DE VENCIMIENTO 27.02.2023 ESTADO PENDIENTE

MATERIA

FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO




N°2

OFICIO C.R.M. E294606 del 04.01.2023 [0V [»]3\\[¢/}:}

DAEM — ABOGADOS DAEM —
JURIDICO y CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 06.01.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -
Municipalidad debera dar respuesta directa a dofia Eva del Carmen Palma Leal, que realiza

MATERIA consultas sobre postulacidn al bono post laboral, derecho al incentivo al retiro o indemnizacion
en caso de que corresponda

PLAZO PARA CONTESTAR - OBSERVACIONES -

FECHA DE VENCIMIENTO 25.01.2023 ESTADO Ord. N°159/20 del 18.01.2023
DAEM — ABOGADOS DAEM —JURIDICO
y CONTROL

FECHA RECEPCION MM. ‘ 24.03.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -

Corresponde al empleador recabar los antecedentes y verificar que la solicitante cumpla con los
requisitos exigidos para acceder a los beneficios en andlisis, se reitera la peticiéon de informar
MATERIA sobre el particular a la Municipalidad de Linares, entidad que debera emitir un pronunciamiento
juridico y fundado en relacion con las consultas efectuadas por la Sra. Eva Palma en plazo que no
exceda el 4 de abril.

PLAZO PARA CONTESTAR - OBSERVACIONES Ord. N°576/79 del 03.04.2023
Evacla Informe sobre postulacién a

OFICIO C.R.M. E324188 del 21.03.2023 [WZ{eAY/[p]\ (¢

bono post laboral, derecho de incentivo
FECHA DE VENCIMIENTO 04.04.2023 ESTADO . . S
al retiro o indemnizacién en caso que

corresponda y feriado legal

DAEM - JURIDICO DAEM - JURIDICO y
CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 09.06.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -

Se acusa recibo de la informacién proporcionada por la Municipalidad de Linares y remite a la
interesada copia del oficio ORD. N°576/79 de 2023

OFICIO C.R.M. E352435 del 02.06.2023 [@{edV/[»]3\[¢[].

MATERIA

PLAZO PARA CONTESTAR o OBSERVACIONES
FECHA DE VENCIMIENTO o ESTADO

PENDIENTE

N°3

OFICIO C.R.M. E294841 del 04.01.2023 [L{o\I[»1 e/ A3 EaIe T IS

JURIDICO y CONTROL
FECHA RECEPCION MM. 09.01.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -

Municipalidad debera dar respuesta directa a dofia Carolina Avendafio Peredo, que reclama que
desde el mes de julio 2021, se habria cesado el pago de la asignacion por alumnos prioritarios..

PLAZO PARA CONTESTAR S OBSERVACIONES =
ESTADO Ord. N°64/13 del 16.01.2023

FECHA DE VENCIMIENTO 18.01.2023
N°4

OFICIO C.R.M. E295875 del 06.01.2023 Z{0d¥/[p]3\[¢[}:§ DAEM — ABOGADOS y CONTROL
FECHA RECEPCION MM. 12.01.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Presentacion de don Bernardo Antonio Reyes Villagra, que interpone recurso de reclamacion en
MATERIA contra del D.A. N°5122 del 29.08.2022, que pone fin a su contrato de trabajo por conducta de
acoso sexual

PLAZO PARA CONTESTAR 10 dias habiles OBSERVACIONES =
FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO Ord. N°211/32 del 31.01.2023

JURIDICO — DAEM — ABOGADOS
DAEM y CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 02.02.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Municipalidad de Linares deberd remitir de manera integra, copia digitalizada del proceso
disciplinario de que se trata.

PLAZO PARA CONTESTAR = OBSERVACIONES =
ESTADO Ord. N°225/32 del 07.02.2023

FECHA DE VENCIMIENTO 17.02.2023
JURIDICO — DAEM — ABOGADOS

DAEM y CONTROL
FECHA RECEPCION MM. ‘ 10.04.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. 10.04.2023

MATERIA

OFICIO C.R.M. E307378 del 03.02.2023 [Z{e)¥/[p]\[¢[}:N

MATERIA

OFICIO C.R.M. ‘ E328579 del 03.04.2023 oAV ] \[e[J:N
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Si bien compete a Contraloria velar por el respeto de las normas juridicas que rigen a los
servidores municipales, ello no lo convierte en una instancia procesal para que aquellos soliciten
dejar sin efecto un acto administrativo dictado por la autoridad competente, sobre la base de la
exposicion de los mismos hechos ya investigados en el sumario correspondiente. En
consecuencia, en mérito de lo expuesto, se desestima la reclamacion formulada por el sefior

Reyes Villagra.
OBSERVACIONES
ESTADO

PLAZO PARA CONTESTAR -
N°5

FECHA DE VENCIMIENTO =
OFICIO C.R.M. E295920 del 06.01.2023 [WZ{eAV/[p]\[e[}:N JURIDICO

FECHA RECEPCION MM. 01.02.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Presentacidn por denuncia ingresada en contraloria referida a una eventual demolicién irregular
de una garita en el sector de Chupallar, de la precordillera, por lo que se solicita antecedentes de
solicitud y ejecucién de la demolicidn, identificacion de quien instalo la caseta, elementos de
MATERIA juicio que determino prestar ayuda a dofia Carolina Toledo Duarte para demoler la aludida garita,
remitir reglamento o instruccién de servicio donde indique que cualquier persona puede acceder
a solicitar colaboraciéon para efectuar trabajos en predios particulares. Dar respuesta por
ventanilla Unica.

PLAZO PARA CONTESTAR = OBSERVACIONES =

GRS e Ord. N°38/8 del 13.01.2023, solicita
) plazoy Ord. N°132/6 del 20.01.2023

N°6
OFICIO C.R.M. E298573 del 13.01.2023 [:{e)¥/[»p]5\[e[}.¥ JURIDICO - RRHH y CONTROL
FECHA RECEPCION MM. ‘ 19.01.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -
MATERIA Se pa.sa a Ia. Municipal.idad copia de la presentacion formu.lada a~la Inspec’cién Provincial del
Trabajo de Linares, copia del reclamo efectuado por don Daniel Muiioz Hernandez
PLAZO PARA CONTESTAR 10 dias habiles OBSERVACIONES o
FECHA DE VENCIMIENTO - ESTADO Ord. N°170/26 del 27.01.2023

MATERIA

ARCHIVO

N°7

OFICIO C.R.M. E298613 del 13.01.2023 [RGLIIINA NI DA =SB0 DS DR, =

JURIDICO y CONTROL
FECHA RECEPCION MM. 19.01.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -

Presentacion de dofia Soledad Marlene Salgado Mufioz, docente del Depto. Educacién, quién
denuncia situacion laboral de agobio.

PLAZO PARA CONTESTAR 05 dias habiles OBSERVACIONES S
FECHA DE VENCIMIENTO S ESTADO Ord. N°167/25 del 23.01.2023

MATERIA

DAEM - JURIDICO MUNICIPAL y
CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 06.03.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -

La autoridad comunal a estimado que las situaciones que se detallan en la presentacion, no son

constitutivas de acoso laboral, decisién que no merece observaciones por este Organo de Control.

MATERIA Lo anterior, sin prejuicio de hacer presente que, en la medida que la recurrente decida perseverar

con la denuncia de acoso laboral planteada ante esta entidad, podra dirigirse a los tribunales de

justicia a fin de que en tal instancia se conozca y resuelva tal reclamo.

PLAZO PARA CONTESTAR = OBSERVACIONES =
FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO Da respuesta

OFICIO C.R.M. E317060 del 01.03.2023 [W{ed¥/[»]3\[e[}:§

N°8
OFICIO C.R.M. E300522 del 18.01.2023 oAV ] \[e[J:N DAF —JURIDICO y CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 23.01.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Municipalidad de Linares debera dar respuesta directa a don Juan Mendoza Muiioz,
representante de Comercial Motoeshop SPA, que denuncia el no pago de factura que indica.

PLAZO PARA CONTESTAR = OBSERVACIONES =
FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO PENDIENTE

MATERIA
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N°9

OFICIO C.R.M. E304943 del 29.01.2023 LI e DAEM — ABOGADOS DAEM y

CONTROL
FECHA RECEPCION MM. 03.02.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -
Presentacion de dofia Carolina Andrea Pincheira Muiioz, quien solicita ver posibilidad de pago
MATERIA de aguinaldo de navidad y diferencia correspondiente a bono de reconocimiento profesional,
bono termino conflicto y vacaciones.
PLAZO PARA CONTESTAR 10 dias habiles OBSERVACIONES -
FECHA DE VENCIMIENTO - ESTADO Ord. N°276/44 del 14.02.2023

N°10

E304962 del 29.01.2023 [WZ{e)¥/[»]\[e[]:§ JURIDICO y CONTROL

OFICIO C.R.M.

FECHA RECEPCION MM. 03.02.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Presentacion de don Miguel Muiioz Alfaro, quién solicita confianza legitima, debido a estar en el
escalafon profesional desde el afio 2016 y de ahi fue ascendiendo de grado hasta llegar a grado 9
profesional, sin embargo la administracion decidio cambiarlo de unidad y de escalafén, lo que se
vieron afectadas sus remuneraciones.

PLAZO PARA CONTESTAR 10 dias habiles OBSERVACIONES =

\
\
MATERIA
\
\

= ESTADO Ord. N°240/39 del 10.02.2023

FECHA DE VENCIMIENTO

OFICIO C.R.M. E346701 del 18.05.2023 oY/ [»]3\[a V. JURIDICO y CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 18.05.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Con respecto al Sr. Miguel Muiioz Alfaro y principio de confianza legitima se origina respecto de
servidores cuyo vinculo laboral haya sido objeto de, a lo menos, dos renovaciones anuales.
Finalizado su nombramiento en calidad de suplente, comprendieron un periodo que no alcanzo
a cumplir el lapso requerido, esto es superior a dos afios, corresponde sefialar que aquel no se
encuentra amparado por la confianza de que trata la jurisprudencia, desestimandose su
presentacion.

MATERIA

PLAZO PARA CONTESTAR = OBSERVACIONES =

FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO ARCHIVO

OFICIO C.R.M. E400235 del 04.10.2023 {0)V/[»]3\[aV. ASESOR JURIDICO y CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 10.10.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -

Solicita informar en un plazo de 10 dias habiles y deberdn remitir todos los antecedentes

MATERIA . L.
necesarios para resolver adecuadamente la presentacién de que se trata.

PLAZO PARA CONTESTAR 10 dias habiles OBSERVACIONES S

FECHA DE VENCIMIENTO o ESTADO ARCHIVO

Ord. 1837-243 del 02.11.2023. Se concluye que la contratacion inicial del recurrente y sus prorrogas, se vio
interrumpida mediante el nombramiento de aquel en su calidad de suplente, y que, luego de haber finalizado,
su posterior designacion a contrata no alcanza el periodo de tiempo requerido para configurar la confianza
legitima.

N°11

OFICIO C.R.M. E305881 del 31.01.2023 oY/ [»]3\[a V. DAF y CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 03.02.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Sobre atraso en remisidn de informes presupuestarios y contables de diciembre y cierre del afio

LAl 2022, de la Municipalidad de Linares

PLAZO PARA CONTESTAR = OBSERVACIONES =

FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO =

N°12

E322645 del 16.03.2023 [Wd{e)V/[p]\[¢[}:§ JURIDICO y CONTROL

OFICIO C.R.M.

FECHA RECEPCION MM. 22.03.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Presentacion de doia Cinthia Madariaga Castillo, que acusa bulling y acoso laboral por parte de
jefaturas y funcionarios.

PLAZO PARA CONTESTAR 10 dias habiles OBSERVACIONES Da respuesta

|
|
MATERIA ‘
|
|

= ESTADO Ord. N°540/75 del 28.03.2023

FECHA DE VENCIMIENTO
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OFICIO C.R.M.

E327351 del 30.03.2023 JURIDICO y CONTROL

PROVIDENCIA

FECHA RECEPCION MM. ‘

05.04.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

MATERIA

La denuncia de la Srta. Madariaga por acoso laboral ha sido resuelta por la Municipalidad de
Linares a través de las vias que el ordenamiento juridico contamplara para tal efecto. Se ordend
instruir sumario Administrativo mediante D°E° N°1.311 del 09.03.2023.

PLAZO PARA CONTESTAR

Responde Se instruye proceso
disciplinario mediante D.E. N°1311 del
09.03.2023

10 dias habiles OBSERVACIONES

FECHA DE VENCIMIENTO

Ord. N°611/83

- ESTADO |

OFICIO C.R.M.
FECHA RECEPCION MM.

MATERIA

PLAZO PARA CONTESTAR
FECHA DE VENCIMIENTO

OFICIO C.R.M.
FECHA RECEPCION MM.

MATERIA

PLAZO PARA CONTESTAR
FECHA DE VENCIMIENTO

OFICIO C.R.M.
FECHA RECEPCION MM.

PLAZO PARA CONTESTAR
FECHA DE VENCIMIENTO

|
|
MATERIA ‘
|
|

OFICIO C.R.M.

FECHA RECEPCION MM.

MATERIA
PLAZO PARA CONTESTAR

FECHA DE VENCIMIENTO

OFICIO C.R.M. ‘

FECHA RECEPCION MM.

PLAZO PARA CONTESTAR
FECHA DE VENCIMIENTO

MATERIA
|
|

OFICIO C.R.M.
FECHA RECEPCION MM.

|
|
MATERIA ‘
PLAZO PARA CONTESTAR ‘

|

FECHA DE VENCIMIENTO

E327733 del 31.03.2023 JURIDICO y CONTROL

PROVIDENCIA
05.04.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. 05.04.2023

Corresponde que la Municipalidad, en ejercicio de su potestad disciplinaria informe a esta entidad
de Control el resultado de la indagacion efectuada a la luz de los hechos denunciados, debiendo
precisarse que conforme a lo expuesto por la Srta. Madariaga Castillo varias de las situaciones de
acoso acontecian dentro de la jornada laboral.

PENDIENTE

= OBSERVACIONES
12.04.2023 ESTADO

PROVIDENCIA

E354037 del 07.06.2023 JURIDICO y CONTROL

12.06.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. 12.06.2023

El Municipio, en el ejercicio de su potestad disciplinaria, estimé que los hechos denunciados, los
cuales fueron realizados fuera de la jornada laboral, resultan susceptibles de ser investigados v,
eventualmente, castigados con una medida sancionatoria, por lo que mediante Decreto Exento
N°1311 del 09.03.2023, ordend instruir un sumario administrativo a fin de investigar y verificar
los hechos expuestos. La Municipalidad debera informar sobre su resoluciéon cuando haya

finalizado
- OBSERVACIONES -
12.06.2023 ESTADO PENDIENTE
o
N°13
E309298 del 14.02.2023 PROVIDENCIA DAEM — ABOGADO DAEM y CONTROL

17.02.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Presentacion de don Jorge Patricio Meza Mora, quién indica que no se le han pagado las
cotizaciones previsionales y seguros de cesantia

05 dias habiles OBSERVACIONES -

o ESTADO Ord. N°278/46 del 14.02.2023

JURIDICO — DAEM JURIDICO - DAEM y

E327988 del 31.03.2023 CONTROL

PROVIDENCIA

05.04.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Municipalidad debera regularizar situacion laboral, informando en un plazo que no exceda el 15
de abril. Debido a que sus imposiciones no estaban pagadas, por lo tanto el municipio debera
regularizar la data de cese del recurrente e informar a CGR, asismismo el registro en SIAPER.

Da respuesta

o OBSERVACIONES
15.04.2023 ESTADO

Ord. N°633/93

JURIDICO — DAEM JURIDICO - DAEM y

E355596 del 12.06.2023 CONTROL

PROVIDENCIA

15.06.2023

SEGUIMIENTO U.C.I.

12.06.2023

Acusa recibo de Oficio Ordinario N°633/93 de 2023 de la Municipalidad al tenor de lo instruido
en el Oficio N° E327988. No obstante, en atencidn a que no se advierte que se haya registrado el
acto administrativo mediante el cual se regularizo la situaciéon funcionaria del Sr. Meza Mora,
procede procede que este municipio lo numere y registre en SIAPER a la brevedad.

OBSERVACIONES -
ESTADO ARCHIVO

N°14

E313754 del 20.02.2023 W)V ] \[e[J:N JURIDICO —SS.GG. y CONTROL

24.02.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Presentacion de dofia Penélope Menéndez Arias, quién reclama que no recibe agua potable en
su sector y que ha mandado correos electrénicos denunciando el tema sin obtener respuesta.

10 dias habiles

OBSERVACIONES

Da respuesta

= ESTADO Ord. N°363/58 del 06.03.2023
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OFICIO C.R.M.
FECHA RECEPCION MM.

MATERIA

PLAZO PARA CONTESTAR

FECHA DE VENCIMIENTO

OFICIO C.R.M.
FECHA RECEPCION MM.

MATERIA

PLAZO PARA CONTESTAR
FECHA DE VENCIMIENTO

OFICIO C.R.M.
FECHA RECEPCION MM.

MATERIA

PLAZO PARA CONTESTAR

FECHA DE VENCIMIENTO

OFICIO C.R.M.

FECHA RECEPCION MM.

MATERIA

PLAZO PARA
CONTESTAR

FECHA DE VENCIMIENTO

OFICIO C.R.M.

FECHA RECEPCION MM.

MATERIA

PLAZO PARA CONTESTAR
FECHA DE VENCIMIENTO

OFICIO C.R.M.

FECHA RECEPCION MM.

MATERIA

PLAZO PARA CONTESTAR
FECHA DE VENCIMIENTO

N°15

E311684 del 15.02.2023 WZ{0)V/[p]\[¢[]:§ JURIDICO y CONTROL

20.02.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Presentacion de dofia Claudia Andrea Alarcon Martinez, donde expone su caso vivido en el
Juzgado de Policia Local.

Solicita ampliacion de plazo para
informar

OBSERVACIONES

10 dias habiles

S ESTADO Ord. N°340/54 del 01.03.2023

E319691 del 08.03.2023 WZ{0A¥/[p]\[e[J:N JURIDICO y CONTROL

13.03.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Se dirigi6 a contraloria la Sra. Claudia Alarcén Martinez, quien se desempefia en el Juzgado de
Policia Local de Linares, para denunciar haber sido victima de eventuales actos constitutivos de
acoso laboral y abuso de poder, los que habrian sido ejercidos por la Secretaria Abogada de ese
Juzgado y se han traducido en degradarla en su calidad de funcionaria, desconociendo su
trayectoria en el Municipio.

- OBSERVACIONES Da respuesta
31.03.2023 ESTADO Ord. N°551/76 del 30.03.2023
E364388 del 05.07.2023 |i{eAV/[»]5\[e]]:} JURIDICO y CONTROL

07.07.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

La Municipalidad de Linares deberd informar a esta entidad de control lo que se indica en un plazo
que no exceda del 17 de julio. Los antecedentes proporcionados por los intervinientes, no consta
que en la investigaciéon sumarial se haya investigado las denuncias realizadas por la sefiora
Alarcon Martinez.

Ord. N°1150/161 del 15.07.2023 Da

17 de julio de 2023
respuesta

OBSERVACIONES

= ESTADO ARCHIVO

E351005 del JURIDICO — RECURSOS HUMANOS y
30.05.2023 PROVIDENCIA CONTROL
05.06.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -

La Municipalidad de Linares instruyd investigacion sumaria a fin de esclarecer los hechos y
determinar las eventuales responsabilidades administrativas derivadas de ello. En relacién con el
cambio de funciones, el municipio no indica cuales son las funciones especificas de su cargo, las
que son indispensables para concluir que se da cumplimiento a lo indicado en el presente oficio.
Por tal motivo la Municipalidad debera completar su informe, acompafiando los antecedentes
relativos a las labores que desempeiia la recurrente.

Da respuesta a requerimiento
complementando el Ord. N°551/76 de
2023

17 de julio de 2023 OBSERVACIONES

= ESTADO Ord. N°981/135 del 08.06.2023

JURIDICO — RECURSOS HUMANOS y

E379377 del 10.08.2023 CONTROL

PROVIDENCIA

16.08.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -

Destinacién de funcionaria Sra. Claudia Alarcén Martinez que cumplia funciones en Juzgado de
Policia Local requiere acuerdo del Concejo lo que se cumple en la especie

= OBSERVACIONES -

g ESTADO -

N°16

PROVIDENCIA DAEM — DAEM JURIDICO - JURIDICO y

CONTROL

E345848 del 16.05.2023

27.05.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -

Acusa recibo de informacién proporcionada por la municipalidad mediante Ordinario N°767/113,
de 2023, en el cual manifiesta que, luego de revisar los antecedentetes se concluyé que la Sra.
Flores Muiioz, puede hacer uso de su feriado en una época distinta a la prevista en la Ley
N°19.070.

- OBSERVACIONES =

= ESTADO ARCHIVO
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N°17

E352918 del 09.06.2023 [W{0dV/[»]\[¢[}:N

DAEM —JURIDICO DAEM- JURIDICO y
CONTROL

OFICIO C.R.M.

FECHA RECEPCION MM. 09.06.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. 12.06.2023

La destinacion dispuesta respecto de la interesada Sra Myriam Soto Castro, no se ajusto a
derecho, por lo que la Municipalidad de Linares debera adoptar las medidas pertinentes para
reincorporarla a la Escuela Las Hornillas, informando documentadamente de ello dentro de un
plazo que no exceda del 12 de mayo de la presente anualidad

PLAZO PARA CONTESTAR = OBSERVACIONES =

12.05.2023 ESTADO Ord. N°991/140 del 12.06.2023

FECHA DE VENCIMIENTO

|
MATERIA
|
|

OFICIO C.R.M. E366470 del 11.07.2023 [0V [»]3\\[¢/:¥ DAEM = JURIDICO DAEM-JURIDICO y

CONTROL
FECHA RECEPCION MM. 17.07.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. 04.08.2023
La Municipalidad de Linares debe acreditar de manera documentada el cumplimiento del oficio
MATERIA N°E335561 de 2023, de este organismo de control, y referirse a los dos aspectos denunciados por
la docente Myriam Soto Castro.
PLAZO PARA CONTESTAR - OBSERVACIONES Evacua informe
FECHA DE VENCIMIENTO 28.07.2023 ESTADO Ord. N°1195/163 del 17.07.2023

N°18

OFICIO C.R.M. E312426 del 16.02.2023 oA/ [p]\[¢[:N JURIDICO y CONTROL

FECHA RECEPCION MM. ‘ 21.02.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. 12.06.2023

Se solicita informar fundadamente sobre eventuales irregularidades ocuridas con el tralado por
MATERIA camioneta de Seguridad Ciudadana PPU PLDZ-99, que transportaba letreros de propaganda
electoral asociada a la opcién de "Rechazo"

Ord. N°344/56 del 28.02.2023 Da

PLAZO PARA CONTESTAR ‘ 05 dias habiles OBSERVACIONES
respuesta

FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO Ord. N°304/51 del 20.02.2023

JURIDICO — CONTROL — DIRECTOR

OFICIO C.R.M. E322613 del 16.03.2023 |{eAV/[»]5\[e]}:} SSPP y SECRETARIA MUNICIPAL

FECHA RECEPCION MM. = SEGUIMIENTO U.C.I. =

Se desestima la presentacion de la especie por las razones que se indican. No se advierten
elementos de juicio que permitan acreditar que la Municipalidad haya actuado con parcialidad o
infringido las normas de prescindencia politica y/o faltas a la probidad al retirar propaganda
alusiva a la opcion de rechazo de la plaza de armas de Linares

MATERIA

PLAZO PARA CONTESTAR = OBSERVACIONES =

FECHA DE VENCIMIENTO 28.07.2023 ESTADO ARCHIVO

N°19

E318271 del 06.03.2023 [W{ed¥/[p]\[e[/:§

DAEM —JURIDICO DAEM - JURIDICO y
CONTROL

OFICIO C.R.M.

FECHA RECEPCION MM. 10.03.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Presentacién de Don Sergio Herrera Flores, acusa que no se le dio aviso de despido previo De
conformidad a lo dispuesto en el Art.162 inciso cuarto de la normativa laboral. Que al momento
de firmar ante el Secretario Municipal, este no tenial el pago de la indemnizacion sustitutiva del
aviso previo.

PLAZO PARA CONTESTAR

FECHA DE VENCIMIENTO

\
MATERIA
\
\

10 dias habiles OBSERVACIONES Evacua informe
- ESTADO Ord. N°490/68 del 16.03.2023

DAEM —JURIDICO DAEM - JURIDICO

OFICIO C.R.M. E333754 del 17.04.2023 o)V [»]3\[e V. y CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 26.03.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Asunto planteado por el recurrente se encuentra en vias de solucidn, resultando inoficioso emitir
un pronunciamiento al respecto.

MATERIA

PLAZO PARA CONTESTAR = OBSERVACIONES =

FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO ARCHIVO
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N°20

OFICIO C.R.M. E319968 del 09.03.2023 WZ{edV/[»]\[e[}:N

DAEM - JURIDICO DAEM - JURIDICO y
CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 13.03.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -

La Sra. Carolina Pincheira Muiioz ex docente de reeemplazo, reclama que su empleador no le

ha pagado el aguinaldo de navidad. Agrega que no obstante sus requerimientos, esa entidad

edilicia le habria sefialado que no le asistiria tal beneficio, pues no cumpliria con los requisitos

para percibir dicho emolumento.

PLAZO PARA CONTESTAR - OBSERVACIONES Evacua respuesta
FECHA DE VENCIMIENTO 22.03.2023 ESTADO Ord. N°528/73 del 21.03.2023

MATERIA

OFICIO C.R.M. E349409 del 25.05.2023 [WZ{0)V/[p]\[e[}:N DAEM = JURIDICO DAEM —JURIDICO y

CONTROL
FECHA RECEPCION MM. 29.05.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. 25.05.2023
Junto con acusar recibo de la informacion proporcionada, corresponde hacer presente el derecho
MATERIA que le asiste a la Sra. Pincheira Mufioz para solicitar la condonacién de las cantidades que deban
reintegrar, o el otorgamiento de facilidades de pago.
PLAZO PARA CONTESTAR - OBSERVACIONES -
FECHA DE VENCIMIENTO - ESTADO ARCHIVO

N°21

OFICIO C.R.M. E324953 del 23.03.2023 [@{edV/[»]3\[¢[]. DAEM ~JURIDICO DAEM - JURIDICO'y

CONTROL
FECHA RECEPCION MM. 30.03.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -
La Sra. Nadia Medel Prieto Docente de la Esc. Januario Espinosa de Palmilla, denuncia que no fue
MATERIA informada de su termino de contrato de trabajo, no fue pedida en planta docente, segln por no
aceptar Jefatura de curso.
PLAZO PARA CONTESTAR 10 dias habiles OBSERVACIONES Evacua informe
FECHA DE VENCIMIENTO - ESTADO Ord. N°566/77 del 29.03.2023

JURIDICO - DAEM — JURIDICO DAEM y
CONTROL

FECHA RECEPCION MM. ‘ 12.05.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. 25.05.2023

El término del vinculo laboral de la Sra. Medel Prieto con la Municipalidad de Linares se produjo

por el vencimiento del plazo del contrato, sin que se advierta una ilegalidad o irregularidad en

dicha circunstancia, por lo que, en tal contexto, se destima la reclamacion analizada. (Aplica

criterio contenido en el Dictamen N°10.291, de 2020, de esta contraloria

PLAZO PARA CONTESTAR = OBSERVACIONES =

FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO ARCHIVO

OFICIO C.R.M. E340959 del 04.05.2023 [@i{edV/I»]3\[¢[].

MATERIA

N°22
E327093 del 29.03.2023 [tV el JURIDICO y CONTROL

05.04.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -

La Sra. Paula Diaz Sandoval, menciona que desde que comenzé Pandemia se autorizé por parte

del Alcalde el uso de calzadas de algunas calles céntricas con el proposito de que los locales

pudieran tener mesas al aire libre. Se menciona que debido al angostamiento de la calzada ya

han ocurrido accidentes y consulta si es facultad del Alcalde entregar estos espacios para ese uso.
05 dias habiles OBSERVACIONES Da respuesta

= ESTADO Ord. N°591/81 del 04.04.2023

OFICIO C.R.M.
FECHA RECEPCION MM.

PLAZO PARA CONTESTAR

FECHA DE VENCIMIENTO

|
|
MATERIA
|
|

DOM — DIRECTOR TRANSITO —
JURIDICO — RENTAS y CONTROL
14.04.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. 25.05.2023
En relacién a los permisos otorgados a ciertos locales comerciales durante pandemia para hacer
uso de espacios publicos, se informa a la Sra. Paulina Diaz que se estan revocando por la
disminucion de las medidas sanitarias que los fundamentaban. Dichas autorizaciones fueron
otorgadas dentro de las facultades que asisten a la autoridad comunal .
- OBSERVACIONES -

= ESTADO ARCHIVO

OFICIO C.R.M. E331602 del 11.04.2023 A/ [p]\[e[J:N

FECHA RECEPCION MM.

PLAZO PARA CONTESTAR
FECHA DE VENCIMIENTO

|
MATERIA
|
|
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N°23

E322843 del 17.03.2023 [WZ{0A/[p]a\ ¢

DAEM — ABOGADOS DAEM - JURIDICO
y CONTROL

SEGUIMIENTO U.C.I. =

Por medio del Oficio N°582/INC/2022, remite la denuncia realizada por la Senadora Ximena
Rincdn G: sobre supuestas irregularidades relacionadas con el desempefio de la Sra. Flavia Lara
como Jefa de UTP del DAEM. Paulina Combeaux

05 dias habiles OBSERVACIONES Se instruye sumario administrativo
- ESTADO Ord. N°619/86 del 10.04.2023

OFICIO C.R.M.

FECHA RECEPCION MM.

PLAZO PARA CONTESTAR

|
MATERIA
|
|

FECHA DE VENCIMIENTO

ABOGADOS DAEM —JURIDICO y
CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 22.05.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

De acuerdo al sumario Adm. Instruido a la Sra. Flavia Lara y el procedimiento disciplinario
tendiente a establecer eventuales responsabilidades administrativas relacionadas con la
MATERIA contratacidn de la Sra. Paulina Combeaux por estudios Universitarios incompletos. El Municipio
remite D° Alcaldicios N°809 y 3.260 del 2023 que dan cuenta de los sumarios administrativos y la
designacion de los Fiscales a cargo de la indagacion.

PLAZO PARA CONTESTAR = OBSERVACIONES =
FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO PENDIENTE

N°24
OFICIO C.R.M. E345849 del 15.05.2023 [Wd{od¥/[p]\[e[J:N CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 17.05.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. 17.05.2023

Municipalidad dio cumplimiento a lo instruido a través de los Oficios N°E309103 y E322843 ambos
de 2023 de este origen.

OFICIO C.R.M. E345849 del 16.05.2023 oAV ] \[e¢[J:N

MATERIA

Una vez concluido remitir de forma
integra
FECHA DE VENCIMIENTO - ESTADO ARCHIVO

PLAZO PARA CONTESTAR = OBSERVACIONES

N°25

OFICIO C.R.M. E332585 del 13.04.2023 [ {o\I[»1 e/ Sl SRl 9 eR7

CONTROL
FECHA RECEPCION MM. 18.04.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -
El Sr. Carlos Ortiz Méndez menciona que a pesar de haber sido convocado para trabajar en enero
MATERIA y parte de febrero en el Liceo D. Portales, no fue incluido en la nomina docente afio 2023 y no se

le dio aviso oportuno de despido. Solicita reintegro.

PLAZO PARA CONTESTAR 10 dias habiles OBSERVACIONES Evacua informe

FECHA DE VENCIMIEN = ESTADO Ord. N°726/103 del 24.04.2023

DAEM - JURIDICO DAEM - JURIDICO y
CONTROL
15.05.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. 15.05.2023
El término del vinculo laboral del Sr. Ortiz con la Municipalidad de Linares se produjo por el
vencimiento del plazo del contrato, sin que se advierta una ilegalidad o irregularidad en dicha
circunstancia, por lo que, en tal contexto, se destima la reclamacién analizada. (Aplica criterio
contenido en el Dictamen N°10.291, de 2020, de esta contraloria.

= OBSERVACIONES =
= ESTADO ARCHIVO

OFICIO C.R.M.

E346241 del 17.05.2023 [@{edV/I»]3\\[¢[].

FECHA RECEPCION MM.

PLAZO PARA CONTESTAR
FECHA DE VENCIMIENTO

\
MATERIA
\
\

N°26
OFICIO C.R.M. E332558 del 13.04.2023 [L:10)Y/ I3 [al] A SN34S 2l o

CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 18.04.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -

La Sra. Claudia Rojas Carvajal, Docente Coordinadora PIE de la Esc. Ramon Belmar, menciona que
el 06 de marzo la Directora del establecimiento educacional tomd la decisidon de quitarle todas
las horas de Coordinacidn, ya que le habia asignado esta funcién a otra docente y que ella debia
cubrir la totalidad de las horas en aula sin entregar ningun fundamento. Desde el DAEM le avisan
que la directora no entregd argumentos de su desempefio e igual solicita el cambio y decidié que
continuaria con 22 horas Coordinacion y 20 de aula.

PLAZO PARA CONTESTAR 10 dias habiles OBSERVACIONES Evacua informe
FECHA DE VENCIMIENTO - ESTADO Ord. N°739/108 del 26.04.2023

MATERIA




DAEM - JURIDICO DAEM - JURIDICO y
CONTROL
01.06.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. 15.05.2023
Se solicita completar informe y acompafiar los antecedentes que sustentan el ejercicio de la
recurrente como coordinadora PIE, como aquellos que se relacionan con su carga horaria afio
2023, la que contempla 22 horas de coordinacion, lo que no se condice con su decreto de
nombramiento

09.06.2023 OBSERVACIONES Evacua informe
- ESTADO Ord. N°971/131 del 07.06.2023

OFICIO C.R.M. E349843 del 26.05.2023 WdN{oAV/[p]\[e[J:N

FECHA RECEPCION MM.

PLAZO PARA CONTESTAR
FECHA DE VENCIMIENTO

\
MATERIA
\
\

DAEM - JURIDICO DAEM - JURIDICO y
CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 10.08.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. 15.05.2023

Designacion de la Sra. Claudia Rojas Carvajal no expresa si su funcion es de naturaleza docente-

Directiva o Técnico-Pedagdgica, se entiende que se trata que una contratacion para ejercer

labores de aula, tareas de coordinacion que se realizan en el marco del programa de Integracion

Escolar son de naturaleza Técnico-Pedagodgica.

OFICIO C.R.M. E377720 del 07.08.2023 [0V [o]3\[e/V:¥

MATERIA

Ord. N°1405/188 del 25.08.2023. Se
PLAZO PARA CONTESTAR - OBSERVACIONES procede a regularizar la situacion de la
Sra. Rojas Carvajal

Ord. N°1358/182 del 17.08.2023 -

Solicita plazo

FECHA DE VENCIMIENTO 21.08.2023 ESTADO

N°27
DAEM —JURIDICO DAEM - JURIDICO —
OFICIO C.R.M. E332590 del 13.04.2023 [d{ed¥/[p]\[¢[J:N CONTROL y JARDINES VTF

FECHA RECEPCION MM. 18.04.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Liliana Romero Zuiiiga, Funcionaria de Jardin VTF radio urbano, denuncia que el dia 01 de marzo
la notifican que el dia 2 debe presentarse a trabajar en un jardin rural, el cual queda lejos de su
domicilio y con escasa locomocidn publica. En este momento esta con licencia medica y el cambio
gatillo en una complicacién mayor.

PLAZO PARA CONTESTAR 10 dias habiles OBSERVACIONES Evacua informe
FECHA DE VENCIMIENTO - ESTADO Ord. N°727/104 del 24.04.2023

MATERIA

JURIDICO - DAEM - JURIDICO DAEM y
CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 12.05.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Situacién relativa a traslado de la recurrente Sra. Liliana Romero Zuiiga se encuentra
MATERIA .
solucionado.

PLAZO PARA CONTESTAR = OBSERVACIONES =
FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO ARCHIVO

N°28

OFICIO C.R.M. E328294 del 02.04.2023 oY/ [»]3\[a V.Y

OFICIO C.R.M. E342260 del 08.05.2023 o)V [»]3\[a V.

DAEM —JURIDICO DAEM - JURIDICO
y CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 10.04.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Se acusa recibo de informacion proporcionada por la Municipalidad de Linares, respecto a la
denuncia de Don Carlos Méndez G., la que se encuentra ajustada a derecho, por cuanto
corresponde a la autoridad edilicia, indagar las eventuales situaciones de acoso laboral. Como se
advierte en la respuesta de la Municipalidad, se revisaron las acusaciones del interesado,
concluyendo que tales situaciones no son efectivas y por tanto no ameritan ser investigadas a fin
de terminar la eventual existencia de acoso laboral.

PLAZO PARA CONTESTAR = OBSERVACIONES =
FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO ARCHIVO

N°29

MATERIA

DAEM - JURIDICO DAEM - JURIDICO y
CONTROL

OFICIO C.R.M. E335875 del 20.04.2023 [d{e)¥/[p]\[¢[}:N

FECHA RECEPCION MM. 26.04.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

‘ Sr. Juan Herrera Oyarzun denuncia disminucion de horas de aula sin previo aviso. De 39 horas

E
MATERIA de clases, se reducen a 30.

- OBSERVACIONES Evacua informe
05.05.2023 ESTADO Ord. N°752/110 del 02.05.2023

PLAZO PARA CONTESTAR
FECHA DE VENCIMIENTO




OFICIO C.R.M. E327616 del 30.03.2023 [LoMI[»1H e/ DAEM -J UR'D'CCOON%\(E)T -JURIDICOYY

FECHA RECEPCION MM. = SEGUIMIENTO U.C.I. =

MATERIA El Sr. Juan Ignacio Herrera Oyarzin denuncia que el 7 de marzo le informan la baja de 9 horas
de su contrato como profesor sin previo aviso.

PLAZO PARA CONTESTAR ‘
FECHA DE VENCIMIENTO ‘

10 dias habiles OBSERVACIONES Evacua informe
= ESTADO Ord. N°621/88 del 10.04.2023

JURIDICO - DAEM - JURIDICO DAEM y

OFICIO C.R.M. E343178 del 10.05.2023 [W{e)V/[p]\[e[}:N CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 12.05.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

MATERIA Materia reclamada por don Juan Herrera Oyarzun fue previamente resuelta a través del Oficio
N°E341228 de 2023, donde se ordend a la Municipalidad regularizar su carga horaria.

PENDIENTE

PLAZO PARA CONTESTAR 10 dias habiles OBSERVACIONES
FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO

DAEM - JURIDICO DAEM - JURIDICO y

OFICIO C.R.M. E341228 del 05.05.2023 o)V [p]\[¢[J:N CONTROL

FECHA RECEPCION MM. = SEGUIMIENTO U.C.I. =

La determinacién de renovar una contratacion o hacerlo en condiciones diferentes, cuando se ha
generado la legitima expectativa de que serd prorrogada, debe adoptarse a través de un acto
MATERIA administrativo fundado. En tal contexto procede que la Municipalidad renueve el vinculo con el
recurrente en los mismos términos de la designacion en que se encontraba el afio 2022, esto por
todo el afio escolar 2023.

PLAZO PARA CONTESTAR 10 dias habiles OBSERVACIONES Responde
FECHA DE VENCIMIENTO - ESTADO Ord. N°907/123 del 25.05.2023

DAEM - JURIDICO DAEM - JURIDICO y

OFICIO C.R.M. E373753 del 27.07.2023 [@Zi{edV/[»]3\\[¢[]. CONTROL

FECHA RECEPCION MM. ‘ 02.08.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -

MATERIA La Municipalidad de Linares ha dado cumplimiento a la instruccion contenida en el Oficio
N°E341228, de 2023, de este origen

PLAZO PARA CONTESTAR o OBSERVACIONES =
FECHA DE VENCIMIENTO o ESTADO -

WO006648 del
OFICIO C.R.M. 05.05.2023 PROVIDENCIA -
FECHA RECEPCION MM. - SEGUIMIENTO U.C.I. -
Determinacion de no renovar una contratacion o hacerlo en condiciones diferentes, cuando se
MATERIA ha generado la legitima expectativa de que serd prorrogada, debe adoptarse a través de un acto

administrativo fundado.

PLAZO PARA CONTESTAR S OBSERVACIONES =
FECHA DE VENCIMIENTO S ESTADO -

N°30
E335868 del 20.04.2023 LMoo/ A SN34S 2l o

OFICIO C.R.M. CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 26.04.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Profesora Edith Aguila Yafiez, manifiesta que al inicio del afio escolar se presenta a trabajar y le
entregan horario en blanco y al preguntar por sus horas de clases le manifiestan que ha sido
trasladada y que se dirija al DAEM. Acusa que no se le dio aviso oportuno y formal.

PLAZO PARA CONTESTAR

FECHA DE VENCIMIENTO

|
MATERIA
|
|

- OBSERVACIONES Ord. N°738/107 del 27.04.2023
02.05.2023 ESTADO Ord. N°795/115 del 09.05.2023

DAEM —JURIDICO DAEM - JURIDICO y

OFICIO C.R.M. E360811 del 26.06.2023 [::{e)V/[»]1\\[aV: CONTROL
FECHA RECEPCION MM. 29.06.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. 06.07.2023
La Municipalidad de Linares debe acreditar el cumplimiento de la normativa que regula las
MATERIA destinaciones docentes, o en subsidio, reincorporar a la docente Edith Aguila Yafiez a su
establecimiento de origen.
PLAZO PARA CONTESTAR - OBSERVACIONES Ord. N°860/121 del 18.05.2023
FECHA DE VENCIMIENTO - ESTADO Ord. N°1104/154 del 04.07.2023
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N°31

OFICIO C.R.M. E335848 del 20.04.2023 [Wd{e)V/[p]\[¢[]:N

DAEM —JURIDICO DAEM - JURIDICO y
CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 25.04.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

La Sra. Marcela Quintero Pinochet, acusa hostigamiento laboral de parte de su jefe directo y

MATERIA

colegas.
OBSERVACIONES Evacua informe
ESTADO Ord. N°737/106 del 28.04.2023

PLAZO PARA CONTESTAR 5 dias habiles
FECHA DE VENCIMIENTO =

JURIDICO - DAEM - JURIDICO DAEM y
CONTROL

OFICIO C.R.M. E354594 del 08.06.2023 [Z{edV/[p]3\[e[J:N

FECHA RECEPCION MM. 13.06.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. 13.06.2023

La Municipalidad revisé las acusaciones realizadas por la Sra. Marcela Quintero Pinochet,
concluyendo que los hechos descritos no constituian acoso laboral, determinando que, por ello,
MATERIA no se ameritaban la instruccion de un procedimiento administrativo. En tales condiciones no se
advierte irregularidad en la decisién adoptada en virtud de la potestad sancionatoria de la que
esta investida.

PLAZO PARA CONTESTAR = OBSERVACIONES =

FECHA DE VENCIMIENTO o ESTADO ARCHIVO

N°32

OFICIO C.R.M. E347478 del 20.05.2023 [Wd{0d¥/[p]\[e[}:N JURIDICO - DAEM — JURIDICO DAEM y

CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 20.05.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. 20.05.2023

Dirigentes de la recientemente conformada Asociacion de Funcionarios Liceo Diego Portales,
denuncian acoso laboral y practicas antisindicales, tales como: vulneracion al principio de buena
fe, ejercer discriminaciones indebidas entre los trabajadores, impedir autonomia de la asociacion,
entre otros.

MATERIA

PLAZO PARA CONTESTAR - OBSERVACIONES Ord. N°972 del 06.06.2023, Informa
FECHA DE VENCIMIENTO 09.06.2023 ESTADO Ord. N°973/132 del 06.06.2023

JURIDICO - DAEM - JURIDICO DAEM y

OFICIO C.R.M. E366622 del 11.07.2023 o)V [»]3\[a V. CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 17.07.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

La Autoridad comunal manifiesta que el dia 5 de junio del presente afio se llevé a cabo una
reunion con la interesada en compaiiia de una miembro de la directiva, la sra. Priscila lbafiez,
entre otros funcionarios, la que tuvo por objeto tratar las materias denunciadas, mediar y buscar
acuerdos que permitan subsanar las denuncias.

MATERIA

PLAZO PARA CONTESTAR o OBSERVACIONES =
FECHA DE VENCIMIENTO o ESTADO ARCHIVO

N°33
ES N"90972 del PROVIDENCIA ASESORIA JURIDICA y CONTROL

OFICIO C.R.M. 16.04.2023

FECHA RECEPCION MM. 24.04.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Toma de razon del acto administrativo del epigrafe, mediante el cual se afina el sumario
MATERIA administrativo instruido en la Municipalidad de Linares, a través de la resolucion exenta N°496 de
2013, de este organismo de Control, por cuanto se ajusta a derecho.

PLAZO PARA CONTESTAR = OBSERVACIONES Sumarios

FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO PENDIENTE

OFICIO C.R.M.

E337992 del 26.04.2023 Z{e)V/[»]3\[6).\ ASESORIA JURIDICA y CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 02.05.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Remite Oficio N°E333288 de 2023 de la CGR, el que desestima recurso de reposicion interpuesto
en contra del dictamen N°E234252 de 2022 y complementa criterio. Alcaldes

|
|
MATERIA ‘
|

PLAZO PARA CONTESTAR = OBSERVACIONES =

FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO ARCHIVO

OFICIO C.R.M. E369893 del 18.07.2023 [WZi{odV/[»]\[¢[/.\ ASESORIA JURIDICA y CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 27.07.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Se recibe denuncia de forma andnima en contra de la Sra. Clauda Nome Canobra por recibir
dinero de la Empresa Forestal Los Avellanos Ltda.

MATERIA

74



Da respuesta a requerimiento. Se inicia

PLAZO PARA CONTESTAR 10 dias habiles OBSERVACIONES proceso disciplinario tendiente a
esclarecer los hechos
FECHA DE VENCIMIENTO - ESTADO Ord. N°1276/173 del 03.08.2023

RR.HH. - ASESORIA JURIDICA y
CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 17.05.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. 17.05.2023

Corresponde a la autoridad edilicia en virtud de la potestad sancionatoria que en ella radica,
indagar las eventuales situaciones de acoso laboral. Se determino el traslado de la denunciada a
otra dependencia municipal, por lo que ya no tiene contacto con la denunciante. Dicha situacion
a sido debidamente atendida por el municipio, entidad que debera informar a contraloria sobre
el resultado del procedimiento disciplinario una vez se encuentre totalmente afinado. Sra.
Claudia Nome Canobra.

OFICIO C.R.M. E344693 del 15.05.2023 [WZi{0AV/[»]3\ (¢}

MATERIA

Da respuesta a requerimiento. Se inicia

PLAZO PARA CONTESTAR - OBSERVACIONES proceso disciplinario tendiente a
esclarecer los hechos
FECHA DE VENCIMIENTO - ESTADO Ord. N°705/101 del 26.04.2023

N°34
OFICIO C.R.M. E389008 del 05.09.2023 [Wd{ed¥/[p]\[¢[:§ ASESOR JURIDICO y CONTROL

FECHA RECEPCION MM. ‘ 08.09.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. 29.09.2023

Acusa recibo de la informacion proporcionada por la Municipalidad de Linares la que debera
informar sobre el estado de tramitacion de procedimiento disciplinario que indica. Contraloria
carece de facultades de pronunciarse sobre resoluciones judiciales emanadas de un tribunal de
la Republica, pues ello incide directamente en la determinacidn de su alcance, debe abstenerse
de emitir pronunciamiento requerido unicamente en el aspecto sefialado (aplica criterio
dictamen N°15.683 de 2011).

PLAZO PARA CONTESTAR = OBSERVACIONES =
FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO -

MATERIA

OFICIO C.R.M. E355175 del 09.06.2023 [:{e)¥/[»]5\[e[).¥ JURIDICO - JEFA RR.HH. y CONTROL
FECHA RECEPCION MM. ‘ 15.06.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. 16.06.2023
La decision de la Municipalidad de Linares en orden a trasladar a la Sra. Margarita Olaya Rojas
MATERIA Mora desde el Juzgado de Policia Local, se efectud en las condiciones que exige la normativa
aplicable.

PLAZO PARA CONTESTAR o OBSERVACIONES
FECHA DE VENCIMIENTO o ESTADO ARCHIVO

N°35
OFICIO C.R.M. E345851 del 16.05.2023 [Wd{ed¥/[p]\[¢[/:§ JURIDICO DAEM - ASESORA JURIDICO

— CONTROL y DAEM

FECHA RECEPCION MM. ‘ 16.05.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. 29.09.2023

El Sr. Carlos Castro Romero, denuncia que la Municipalidad de Linares no ha convocado a
concurso publico para proveer los cargos de Directores de Est. Educacionales de la comuna de
MATERIA conformidad a la ley N°20.501, sobre calidad y equidad en la educacion, lo que deja a quienes
cumplen funciones como contratas de reemplazo al arbitrio del alcalde, generando inseguridad
respecto de la naturaleza de sus designaciones
PLAZO PARA CONTESTAR - OBSERVACIONES Ord. N°925/127 del 29.05.2023

FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO Pide ampliacién de plazo

N°36
OFICIO C.R.M. E327568 del 30.03.2023 [RIAeNLNA el JURIDICO y CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 05.04.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

La Municipalidad de Linares deberd dar respuesta directa al recurrente, Constructora Nueva
austral Ltda., respecto del pago de la Factura que se sefiala

PLAZO PARA CONTESTAR = OBSERVACIONES SEGUIMIENTO
FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO ARCHIVO

MATERIA
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OFICIO C.R.M.

FECHA RECEPCION MM.

MATERIA

PLAZO PARA CONTESTAR
FECHA DE VENCIMIENTO

OFICIO C.R.M.

FECHA RECEPCION MM.

MATERIA

PLAZO PARA CONTESTAR

FECHA DE VENCIMIENTO

OFICIO C.R.M.

FECHA RECEPCION MM.

MATERIA

PLAZO PARA CONTESTAR
FECHA DE VENCIMIENTO

OFICIO C.R.M.

FECHA RECEPCION MM.

MATERIA

PLAZO PARA CONTESTAR

FECHA DE VENCIMIENTO

OFICIO C.R.M.

FECHA RECEPCION MM.

MATERIA

PLAZO PARA CONTESTAR
FECHA DE VENCIMIENTO

OFICIO C.R.M.
FECHA RECEPCION MM.

MATERIA

PLAZO PARA CONTESTAR
FECHA DE VENCIMIENTO

OFICIO C.R.M.
FECHA RECEPCION MM.

MATERIA
PLAZO PARA CONTESTAR
FECHA DE VENCIMIENTO

N°37

PROVIDENCIA DAEM —JURIDICO DAEM - JURIDICO y

CONTROL

E327083 del 29.03.2023

05.04.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

El Sr. Eugenio Jaque Ibaiiez acusa al DAEM de Linares de no dar aviso de su baja de la planta
docente 2023 sin previo aviso. Menciona tener contrato vigente y temor de que lo acusen de
abandono de deberes, ya que no tienen horas pedagogicas en ningun otro colegio.

10 dias habiles OBSERVACIONES Evacua informe

S ESTADO Ord. N°620/87 del 10.04.2023

DAEM —JURIDICO DAEM - JURIDICO y

E339470 del 29.04.2023 CONTROL

PROVIDENCIA

04.05.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -

Asistiendole al Sr. Eugenio Jaque la legitima expectativa de que su contrata seria renovada y
reconociendo la Municipalidad que debié mantener su vinculacion para el afio escolar 2023,
debera esta entidad prorrogar la continuidad laboral a partir del término de su Ultima contrata,
pagandose las remuneraciones correspondientes

Ord. N°908/124 del 25.05.2023 Da

= OBSERVACIONES
respuesta

= ESTADO

Ord. N°797/117 del 08.05.2023

JURIDICO - JURIDICO DAEM y

E374089 del 28.07.2023 CONTROL

PROVIDENCIA

02.08.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Informacidn proporcionada permite tener por cumplido lo ordenado en el Oficio N°E339470 de

ARCHIVO

2023.
o OBSERVACIONES
- ESTADO

N°38

PROVIDENCIA DAEM —JURIDICO DAEM - JURIDICO y

CONTROL

E330962 del 10.04.2023

14.04.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

La Municipalidad de Linares deberd dar respuesta directa al recurrente Don Luis Miranda Bravo,
respecto del pago de la Factura que se sefiala.

o OBSERVACIONES -

o ESTADO Ord. N°728/105 del 25.04.2023

JURIDICO - JURIDICO DAEM y

E344517 del 12.05.2023 CONTROL

PROVIDENCIA

17.05.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -

La Municipalidad ha informado sobre las medidas adoptadas en relacidn a la situacién sefialada
mediante Ord. N°728/105. Se toma conocimiento de lo indicado, remitiendose una copia al
interesado para los fines que estime pertinentes

= OBSERVACIONES =

= ESTADO ARCHIVO

N°39

E340376 del 05.05.2023 [ N0)V[o]3\[e]V:¥ JURIDICO - DOM y CONTROL

12.05.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. 12.05.2023

Comunica inicio de Auditoria y examen a Permisos de edificacion, subdivision y loteos prediales,
como asimismo a las recepciones correspondientes otorgadas por la DOM durante el periodo
comprendido entre el 01.01.2023 y 31.03.2023 en la zona rural, con la finalidad de verificar que
estos se hayan ajustado a las disposiciones exigidas en la normativa legal vigente

- OBSERVACIONES Modifica oficio N°E340376

= ESTADO Ord. UCE N°337/2023 del 05.06.2023

E352909 del 04.06.2023 JURIDICO y CONTROL

PROVIDENCIA

09.06.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. 09.06.2023

Accede a solicitud de pdrroga de plazo para informar. Se accede 10 dias Habiles.

10 dias habiles OBSERVACIONES Ord. N°1146/160 del 11.07.2023

- ESTADO Evacua informe




N°40

E336635 del 24.04.2023 [WZ{e)V/[p]\[e[]:N

DAEM - JURIDICO DAEM - JURIDICO y
CONTROL

02.05.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -

El Sr. Juan Felipe Valdés Méndez denuncia al contra del DAEM de Linares, en su calidad de
funcionario, por las cotizaciones previsionales AFP y FONASA impagas, asimismo, existe un
retraso en los cobros por planilla de créditos adquiridos por la caja de compensacion Coopeuch,
afnadiendo haber consultado a la autoridad sin obtener respuesta.

- OBSERVACIONES Evacua respuesta

= ESTADO Ord. N°801/118 del 12.05.2023

OFICIO C.R.M.

FECHA RECEPCION MM.

PLAZO PARA CONTESTAR

FECHA DE VENCIMIENTO

|
MATERIA
|
|

OFICIO C.R.M. E366019 del 10.07.2023 [0V [»]3\\[¢/}:¥ DAEM ~JURIDICO DAEM - JURIDICO'y

CONTROL
FECHA RECEPCION MM. 14.07.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. 26.07.2023
Acusa recibo de la informacidn proporcionada por la municipalidad de Linares al tenor de lo
MATERIA instruido en oficio N°E336635, de 2023, de este origen, debiendo dar cuenta de lo que indica,
hasta el 26 de julio de 2023.
PLAZO PARA CONTESTAR - OBSERVACIONES -
FECHA DE VENCIMIENTO - ESTADO Ord. N°1209/166 del 19.07.2023

OFICIO C.R.M. E395894 del 24.09.2023 oY/ [»]3\[e V. DAEM ~JURIDICO DAEM - JURIDICO y

CONTROL
FECHA RECEPCION MM. 28.09.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -
Situacién del Sr. Juan Valdés, vinculada con la falta de pago oportuna de cotizaciones
MATERIA previsionales y de salud y retraso en el pago de crédito contraido con la caja de compensacion
que se indica, se encuentra superada
PLAZO PARA CONTESTAR - OBSERVACIONES -
FECHA DE VENCIMIENTO - ESTADO ARCHIVO

N°41
E327619 del 30.03.2023 [TIeVINNaT JURIDICO y CONTROL

05.04.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. 05.04.2023

La Sra. Maria Monsalve Lillo denuncia poca claridad en el servicio entregado, incumplimiento de
funciones, irregularidades en licitaciones, prestacion de servicio impagos, irregularidades en
ejecuciones de contratos, falta a la probidad. Fue eliminada del beneficio de alarmas
comunitarias.

10 dias habiles OBSERVACIONES Responde
- ESTADO Ord. N°612/84 del 10.04.2023

N°42

OFICIO C.R.M.
FECHA RECEPCION MM.

PLAZO PARA CONTESTAR
FECHA DE VENCIMIENTO

\
\
MATERIA
\
\

DAEM —JURIDICO DAEM - JURIDICO y
CONTROL

‘ 02.05.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. 03.05.2023
La Sra. Camila Flores Mufioz, Profesional de la Ed. Denuncia falta de respuesta realizada al Sr.

OFICIO C.R.M. E337886 del 26.04.2023 [@i{edV/[»]3\\[¢[].

FECHA RECEPCION MM.

MATERIA Landaeta el 2 de marzo del presente, en la cual solicita le informen si le asiste el derecho

contemplado en el pronunciamiento E260522 de 2022 de la CGR.
PLAZO PARA CONTESTAR - OBSERVACIONES Evacua respuesta

FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO Ord. N°767/113 del 05.05.2023

N°43
OFICIO C.R.M. E350508 del 29.05.2023 [Wd{e)¥/[p]\[¢[}:§ JURIDICO - DAEM = ABOGADO DAEM

y CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 01.06.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. 01.06.2023

El Sr. Alberto Eugenio Paredes Caceres, Profesor, menciona que de acuerdo a la Ley N°20.158, la
obtencién de un titulo Profesional anexo al de Profesor sirve para impetrar la asignacion de
MATERIA reconocimiento profesional. Que el DAEM no reconoce su titulo de contador Auditor como
mencidn para el pago de dicha asignacion. Solicita a CGR determinar si corresponde o no el pago
de dicho requerimiento.

PLAZO PARA CONTESTAR 10 dias habiles OBSERVACIONES Responde
FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO Ord. N°975/134 del 06.06.2023
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JURIDICO - DAEM — ABOGADO DAEM
y CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 05.07.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -

Rechaza solicitud del interesado, Sr. Alberto Paredes Caceres, atendido que el titulo invocado no
se encuentra contemplado en el Decreto N°259 de 2007, del Ministerio de Educacién, que
establece las menciones profesionales que dan derecho al complemento de la bonificacién de
reconocimiento Profesional.

PLAZO PARA CONTESTAR - OBSERVACIONES -

FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO ARCHIVO

OFICIO C.R.M. E362747 del 30.06.2023 [{e)V/[»]d [

MATERIA

N°44
OFICIO C.R.M. E337019 del 24.04.2023 o)V ] \[¢[]:N JURIDICO — JEFA RR.HH. y CONTROL

FECHA RECEPCION MM. ‘ 02.05.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

La Sra. Margarita Rojas Mora denuncia que se le destina desde el Juzgado de Policia Local de
Linares a Permisos de Circulacién en el Depto. De Transito sin previo aviso a su jefatura que es el
Juez del JPL, sin informar ni contar con la autorizacion de este y sin aviso previo, adoleciendo de
vicios formales en su tramitacion, contenido y forma.

MATERIA

Copia D.A. N°273 del 01.04.1996 — D.E.

PLAZO PARA CONTESTAR 10 dias habiles OBSERVACIONES N°2457 del 21.06.2023 — Certificado
N°51 y Acta N°64 Concejo Municpal
FECHA DE VENCIMIENTO - ESTADO Ord. N°759/111 del 04.05.2023

N°45
OFICIO C.R.M. £362957 del 02.07.2023 [RGTIIANeI JURIDICO ~DAEM ~ ABOGADO DAEM

y CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 05.07.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -
Bonificacion de reconocimiento profesional se pagard a los profesionales de la educacién que
tengan una jornada laboral superior a 30 horas cronologicas, para uno o mas empleadores, en
MATERIA proporcion a las horas realizadas en los establecimientos donde ellas se desarrollen, sin exceder
dicho maximo. La carga horaria de la Sra. Ortega Aravena es de 20 horas cronoldgicas semanales.
Se desestima reclamacion formulada por la interesada.
PLAZO PARA CONTESTAR - OBSERVACIONES >

FECHA DE VENCIMIENTO o ESTADO -

N°46

OFICIO C.R.M. E351787 del 01.06.2023 |:{eAV/[»]5\[e]}.} DAEM ~JURIDICO DAEM - JURIDICO'y

CONTROL
FECHA RECEPCION MM. 06.06.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -
El Sr. Alex José Miguel Carrasco Monsalve, docente y coordinador del Liceo Diego Portales de
MATERIA Linares, denuncia ser victima de hostigamiento laboral y maltrato Psicoldgico por parte algunos

colegas.
PLAZO PARA CONTESTAR - OBSERVACIONES Ord. N°989/139 del 09.06.2023
FECHA DE VENCIMIENTO 14.06.2023 ESTADO Ord. N°1084/144 del 22.06.2023

DAEM —JURIDICO DAEM - JURIDICO

OFICIO C.R.M. E356809 del 14.06.2023 [0V [»]3\[e /. y CONTROL
FECHA RECEPCION MM. 16.06.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -
MATERIA Accede a solicitud de prérroga de plazo para informar

PLAZO PARA CONTESTAR - OBSERVACIONES Evacua informe

FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO -

DAEM —JURIDICO DAEM - JURIDICO
y CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 23.08.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -

Corresponde a la autoridad edilicia, en virtud de la potestad sancionatoria en ella radicada,
indagar las eventuales situaciones de acoso laboral. Se atencié la denuncia formulada se
realizxaron entrevistas a los afectados, concluyéndose la necesidad del intervencion del equipo
de convivencia escolar para que estos hechos no se reiteren.

PLAZO PARA CONTESTAR - OBSERVACIONES -

FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO ARCHIVO

OFICIO C.R.M. E383121 del 21.08.2023 o)V [»]3\[a V.Y

MATERIA
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N°47

OFICIO C.R.M. E350542 del 29.05.2023 [Zi{odV/[p]3\ (¢} JURIDICO y CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 01.06.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

El Sr. Juan Marcelo Campos Vergara denuncia y solicita una investigacion de parte de contraloria
al actuar negligente de parte de los Honorables Concejales y Concejalas de la Municipalidad de
Linares, toda que no han ejercido el cargo que detentan respetando las normas legales, en
MATERIA especial la fiscalizacion de los actos del Alcalde Mario Meza y sobre todo por cuanto sin
fundamento juridico alguno han aprobado modificaciones presupuestarias con el objeto el
Alcalde cubra sendas deudas que el DAEM tiene con las instituciones previsionales del personal
de dicha reparticiéon Municipal

Da respuesta a requerimiento. Solicita

PLAZO PARA CONTESTAR 10 dias habiles OBSERVACIONES . .
desestima la denuncia

FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO Ord. N°982/136 del 09.06.2023

N°48

OFICIO C.R.M. E369846 del 18.07.2023 |{eAV/[»]5\[e]V.} DAEM ~JURIDICO DAEM - JURIDICO'y

CONTROL
FECHA RECEPCION MM. 26.07.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -
Sr. Jorge Molina Tapia denuncia termino laboral incorrecto y cotizaciones previsionales pagadas
MATERIA fuera de plazo y cotizaciones declaradas y no pagadas en enero y febrero de 2023. Ademas

finiquito de trabajo esta mal elaborado

Ord. N°1228/169 del 27.07.2023

PLAZO PARA CONTESTAR - OBSERVACIONES .
Solicita plazo

Ord. N°1262/172 del 01.08.2023

FECHA DE VENCIMIENTO 31.07.2023 ESTADO
Evacua respuesta

DAEM —JURIDICO DAEM - JURIDICO

OFICIO C.R.M. E374495 del 30.07.2023 {0)V/[p]3\[aV. y CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 04.08.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

MATERIA Accede a solicitud de Prdrroga de plazo para informar.

PLAZO PARA CONTESTAR 5 dias habiles OBSERVACIONES =
FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO -

DAEM —JURIDICO DAEM - JURIDICO y

OFICIO C.R.M. E376347 del 03.08.2023 |{eAV/[»]5\[e]}:} CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 08.08.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Contratos de asistentes de la educacion se rigen por el cddigo del trabajo, normativa que no
contempla la figura del reemplazo, de manera tal que un contrato a plazo fijo respecto operan
sucesivas renovaciones se transforma en indefinido. La Municipalidad de Linares debera acreditar
lo que indica en un plazo que no exceda al 18.08.2023.

MATERIA

Se evacua informe mediante Ord.

PLAZO PARA CONTESTAR - OBSERVACIONES N°1262/172
Ord. N°1357/181 del 16.08.2023
FECHA DE VENCIMIENTO - ESTADO .
Evacua informe
E3382781 del
OFICIO C.R.M. 21.08.2023 PROVIDENCIA -
FECHA RECEPCION MM. - SEGUIMIENTO U.C.I. -
MATERIA La Municipalidad debe dar cumplimiento a lo instruido en Oficio N°E376347 de 2023.
PLAZO PARA CONTESTAR 31.08.2023 OBSERVACIONES Solicita ampliacion de plazo para
informar
FECHA DE VENCIMIENTO - ESTADO Ord. N°1438/193
E4053761 del DAEM - JURIDICO DAEM —JURIDICO y
OFICIO C.R.M. 17.10.2023 PROVIDENCIA CONTROL
FECHA RECEPCION MM. 20.10.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -

Municipalidad de Linares no ha acreditado el cumplimiento de lo instruido mediante los oficios
N°E376347 y E382781, de 2023.

MATERIA

Acredita el hecho de haber puesto
termino al vinculo laboral del
PLAZO PARA CONTESTAR 31.08.2023 OBSERVACIONES reclamante por una causal legalmente
procedente. El finiquito del trabajo se
encuentra disponible en RR.HH. DAEM

FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO Ord. N°1832/242 del 02.11.2023

79



N°49

OFICIO C.R.M. E369866 del 18.07.2023 [0V [»]3\\[¢/}:} DAEM = JURIDICO DAEM - JURIDICO'y

CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 26.07.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

La Sra. Antonieta Cérdova Espinoza docente encasillada en tramo Temprano, informa que al
rendir nuevamente su instrumento de evaluacidn (portafolio) no fue validada en la plataforma,
motivo por el cual le quitaron la asignacidn por alumnos prioritarios. Ademas denuncia que desde
mayo del presente afo no le cancelan lo correspondiente a asignacion por tramo

MATERIA

PLAZO PARA CONTESTAR 10 dias habiles OBSERVACIONES =

FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO Ord. N°1258/171 del 31.07.2023

N°50

OFICIO C.R.M. E362667 del 30.06.2023 {0V [»]3\[e ). JURIDICO y CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 05.07.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Sobre la competencia para declarar el notable abandono de deberes en lo que respecta a
modificaciones presupuestarias y deudas previsionales de los miembros del concejo municipal
esta radicada en el tribunal electoral regional, sin perjuicio, informa medidas adoptadas con
relacién a la denuncia en cuestion.

MATERIA

PLAZO PARA CONTESTAR = OBSERVACIONES =

FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO -

N°51

OFICIO C.R.M. E366635 del 11.07.2023 [MZ o)V [o]3\\[¢//:¥ DAEM ~JURIDICO DAEM - JURIDICO y

CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 17.07.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Don Nector Humberto Cifuentes Beltran, docente dependiente de la Municipalidad de Linares,
reclama que producto del traslado del que fue objeto en marzo del presente -desde el Liceo Diego
MATERIA Portales a la Escuela Basica Emilio Gidi- sufri6 un menoscabo en sus remuneraciones, por lo que
solicita se reestablezca su designacién como profesor de educacidn media y se le entere la
diferencia por tal concepto, desde marzo de la presente anualidad.

PLAZO PARA CONTESTAR 11 dias habiles OBSERVACIONES Evacua informe

FECHA DE VENCIMIENTO S ESTADO Ord. N°1217/167 del 24.07.2023

DAEM —JURIDICO DAEM - JURIDICO y

OFICIO C.R.M. E379205 del 10.08.2023 [ {eA¥/[»]5\[e]V:} CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 16.08.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

La Municipalidad de Linares debera revisar la situacién funcionaria del interesado Sr. Cifuentes
Beltran, ajustando, en su caso, sus remuneraciones a lo especificado en sus respectivos decretos
de nombramiento -y pagando la eventual diferencia que de aquello podria generarse, desde
MATERIA marzo de 2023-, informando a esta Entidad de Control de la determinaciéon que adopte en
definitiva, dentro de un plazo que no exceda del 30 de agosto de 2023, oportunidad en la cual
debera remitir copia de los respectivos decretos de nombramiento y de aquel que determino la
aludida destinacion

Se informa que se ha revisado la
situacion  funcionaria del sefior
Cifuentes, se determina que es titular
de 30,7 y 7 horas cronoldgicas
semanales. Se inicia proceso de
regulacion de pago por la diferencia
monetaria desde marzo. Retorno del
docente al Liceo Diego Portales desde
el 01.09.2023. Lo anterior se encuentra
en tramite y proceso de firmas

PLAZO PARA CONTESTAR = OBSERVACIONES

FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO Ord. N°1404/187 del 25.08.2023

N°52

OFICIO C.R.M. E350520 del 29.05.2023 [i{edV/ ]2\ ¢\

JURIDICO - DAEM — ABOGADO DAEM
y CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 01.06.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

La Sra. Kathernie Ortega Aravena, Docente con fuero maternal, denuncia descuento de aprox.

MATERIA . . . .
$200.000 pesos correspondientes al tramo de carrera docente sin previo aviso.

PLAZO PARA CONTESTAR 10 dias habiles OBSERVACIONES Evacua informe

FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO Ord. N°974/133 del 06.06.2023




o
N°53
OFICIO C.R.M. E348949 del 24.05.2023 {odV/[p]2\ ¢\ DAF - JURIDICO y CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 29.05.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. 29.05.2023

Don Francisco Olivares Ayala en representacion de Eventail SPA, denuncia que la Municipalidad
de Linares no ha pagado a la empresa Factura por servicios prestados.

PLAZO PARA CONTESTAR = OBSERVACIONES =
FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO PENDIENTE

MATERIA

UCR N°81 del
OFICIO C.R.M. 25.10.2023 PROVIDENCIA JURIDICO - DAF y CONTROL
FECHA RECEPCION MM. 30.10.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. 30.10.2023y 15.12.2023

Se requiere regularizar situaciones contables e informar dentro del plazo que indica. (Plazo de
30 dias habiles)

PLAZO PARA CONTESTAR 30 dias habiles OBSERVACIONES =
FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO PENDIENTE

MATERIA

N°54

OFICIO C.R.M. E350514 del 29.05.2023 [@i{edV/[»]3\[¢[1.

DAEM —JURIDICO DAEM - JURIDICO y

CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 01.06.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. 01.06.2023
La Sra. Lorenza Cofre Aguilera denuncia su no incorporacion a la planta docente. Se presenta a
MATERIA trabajar y al terminar la jornada laboral, estando en su casa la directora del colegio le avisa que

no se presente al dia siguiente.
PLAZO PARA CONTESTAR 10 dias habiles OBSERVACIONES -

FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO Ord. N°988/138 del 09.06.2023

DAEM - JURIDICO DAEM - JURIDICO y

OFICIO C.R.M. E364254 del 05.07.2023 W{0)V/[»]1\\[eV:y CONTROL
FECHA RECEPCION MM. 07.07.2023 SEGUIMIENTO U.C.l. -

Situacién reclamada por la Sra. Lorenza Cofré Aguilera se encuentra superada. Municipalidad de
MATERIA Linares lo que indica hasta el 21.07.2023, esto es dar aviso a la recurrente la decision que adopte

respecto de la reduccién de aula efectiva solicitada. La destinacion no se realizé.
PLAZO PARA CONTESTAR - OBSERVACIONES Evacua informe
FECHA DE VENCIMIENTO 21.07.2023 ESTADO Ord. N°1132/153 del 06.07.2023

o
N°55
E427701 del 14.12.2023 [WZ{e/ ]\ (¢ ESTAFETA DE CONTRALORIA

15.12.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. 15.12.2023

Reitera solicitud bajo el apercibimiento de indica. En circunstancias de que hasta la fecha la
informacién requerida no ha sido proporcionada y la falta de observancia oportuna de este
requerimiento podrd ser sancionada directamente con la medida disciplinaria de multa hasta 15
dias de remuneraciones, sin perjuicio de que, si el suscrito lo estima procedente, puede
disponerse la suspensidn, sin goce de remuneraciones del funcionario responsable de tal omision,
el sr. Raul Sanhueza N.

= OBSERVACIONES -
21.12.2023 ESTADO PENDIENTE

OFICIO C.R.M.
FECHA RECEPCION MM.

PLAZO PARA CONTESTAR
FECHA DE VENCIMIENTO

|
|
MATERIA
|
|

N°56

OFICIO C.R.M. E357945 del 16.06.2023 1ol \Ta: DAEM ~JURIDICO DAEM —JURIDICO y
CONTROL
FECHA RECEPCION MM. 23.06.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -
El sefior Alejandro Antonio Leiva Sazo, asistente de la Educacién, denuncia una serie de
MATERIA irregularidades ocurridas en el Liceo Diego Portales, realizadas por su compafiera de trabajo la
sefiora Andrea Angélica Gonzalez Pereira, las que, a su juicio, constituirian actos de acoso laboral.
PLAZO PARA CONTESTAR - OBSERVACIONES Ord. N°1095/151 del 30.06.2023
FECHA DE VENCIMIENTO 06.07.2023 ESTADO Evacua informe
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DAEM —JURIDICO DAEM - JURIDICO y

OFICIO C.R.M. E385253 del 25.08.2023 [0/ [»]3\[a V.Y CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 30.08.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Determinacidn informada por la autoridad edilicia se ajusta a las vias que el ordenamiento
juridico contempla al efecto. El encargado Comunal de la Unidad Psicosocial y el encargado de
convivencia escolar se entrevistaron con los funcionarios involucrados sr. Alejandro Leiva,
MATERIA denunciante y Andrea Gonzalez, logrando un acuerdo de funcionalidad, mediante el cual se
comprometen a realizar su trabajo de manera cordial y efectiva, limitdndose a una relacion
profesional, respetando las labores asignadas, sus espacios y pertenencias, manteniendo su lugar
de trabajo ordenado.

PLAZO PARA CONTESTAR = OBSERVACIONES =
FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO -

N°57

OFICIO C.R.M. E368728 del 16.07.2023 Lo\ b1\ D L Oy

DECOSAL y CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 04.08.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Seguimiento Informe Final Investigacion Especial N°568 de 2020, sobre eventuales
MATERIA irregularidades ocurridas en el departamento de educacidn y de Salud, ambos de la Municipalidad
de Linares. Compra de Cloro.

Ord. N°1430/134 del 20.10.2023 Da

PLAZO PARA CONTESTAR 30 dias habiles OBSERVACIONES
respuesta
Informe de Bodega — Certificado de
FECHA DE VENCIMIENTO - ESTADO reposicion 13 bidones y fotos de 13

bidones de cloro

N°58

OFICIO C.R.M. E374972 del 31.07.2023 |{eAV/[»]5\[e]V.} DAEM ~JURIDICO DAEM - JURIDICO'y

CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 04.08.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

La Sra. Mdnica Andrea Osorio Roth, asistente de Educacion en la esc. Carlos I. del Campo,
denuncia que no fue notificada en los plazos correspondientes sobre cambio de lugar de trabajo
MATERIA hacia Esc. Las Violetas, s6lo cuando se presentd a trabajar el primer dia de clases mediante
llamado telefénico desde el DAEM. La Direccion de Educacion la notifico del cambio de
Establecimiento 15 dias después del inicio de afio escolar.

PLAZO PARA CONTESTAR 10 dias habiles OBSERVACIONES Ord. N°1332/179 del 11.08.2023

FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO Da respuesta

DAEM —JURIDICO DAEM - JURIDICO

OFICIO C.R.M. E392651 del 13.09.2023 oY/ [»]3\[a V. y CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 15.09.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Se desestima reclamacion por cuanto no se advierte irregularidad en el traslado de la asistente
de la educacidn que se indica, Sra. Mdnica Andrea Osorio Roth.

MATERIA

PLAZO PARA CONTESTAR = OBSERVACIONES =
FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO -

N°59

OFICIO C.R.M. E369922 del 18.07.2023 [0V [»]3\\[¢/V:¥

DAEM —JURIDICO DAEM - JURIDICO y
CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 27.07.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

La Sra. Claudia Quezada Campos, asistente de Educacion, acusa mala relacién laboral con su

MATERIA
Director Sr. Ramdén Mercado, acoso laboral.

Ord. N°1333/180 del 11.08.2023 Da
respuesta

PLAZO PARA CONTESTAR 10 dias habiles OBSERVACIONES

Ord. N°1451/196 del 04.09.2023. El
proceso de regulacion de la situacién

FECHA DE VENCIMIENTO - ESTADO
de la Sra. Quezada se encuentra en

proceso

DAEM —JURIDICO DAEM - JURIDICO y

OFICIO C.R.M. E384962 del 25.08.2023 {0V [»]3\[a V. CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 30.08.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =
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La Sra. Quezada reclama destinacion dispuesta por el Municipio, lo cual produciria menoscabo al
encontrarse alejada del colegio de su hijo diagnosticado con TEA. La Municipalidad deberd
regularizar traslado que ha sido dispuesto mediante acto administrativo formal, de lo que se
debera informar en un plazo que no exceda el 13 de septiembre

PLAZO PARA CONTESTAR = OBSERVACIONES =
FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO -

MATERIA

N°60

OFICIO C.R.M. E372838 del 25.07.2023 [0V [»]3\\[¢/}:¥ JURIDICO DAEM ~ JURIDICO y

CONTROL
FECHA RECEPCION MM. 31.07.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -
Se presenta el Sr. Luis Remberto Cerda Méndez, Director de la Escuela de Llankanao, menciona
MATERIA que fue trasladado como Orientador hacia otro colegio. Acusa que su traslado no esta ajustado
a derecho ya que no hay razoén justificada para realizarlo.
PLAZO PARA CONTESTAR 10 dias habiles OBSERVACIONES Ord. N°1331/178 del 11.08.2023

Evacua informe. Menciona que su

FECHA DE VENCIMIENTO - ESTADO . .
traslado si se ajusta a derecho

DAEM - JURIDICO DAEM - JURIDICO y
CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 02.02.2024 SEGUIMIENTO U.C.I. -
Acusa recibo de informacién proporcionada por la Municipalidad y se indica que se ha dejado sin
efecto la designacion del Sr. Cerda Méndez como Orientador de la escuela de San Antonio,
procediendo a designarlo como docente de educacidén basica en el mismo establecimiento
educacional funciones para las cuales ha sido nombrado en propiedad.

PLAZO PARA CONTESTAR 19.02.2024 OBSERVACIONES Ord. N°47/6 del 04.01.2024
Evacua informe y da respuesta a oficio

N° E430760/23

OFICIO C.R.M. E447149 del 02.02.2024 [ZN0)Y/[o]3\\[¢/V:}

MATERIA

FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO

N°61

OFICIO C.R.M. E395516 del 22.09.2023 [@i{edV/[»]3\[¢[].

DAEM - JURIDICO DAEM - JURIDICO y

CONTROL
FECHA RECEPCION MM. ‘ 28.09.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -
La Municipalidad de Linares deberd informar respecto de documento que se indica y remitir
MATERIA antecedentes hasta el 6 de octubre de 2023. Decreto N°5.014 de 2015, que convoco a concurso

publico para proveer cargos de directores.

Se desconoce validez del Decreto ya
que no cuenta con firma y numero

FECHA DE VENCIMIENTO 06.10.2023 ESTADO Ord. N°1777/3 del 13.10.2023

PLAZO PARA CONTESTAR = OBSERVACIONES

N°62
E377759 del 07.08.2023 [Wd{0)V/[p]\[¢[}:N DAEM - JURIDICO y CONTROL

10.08.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

La Empresa de Ingenieria y Construccion Ricardo Rodriguez y CIA. Ltda. Acusa morosidad de 69
dias en el pago de 1 factura y la no respuesta a sus correos enviados.

PLAZO PARA CONTESTAR ; OBSERVACIONES Se desconoce validez del Decreto ya
que no cuenta con firma y numero

FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO Ord. N°1777/3 del 13.10.2023

OFICIO C.R.M.
FECHA RECEPCION MM.

|
|
MATERIA ‘

o
N°63
OFICIO C.R.M. E339846 del 02.05.2023 o)V [»]3\[a V. JURIDICO - DAF y CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 09.05.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Don Sebastian Henriquez Vallejo representante de Sistencia Post Venta S.A., denuncia que la
MATERIA Municipalidad no ha pagado la factura N°46671 y que no responden correos ni reiterados
llamados telefonicos realizados para cobrar.

PLAZO PARA CONTESTAR = OBSERVACIONES =
FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO -
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N°64

OFICIO C.R.M. E370767 del 20.07.2023 {0V [»]3\[e V. JURIDICO — CONTROL - DIMAO'y

SECPLAN
FECHA RECEPCION MM. 26.07.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -
Menciona Acto Administrativo Municipal aprobatorio del Trato Directo para la prestacién de los
MATERIA Servicios de Recoleccion, Transporte y disposicion de Residuos Sélidos domiciliarios estd sujeto

a toma de razdén ante esta Contraloria Regional.
PLAZO PARA CONTESTAR - OBSERVACIONES -

FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO -

o
N°65
OFICIO C.R.M. E373144 del 26.07.2023 [@Z o)V [o]3\\[¢/V:} RENTAS — JURIDICO y CONTROL
FECHA RECEPCION MM. 02.0.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Denuncia anénima por falta de fiscalizacion al Pub Dolce Vita, mencionan que funciona hace mas
MATERIA de 3 afios sin patente, normativa de ruidos molestos, ley de fumadores, venta de alcohol sin
permiso, entre otras. Carabineros no fiscaliza y hace caso omiso de las denuncia de vecinos.
PLAZO PARA CONTESTAR 10 dias habiles OBSERVACIONES Ord. N°1303/177 del 09.08.2023
FECHA DE VENCIMIENTO - EST Da respuesta a denuncias realizadas
OFICIO C.R.M. E392825 del 13.09.2023 [:{eAVi[»]a (e[} ASESOR JURIDICO —JEFA DE RENTAS
y CONTROL
FECHA RECEPCION MM. 15.09.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -
Se acusa recibo de la informacién proporcionada por la municipalidad de Linares. El Pub Dolce
MATERIA Vita obtuvo patente de alcoholes como "Restaurante de Turismo" el dia 26.07.2023. Se remite
copia de los antecedentes al denunciante.
PLAZO PARA CONTESTAR - OBSERVACIONES -
FECHA DE VENCIMIENTO - ESTADO ARCHIVO

N°66

OFICIO C.R.M. E380496 del 14.08.2023 |WZ{e)V[s]d\[6}.\

JURIDICO DAEM — DIRECTOR DAEM —
JURIDICO y CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 17.08.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -
Daniela Morales Ferruzola denuncia hechos repetitivos de hostigamiento laboral y corresponde
MATERIA al municipio en ejercicio de su potestad disciplinaria pondere si los hechos denunciados resultan
susceptibles de ser investigados y eventualmente castigados con una medida sancionatoria
Evacua respuesta. Solicita adjuntar
PLAZO PARA CONTESTAR - OBSERVACIONES antecedentes necesarios para dar
respuesta

Ord. N°1391/184 del 22.08.2023
Ord. N°1920/246 del 13.11.2023. La
Sra. Daniela Morales manifestd su
voluntad de no iniciar proceso de
mediacion, se desestima iniciacion de
proceso disciplinario. Ant: E409044/23

FECHA DE VENCIMIENTO 01.09.2023 ESTADO

N°67
OFICIO C.R.M. E400235 del 04.10.2023 [Z{e)V[]5\[6].\ DAEM - JURIDICO DAEM ~JURIDICO y

CONTROL

FECHA RECEPCION MM. ‘ 10.10.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -

La Sra. Katherine Martinez Méndez, mediante el presente reclamo, viene a solicitar se pueda
regularizar el pago de su bonificacion (BRP) que tiene 10 meses de no pago.

Evacua informe. En su contrato no se
encuentra contemplado la posibilidad
PLAZO PARA CONTESTAR 10 dias habiles OBSERVACIONES de otorgar beneficios econdmicos
andlogos a los que concede el estatuto
que regula al personal docente

FECHA DE VENCIMIENTO - ESTADO Ord. N° 1778/230 del 17.10.2023

MATERIA

N°68

DAEM - JURIDICO DAEM - JURIDICO y

OFICIO C.R.M. E389934 del 06.09.2023 o)V [»]3\[a V. CONTROL
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FECHA RECEPCION MM.

MATERIA

PLAZO PARA CONTESTAR
FECHA DE VENCIMIENTO

OFICIO C.R.M.

FECHA RECEPCION MM.
MATERIA
PLAZO PARA CONTESTAR

FECHA DE VENCIMIENTO

OFICIO C.R.M.

FECHA RECEPCION MM.

MATERIA

PLAZO PARA CONTESTAR
FECHA DE VENCIMIENTO

OFICIO C.R.M.

FECHA RECEPCION MM.

MATERIA

PLAZO PARA CONTESTAR
FECHA DE VENCIMIENTO

OFICIO C.R.M.

FECHA RECEPCION MM. ‘

MATERIA

PLAZO PARA CONTESTAR

FECHA DE VENCIMIENTO

OFICIO C.R.M.

FECHA RECEPCION MM.

MATERIA

PLAZO PARA CONTESTAR
FECHA DE VENCIMIENTO

OFICIO C.R.M.
FECHA RECEPCION MM. ‘

MATERIA

= SEGUIMIENTO U.C.I. =

Accede a solicitud de prérroga de plazo para informar bajo el apercibimiento que indica. Sancién
de medida disciplinaria de multa hasta 15 dias de remuneraciones, sin perjuicio de que, si el
suscrito lo estima procedente, pueda disponerse la suspension, sin goce de remuneraciones, del
funcionario responsable de tal omisidn, hasta que remita el informe requerido, lo que queda
fijado en esta oportunidad en don Patricio Araya Campos, Director DAEM.

= OBSERVACIONES =

12.09.2023 ESTADO -

E385277 del 25.08.2023 oY/ [»]3\[e V. DAEM - JURIDICO DAEM ~JURIDICO y

CONTROL
01.09.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -
Reitera solicitud de informacidén. Se reitera solicitud de informacién al Jefe de Finanzas DAEM.
- OBSERVACIONES -
= ESTADO ARCHIVO

N°69

UCR N°81 del PROVIDENCIA ASESOR JURIDICO - DAF y CONTROL

25.10.2023

30.10.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -

Se requiere regularizar situaciones contables observadas en el Analisis realizado a SICOGEN
donde se detectaron diversas inconsistencias respecto de la normativa contable.

30 dias habiles OBSERVACIONES -
- ESTADO -

N°70

E347478 del 20.05.2023 [W{0d¥/[p]3\[¢[}:N DAEM ~JURIDICO DAEM - JURIDICO y

CONTROL

SEGUIMIENTO U.C.I. -

La Sra. Marcela Quintero Pinochet, acusa hostigamiento laboral de parte de su jefe directo y
colegas.

= OBSERVACIONES Ord. N°972/132 del 06.06.2023

= ESTADO Ord. N°973/132 del 03.06.2023

DAEM —JURIDICO DAEM - JURIDICO y

E366622 del 11.07.2023 [@{edV/I»]3\[¢[]. CONTROL

17.07.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Acusa recibo de Oficio N°973/132 de 2023 sobre reunién que se llevé a cabo con la sra. Marcela
Quinteros presidenta de la Asoc. De funcionarios del Liceo D. Portales en compafiia de un
miembro de la directiva y la Sra. Priscila Ibafiez Alarcén, Director, entre otros funcionarios, con el
objeto de tratar las materias denunciadas, mediar y buscar acuerdos para subsanar lo
denunciado.

= OBSERVACIONES Ord. N°737/106 del 28.04.2023

Evacua informe en respuesta a oficio

= ESTADO N°335848 del 28.04.2023

DAEM —JURIDICO DAEM - JURIDICO y

E394945 del 21.09.2023 oY/ [»]3\[a V. CONTROL

26.09.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -

La Sra. Marcela Quinteros Pinochet se dirige a Contraloria denunciando en -sintesis- presuntas
irregularidades en relacién con los dineros que ha percibido la directora interina del Liceo Diego
Portales durante los ultimos 6 meses, los cuales segin expone, presentarian diferencias
discrecionales agregando, que el mencionado establecimiento no ha realizado un concurso
publico para proveer el cargo.

= OBSERVACIONES -
g ESTADO -

N°71

E424349 del 06.12.2023 WZH{0)V/[p]\[¢[]:N ASESOR JURIDICO y CONTROL

12.12.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

La Sra. Paulina Gonzalez solicita pronunciamiento respecto a las materias de la Ley 19.803 que
Establece Asignacion de Mejoramiento de la Gestién Municipal.
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PLAZO PARA CONTESTAR ‘ = OBSERVACIONES Ord. N°972/132 del 06.06.2023

FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO Ord. N°973/132 del 03.06.2023
N°72

E396969 del 26.09.2023 WZ{0)V/[p]\[e[]:N

DAEM —JURIDICO DAEM - JURIDICO y
CONTROL

29.09.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

El Sr. Andrés Riquelme Diaz, representante de Riqgaltel SpA, reclama en contra de la
Municipalidad el pago de intereses y comisiones por el no pago de la Factura N°126, de 2022,
dentro del plazo legal.

- OBSERVACIONES Ord. N°972/132 del 06.06.2023
29.09.2023 ESTADO Ord. N°973/132 del 03.06.2023

N°73

OFICIO C.R.M. E404748 del 16.10.2023 [Wd{edV/[»]=\ [V

OFICIO C.R.M.

MATERIA

PLAZO PARA CONTESTAR
FECHA DE VENCIMIENTO

FECHA RECEPCION MM. ‘
|
|

JURIDICO - CONTROL y JEFE
RECURSOS HUMANOS
FECHA RECEPCION MM. 19.10.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -

El sr. Victor Pinto, ex funcionario municipal que postula al Bono Incentivo al Retiro por
declaracion de salud irrecuperable en abril de 2023 y con fecha 21.09.2023 mediante D°A° N°3730
se pone termino y cese de funciones a contar del 30.09.2023 y la municipalidad aun no cumple
con el pago

PLAZO PARA CONTESTAR - OBSERVACIONES -

FECHA DE VENCIMIENTO 19.10.2023 ESTADO -

MATERIA

N°74

OFICIO C.R.M. E401360 del 06.10.2023 oY/ [»]3\[a V. JURIDICO DAEM - JURIDICO y

CONTROL
FECHA RECEPCION MM. 12.10.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -

Se desestima reclamacion por cuanto no se advierte irregularidad en el traslado de la asistente
MATERIA oa - . - 7
de la educaciéon que se indica, Sra. Daniela Andrea Muiioz Alarcén.

PLAZO PARA CONTESTAR o OBSERVACIONES =
FECHA DE VENCIMIENTO o ESTADO -

N°75

OFICIO C.R.M. E394920 del 21.09.2023 o)V [»]3\[a V.

DAEM - JURIDICO DAEM - JURIDICO y

CONTROL
FECHA RECEPCION MM. 26.09.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -
La Sra. Jocelyn Gutiérrez Garrido, reclama que la Municipalidad le adeuda sus cotizaciones
MATERIA previsionales desde el afio 2019. El aludido municipio manifiesta que las cotizaciones se

encuentran debidamente pagadas desde enero de 2019 a mayo de 2023.
PLAZO PARA CONTESTAR - OBSERVACIONES -
FECHA DE VENCIMIENTO - ESTADO S

DAEM —JURIDICO DAEM - JURIDICO y

OFICIO C.R.M. E365918 del 10.07.2023 [Wd{e)V/[»]3\'[a/:y CONTROL
FECHA RECEPCION MM. 14.07.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. >

La Municipalidad debe informar hasta el 26 de julio sobre el estado de las cotizaciones
MATERIA previsionales que se reclaman desde el afio 2019 a la fecha, las que bien, si bien han sido

declaradas, no han sido pagadas

Revisado los  antecedentes se
desprende que las cotizaciones
PLAZO PARA CONTESTAR - OBSERVACIONES previsionales de la recurrente se
encuentran pagadas, no existiendo la
deuda sefialada.

FECHA DE VENCIMIENTO 26.07.2023 ESTADO Ord. N°1196/164 del 18.07.2023

N°76
OFICIO C.R.M. E400997 del 05.10.2023 [:L:Te)I[]=\Tell DAEM - JUR'D(':COON%\(E)T -URIDICOYy

FECHA RECEPCION MM. 11.10.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =
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Solicita informar en un plazo de 10 dias habiles y deberdn remitir todos los antecedentes
MATERIA necesarios para resolver adecuadamente la presentacion de que se trata. Alejandra Gonzalez
Letelier.

PLAZO PARA CONTESTAR 10 dias habiles OBSERVACIONES =
FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO -
N°77

OFICIO C.R.M. E362664 del 30.06.2023 [0V [»]3\[a ). ASESOR JURIDICO y CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 05.07.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Remite copia de Sumario Administrativo Instruido en Virtud de la Resolucién Exenta N°PD00587
MATERIA de 2021, donde aprueba ese procedimiento disciplinario y contiene la propuesta efectuada por
el Contralor Regional respecto de los funcionarios que en ella se individualizan

PLAZO PARA CONTESTAR 20 dias habiles OBSERVACIONES =
FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO -

N°78
OFICIO C.R.M. E400912 del 05.10.2023 oY/ [»]3\[a V. DECOSAL - ASESOR JURIDICO y

CONTROL

FECHA RECEPCION MM. 11.10.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. -
Sobre la denuncia de acoso laboral de la Sra. Alejandra Villegas Ramirez, se advierte que la
solicitante no ha acreditado, en los términos exigidos en la norma, protocolo interno que el
MATERIA municipio prevé para este tipo de denuncias o bien la inexistencia de protocolo, motivo por el
cual se deberd iniciar las gestiones que resulten precedentes, informando de aquello en un plazo
que no exceda el 31 de octubre

PLAZO PARA CONTESTAR - OBSERVACIONES -

FECHA DE VENCIMIENTO o ESTADO -

N°79

OFICIO C.R.M. E383128 del 21.08.2023 {0V [»]3\ [/ JURIDICO ~RECURSOS HUMANOS y

CONTROL
FECHA RECEPCION MM. 24.08.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Solicita informe. Se denuncia el pago por concepto de desahucio previsto en la Ley N°7.390y de
ser asi, la forma que debe calcularse el pago de este derecho del Sr. Sergio Quijano M.

PLAZO PARA CONTESTAR 10 dias habilles OBSERVACIONES S
FECHA DE VENCIMIENTO o ESTADO -

MATERIA

N°80

OFICIO C.R.M. E328573 del 03.04.2023 [Wd{edV/|»]\ [N ASESOR JURIDICO ~ RECURSOS

HUMANOS y CONTROL
FECHA RECEPCION MM. 10.04.2023 SEGUIMIENTO U.C.I. =

Acusa recibo de la informacion proporcionada por la municipalidad en relacién al cumplimiento
del Oficio N°E301019 de 2023, con la prevencidn que se indica

PLAZO PARA CONTESTAR = OBSERVACIONES =
FECHA DE VENCIMIENTO = ESTADO -

MATERIA

Dictamenes
Contraloria General
de la Repiiblica
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FECHA

08.02.2023

24.02.2023
27.03.2023

06.03.2023

06.03.2023

09.03.2023

03.04.2023

12.04.2023

11.05.2023
29.05.2023
20.06.2023

05.05.2023

22.05.2023

22.05.2023

28.05.2023
05.09.2023

04.07.2023

18.07.2023

02.08.2023

03.08.2023

29.08.2023

13.09.2023

28.09.2023

10.10.2023

10.10.2023

10.10.2023

16.10.2023

22.11.2023

21.12.2023

SUMARIOS E INVESTIGACIONES SUMARIAS

NUMERO DE DECRETO

Decreto Exento N°736

Decreto Exento N°1116
Decreto Exento N°1189

Decreto Exento N°1309

Decreto Exento N°1310

Decreto Exento N°1311

Decreto Exento N°809

Decreto Alcaldicio N°893

Decreto Exento N°2608
Decreto Exento N°2953
Decreto Exento N°2953

Decreto Exento N°2422

Decreto Exento N°2780

Decreto Exento N°2785

Decreto Exento N°4252
Decreto Exento N°5076

Decreto Exento N°3651

Decreto Exento N°3697

Decreto Exento N°4274

Decreto Exento N°4377

Decreto Exento N°3474

Decreto Exento N°5346

Decreto Exento N°5551

Decreto Exento N°5690

Decreto Exento N°5691

Decreto Exento N°5692

Decreto Exento N°5828

Decreto Exento N°6570

Decreto Exento N°7227

FISCAL O INVESTIGADOR

Patricio Letelier Parra

Sergio Corvalan Mendez
Gonzalo Rebolledo Gonzalez

Sergio Corvalan Mendez
Hector Sepulveda Troncoso
Gonzalo Rebolledo Gonzalez
Yeny Espinoza Valenzuela

Carola Lopez Rossel

Francisca Agurto Oviedo
Leonardo Hernandez Aguayo
Yohana Villar Leon

Barbara Caceres Morales
Juan Carlos Garcia Bazaes

Juan Carlos Zenteno San Martin

Leonardo Hernandez Aguayo
Lorena Lobos Andrade

Juan Carlos Garcia Bazaes
Fabian Poblete Luengo
Alejandro Valenzuela Espinoza
Francisca Agurto Oviedo
Nacor Henriquez Vistoso
Gabriel Perez Pincheira
Rodrigo Castro Casas
Monica Morales Pino
Ricardo Mendez Garcia
Gonzalo Rebolledo Gonzalez
Yasna Valdes Alvarez

Pedro Osores Mufioz

Carmen Barberis Barrios

ESTADO

TERMINADO

PENDIENTE

PENDIENTE

PENDIENTE

PENDIENTE

TERMINADO

TERMINADO

PENDIENTE

PENDIENTE

TERMINADO

TERMINADO

PENDIENTE

TERMINADO

PENDIENTE

PENDIENTE

TERMINADO

TERMINADO

PENDIENTE

PENDIENTE

PENDIENTE

PENDIENTE

PENDIENTE

PENDIENTE

PENDIENTE

PENDIENTE



G. CONVENIOS EFECTUAIF '
CON INSTITUCIONES
PUBLICAS
Y PRIVADAS




CONVENIOS EFECTUADOS CON INSTITUCIONES
PUBLICAS Y PRIVADAS

INSTITUCION

CONVENIOS AREA MUNICIPAL

SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y
REHABILITACION EN EL CONSUMO DE DROGAS Y
ALCOHOL

FONDO DE SOLIDARIDAD DE INVERSION SOCIAL

FONDO DE SOLIDARIDAD DE INVERSION SOCIAL

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y EQUIDAD DE
GENERO (SERNAMEG)

FONDO DE SOLIDARIDAD DE INVERSION SOCIAL

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y EQUIDAD DE
GENERO (SERNAMEG)

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y EQUIDAD DE
GENERO (SERNAMEG)

SECRETARIA  MINISTERIAL
SOCIALY FAMILIA

DE DESARROLLO

SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION Y
EMPLEO

SECRETARIA  MINISTERIAL
SOCIAL Y FAMILIA

DE DESARROLLO

SECRETARIA  MINISTERIAL
SOCIALY FAMILIA

DE DESARROLLO

SERVICIO NACIONAL DE MENORES

SERVICIO NACIONAL DE LA DISCAPACIDAD

OFICINA COMUNAL DEL SERVICIO DE REGISTRO
CIVIL E IDENTIFICACION DE CHILE

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA

CENTRO DE FORMACION TECNICA DE LA REGION
DEL MAULE (CFT MAULE)

CLINICAS ECOLOGICAS CAS NOE MUNDO ANIMAL

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE LAS
CULTURAS, LAS ARTES Y PATRIMONIO

SERVICIO NACIONAL DEL ADULTO MAYOR

GOBIERNO REGIONAL DEL MAULE

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA

MINISTERIO DE VIVIENDA Y URBANISMO

SERVICIO NACIONAL DEL ADULTO MAYOR

MINISTERIO DEL INTERIOR Y SEGURIDAD
PUBLICA

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y EQUIDAD DE
GENERO

DECRETO
NUMERO FECHA
221 18.01.2023
294 19.01.2023
295 19.01.2023
422 30.01.2023
460 26.01.2023
465 30.01.2023
484 26.01.2023
519 31.01.2023
778 13.02.2023
1060 27.02.2023
1251 06.03.2023
1482 20.03.2023
1498 14.03.2023
2030 17.03.2023
2299 28.04.2023
s | oz
s | o020
4222 28.07.2023
4287 31.07.2023
4632 16.08.2023
5361 20.09.2023
6985 26.12.2023
7253 22.12.2023
7373 29.12.2023
RESOLUCION
Ne238
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Convenio de Colaboracién técnica y financiera para la
implementacion del Programa Senda

Convenio de transferencia de recursos para la ejecucion del
Programa Eje/Municipal 2023

Convenio de transferencia de recursos para la ejecucion del
Programa de Acompafiamiento Familiar Integral (FOSIS)

Convenio de transferencia de recursos para la ejecucion del
Programa Centro de la Mujer

Convenio de Colaboracion FOSIS Programa Ecomercados
Solidarios

Convenio de transferencia de recursos para la ejecucion del
Programa Mujeres Jefas de Hogar

Convenio de transferencia de recursos para la ejecucion del
Programa Centro de atencidén y reparacion integral en
violencia contra la mujer

Convenio de transferencia de recursos para la ejecucion del
Programa Fondo de Intervencion de Apoyo al desarrollo
infantil 2023

Convenio de Colaboracion Programa de Fortalecimiento
Omil

Convenio de transferencia de recursos para la ejecucion del
Programa Fortalecimiento Municipal 2023

Convenio de transferencia de recursos para la ejecucion del
Programa Sistema de apoyo a la seleccién de usuarios de
prestaciones sociales

Convenio de colaboracion técnica y financiera para la
implementacion del Programa O.P.D.

Convenio de transferencia de recursos para la ejecucion del
Programa FONAPI

Convenio de Colaboracion Servicio Registro Civil

Convenio de transferencia de recursos programa noche
digna componente 1, Plan protege calle 2023

Modificacidn del convenio marco de colaboracion, prorroga
al 02.11.2023

Modificacion del convenio de colaboracién Programa
Clinicas Ecologicas Casa Noe Mundo Animal

Convenio de fortalecimiento de la planificacion y la gestion
cultural local, Programa Red Cultural

Convenio de transferencia de recursos para la ejecucion del
Centro Diurno Comunitario para los adultos mayores de la
comuna
Convenio de transferencia de recursos entre el Gobierno
Regional para la iniciativa de teatros “Linares ciudad
cultural”

Convenio de transferencia de recursos para la ejecucion del
Programa Red Local de apoyos y cuidados SNAC

Convenio de colaboracion para la implementaciéon de la
plataforma DOM en linea (18 meses de duracién)

Convenio de transferencia de recursos para la ejecucion del
Programa Apoyo Integral al Adulto Mayor 2023

Convenio de transferencia de recursos para la ejecucion del
Programa de Apoyo a la inclusién de la poblacion
inmigrante vulnerable

Convenio de Continuidad Transferencia de fondos vy
ejecucion Programa 4 A7



CONVENIOS EFECTUADOS CON
SERVICIO DE SALUD DEL MAULE

INSTITUCION

DECRETO

CONVENIOS AREA MUNICIPAL

SERVICIO DE SALUD
DEL MAULE

NUMERO

FECHA

CONVENIO DE PROGRAMA DETECCION INTEVENCION Y

1711 22.03.2023 | REFERENCIA ASISTIDA PARA EL ALCOHOL, TABACO Y OTRAS
DROGAS (DIR) ANO 2023
1712 22.03.2023 | CONVENIO DE PROGRAMA GES ODONTOLOGICO AN02023
CONVENIO DE PROGRAMA SERVICIO DE URGENCIAS RURAL
1713 22.03.2023 |\ AR GRUESA ANO 2023
1714 72032073 | CONVENIO DE PROGRAMA SEMBRANDO SONRISAS ANO
2023
CONVENIO DE PROGRAMA DE REFORZAMIENTO DE LA
- 17032093 | ATENCION DE SALUD INTEGRAL DE NINO, NIRiAS,
5 032023 | \pOLECENTES Y JOVENES VINCULADOS A LA RED SENAME
(PRAPS)
CONVENIO DE PROGRAMA DE SALUD MENTAL EN LA APS
1716 27.03.2023 | ;oo on
CONVENIO DE PROGRAMA CENTROS COMUNITARIOS DE
1717 27.03.2023 | 5| D FAMILIAR (CECOSF) ANO 2023
CONVENIO DE  PROGRAMA  ACOMPANAMIENTO
1726 27.03.2023 | PSICOSOCIAL EN LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD ARO
2023
CONVENIO DE PROGRAMA MEJORAMIENTO DEL ACCESO A
1727 22.03.2023 || A ATENCION ODONTOLOGICA ARO 2023
CONVENIO DE PROGRAMA SERVICIO DE ATENCION
1728 27.03.2023 | opIMARIA DE URGENCIAS SAPU OSCAR BONILLA ANO 2023
CONVENIO DE PROGRAMA DE CONTINUIDAD DE CUIDADOS
7310 21.12.2023 | oA |ATIVOS Y TRATAMIENTOS EN APS ARO 2023
7311 21.12.2023 CONVENK? DE PROGRAMA MAS ADULTOS MAYORES
EN APS ANO 2023
CONVENIO DE PROGRAMA ODONTOLOGICO INTEGRAL
7312 21122023 | o O
CONVENIO DE PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO RRHH EN
7313 21122023 | o8 (00
1314 71122023 | CONVENIO DE PROGRAMA CAPACITACION Y FORMACION
DE APS
CONVENIO DE PROGRAMA ESTRATEGIA DE REFUERZO EN
7315 21.12.2023 | b5 pARA ENFRENTAR PANDEMIA COVID-19
CONVENIOS DE PROGRAMA ESPACIOS AMIGABLES PARA
7316 21.12.2023 | Apo| ECENTES 2023
CONVENIO DE PROGRAMA REHABILITACION INTEGRAL EN
7317 21.12.2023 || )\ RED DE SALUD 2023
1318 71129023 | CONVENIO DE PROGRAMA EQUIDAD EN SALUD RURAL ARO
2023
7319 21.12.2023 | CONVENIO DE PROGRAMA ELIGE VIDA SANA ARO 2023
CONVENIO DE PROGRAMA SERVICIO DE ATENCION
7320 21.12.2023 | o IMARIA DE URGENCIAS DE ALTA RESOLUCION
CONVENIO DE PROGRAMA APOYO A LA GESTION A NIVEL
7321 21.12.2023 || Al EN ATENCION PRIMARIA 2023
CONVENIO DE PROGRAMA APOYO A LA GESTIONA NIVEL
7322 21.12.2023 | LOCAL EN ATENCION PRIMARIA ANO 2023 (AGL
COMUNICACIONES)
CONVENIO DE PROGRAMA APOYO A LA GESTION A NIVEL
7323 21.12.2023 | LOCAL EN ATENCION PRIMARIA ANO 2023 (AGL

EMERGENCIAS-TELECOMUNICACIONES)

90




INSTITUCION

DECRETO

NUMERO

FECHA

CONVENIOS AREA MUNICIPAL

SERVICIO DE SALUD
DEL MAULE

CONVENIO DE PROGRAMA APOYO A LA GESTION A NIVEL

7324 21.12.2023 LOCAL EN ATENCION PRIMARIA ANO 2023 (AGL
ESPIROMETRO)
CONVENIO DE PROGRAMA APOYO A LA GESTION A NIVEL
7325 21.12.2023 LOCAL EN ATENCION PRIMARIA ANO 2023 (AGL
EMERGENCIAS-VEHICULOS)
CONVENIO DE PROGRAMA APOYO A LA GESTION A NIVEL
7326 21.12.2023 LOCAL EN ATENCION PRIMARIA ANO 2023 (AGL
SALUDABLEMENTE)
CONVENIO DE PROGRAMA BUENAS PRACTICAS EN
7327 21.12.2023 PARTICIPACION  CIUDADANA Y  FORTALECIMIENTO
COMUNITARIO
CONVENIO DE PROGRAMA DE CONTINUIDAD DE CUIDADOS
7328 21.12.2023 PREVENTIVOS Y TRATAMIENTOS EN APS ANO 2023
CONVENIO DE PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DE LA
7329 21.12.2023 INFRAESTRUCTURA DE ESTABLECIMIENTOS DE LA
ATENCION PRIMARIA ANO 2023
CONVENIO DE PROGRAMA FONDO DE FARMACIA PARA
7330 21.12.2023 ENFERMEDADES CRONICAS ANO 2023
7331 21.12.2023 CONVENIO DE PROGRAMA IMAGENES DIAGNOSTICAS ANO
2023
7332 21.12.2023 CONVENIO DE PROGRAMA RESOLUTIVIDAD EN APS ANO
2023
CONVENIO DE PROGRAMA DE APOYO AL DESARROLLO BIO-
7333 21.12.2023 PSICOSOCIAL EN LAS REDES
CONVENIO DE PROGRAMA MODELO DE ATENCION
7334 21.12.2023 INTEGRAL DE SALUD FAMILIAR'Y COMUNITARIA.
CONVENIO DE PROGRAMA APOYO A LA SALUD MENTAL
7335 21.12.2023 INFANTIL (PSICOSOCIAL)
7336 21.12.2023 CONVENIO DE PROGRAMA ADQUISICION DE PANALES ANO
2023
CONVENIO DE PROGRAMA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE
7337 21.12.2023 CAMPANA DE INVIERNO ANO 2023
CONVENIO DE PROGRAMA PLAN DE FORMACION DE
7338 21.12.2023 ESPECIALISTAS EN NIVEL DE APS 2023
CONVENIO DE PROGRAMA ANTICIPO APORTE ESTATAL
7339 21.12.2023 BONIFICACION POR RETIRO VOLUNTARIO ANO 2023
7340 21.12.2023 CONVENIO DE PROGRAMA ANTICIPO APORTE ESTATAL

BONIFICACION POR RETIRO VOLUNTARIO ANO 2023
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INSTITUCION

CONVENIOS EFECTUADOS
CON MINISTERIO DE EDUCACION

DECRETO

CONVENIOS AREA MUNICIPAL

MINISTERIO DE EDUCACION

MINISTERIO DE EDUCACION

MINISTERIO DE EDUCACION

DIRECCION DE EDUCACION PUBLICA

NUMERO

RESOLUCION
N°15288

RESOLUCION
N°15289

90

2087

FECHA

24.03.2023

24.03.2023

29.01.2024

06.06.2023

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS PARA LA
EJECUCION DEL PROGRAMA CENTRO EDUCATIVO
CULTURAL DE LA INFANCIA (CECI) SECTOR RURAL VEGA
ANCOA

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS PARA LA
EJECUCION DEL PROGRAMA CENTRO EDUCATIVO
CULTURAL DE LA INFANCIA (CECI) SECTOR RURAL LOS
BATROS

CONVENIO DE TRANSICION Y EJECUCION DURACION 2023-
2024

CONVENIO FONDO DE APOYO A LA EDUCACION PUBLICA
2023
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VARIACION PATRIMONIO

PERIODO 2022 - 2023

( Pesos de cada afio )

CONCEPTO

VARIACION
2022 - 2023

PATRIMONIO INICIAL

20,309,066,079

20,686,188,924

377,122,845

AJUSTE CUENTA 311-02
RESULTADOS ACUMULADQOS

(41,606,778)

(41,606,778)

INGRESOS PATRIMONIALES

21,859,784,761

25,828,080,231

3,968,295,470

GASTOS PATRIMONIALES

(21,482,661,916)

(25,426,316,771)

PATRIMONIO FINAL

20,686,188,924

21,046,345,606

93

(3,943,654,855)

360,156,682




~

DETERMINACION DEL PATRIMONIO ANO 2023

($ del afio 2022)

PATRIMONIO

CUENTA

NOMBRE CUENTA

MONTO

311-00-00-000-000-000

PATRIMONIO DEL ESTADO
PATRIMONIO

TOTAL PATRIMONIO

20,644,582,146
20,644,582,146

20,644,582,146

INGRESOS PATRIMONIALES

CUENTA

NOMBRE CUENTA

MONTO

431-00-00-000-000-000
432-00-00-000-000-000
433-00-00-000-000-000
441-00-00-000-000-000
442-00-00-000-000-000
445-00-00-000-000-000
451-00-00-000-000-000
452-00-00-000-000-000
453-00-00-000-000-000
454-00-00-000-000-000
455-00-00-000-000-000
456-00-00-000-000-000
461-00-00-000-000-000
463-00-00-000-000-000

INGRESOS POR PRESTACION DE SERVICIOS
TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BIENES Y LA REALIZACION DE ACTIVIDADES
INGRESOS FINANCIEROS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

OTRAS TRANSFERENCIAS

VENTA O RESCATE DE INVERSIONES FINANCIERAS
VENTA DE EXISTENCIAS

VENTA DE BIENES DE USO

VENTA DE ACTIVOS INTANGIBLES

VENTA DE PROPIEDADES DE INVERSION

VENTA DE ACTIVOS BIOLOGICOS

OTROS

AJUSTES

22,847,932,844
1,219,989,646

1,311,649,507

83,717,241
364,790,993

TOTAL INGRESOS PATRIMONIALES

25,828,080,231

GASTOS PATRIMONIALES

CUENTA NOMBRE CUENTA MONTO
511-00-00-000-000-000 |INTEGROS AL FISCO
521-00-00-000-000-000 |PRESTACIONES PREVISIONALES
523-00-00-000-000-000 |PRESTACIONES SOCIALES DEL EMPLEADOR
531-00-00-000-000-000 GASTOS EN PERSONAL 9,422,442,469
532-00-00-000-000-000 |BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 13,381,548,041

533-00-00-000-000-000
541-00-00-000-000-000
542-00-00-000-000-000
545-00-00-000-000-000
551-00-00-000-000-000
552-00-00-000-000-000
553-00-00-000-000-000
554-00-00-000-000-000
555-00-00-000-000-000
556-00-00-000-000-000
561-00-00-000-000-000
563-00-00-000-000-000
571-00-00-000-000-000

GASTOS FINANCIEROS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

OTRAS TRANSFERENCIAS

COSTO DE VENTA DE INVERSIONES FINANCIERAS
COSTO DE VENTA DE EXISTENCIAS Y PRESTACIONES DE SERVICIOS
COSTO DE VENTA DE BIENES DE USO

COSTO DE VENTA DE ACTIVOS INTANGIBLES

COSTO DE VENTA DE PROPIEDADES DE INVERSION
COSTO DE VENTA DE ACTIVOS BIOLOGICOS

OTROS GASTOS

AMORTIZACION

GASTOS EN INVERSION PUBLICA

2,311,643,161

105,866,210
204,816,890

TOTAL GASTOS PATRIMONIALES

25,426,316,771
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DETERMINACION DEL PATRIMONIO ANO 2022

($ del afio 2022)

PATRIMONIO

CUENTA NOMBRE CUENTA MONTO
PATRIMONIO DEL ESTADO 20,309,066,079
311-00-00-000-000-000 PATRIMONIO 20,309,066,079

TOTAL PATRIMONIO

20,309,066,079

INGRESOS PATRIMONIALES

CUENTA NOMBRE CUENTA MONTO
431-00-00-000-000-000 |INGRESOS POR PRESTACION DE SERVICIOS 19,644,743,110
432-00-00-000-000-000 | TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BIENES Y LA REALIZACION DE ACTIVIDADES 968,839,219

433-00-00-000-000-000
441-00-00-000-000-000
442-00-00-000-000-000
445-00-00-000-000-000
451-00-00-000-000-000
452-00-00-000-000-000
453-00-00-000-000-000
454-00-00-000-000-000
455-00-00-000-000-000
456-00-00-000-000-000
461-00-00-000-000-000
463-00-00-000-000-000

INGRESOS FINANCIEROS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

OTRAS TRANSFERENCIAS

VENTA O RESCATE DE INVERSIONES FINANCIERAS
VENTA DE EXISTENCIAS

VENTA DE BIENES DE USO

VENTA DE ACTIVOS INTANGIBLES
VENTA DE PROPIEDADES DE INVERSION
VENTA DE ACTIVOS BIOLOGICOS
OTROS

AJUSTES

1,176,884,559

69,317,873

TOTAL INGRESOS PATRIMONIALES

21,859,784,761

GASTOS PATRIMONIALES

CUENTA

NOMBRE CUENTA

MONTO

511-00-00-000-000-000
521-00-00-000-000-000
523-00-00-000-000-000
531-00-00-000-000-000
532-00-00-000-000-000
533-00-00-000-000-000
541-00-00-000-000-000
542-00-00-000-000-000
545-00-00-000-000-000
551-00-00-000-000-000
552-00-00-000-000-000
553-00-00-000-000-000
554-00-00-000-000-000
555-00-00-000-000-000
556-00-00-000-000-000
561-00-00-000-000-000
563-00-00-000-000-000
571-00-00-000-000-000

INTEGROS AL FISCO

PRESTACIONES PREVISIONALES

PRESTACIONES SOCIALES DEL EMPLEADOR
GASTOS EN PERSONAL

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

GASTOS FINANCIEROS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

OTRAS TRANSFERENCIAS

COSTO DE VENTA DE INVERSIONES FINANCIERAS
COSTO DE VENTA DE EXISTENCIAS Y PRESTACIONES DE SERVICIOS
COSTO DE VENTA DE BIENES DE USO

COSTO DE VENTA DE ACTIVOS INTANGIBLES
COSTO DE VENTA DE PROPIEDADES DE INVERSION
COSTO DE VENTA DE ACTIVOS BIOLOGICOS
OTROS GASTOS

AMORTIZACION

GASTOS EN INVERSION PUBLICA

7,773,032,804
10,495,787,287

2,909,075,665

95,911,084
208,855,076

TOTAL GASTOS PATRIMONIALES

21,482,661,916
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ESTADOS DE CAMBIO EN EL PATRIMONIO NETO
DEPARTAMENTO COMUNAL DE SALUD

CUENTAS

DONACION EN BIENES 0
CAMBIO DE POLITICAS CONTABLES 0
AJUSTE DE CORRECIONES DE ERRORES 0
DETRIMENTO PATRIMONIAL 0

DETRIMENTO PATRIMONIAL 0
CAMBIO DE POLITICAS CONTABLES 0
AJUSTE DE CORRECIONES DE ERRORES 0

MAS/MENOS

RESULTADO DEL PERIODO (311-03) 456.365.176

MAS
PATRIMONIO INICIAL (311) 2.084.608.419
OTRAS VARIACIONES DEL PATRIMONIO 0
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL

TRABA]JO EN PLANTAS DOCENTES DE CADA UNIDAD EDUCATIVA

Durante el dltimo trimestre del afio 2023 se realizé un trabajo minucioso y consensuado con cada
una de las unidades educativas de nuestra comuna, para revisar y completar las plantas
docentes, para que al comienzo del afio escolar 2024 el plan de estudio estuviese cubierto desde
el primer dia de clases. El trabajo realizado cumplié con su objetivo, asi el 05 de marzo del
presente afo, todos nuestros estudiantes tuvieron su primera clase con el docente respectivo.
Con esto el Departamento de Educacion Municipal de Linares, cumple con el mandato legal de
resguardar el Derecho a la Educacion consagrado en nuestras normativas vigentes.

UNIDAD PSICOSOCIAL

La Unidad Psicosocial del Departamento de Administracion de Educaciéon Municipal (DAEM) en
Linares, liderada por su director comunal Sr. Patricio Araya Campos, se erige como un pilar
fundamental en el entramado educativo de la comuna. Es la encargada de orientar y fortalecer
las dinamicas emocionales y formativas.

Fortalecer el impacto integral de la Unidad Psicosocial del DAEM en Linares, enfocandose en la
entrega de lineamientos técnicos, asesorias permanentes, y la promocion de actividades
socioeducativas, artisticas y culturales.

Durante el afio 2023 destacaron las siguientes acciones:

S Articulacion de recursos para estudiantes con problemas de alta complejidad.

S Gestién de recursos y acompafiamiento psicosocial a personas en situacion de albergue
en nuestros establecimientos municipales, por emergencia climatica durante el inverno
2023

S Jornada Tribunal de familia y escuelas.

L] Jornada TEA FAMILIA'Y ESCUELA.

S Jornada por la no violencia “BULLYING”

S Intervencion directa en reunién de apoderados reforzando el rol parental.

S Intervencién directa en consejo de profesores, tratando temas de comunicacion asertiva,

rol y funciones dupla psicosocial y encargados de convivencia escolar.
Orientacién permanente a casos criticos de los establecimientos.

¢
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INSUMOS NECESARIOS AL COMIENZO DEL ANO ESCOLAR

Entre los meses de diciembre del 2023 y febrero del 2024, el departamento de Educacion a través
de sus distintas unidades, trabajo en pos y en miras del comienzo del afio escolar 2024. Es asi
gue durante este periodo se realizaron varios procesos de compra a través de licitacion publica,
con la idea de tener los siguientes insumos:

Libros de clases(leccionarios) para cada unidad educativa

Desratizacion para cada unidad educativa durante el mes de marzo 2024

Compra de utiles de aseo para cada unidad educativa

Compra de tinetas de pinturas (blancas) 4 para cada Liceo, 3 para cada Escuela Basicas
y 2 para cada Microcentro, con la finalidad de hermosear los espacios comunes.
Compra de cajas de Resmas oficio y carta para cada unidad educativa

RECURSOS ENTREGADOS A LAS UNIDADES EDUCATIVAS PARA EL
FUNCIONAMIENTO COTIDIANO

Durante el transcurso del afio académico el departamento de educacion a través de sus distintas
unidades se encarga de entregar los servicios e insumos necesarios para el correcto
funcionamiento de las unidades educativas. A modo de ejemplo podemos sefalar:

® Acompafiamiento de las unidades educativas a través de cada uno de los coordinadores
en un plan de acompafiamiento.

® La administracion del recurso humano con la finalidad de cubrir las necesidades de las
unidades educativas, que surgen durante el transcurso del afio lectivo.

® La realizacion de diversos procesos de compras de bienes y servicios, que emanan de

las distintas unidades educativas, con la finalidad de dar continuidad al servicio y una
mejor eficiencia.

@ Asesorias y visitas técnicas de cada uno de los distintos coordinadores del departamento
de educacion, los cuales actualizan y entregan los lineamientos de acuerdo a la normativa
vigente desde los distintos enfoques.




VISITAS A TERRENO EN ESCUELAS, LICEOS Y MICROCENTROS

Durante el afio 2023 una de las misiones por parte del Departamento de Educacién Municipal de
Linares fue a visitar y acompafiar a cada unidad educativa, recogiendo las necesidades y

requerimientos de cada unidad educativa.

ACOMPANAMIENTO ANTE EMERGENCIAS (ESCUELAS ALBERGUE)

Durante el afio 2023 vivimos un mega temporal el cual causo dafios catastroficos tanto en vidas
como en bienes inmuebles en nuestra comuna. En razén de lo anterior el Departamento de
Educacion dispuso de varias escuelas como albergues y centro de operaciones, las cuales fueron
fundamental para enfrentar y salir de esta crisis
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SIMULACRO COMUNAL DE SISMO

Nuestro pais por su ubicacion es uno de los méas sismicos del mundo, es por esta razon que se
requiere que nuestra poblacion se eduque frente a una situacion real.

Las simulaciones y simulacros de emergencia constituyen una herramienta muy efectiva que sirve
para que las comunidades educativas conozcan las amenazas a las que estan expuestos y
puedan prevenir los riesgos, detectar deficiencias, asumir roles y funciones y proponer medidas
correctivas que les permitan resguardar sus vidas y promover el mutuo cuidado ante la ocurrencia
de situaciones de emergencia y/o desastres socio naturales.




EQUIPO DE MANTENIMIENTO DAEM EN TERRENO

Nuestro Departamento de Educacion cuenta con un equipo de Mantenimiento, el cual tiene como
objetivo principal, reparar y resolver emergencias en los distintos establecimientos educacionales
de nuestra comuna

IMPLEMENTACION DEL METODO MATTE

Una de las labores principales del Departamento de Educacion de Linares, en el que hacer
educativo, es la entrega de aprendizajes a nuestros educando, es por esta razén que se toma la
decision de implementar el Metodo Matte de manera transversal en nuestra comuna.

Durante el comienzo de este afio se adquirid a través de licitacion publica, el material para
implementar dicho método de ensefianza. El cual fue entregado a comienzos de este afio a cada
escuela, junto con la realizacion de una capacitacion para este fin.
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Con lacreacion de laLey 21.040 se crea el nuevo
sistema de educacion publica, el cual crea los
Servicios Locales de Educacion, a raiz de esto
nace para el Departamento de Educacion la
obligacion de entregar la informacion necesaria
para que dicho traspaso sea realizado de la
mejor manera posible. Es por ello que durante el
2023 se constituye una comision de funcionarios

Daem que son contraparte de la Direcciéon de !

Educacion Publica (DEP).

Durante el afio 2023 hubo un trabajo sistematico
y ordenado el cual concluy6 con la dictacién de
decreto Alcaldicio con toda la informacion
solicitada por la norma juridica ya citada.
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DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

Asume Carla Carrasco Retamal como
Directora Departamento Comunal de
Salud

IMPLEMENTACION SAR 24/7

Funcionamiento continuo del Servicio de atencion primaria de urgencia de alta resolucion (SAR)
ubicado a un costado del CESFAM San Juan De Dios, el cual comenz6 a operar en horario
continuado 24 hrs 7 dias de la semana, para lo cual se ha dispuesto de un capital humano de 50

personas.

i | LINARES

MUNICIPALIDAD

iBuenas Nc‘btig:ias!
SAR ATIENDE 24/7

www.linaresmunicipalidad.cl
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IMPLEMENTACION APS UNIVERSAL

Aumento en dotacion de personal (60 nuevos cargos)
Mejoramiento en infraestructura

Mejoras en equipamiento

Inscripcién universal

Participacion ciudadana

Horario extendido de atencion
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NUEVA DEPENDENCIA FARMACIA COMUNAL

Desde el 6 Junio 2023, la farmacia comunal se encuentra en nuevas dependencias ubicadas en
Independencia con Freire.

La farmacia cuenta ya con 25.000 inscritos aproximadamente, quienes pueden ahorrar hasta un
90% en la compra de sus medicamentos




RESPUESTA ANTE EMERGENCIA CLIMATICA

Durante el periodo de catastrofes ocurrido
en invierno del afio 2023, nuestros equipos
de salud se desplegaron inmediatamente en
las zonas afectadas, realizando operativos
tanto de entrega de medicamentos de
prescripciéon escenciales para lo usuarios
damnificados, como también operativos de
salud.




INICIO DE CONSTRUCCION CESFAM OSCAR BONILLA

El dia 14 de diciembre, se dio por iniciada la
construccion de este tan esperado dispositivo de
salud, que daré cobertrura a una poblacion de
casi 25.000 Linarenses
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INTERNET SATELITAL POSTAS SALUD RURAL
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AMBULANCIA CLNC SE INTEGRA A LA RED DE EMERGENCIA

Desde Octubre de 2023 se integra la ambulancia con el fin de trasladar pacientes del sector
Nuevo Amanecer a servicios de emergencia

MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA

Se realiza inversion para mejoramiento de los espacios de atencion de los CESFAM San Juan
De Dios, Valentin Letelier y Luis Navarrete
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IMPULSO DE INICIATIVA LINARES SALUDABLE

Durante el afio 2023, se di6 inicio a esta iniciativa que busca que nuestro Linares, sea un lugar
mas saludable para vivir. Esto a traves de diversas gestiones con el intersector, y de esta forma
promover estilos de vida saludables




J. ESTADO DE LA
APLICACION DE LA POLITICA
DE RECURSOS HUMANOS



ESTADO DE APLICACION DE LA POLITICA DE RECURSOS HUMANOS

Con ocasion de la Ley N°20.922 del 25 de mayo del afio 2016, la Municipalidad de Linares tuvo
la gran oportunidad de fijar una nueva planta municipal, aumentando en ella 24 cargos a una
planta que se venia heredando con escasa movilidad desde el afio 1994.

Asimismo, con la Ley N°21.135 de incentivo al retiro para los funcionarios municipales ha
permitido una dinamica en el escalafon municipal, dado que esta ley ha impulsado al personal
gue cumple con los requisitos para postular a las bonificaciones cesando sus funciones por
aceptacion de la renuncia voluntaria, con la cual posteriormente por el imperio de la ley los/as
funcionarios/as ascienden en el escalafén E.M.

De esta manera la planta municipal ha tenido reiteradas variaciones las que van en beneficio de
la carrera funcionaria y de la cual el Depto. de Recursos Humanos ha difundido las Politicas de
Recursos Humanos, asesorando a quienes se han ido incorporando a la planta municipal,
orientando las decisiones relacionadas a la gestion municipal.

POLITICA DE INGRESO

Durante el afio 2023, la Primera Autoridad Comunal dispuso la realizacion de llamados a
concursos pertinentes a proveer los cargos vacantes de la Planta Municipal.

Asi fue que, durante el afio 2023, se realiz6 un proceso de concurso con los siguientes resultados:

‘ Convocatoria Vacantes Numero Cargos provistos
postulantes en planta
‘ Agosto 2023 10 88 10

Una vez provisto los cargos vacantes y la contratacion de nuevos funcionarios en calidad juridica
contrata, se fueron realizando charlas de induccion al personal nuevo, la que estuvo a cargo del
Departamento de Recursos Humanos, entregando orientaciones principales del funcionamiento
del Municipio y del Depto. tales como la misién y vision institucional, Remuneraciones, Servicio
de Bienestar, Prevencion de Riesgos, seccion Personal. Asimismo, se les entregd antecedentes
e informacion que consideramos de relevancia para conocimiento del funcionamiento interno,
adjuntando en los correos electrénicos de los funcionarios, la siguiente informacion:

v' Decreto Exento N°1586 Politicas de Recursos Humanos

v' Decreto Exento N°2809 Concursos Publicos

v' Decreto Exento N° 238 Programa Prevencion de Riesgos

v" Decreto Exento N° 309 Modifica Reglamento Concursos Publicos

v" Decreto Exento N° 310 Modificacion Manual Cometidos y Viaticos MM, Salud y Educacion
Aprueba modificaciones reglamento Organizacion interna y funciones de la

v' Decreto Exento N° 887 Municipalidad de Linares, en la Direccion de Medio Ambiente, Aseo y
Ornato

v Decreto Exento N°1314 Aprueba el “Cédigo de Etica”

v Decreto Exento N° 1974 Aprut_aba y establece manual de procedimientos horas extraordinarias de
trabajo.

v Decreto Exento N° 2808 Reglamento de Capacitacion

v' Decreto Exento N° 2809 Aprueba Reglamento Concursos Publicos

v" Decreto Exento N° 4747 Aprueba “Reglamento de Organizacién Interna y Funciones”

v' Decreto Exento N° 4777 Cometidos funcionarios y viaticos

v" Decreto Exento N° 6499 Aprueba “Plan de Capacitacion 2023”
Aprueba “Reglamento Interno Regula Control Asistencia y horario,

Decreto Exento N°4778 puntualidad, permanencia, atrasos, feriado legal y permisos del personal

Municipal”

¥ Instruccion —de  Servicios Permisos Administrativos

N°1826/268
v

Manual de Convivencia y buenas practicas laborales de la Municipalidad de Linares
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POLITICA GENERAL DEL DESARROLLO DE LOS RECURSOS HUMANOS

Durante el afio 2023, aun cuando la pandemia de Covid-19 se ha visto controlada por las
autoridades sanitarias, la seccién de Prevencion de Riesgos ha seguido dotando de elementos
de proteccion a cuyos funcionarios/as han requerido.

Por otro lado, es importante sefialar que, como cada afio, desde la creacion de la seccion antes
sefalada, los funcionarios municipales, en especial aquellos que trabajan en terreno, han sido
provistos de elementos de proteccidén personal, como guantes, antiparras, zapatos de seguridad,
cascos, parkas, arnés se seguridad, proteccion auditiva, protector solar, entre otros, actividad de
entrega se realizé en el Salén de Honor de la Municipalidad, contando con la participacion del
Alcalde de Linares y los presidentes de las dos Asociaciones Gremiales de Funcionarios.

Asimismo, se ha brindado al personal municipal la asesoria permanente de prevencion de riesgos
de accidentes laborales y enfermedades profesionales, realizando las acciones indicadas por
dicho organismo administrador cuando ha sido confirmada una enfermedad profesional.

Cabe sefialar que como cada afio, a través de la seccion de Prevencién de Riesgos los
funcionarios principalmente de las Direcciones de Servicios Generales, Unidad de Transito,
Medio Ambiente Aseo y Ornato y aquellos segun sus funciones lo requiera se han realizado
examenes ocupacionales, el cual permite determinar si un trabajador/a tiene contraindicacién o
no para desempenfarse en una situacion de riesgos, cuya gestion se efectlo a través de Mutual
de Seguridad, trasladando a los funcionarios a la ciudad de Talca.

Igualmente, se implementan algunos recintos municipales, con Desfibrilador Externo Auténomo,
tales como gimnasios de Recintos Deportivos y Teatro Municipal, cuya adquisicion del equipo
vino acomparfado de la capacitacion necesaria para el funcionamiento adecuado. De esta manera
se da cumplimiento a lo que establece la Ley N°21.156 y se ingresa en plataforma de Seremi de
Salud.

También se dispone de contrato de suministro para que a través de la Seccién Prevencion de
Riesgos se mantengan en condiciones los extintores repartidos en todas las dependencias
municipales, los que alcanzan a un total de 208, lo que resulta fundamental para contar con las
herramientas necesarias para responder ante un incendio, para lo cual también esta Seccion se
encarga de capacitar al personal en el uso de ellos.

POLITICA DE CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO

La capacitacién se regula a través de un Plan anual de Capacitacion, que es formulado por el
area de Capacitacion de Recursos Humanos, recogiendo para su formulacion el diagnostico que
se formula a los directivos y jefaturas municipales, quienes apuntan a sefalar cuales son las
competencias que se requieren para enfrentar de mejor manera las funciones que les
corresponde.

Considerando los diferentes escenarios, las capacitaciones realizadas por los/as funcionarios/as
municipales estuvieron enmarcadas en las ofertas de las distintas convocatorias realizadas por
la Academia Subdere durante el periodo 2023 y el Centro de Estudios de la Administracién del
Estado dependiente de Contraloria. Igualmente hubo Unidades y Deptos. que solicitaron generar
conocimiento en normativas propias de la dependencia, por lo que a través de diferentes
consultoras vy licitacion publica se llevaron a cabo capacitaciones de manera presencial y otra
parte via online.

Por nombrar algunos de los cursos desarrollados durante el 2023, se pueden mencionar los
siguientes:

Certificacién por competencia en Compras Publicas en distintos niveles
Diplomado en elaboracion del presupuesto municipal.

Formacion de monitores de pausas activas via Streaming.
Identificacion de oportunidades y requerimientos de ingresos y gastos.
Elaboracién del presupuesto y asignacion de recursos financieros.
Gestidn de la ejecucion presupuestaria.

ANENE VR NENEN
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Evaluacion y difusion de la gestion presupuestaria periddica.

Adecuacion de la planta de personal.

Identificacién de necesidades de RR.HH. para dar respuesta a la estrategia.

Diplomado en planificacién de la Politica de RR.HH.

Diplomado en planificacion del desarrollo social y territorial.

Caracterizacion social y territorial de la comuna.

Herramientas de abordaje integral para equipos psicosociales que trabajan con familias
vulnerables.

Diagndstico y priorizacién de las necesidades sociales y territoriales.

Elaboracién de programas territoriales.

Induccién General a la Administracion del Estado: Sector Municipal 2023.

Estatuto Administrativo y Responsabilidad Administrativa para personas funcionarias
municipales. 2023.

Técnicas de interpretacion de normas de transito y seguridad.

Técnicas de seguridad y calidad en mecanica basica.

Estrategias de evaluacion de exadmenes practicos de conduccion.

Conduccion a la defensiva.

Ley 19.496 Establece Normas sobre Proteccion de los Derechos de los Consumidores
Primeros Auxilios

Técnicas de operacion segura de Camién Pluma.

Procedimiento de Verificacion de Vehiculos Estatales.

Gestidn de tesoreria, endeudamiento publico, estados financieros y administracion de caja
municipal.

Elaboracién de presupuesto, Asignacién de Cursos Financieros y Gestidon Ejecucion
Presupuestaria.

Prevencion en la exposicion a los rayos ultra violeta

v Desfibrilador Externo Automatico DEA.
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Cabe sefalar que los cursos realizados por los funcionarios se deben a la gestion de coordinacion
gue efectia el Depto. de Recursos Humanos con Mutual de Seguridad CChC, SUBDERE,
Contraloria General de la Republica y otros organismos técnicos de capacitacion.

Por otro lado, a través de la convocatoria realizada por Subdere en curso conducentes a
Diplomados, contamos con 11 funcionarios que fueron aceptados y beneficiados de los cursos,
quienes nos presentaron los certificados de aprobacion.

Otra linea de accion abordada durante el afio 2023, estuvo enmarcada en el trabajo en alianza
gue se pudo realizar con el Instituto de Salud laboral, organizando dos charlas dirigidas
exclusivamente al personal honorarios de la Municipalidad, que representa un nimero importante
dentro de las contrataciones.

Estas jornadas estuvieron enfocadas a conocer los detalles de la Ley N°21.133 del 2 de febrero
del 2019, con la cual se da inicio a la cotizacién obligatoria de las trabajadoras y trabajadores que
emiten boletas de honorarios, incorporandoles a los regimenes de proteccién social y
otorgandoles la misma cobertura de quienes trabajan de manera dependiente.

Lo anterior, se justifica plenamente porque asi reconocemos un Depto. Recursos Humanos que
valora el aporte profesional que realizan sus trabajadores y porque desde la implementacion de
la ley se producen ciertos vacios en la aplicacion de esta ley, sobre todo cuando se trata de
presentacion de licencias médicas por el personal honorarios.

También se contd con la oportunidad de reunirnos con Fonasa para aclarar varios aspectos de
las tramitaciones de licencias médicas, de los pagos del subsidio por incapacidad laboral y
también sobre operatoria para personal honorarios.

POLITICA DE REMUNERACIONES

Cumple una labor importante la politica de remuneraciones, existiendo desde esta area una
especial preocupacion para que los funcionarios/as se mantengan informados de los
componentes de sus remuneraciones.
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Durante el afio 2021, se cre6 un Manual de Remuneraciones con temas de interés para los
funcionarios, entre ellos el célculo PMGM, horas extras, pago bienios, entre otros, el que sigue
siendo de gran utilidad para el afio 2023, dado que en €l se sintetiza informacion de relevancia a
la cual pueden recurrir los funcionarios municipales.

Asimismo, para el afio 2022 se implementd la entrega de liquidaciones de sueldo hacia cada
Departamento Municipal, el cual durante el afio 2023 sigui6 siendo de gran utilidad agilizando y
optimizando la entrega de informacion. Y consecutivamente se realiza notificaciones de
descuentos por horas de atraso a quienes corresponda.

Durante el afio 2023, se cumple nuevamente con entregar a todo el personal que se incorporé a
la planta por llamado a concurso, como también las nuevas contratas, toda la informacion
relacionada con la forma en que se efectian las remuneraciones, instando a los funcionarios a
revisar permanentemente sus liquidaciones y ser conocedores de los conceptos que alli se
incorporan.

En trabajo conjunto con el Servicio de Bienestar y por mandato propio del directorio de este ultimo,
se trabaj6 conjuntamente en establecer mejores mecanismos para regular el
sobreendeudamiento del personal.

A través de esta area de remuneraciones, con la visacién de la Unidad Juridica Municipal, se
establecié un convenio para una nueva Cooperativa de Ahorro, que permite a los funcionarios de
planta y contrata que retnan los requisitos, acceder a créditos de consumo.

Asimismo, en abril de 2023, por coordinacion de la Seccién Bienestar, se realizé una importante
charla a los funcionarios y funcionarias a cargo de la Cooperativa de Ahorro y Crédito Ahorrocoop,
en materia de Educacion Financiera y Ciberseguridad, ocasion en que se contd con una alta
asistencia y hubo una ronda de preguntas que resulté muy enriquecedora.

POLITICA DE EVALUACION DE DESEMPERNO

Como es sabido, en el afio 2023 se llev6 a efecto al proceso calificatorio del personal municipal
de acuerdo a lo establecido en el Decreto Reglamentario N°1.228, de 1992, de este Ministerio.

En conformidad a las normas legales y reglamentarias pertinentes éstas se deben realizar con
responsabilidad, imparcialidad y objetividad. Para ello la Municipalidad de Linares evalla el
desempenio y las aptitudes de cada funcionario de planta y contrata, desarrollando el proceso de
calificaciones a través de preinformes y precalificacion, para lo cual durante el 2023 se constituy6
la Junta Calificadora y se efectud satisfactoriamente dicho proceso dando lugar al escalafon de
mérito para el afio 2024. Este ultimo difundido en Instruccion de Servicio N° 2086/337 de fecha
12 de diciembre de 2023.

Por otro lado, cabe sefalar que, durante el afio 2023, se efectlo reconocimiento a los/as
funcionarios/as en dos aspectos, la trayectoria de afios de antigliedad en el Municipio (mas de
35 afios laborales) y se destacé los logros académicos de quienes durante el afio 2023 hayan
obtenido algun certificado de estudios (titulo técnico, profesional y/o postitulo), el cual estuvo
enmarcado como objetivo Institucional del PMGM 2023.

POLITICA DE CALIDAD DE VIDA LABORAL

Se mantiene vigente el Manual de Codigo de Etica, que relne valores como el Servicio,
Integridad, Transparencia, Profesionalismo, Respeto y Participacién, promoviendo que éstos
sean un sello Unico de nuestros funcionarios/as y que sean capaces de comprender la
importancia que tienen cada uno de esos valores y llevarlos a la practica en todo su accionar.

Asimismo, aun vigente el Manual de Convivencia y Buenas Practicas Laborales, que va orientado
en pro de la generacién de un lugar de trabajo digno y satisfactorio a nivel personal y colectivo
para los funcionarios/as, siendo siempre el buen trato laboral que permita generar las condiciones
laborales adecuadas para el normal ejercicio de la funcién publica y asi favorecer el normal
desarrollo en el servicio.
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La gestion de capacitacion, perfeccionamiento, desarrollo y aprendizaje de los funcionarios
municipales, forman parte importante en la mejora de la gestion interna y desarrollo laboral del
personal, permitiendo mejorar el desempefio, y tal como se sefialé en el punto 3 se efectuaron
distintas capacitaciones las cuales fueron certificadas tales como Primeros Auxilios, DEA,
Conduccion a la defensiva, entre otros.

Parte importante del municipio es el aporte que hace la experiencia de aquellos funcionarios que
llevan afios de servicio municipal, entregando sus conocimientos. Es por ello que durante el
segundo semestre (2023), se realizd un reconocimiento a quienes llevan sobre 35 afios de trabajo
en este Municipio, a través de una carta del Alcalde. Asimismo, se reconocié al personal los logros
académicos obtenidos durante el afio 2023, a través de una carta de la Autoridad Comunal y un
diploma.

El Servicio de Bienestar de la Municipalidad de Linares, persigue el mejoramiento de las
condiciones de vida del funcionario y su familia, buscando el desarrollo en el dmbito social,
econdémico y humano. Si bien estos objetivos comprenden una variedad de acciones integrales
hacia los trabajadores y su entorno familiar, el Servicio de Bienestar propende cada dia a avanzar
en aquellos, y reflejo de esto es la suscripcion de diversos convenios con organismos de distintas
areas: salud (fisica, dental, mental), estética, financiera, alimenticia, etc. Ademas, se busca
estimular una actitud de prevencion, fundamentalmente en lo relativo a salud fisica, pudiendo
acceder a prestaciones en ese ambito a través de la Fundacion Arturo Lépez Pérez y
SERMECOOP (seguro médico), conjuntamente con operativos oftalmolégicos, informativos sobre
habitos de vida saludable, entre otras.

Por otra parte, se han realizado actividades que generan espacios de esparcimiento y que
constituyen una oportunidad de fortalecimiento no sélo de las relaciones laborales sino también
del funcionario con su grupo familiar; por ejemplo, se lleva a cabo cada afio la Fiesta de Navidad,
en la cual participan funcionarios/as y sus hijos/as.

POLITICA DE DESVINCULACION

Durante el afio 2023 se acogieron a retiro voluntario un total de 8 funcionarios municipales, dentro
de los cuales una funcionaria se encontraba en némina, el cual se efectdo un retiro péstumo,
destacando que el ultimo dia laboral reciben el pago de 11 meses de remuneracién con cargo al
presupuesto municipal, para lo cual se agradece el compromiso que siempre ha tenido el Concejo
Municipal en entregar su aprobacién cuando la primera Autoridad somete la consulta a este
cuerpo colegiado.

Luego los ex funcionarios, en un tiempo breve reciben el incentivo econémico de cargo fiscal,
fondos que provienen de SUBDERE, gestiones que son realizadas todas a través del Depto.
Recursos Humanos.

El 31 de marzo de 2023, se llevé a cabo la ceremonia de despedida de los colegas que se acogen
a retiro voluntario, oportunidad en que en el Teatro Municipal se les brinda el Gltimo adios junto a
sus familias, actividad que por lo demas tiene el caracter de solemnidad tras la lectura de los
aspectos mas fundamentales de la hoja que vida de quien se aleja del municipio, entendiendo
que la jubilacion es el inicio de un nuevo comienzo.

En octubre del 2023, se cumpli6 un afio del fallecimiento de la funcionaria Yesenia Olate
Calabrano, quien trabajaba en la Unidad de Seguridad Publica atendiendo el fono denuncia 1480,
una mujer joven y que proyectaba una larga carrera en la Municipalidad, pero tras un infarto tuvo
una muerte muy repentina dejando un legado entre sus colegas de mucha amabilidad y
optimismo. Dejé un sello personal, que fue reconocido por el Alcalde de la comuna, quien dispuso
una ceremonia en las oficinas de Seguridad Publica junto a su familia, y se instalé una placa
recordatoria con su nombre en la Sala de televigilancia como una manera de hacer un homenaje
postumo.
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LA ADMINISTRACION
NICIPAL QUE DEBA SER
DIFUNDIDO



CONCEJO MUNICIPAL

El Concejo Municipal de Linares esta constituido por el Alcalde y los Concejales

Entre las facultades que la Ley Orgéanica Constitucional de Municipalidades entrega al Concejo
Municipal, se encuentran las de aprobar el Plan de Desarrollo y el Presupuesto Municipal; aprobar
la entrega de subvenciones o aportes municipales a entidades publicas y privadas; aprobar y
fiscalizar el cumplimiento de las ordenanzas municipales; fiscalizar la ejecucién presupuestaria y
las actividades del Municipio.

A partir del 28 de junio de 2021, asume nueva administracion comunal, por lo que el Concejo
Municipal, a contar del mes de junio de 2021, ha estado constituido como sigue:

ﬂRESIDENTE

N

MARIO MEZA VASQUEZ
FAVIO VARGAS AGUILERA
MICHAEL CONCHA SALVO
MYRIAM ALARCON CASTILLO
CARLOS CASTRO ROMERO
CHRISTIAN GONZALEZ MONSALVE

JESUS ROJAS PEREIRA

CINTHIA LABRARNA VILLALOBOS

MARCOS AVILA VASQUEZ
Durante el afio, asistieron a las reuniones del Concejo Municipal permanentemente el Secretario
Municipal, en su condicion de Ministro de Fe, el Administrador Municipal y Directores de
Unidades: Desarrollo Comunitario, Asesoria Juridica, Secretaria Comunal de Planificacién y
Control, y eventualmente, los Directores que tuvieran atingencia a los temas en Tabla.

CONCEJALES 7

SESIONES DE CONCEJO MUNICIPAL ADMINISTRACION 2023
Enero a Diciembre 2023

ORDINARIAS
EXTRAORDINARIAS

Las sesiones ordinarias de Concejo Municipal se siguen realizando los segundos, tercer y cuarto
martes de cada mes, a las 15:00 horas. Asimismo, el Concejo Municipal tiene comisiones de
trabajo, siendo éstas las siguientes:

COMISION PRESIDENTE CONCEJAL SR. (A) SECRETARIA TECNICA

ALCOHO FAVIO VARGAS AGUILERA RENTAS MM.

DUCACIO CARLOS CASTRO ROMERO DAEM

ALUD CINTHIA LABRARA VILLALOBOS DECOSAL
DEPOR CHRISTIAN GONZALEZ MONSALVE | DIDECO/DEPORTES

RANSITO JESUS ROJAS PEREIRA TRANSITO

ONTRO MYRIAM ALARCON CASTILLO UNIDAD DE CONTROL

RA MICHAEL CONCHA SALVO DIDECO/CULTURA
RISMO Y MEDIO AMB MARCOS AVILA VASQUEZ IO PUBENTE,  ASEO ¥

D 0 SECRETARIA MUNICIPAL
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CONSEJO COMUNAL DE ORGANIZACIONES
DE LA SOCIEDAD CIVIL

El Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil no esta constituido dado que
se encuentra en proceso eleccionario.

SECRETARIA MUNICIPAL
Funciones que debe cumplir la Secretaria Municipal segun:

> LEY N° 18.695 ORGANICA CONSTITUCIONAL DE MUNICIPALIDADES
Las funciones principales del Secretario Municipal (Art. 20):

a) Dirigir las actividades de Secretaria Administrativa del Alcalde y del Concejo

b) Desempefiarse como Ministro de Fe en todas las actuaciones municipales

c) Recibir, mantener y tramitar, cuando corresponda, la declaracion de intereses establecida por
la Ley N°18.575

d) Llevar el registro municipal a que se refiere el articulo 6° de la Ley N°19.418, sobre Juntas de
Vecinos y demés Organizaciones Comunitarias

De la letra a), se entiende que como secretaria administrativa debe programar y coordinar las
actividades del Alcalde y del Concejo, debe programar y coordinar las reuniones en las cuales
tenga actuacion el Alcalde, debe revisar la documentacién para la firma del Alcalde, confeccionar
las actas de las sesiones del Concejo, del Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad
Civil y revisar la documentaciéon que ingresa a la Municipalidad, preparar la documentacién que
se requiera para las sesiones, etc.

De la letra b), en su calidad de ministro de fe, debe estar presente en las sesiones del Concejo,
del Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil; del Consejo de Seguridad Publica
y del Comité Técnico Administrativo; por otra parte, mediante su firma, da fe de que la firma en
documentos como decretos, instrucciones de servicios, contratos y otros, corresponde a los
firmantes.

La Ley 18.695, le asigna funciones especificas al Secretario Municipal, con relacion al Consejo
Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil y el proceso de constitucion.

El Reglamento que regula el funcionamiento del Concejo, en su articulo V “Del Secretario del
Concejo”, también le asigna la funcién de Secretario al Secretario Municipal o a quien haga sus
veces, al igual que el Reglamento del Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil
y el Consejo de Seguridad Publica.

Para la realizacion de las funciones establecidas por esta Ley y las que se menciona a
continuacion, el Secretaria Municipal cuenta con dos Departamentos: Gabinete Secretaria y
Partes, Archivos y Legajos.

> LEY N° 19.418 DE_JUNTAS DE_VECINOS Y DEMAS ORGANIZACIONES
COMUNITARIAS

La Ley 19.418 de Juntas de Vecinos y demas Organizaciones Comunitarias le asigna al
Secretario Municipal la responsabilidad de inscribir a las Organizaciones Comunitarias en el
Registro que dispone la ley para la obtencion de personeria juridica.
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En el afio 2023, se registran los siguientes antecedentes:

INSCRIPCIONES EN EL REGISTRO DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

Obtencion de personeria juridica : 148

ORGANIZACIONES CANTIDAD
#| JUNTAS DE VECINOS : 6
#| CLUBES DEPORTIVOS : 43
#| CLUBES DE ADULTOS MAYORES : 14
* COMITES HABITACIONALES, DE ALLEGADOS, 29
DE ADELANTO, DE PAVIMENTACION, DE AGUA Y OTROS
#| OTRAS ORGANIZACIONES : 56

PERSONERIAS JURIDICAS CADUCADAS POR INACTIVIDAD

Ademas de la inscripcion de las nuevas organizaciones y la emision de los certificados
respectivos, que corresponde al otorgamiento de 98 personerias juridicas, a solicitud de los
dirigentes de las organizaciones, para realizar trdmites y postulacion de proyectos a diversas
fuentes de financiamientos, incluidos los extendidos con eleccion de nuevos directorios.

Asimismo, se prepararon los antecedentes de las nuevas organizaciones constituidas con
personeria juridica y aquellas con cambio de directorio, para la inscripcion en el Registro Nacional
de Personas Juridicas sin fines de lucro a cargo del Servicio de Registro Civil e Identificacion.

> CODIGO CIVIL, LIBRO PRIMERO, TITULO XXXIII DE LAS PERSONAS JURIDICAS,
DE CORPORACIONES Y FUNDACIONES

Durante el periodo, se recibieron los antecedentes de constitucion de 6 Corporaciones y
Fundaciones para la revision del Secretario Municipal, tramite previo a la inscripcion y obtencién
de personeria juridica en el Servicio de Registro Civil e Identificacién, segun lo dispuesto.

> LEY N° 19.862 DE 2003 REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS RECEPTORAS DE
FONDOS PUBLICOS Y REGLAMENTO RESPECTIVO

Con relacién a la aplicacion de la Ley 19.862 de Colaboradores del Estado y Municipalidades,
que dispone el Registro de las instituciones susceptibles de recibir aportes del Estado, durante el
afio 2023, se inscribié a 40 organizaciones, registrandose un total de 795 instituciones inscritas
al mes de diciembre del periodo que se informa.

OFICINA DE PARTES - O.LR.S.

A cargo de la recepcion de la correspondencia, registro y la distribucion de los documentos
recibidos y firmados por el Alcalde, durante el afio 2023, el movimiento registrado fue el siguiente:

v" OFICIOS DESPACHADOS 2.210
v DECRETOS EXENTOS 7.484
v" DECRETOS ALCALDICIOS 5.593
¥ DOCUMENTOS RECIBIDOS 6.777

DEPTO. ARCHIVO Y DIGITALIZACION

DIGITALIZADOS ARCHIVO EN LEGAJOS
VIHERE PSS AL 31.12.2023 FORMATO PAPEL AL 31.12.2023
Decretos Alcaldicios 2016 8.112
Decretos Alcaldicios 169
Decretos Alcaldicios 2017 6.231
Decretos Alcaldicios 2018 7.416 Decretos Exentos 131
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Decretos Alcaldicios 2020 3.164
Decretos Alcaldicios 2021 3.987
I/S y Ordinarios 80
Decretos Alcaldicios 2022 2.870
Decretos Alcaldicios 2023 5.593
Providencias 124

Decretos Alcaldicios 2024 1.500
Decretos Exentos 2016 6.824
Decretos Exentos 2017 5.820

Reuniones Concejo 250
Decretos Exentos 2018 1.527
Decretos Exentos 2022 2.000 .

Organizaciones 22
Decretos Exentos 2023 7.482
Decretos Exentos 2024 1.596
Actas Concejo Ordinario 2016-2021 166
Actas Concejo Ordinario 2021-2024 96
Actas Concejo Extraordinario 71
2016-2021
Actas Concejo Extraordinario 58
2021-2024
TOTAL LEGAJOS 504
TOTAL DOCUMENTOS 64.513
DIGITALIZADOS ;
FINANZAS Decretos de Pago afios 2017 al 2020 566 Archivadores
Confeccion de legajos y empastes afio 2023 630
Inventario legajos en Quinta Municipal desde 1981 — 2004 635
HECHOS RELEVANTES
Ley 21534
Art. 2°

D.O. 31.01.2023, modifica la LOCM

Las sesiones publicas deberan ser transmitidas simultaneamente, por cualquier medio electrénico
capaz de emitir imagen y voz. Asimismo, deberdn publicarse las grabaciones de las sesiones en
la pagina web institucional y/o en alguna plataforma de libre acceso en internet, y se hara constar
el enlace a ella en la pagina institucional o en otras plataformas oficiales de informacion al pablico,
dentro de las setenta y dos horas siguientes a su celebracion, y mantenerse disponibles por el
plazo minimo de tres afios.
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RELACIONES PUBLICAS

Relaciones Publicas, como Unidad responsable de la interrelacion, proyeccién y desarrollo de
las comunicaciones internas y externas de la Corporaciéon Edilicia, como asi mismo, con la
comunidad y los medios de la prensa escrita, radio y TV, en términos, de la difusion del quehacer
municipal, mediante conferencias de prensa convocadas por la autoridad o boletines de prensa
y de la gestion del Alcalde, ha realizado durante el Gltimo periodo las siguientes acciones mas
relevantes:

CORRESPONDENCIA PROTOCOLAR

@ | Tarjetas de saludo, felicitaciones y excusas 900
& | Pesames 240
@ | Invitaciones a diversos actos y ceremonias 2.700
& | Cartas 207
& | Documentos varios (memorandum, instrucciones de servicio y otros) 300

ORGANIZACION DE EVENTOS, CEREMONIAS, ACTOS, CONFERENCIAS,
EXPOSICIONES, CHARLAS Y ACTIVIDADES

* Apoyo difusién Campafia Permisos de Circulacién 2023

* Apoyo difusién y coordinacion Programa Adultos Mayores “Reencontrandonos en el litoral”

* Apoyo ceremonia “Dia Internacional de la Mujer Indigena”

* Difusion actividades Programa Verano Cultural 2023

* Apoyo difusion e invitaciones al Campeonato Nacional de Cueca Adolescente del Maule,
meses de Febrero y Marzo.

* Apoyo difusion e inauguracion Fiesta de la Tortilla, del Criancero y del Mote con Huesillo
2023

* Apoyo difusiébn modificaciones Plan Regulador

* Apoyo promocién Presentaciéon “Escuadra Ecuestre Palmas de Pefaflor”

* Apoyo difusién Torneo de Futbol Infantil Linares Cup 2023

* Apoyo difusion, invitaciones Dia de la Mujer

* Organizacion y coordinacién Ceremonia de reconocimiento a funcionarios municipales
que pasan a retiro.

* Apoyo ceremonia entrega Beca de Ensefianza Media Superior “Carlos Ibafez del Campo”

* Realizacion ceremonia, Presentacion de Libro, Muestra de danzas, Recreacion Historica,

desfile civico y militar, Presentacion Pedagogica y Misa a la Chilena Conmemoracion 211°
Aniversario de la Toma de Linares o 06 de Abril “La patria Comienza en Linares”

* Apoyo difusion e inauguracion Feria Agricola de la mujer y la familia 2023

* Apoyo difusién y presentacién Obra Teatral y musical “La Pérgola de la Flores”

* Apoyo difusién, grafica y audiovisual e invitaciones Dia Mundial del Autismo y Dia
Internacional del Parkinson

* Apoyo difusion e invitaciones Campeonato Regional de Cueca del Adulto Mayor.

* Apoyo difusion Campeonatos regionales y provinciales Liga de Voléibol, Basquetbol y
Fatbol

* Apoyo audiovisual y de difusion Dia Internacional de la Actividad Fisica y de la Salud.

* Apoyo difusion Feria de Artesanos Dia de la Madre 2023

* Ceremonia Homenaje a los fundadores de la ciudad 229° aniversario de Linares y apoyo
en la diversas actividades y ceremonia mes aniversario

* Organizacion y coordinacion ceremonia desfile civico militar Conmemoracién del Combate
Naval de lquique.

* Ceremonia Cuenta Publica y de gestion Sefior Alcalde, reconocimiento medallas al mérito
municipal

* Apoyo Fiesta de la Cruz de Mayo
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Apoyo Campeonato Regional de Cueca
Competencia de Bandas de Rock

Inauguracion Farmacia Comunitaria
Inauguracion Cancha John Cristal

Inauguracion camino el Refugio

Apoyo difusién “Campeonato Nacional Fiat 600"
Apoyo difusién Show Motociclismo Freestyle”
Velada Boxeril

Torneo Lucha de Brazos

Colocacion Primera Piedra Hogar San Camilo

Inauguracion Sede Social Coronel del Artilleria

Lanzamiento Ampliacion Atencién SAR

Inauguracion nuevo Terminal de Buses

Celebracion Super Maméa

Apoyo difusion Campafa de pago de Patentes Comerciales y Derechos de Aseo

Apoyo difusién toma de fotografia y video “Municipalidad en Terreno”

Apoyo difusion, fotos, video, invitaciones, libreto y maestro de ceremonia “Dia del Buen
trato del Adulto Mayor”.

Apoyo ceremonia “Dia Nacional de los Pueblos Originarios” We tripantu

Apoyo difusién redes tv y prensa entradas y coordinacién “Cine en Vacaciones”

Apoyo difusion, libretos animacion e invitaciones Dia Mundial del Hip Hop y dia del Rock
Apoyo actividad “Dia Nacional del Dirigente Vecinal y demas organizaciones comunitarias”
Apoyo Fase Comunal de Cueca Adulto Mayor

Apoyo difusion medios y redes sociales celebracion Dia del Nifio 2023

Apoyo difusion Campeonato Futbolito Sub 11 y Mundialito Linares

Apoyo en la difusion Dia Internacional del Folclore

Apoyo conmemoracion natalicio folclorista Margot Loyola Palacios

Pafuelos al Viento para Margot”

Desfile civico militar Conmemoracion Natalicio Bernardo O’higgins

Apoyo difusién y ceremonia Dia de la Mujer Indigena

Apoyo difusion actividades culturales de Invierno convenio TRM

Apoyo coordinacién y difusion Fiesta de la Chilenidad y de la Solidaridad 2023

Apoyo Ceremonia semana de la Ensefianza Técnico Profesional

Difusién Encuentro Comunal de Cueca Escolar

Apoyo difusién, redes sociales y medios de comunicacion Dia Internacional de la Juventud
Apoyo ceremonia, difusion y coordinaciones capacitacion Drogas deteccién temprana,
prevencion del consumo y fortalecimientos de las habilidades parentales.

Coordinacién Desfile Fiestas Patrias 2023

Apoyo celebracién Dia del Adulto Mayor 32 Encuentro Intergeneracional de personas
mayores, nifios, arboles y semillas”

Apoyo difusién actividades Oficina de la Discapacidad “salud mental salud mundial un
derecho universal’

Apoyo ceremonia Dia de la Multiculturalidad

Apoyo difusién, redes sociales, confeccién de videos, libreto animacion, protocolo, gréafica,
“Fiesta todos juntos celebramos la Primavera 2023”

Apoyo logistico y difusién Mateada Adultos Mayores y “Caminata del Adulto Mayor, junto
somos mas”

Apoyo difusion Feria Preventiva contra el cAncer de mama

Apoyo en la difusion, protocolo, e invitaciones colocacion Primera Piedra Cesfam Oscar
Bonilla.

Organizacion y coordinacion 22 edicion Gala Deportiva

Apoyo difusion e inauguracion arbol de navidad “Navidad Paz en la Tierra”.

Apoyo difusion de las diversas actividades deportivas y recreativas que organiza el depto.
de deportes (Véleibol, basquetbol, corridas, cicletadas, Rugby, futbol, baile entretenido,
entre otras disciplinas)

SECCION COMUNICACION SOCIAL

Confeccion de 110 comunicados de prensa.

Confeccion de libretos para diversas ceremonias y actos Municipales.

Entrega de 100 notas informativas para la pagina Web

Realizacion de guiones, para Video Cuenta Publica, avisos publicitarios, eventos y frases
promocionales pararadioy TV.
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Confeccion, disefio y diagramacién de boletin Informativo Digital desde marzo a diciembre
2023

Invitacién y preparacién de Conferencias de Prensa.

Atencion de publico, visitas guiadas para colegios al edificio consistorial y apoyo a diversos
servicios Municipales

Entrega de material informativo, en diversos soportes, a los medios de comunicacion de
la Comuna.

Actualizacion permanente de la seccién informativa pagina web y redes sociales

Apoyo en ceremonias, eventos, actividades culturales y de caracter interno
Programacion y organizacion de visitas a terreno, junto a medios de comunicacion para
constatar estado de avance de proyectos en ejecucion.

SECCION AUDIOVISUAL

Registro Audiovisual y Fotogréfico de las actividades de Alcalde con autoridades de
Gobierno Central, Regionales, Juntas de Vecinos, autoridades civiles, fuerzas armadas.

Realizaciébn de videos promocionales y animaciones de programas municipales,
campafias publicitarias y eventos municipales: Permiso de Circulacion, Arbol de Navidad,
Afo Nuevo, Fiesta de la Chilenidad, Fiesta de la Primavera, campafas solidarias por
inundaciones.

Registro audiovisual y fotografico de actividades municipales (Inauguraciones,
Conferencias de Prensa, Avances de Obras y Proyectos, Eventos Municipales, Programas
Sociales, Educacién, Salud, Deporte, Cultura).

Registro, edicion y despacho de material audiovisual para la prensa, diariamente,
conforme a agenda mediética de Alcalde y Municipalidad.

En total fueron despachadas: 1.825 fotografias, 363 cufias en formato audio para radio,
384 videos para prensa televisiva y portales digitales.

Apoyo en edicién de 12 videos para publicaciones en fanpage Decosal, Dideco, Deportes,
Daem.

Disefio audiovisual y control técnico de audio y video en la Gala del Deporte.
Realizacion video campafia turismo, época estival 2023-2024.

Realizacion saludos en videos de Alcalde para: Dia internacional de la Mujer, Dia de la
madre, Dia del Padre, Aniversario de Linares, Fiestas Patrias, Navidad y Afio Nuevo.

Edicion y postproducciéon de 129 capsulas formato reel informativas audiovisuales.
Grabacion y post produccién de video para aniversario de Linares.

Grabacion y post produccion video inspiracional post inundaciones.

Grabacion y post produccion video promocional Programa Calor en tu Hogar.

Realizacién de visuales y continuidades 2D para proyectores, led y streaming
institucionales.

Produccion audiovisual y/o Direccion de transmisiones en vivo de:
- Ceremonia Cuenta Publica de afio 2022 (23 de mayo 2023).

- Concejos Municipales ordinarios y extraordinarios.

- Evento inauguracion “Arbol de los Deseos” Navidad.

- Fiesta de la chilenidad 2023

SECCION COMUNICACIONES Y GRAFICA

El Encargado de Comunicaciones desarrolla estrategias de comunicacion institucional y para la
comunidad (interna y externa) e implementarla en todas las redes sociales.

Asesorar a gabinete sobre estrategia de comunicacion interna y externa.
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Desarrollar e implementar la estrategia general de comunicacion interna y externa de la
municipalidad de Linares

Gestionar y liderar la elaboracién del plan de comunicacion mensual de todas las
unidades municipales, que define en particular el cronograma de acciones a
implementar en redes sociales.

Proponer e implementar los pilares fundamentales de la gestion municipal, gestionar la
creacion, calidad y consistencia y contenidos de comunicacién interna y externa.

Interactuar y coordinar acciones con los coordinadores de las distintas unidades
municipales.

Disefiador Grafico Apoyo gréfica disefios departamentos de salud, deportes, Alcaldia, Direccién
de Desarrollo Comunitario, Transito, Daem entre otros.

>
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Disefio de roller, fondos de escenario, fondos de prensa, papeleria, afiches y otros para
conferencias de prensa, avances de obras, programas sociales y otros de interés
municipal y comunitario

Disefio grafico efemérides de las distintas unidades

Disefio grafico y campafia de la gestion Municipal

Disefio grafico y campafia Permiso de circulacion 2023

Disefio de las distintas actividades de Mayo 2023

Encargado de la actividad cine en vacaciones 2023

Disefio de la Fiesta de la Chilenidad y la Solidadridad

Disefio grafico Fiesta de la primavera

Disefio grafico Gala del deporte

Disefio de las distintas actividades de los departamentos municipales

Realizacién de disefios y graficas Arbol de Navidad, Aniversario de Linares.

Disefio y apoyo, disefio Redes Sociales de todas las unidades, fotografia, etc.

Actividades organizadas, coordinadas o de apoyo por parte de la Direccidon de Relaciones

Publicas
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Fotos trabajos de disefio y publicaciones en redes sociales
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Lun 03 /04 - 12:00 hrs.

Te Deum
Catedral de Linares

Mar 04 /04 - 11:00 hrs.

Presentacién
“Libro Toma de Linares”
Biblioteca Municipal

Mié 05 /04 - 11:30 hrs.

Muestra de Danzas Chilenas
Frontis de la Municipalidad

‘%).;(? LINARES

MUNICIPALIDAD

NUEVO
HORARIO

Veterinaria
Municipal
Lunes a viernes

Mafana: 8:30 a 13:00 !
Tarde: 14:00 a 20:00 hgst

Sabado
Mafana: 8:30 a 13:00 hrsi
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Domingo -
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O

www.linaresmunicipalidad.cl (£)

4

CRECER “
JUNTOS

PAVIMENTACION

CAMINO LA EMPRESA
PROL. MANUEL RODRIGUEZ
PROL. CALLE YUNGAY
CALLE DOLORES FERRADA

SEMAFOROS

MARIA DEL VALLE
RENGO CON GENERAL CRISTI

Retiro d¢
Cachureo

Poblacion
18 de Septiembre
Por el Norte ’

Presidente Ibanez
Por elSur

Arturo Prat

Por el Oriente

Calle Oriente
Por el Poniente

Sabado 15 de abril i
Desde las 09:00 a las 12:00 hrs.

MAYO

©8:00 HRS.

Fundo
San Manuel
... camino a
~Palmilla, El
Remolino

Un programa de la municipalidad
para los Adultos Mayores.

SABADO 20 DE MAYO 19:30 HRS.
GIMNASIO MUNICIPAL ICP

www . linaresmunicipalidad.cl

www.linaresmunicipalidad.cl O
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

DEPARTAMENTO DE ACCION SOCIAL

El objetivo principal de esta area, consiste en “Mejorar la calidad de vida de los ciudadanos
de la comuna de Linares”, poniendo énfasis en aquel sector de la poblacién con mayor carencia
de recursos econémicos.

El Departamento cuenta con un Manual de Procedimientos para la entrega de ayuda social,
dirigida a personas en situacién de necesidad manifiesta, vulnerabilidad social y que acrediten
residencia en la comuna de Linares.

El concepto de “ayuda social”, se refiere a la asistencia directa y especifica a personas y/o grupos
familiares que presenten problemas o necesidades puntuales, cuya finalidad es asegurarles los
medios indispensables para su bienestar.

A continuacion, se detallan los beneficios que entrega el Departamento, donde a la fecha se han
atendido un aproximado de 4.041 personas (Fuente GSL), tanto en oficina como en visitas
domiciliarias, las cuales han recibido ayuda social, orientacién, derivacion, elaboracion de
Informes Sociales, etc., durante el afio 2023.

N° DE FAMILIAS MONTO TOTAL
ITEMDE A¥UDA BENEFICIADAS $

Materiales de construccion 140 40.000.000
Mediaguas 25 55.300.000
Sumas_ a d.ISDOSICIon (incendios, servicios 180 230.000.000
funerarios, medicamentos, etc.)

Alimentos 1.400 56.000.000
Gas 1.450 29.000.000
Servicios funerarios (convenio) 27 13.400.000
Articulos de dormitorio 62 16.000.000
Stqck critico _(mgterlales de construccion, nylon, 80 6.500.000
articulos dormitorio)

Caja chica (gastos menores) 110 8.100.000
Pafales de adulto y nifio 179 4.300.000
Beca Municipal Carlos Ibafiez del Campo 388 194.000.000

N° TOTAL FAMILIAS BENEFICIADAS MONTO TOTAL ($) ‘
4.041 652.600.000

OFICINA DE PRESTACIONES MONETARIAS

La Oficina de Prestaciones Monetarias, es un convenio de colaboracion entre la Municipalidad de
Linares y el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, a través del Instituto de Previsién Social,
IPS, para dar mayor cobertura a la comunidad, respecto a los beneficios que ofrece el Estado
para familias o personas, segun los requisitos y condiciones socioeconémicas.

Las prestaciones sociales a través de dicha oficina son: Subsidio Unico Familiar (SUF), Subsidio
de Discapacidad Mental (SDM), Subsidio Maternal, Subsidio al Recién Nacido, postulacién a la
Pension Basica Solidaria de Vejez (PBSV), que a partir de 2022 se cambia a Pensién Garantizada
Universal, PGU. También, se atienden las solicitudes de Subsidio de Agua Potable, Urbano y
Rural.

132



TOTAL SUBSIDIOS OTORGADOS 2023

Pensién Garantizada Universal 14 206.086

SUBSIDIO DE AGUA POTABLE URBANO

En 2023, se otorgaron 2.367 subsidios de agua potable urbano.

Subsidio de Agua

Potable Urbano 2.367 667.511.708.-

SUBSIDIO DE AGUA POTABLE RURAL

En 2023, se otorgaron 377 nuevos subsidios de agua potable rural, a través de 21 comités: Ballica
La Torre, Embalse Ancoa, Guadantin, Huapi Bajo, Las Hornillas, Llancanao, Los Batros, Palmilla,
Palmilla Bajo, Palmilla Norte, Puente Alto, San Antonio, San Antonio Encina, San Victor Lamas,
Santa Rosa de Maitenes, San Bartolo Santa Teresa, Las Toscas, Vara Gruesa, Vega Ancoa, La
Posada y El Jordan.

1

Subsidio de Agua

Potable Rural 377 49.922.502.-

REGISTRO SOCIAL DE HOGARES

Registro Social de Hogares, es un programa en convenio entre la Municipalidad de Linares y la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia. La inversiébn en 2023, fue de
$39.800.000.-, para gastos en Recursos Humanos, compra de materiales de oficina, servicio de
capacitacion, difusién, compra equipos informaticos.

Registro Social de Hogares, es construido con datos aportados por el hogar y bases
administrativas que posee el Estado, proveniente de diversas instituciones, cuyo fin es apoyar los
procesos de seleccion de beneficiarios de un conjunto amplio de subsidios y programas sociales.

Desde el 1 de enero a 31 de diciembre de 2023, el total de solicitudes aprobadas fue de 14.302,
y rechazadas 1.718; correspondiente a distintos requerimientos ciudadanos, como Ingreso al
Registro Social de Hogares, Cambio de Domicilio, Ingreso y/o Desvinculacion de Integrante,
Actualizacion de Modulos de Salud, Educacion, y Vivienda, Actualizacion de Ocupacion e
Ingresos, Complementos o Rectificacion de las Bases Administrativas.
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Segun ADIS, Analista Digital de Informacion Social, del Registro Social de Hogares, la comuna
de Linares a diciembre de 2023, cuenta con el siguiente nimero de encuestados:

Estadistico ADIS 2023 2022
N° de Personas con Registro Social de Hogares 101.174 | 100.301
N° de Hogares con Registro Social de Hogares 53.350 52.103
ADIS 2023
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ACTIVIDADES TERRITORIALES

En 2023, Registro Social de Hogares, particip6 en todas las actividades de Municipio en Terreno,
realizadas en beneficio para habitantes de las poblaciones: Achibueno, Batuco, Frei, Arturo Prat,
Delfin Moya, Ramon Freire, Santa Sara, Nueva Guadalupe, Emilio Gidi, El Nevado, Villa El Sol,
Emilio Gidi, Hernan Larrain, Angela Vasquez, Maria Peregrina, Yerbas Buenas, Oriente, Villa
Norte, Valle Alboraday los sectores rurales de Los Mogotes, Los Hualles, Vega de Salas, Pejerrey
y Cajon de Pejerrey.
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Junto con ello, se colabor6 en las jornadas comunitarias realizadas en Vara Gruesa, sector El
Tranque, a cargo de Centro Familia Digital Yerbas Buenas, y Feria de Emprendimiento de la
Escuela “Alejandro Gidi”.

ANEXO CALLE

Registro Social de Hogares, atiende las solicitudes de ingreso de personas en situacion de calle.
Conjuntamente se realiza un trabajo colaborativo a través de la red comunitaria.

A diciembre de 2023, Registro Social de Hogares, cuenta con un total de 231 Anexo Calle
vigentes, aplicados y aprobados a personas en dicha condicion.

PROGRAMA NOCHE DIGNA

La Municipalidad de Linares, en 2023, se adjudico tres dispositivos del Plan Protege Calle.
Convenio de colaboracién con la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia,
para ejecutar albergues de 24 horas, dirigido a hombres y mujeres en situacion de calle.

Monto del Proyecto: $180.000.000.- para cubrir el financiamiento de contratacion de 45
monitores, arriendo de recinto, servicio de alimentacién externalizado (desayuno, almuerzo y
cena), compra de articulos de aseo personal y de recinto. Periodo de ejecucion, 150 dias corridos,
desde el 02 de junio, al 13 de noviembre de 2023. Cobertura: 60 cupos.

PRESTACIONES

v Alimentacion completa: desayuno, almuerzo y cena
v Alojamiento 24 horas
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ANENENENENIN

Entrega de kit de higiene personal

Entrega de vestuario: polerén, poleras, ropa interior, pantalén de buzo, calzas.
Ayudas sociales a través de Departamento de Asistencia Social

Talleres deportivos y recreacion

Lavanderia

Abrigo

CHARLAS INFORMATIVAS Y OPERATIVOS

NN N N N N N NN

Taller autoestima

Inscripcién en centros de salud primaria

Asistencia mensual de Ruta Médica

Conversatorio: Metas y Suefios

Taller de arbitraje

Charla de Salud e Higiene

Taller de autocuidado, barberia, podologia, manicure, peluqueria
Charla de responsabilidades, respeto y buena convivencia
Operativo Registro Social de Hogares

Charla de Salud, consumo problematico de drogas

Actividades recreativas: karaoke, cumpleafios, fiestas patrias, loteria, bingo, cine
Curso de todos los monitores Plan Protege Calle 2023

ALBERGUE

fan Prataqe Calle

OFICINA ADULTO MAYOR

REENCONTRANDONOS EN EL LITORAL

La oficina de adulto mayor, durante la época estival del afio 2023 desarroll6 el programa
“‘Reencontrandonos en el litoral”, el cual consisti6 en beneficiar a las personas mayores
autovalentes de nuestra comuna recorriendo Curanipe por el dia, recibiendo el traslado de ida y
vuelta gratis, ademas del desayuno y almuerzo sin costo, por medio de una subvencién municipal
gue cubrié la alimentacion de los 1.869 adultos mayores beneficiados pertenecientes al 80% mas

vulnerable.
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Monto del programa (movilizacién) $ 15.000.000.-
Subvencién municipal UCAM $ 20.000.000.-
Monto Total del programa $ 35.000.000.-

DIA DEL BUEN TRATO

El dia 15 de junio la oficina realizo la actividad conmemorativa asociada al “Dia del Buen Trato”
donde participaron mas de 200 personas en dicha actividad donde se destac6 a distintas
personas mayores con vocacion social y liderazgo. Dentro de la actividad los asistentes pudieron
disfrutar de un coctel (galletas, café, entre otros).

[ Monto Total del programa $ 1.000.000.-]

CALOR EN TU HOGAR

Durante los meses de junio a octubre se les entreg6 a las personas mayores de 60 afios y/o
personas con discapacidad de la comuna perteneciente al 80% mas vulnerable, ademas de
personas con necesidad manifiesta, un aporte econémico de $18.000.- beneficiando a 5.479
personas.
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Monto Total del programa $ 98.622.000.-

CAMPEONATO DE CUECA

En el mes de agosto se realizé la fase comunal del campeonato de cueca, categoria “Adulto
Mayor” con 15 parejas en competencia, lo cual es un hito histérico para nuestra oficina.

Monto Total de la actividad $400.000

VISITA A CLUBES DE ADULTO MAYOR

Durante todo el afio se apoya y asesora a los diversos clubes de adulto mayor de nuestra comuna
manteniendo constantemente contacto con mas de 120 clubes, facilitdndoles la adquisiciéon de
documentos, apoyandolos en postulaciones de proyectos, inscribiéndolos en rebajas de gas y
taxi, entre otros fines que ellos/ellas soliciten. De la misma forma, constantemente personal de la
oficina de adulto mayor visita a los clubes activos e inactivos ofreciendo actividades recreativas,
talleres de manualidades, orientaciones de beneficios municipales entre otras, buscando siempre
potenciar en las personas mayores un envejecimiento activo y saludable.
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MATEADAS

En el mes de octubre conmemoramos el “Mes del adulto mayor” donde celebramos a las personas
mayores de nuestra comuna realizando una gran mateada en el gimnasio municipal, participando
en ella 1.000 personas mayores; 500 de ellas pudieron disfrutar el dia 24 y las otras 500 personas
el dia 25 del mismo mes, gozaron de diversos shows, mate, cocteleria acorde la actividad, entre

otras.

Monto Total del programa $ 10.000.000.-

FIESTA DE GALA

Histéricamente la oficina de adulto mayor realiza una “Fiesta de gala” con motivo de celebrar que
se finaliza un afio mas con éxito dando una instancia de reencuentro, de alegrias, compartir
anécdotas- experiencias, pero por sobre todo bailar y disfrutar de la vitalidad que ain poseen.
Las personas mayores pudieron disfrutar de camareria y cocteleria, musica en vivo, cabina de
foto, fotos 360°, entre otras cosas; dicha actividad se realizé en el Club de la Unién en dos dias,
ya que participaron 1.300 personas mayores, 650 el dia 19 de diciembre y 650 el dia 21 de
diciembre.

Monto Total del programa $ 59.000.000.-
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PROGRAMA VINCULOS

Es un programa del Ministerio de Desarrollo Social y Familia para personas de 65 afios 0 mas,
gue vivan solos o con una persona y se encuentran en situacién de vulnerabilidad social. Su
duraciébn maxima es de 24 meses, en los cuales la llustre Municipalidad de Linares, contrata
monitores para acompafar a los usuarios del programa con el propésito de:

. Apoyar el acceso a los servicios de la red de proteccion social como salud, deportes,
cultura, entre otros.

. Motivar que los (as) usuarios(as) del programa puedan compartir con otras personas,
participar de su comunidad u organizarse con otros.

. Entregar informacion sobre los derechos de las personas mayores.

PROGRAMA VINCULOS VERSION 16, INTERVENCION 24 MESES

o Programa de apoyo integral al Adulto Mayor 2021, Modelo de Intervencion para Usuarios
de 65 afios y mas edad.
o Cobertura inicial: 84
. Activos: 80 Adultos Mayores beneficiarios con dos monitores a cargo.
. Monto Proyecto: $50.864.536.-
" MONTO
ITEM $)
Recursos Humanos, Monitores 43.092.000.-
Colaciones para Usuarios 4.226.040.-
Movilizacion de usuarios a sesiones de trabajo 200.000.-
Material didactico y/o Educativo 450.000.-
Articulos de aseo para Usuarios 565.574.-
Movilizacion Equipo de Trabajo 1.534.426.-
Otros Gastos N°1 350.000.-
Material de Oficina 446.496.-
TOTAL 50.864.536.-
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PROGRAMA VINCULOS VERSION 17 ACOMPANAMIENTO 24 MESES

. Vinculos Acompafiamiento Integral con Enfoque Ocupacional

o Cobertura inicial: 70

. Activos: 67 Adultos Mayores beneficiarios con dos monitores a cargo.

. Monto Proyecto: $ 45.624.000

o Programa activo hasta febrero del 2025.

ITEM Mogl 10

Recursos Humanos, Monitores 39.026.400
Colaciones para Usuarios 3.612.000
Movilizacion de Usuarios a sesiones de trabajo 300.000
Material Didactico y/o Educativo 356.000
Movilizacion Equipo de Trabajo 1.400.000
Otros Gastos 400.000
Material de Oficina 229.600
Otros Gastos 300.000

TOTAL 45.624.000

PROGRAMA VINCULOS DIAGNOSTICO EJE 2023

. Vinculos Diagnostico EJE 2023
J Cobertura total: 101
. Monto Proyecto: $4.507.000.-

Se encuentra en proceso de contacto inicial y diagnostico

ITEM
Recursos Humanos, Monitores
Colaciones para Usuarios
Movilizacion Equipo de Trabajo
TOTAL

MONTO

3.535.000.-
656.500.-
315.500.-

4.507.000.-
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CENTRO DIURNO PARA ADULTOS MAYORES “JUNTO A TI, MEJOR Y FELIZ”

Durante el afio 2023 se continud con la ejecucién del programa que inicié en junio de 2019, dando
cierre al segundo convenio de ejecucion iniciado en julio de 2021, paralelamente se postulé a un
nuevo convenio a SENAMA el cual fue aprobado y se comenzé a ejecutar el 01 de julio de 2023
con una vigencia de dos afios mas y que sigue beneficiando a 90 personas mayores de la comuna
hasta junio de 2025.

148.141.440.-
21.232.824.-
169.374.264.-

En cuanto a los beneficiarios, s6lo durante 2023, fueron 135 personas nuevas que se sumaron
a las mas de 200 personas mayores ya beneficiarias del programa en la comuna desde su inicio,
de ellos 42 egresaron durante el afio por los diversos motivos que se especifica en la Guia de
Operaciones.

Durante el afio se siguieron realizando los talleres propios del programa y otras actividades
informativas y recreativas, ejecutadas tanto por los propios profesionales del equipo, como por
otros profesionales de la red.

ACTIVIDADES PROPIAS DEL CENTRO DIURNO

Distintos talleres estipulados en las orientaciones técnicas

| TALLERES PROPIOS DEL PROGRAMA |
1

sl e R

Actividad Fisica Estimulacién Salidas y tardes Salud integral
segmentaria cognitiva Recreativas
Evaluacion
| Estimulacion de la Salud Mental Talleres sociales nutricional
marcha (29 en junio)
Atencion kinésica LT AMEGE), COEiE,
- individual breve |4 . ataelienas | Crenehdess
" individual breve digitalizacion
(38 en el afio) (30 en el afio)
Bochas HCirculo de egresados

ACTIVIDADES CON LA RED

Operativo de

DECOSAL

vacunacion
o CCR
o
< Programa
. - Encuentros de Mas
Actividades con los distintos actores de lared |2 —
) } i o Bochas —
local, ya sea gestionando charlas informativas |
w
y/o talleres. a
g B OPPARK
S | || Talleresaotras | |
= organizaciones [ |_| Profesores
O jubilados
<
3 U. Auténomade | |8 Estudiantes en practica 5°
5 Chile afio Terapia Ocupacional
| | Hogar de Cristo - Incorporacion y seguimiento
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- SNAC | Fonoaudidlogo |

wv)
g Of. Adulto
s Mayor =
g Centro de la &
u E SENDA
g | | Carabineros Enfermera E Biblioteca
D<= de Chile Cardiovascular, @ Municipal
—
5 DECOSAL Kinesiélogo = - Terapeuta
Sala ERA alternativa
Odontdloga
Dentro de las actividades destacadas en el afio, se reconoce:
o Al taller de bochas que conformé un equipo que participd de 2 encuentros regionales y

varios encuentros comunales con los equipos del DECOSAL (CCR y Programa Mas), con quienes
se viene trabajando desde el afio 2022, ademas, de gestionar de forma independiente su
implementacion deportiva (poleras) con SENAMA.

o Circulo de egresados: a solicitud de este grupo, se cred en septiembre de 2023 el primer
Club de Adultos Mayores con usuarios egresados y activos del programa (45), el CAM
Momentos Felices; como forma de tener instancias propias de participacion, siendo la primera
de estas la Fiesta de la Primavera donde el CAM en conjunto con el Centro de Dia obtuvieron
el 2° lugar dentro de la categoria de Organizaciones Comunitarias, representando con su carro
y comparsa a la Ciudad de Linares, presentando personajes y actividades tipicas de la comuna.
De la misma forma participaron usuarios del programa en el Concurso literario de SENAMA
donde 9 personas fueron reconocidas por su participacion y la historia de uno de ellos fue
escogida para ser parte del libro regional.
b ——

o Se realizaron 2 salidas recreativas/culturales a bajo costo fuera de la region,
gestionadas por la trabajadora social del programa, al Museo de Colchagua y a Buin Zoo,
participando mas de 30 personas mayores en cada una de las instancias, ademas la movilizacion
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fue facilitada por la llustre Municipalidad, gestionada a través de la directiva del CAM Momentos
felices.

. Charlas de psicoeducacion: donde se entrega informacion de tematicas de interés de
las personas tales como E. Parkinson y demencias, Artritis y artrosis, primeros auxilios basicos,
patologias de columna, terapias alternativas y complementarias, prevencién del suicidio,
importancia del ocio y tiempo libre, envejecimiento y discriminacion, uso y manejo de tarjetas y
procedimientos asociados, bonos estatales, etc.; ejecutadas por los propios profesionales del
equipo o por los distintos actores de la red local.

o Actividades conmemorativas como Fiestas Patrias, organizada por el taller de expresion
corporal con juegos Yy bailes tipicos; Pasamos Agosto con fiesta de antifaces; celebraciones de
cumpleafios y ceremonias de egresos cada semestre; destacandose el Taller de expresion
corporal quienes realizaron diversas presentaciones, por ejemplo, presentaron una obra titulada
“Los rostros del maltrato” con motivo del “Dia Mundial de toma de conciencia del abuso y maltrato
en la vejez’ y la protagonizacion de video promocional para Programa “Calor en tu hogar
2023".

wf W MmN e T T
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Por otra parte, durante el segundo semestre de 2023 se aprobé el proyecto FRIL que se estaba
esperando desde el afio 2019 para la habilitacion del edificio de Chacabuco 467, por lo que desde
el 13 noviembre de 2023 se esta realizando reparaciones y ampliaciones, para recibir
prontamente a las personas mayores en un edificio remodelado y adaptado a las necesidades de
las personas mayores. Provisoriamente el Centro Diurno funciona desplegado en los distintos
recintos Municipales, donde el equipo realiza los talleres correspondientes, de lunes a miércoles
en Biblioteca Municipal y plaza de Armas, jueves en Casa de la Cultura y Alameda, viernes en
DIDECO vy oficina de Adulto Mayor.

PROGRAMA RED LOCAL DE APOYOS Y CUIDADOS

Nombre Contraparte Comunal Carolina Carrasco Villar

Nombre Encargado/a de Red Macarena Martinez Garrido

Fecha Inicio Convenio 04 de octubre de 2023

Fecha Termino Convenio 04 de octubre de 2024

Tipo de Beneficiarios Personas con dependencia moderada a severa

N° de Beneficiarios 71 Beneficiarios activos

N° de Mujeres 40 Mujeres
N° de Hombres 31 Hombres

Rango Etario Desde 6 afios hasta 89 afios

OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA

. Contribuir a que las personas en situacion de dependencia moderada o severa,
mantengan y/o mejoren el desarrollo de las actividades béasicas e instrumentales de la vida diaria.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Evaluar nivel de dependencia y determinar las necesidades de apoyos y cuidados de los
beneficiarios.
. Proveer servicios basicos de cuidado en el domicilio, contribuyendo a disminuir la

sobrecarga del cuidador.

. Otorgar servicios especializados, bienes y/o especies asociados al cuidado segun plan de
cuidados en el domicilio del beneficiario
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COMPONENTES DEL PROGRAMA

N° COMPONENTE OBJETIVO PARTICIPANTES ACTIVIDADES REALIZADAS
Fortalecer el trabajo de gestion de
Red Local de Apoyos y red, con los integrantes que Integrantes que conforman la Reuniones. cada dos meses, 1° r_niércoles de cada mes
1 Cuidados conforman la red base y ampliada Red Base y ampliada. correspondlente con la red b_asg y reuniones _cada 6 meses con la
del programa red local de apoyos y red ampliada, sujeto a requerimiento de necesidades.
cuidados.
T o™ Moo | Encargaca Reo Loca |
2 Componente Plan de biopsicosocial de la diada del Coordinadores SAD y SSEE. | Hasta la fecha contamos con 71 Planes de cuidado de Beneficiarios
Cuidados — PC : . . activos del Programa.
cuidado, a partir del levantamiento .
de necesidades de apoyos. Equipo SNAC
poy
A la fecha se cuenta con 8 Asistentes de cuidado, cada una realiza
visitas semanales en 2 jornadas de 4 horas a 4 hogares cada una.
Se han realizado reuniones de equipo SAD cada 2 semanas. En
Bravear  comldoe  Adeas  de dicha§ regniones se hg trabajado anélisis de casos, interpambio de
cuidado en el domicilio de la diada, experiencias entre asistentes del cwdgdos, entrega de insumos y
Componente Servicio contribuyendo a  disminuir la Coordinador SAD reportes a coordinadora del trabajo realizado en los hogares.
3 Atencion Domiciliaria — sobreparga del cwdador{a_ principal Asistentes de Cuidadyos. Asi también, se ha realizado 1 reunion ampliada, con los demas
SAD y me_Jprando las condmlOpes .‘?'e integrantes del Programa con el objetivo de entregar informaciones
atencion de Ia.persor)a Ei7] EEEET generales, intercambio de experiencias y presentacion de casos de
de dependencia funcional. hogares asignados por cada asistente de cuidados.
Se han realizado entregas de Kit de aseo a 40 familias que son
parte de componente SAD, asi como también 10 entregas de crema
anti escaras a 10 Beneficiarios de dicho componente.
Se han realizado reuniones de equipo cada 2 semanas, en donde se
analizan casos relevantes de la semana, trabajando en los objetivos
de intervencién de cada beneficiario e intercambiando experiencias
Otorgar bienes y servicios de trabajo que cada profesional mantiene con la diada.
4 Componente Servicios ;Sspﬁggﬂgzggseéq;;tffuﬁzgtﬁ2 g Coordinador SSEE y Hasta la fecha el componente SSEE cuenta con
Especializados — SSEE diada, complementando la oferta Profesionales ¢ Psicéloga, 190 intervenciones.
local éxistente. ¢ Kinesiélogo, 365 intervenciones.
e Fonoaudiélogo, 300 intervenciones.
Se han realizado hasta la fecha 180 entrega de pafiales a 44
Beneficiarios del Programa
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Se realizé un Plan de Trabajo para ejecutar actividades en la
comunidad que permitan integrar a la diada.

con Contraparte Regional.

Contraparte Regional

5 Gestién Comunitaria Vlncula_r a la Diada con la Gestora Comunitaria. Hasta la fecha se han realizado 12 actividades en este
Comunidad componente, que van desde stand informativo y participaciéon en
ferias, hasta talleres en juntas de vecinos y club de adultos
mayores de la Comuna.
o _ Realizar reuniones de coordinacion Encargada Comunal I-!a;ta la fecha se ha realizado 1 sup(_arvisi()n prgsencial gl dia 19 de
6 Coordinacion Seremi Encargada Red Local y diciembre del 2023, ademas de reuniones técnicas mediante

plataforma online.

GASTOS REALIZADOS DESDE EL 04 DE OCTUBRE A LA FECHA

Plan de Cuidados 639.999 2.400.000
Servicio UCEUR 967 665 3.610.000
Domiciliaria

Servicios Especializados 1.045.332 3.920.000
TOTALES MENSUALES 2.647.996 9.930.000
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3.226.666

5.032.388

10.659.054

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL
COMPONENTES
_

2.400.000

2.400.000 7.839.999

3.110.000 10.909.331
3.405.000 13.402.720
8.915.000 32.152.050
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OFICINA DE ASUNTOS MIGRATORIOS

MIGRATON

Actividad desarrollada por la Oficina de Migracibn de Linares en conjunto con Servicio
Migraciones de Talca, en la cual se generé un listado de 60 nifios migrantes en situacion
migratoria irregular para regularizarlos en una jornada presencial en Linares. La actividad se
ejecutd en dependencias de Caritas por temas de espacio.

DIA DE LA MULTICULTURALIDAD

Actividad cultural que se realiza desde el afio 2021 de forma consecutiva y que tiene por objetivo
aportar a la inclusién de poblacion migrante, a través de una feria gastronémica y de artesania
en donde nuestros usuarios migrantes residentes en la Comuna de Linares, exponen sus
emprendimientos y generan un espacio de diversidad cultural en dependencias de la Plaza de
Armas de Linares.

i
!
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PARTICIPACION EN PROCESO DE EMPADRONAMIENTO

Durante el afio 2023 se realiz6é el primer proceso de empadronamiento a nivel nacional, que
permite generar un catastro informativo de las personas adultas que han ingresado por paso no
habilitado por region. La oficina de Migracion selecciond y cito a los usuarios trabajando con PDI
y SNM para lograr esta importante tarea.
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TALLERES

Iniciativa tendiente a realizar talleres de tematicas identificadas como relevantes por la poblacion
para el desarrollo de habilidades que le permitan integrarse de mejor forma a la sociedad de
nuestro pais.

> Taller incubadora de negocios, proyecto Orasmi

Desde el afio 2018 nuestra oficina se ha adjudicado fondos ORASMI provenientes del
Ministerio del, taller Incubadora que entrega conocimientos asociados a formalizacion,
innovacién, emprendimiento y proyectos.

> Taller espafiol creole, proyecto Orasmi

En base a una notoria deficiencia en el lenguaje de los Haitianos que no han logrado
adaptarse al idioma, la oficina decidi6 postular un proyecto para ayudar a 20 haitianos en situacion
migratoria regular a aprender el idioma espafiol.

De 20
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ENTREGA DE AYUDAS SOCIALES

Entrega de tarjetas humanitarias a familias venezolanas vulnerables de la Comuna de Linares,
gracias a la colaboracion de la Organizacion Internacional para Migrantes OIM. Entrega de cajas
de alimentos con donaciones voluntarias y/o ropa.

z}.
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LINARES

| ASUNTOS
MIGRATORIOS
| Y PUEBLOS

| ORIGINARIOS

NAVIDAD MIGRANTE

Actividad recreativa para nuestros nifios y nifias migrantes, en donde se les entrega un juguete y
golosinas por parte de Municipio, espacio ideal para compartir con los nifios y sus padres en un
ambiente navidefio y de alegria.
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CAPACITACIONES REALIZADAS

La Oficina de Migracion de Linares realiza visitas a los diferentes CESFAM de nuestra Comuna
(Oscar Bonilla, San Juan de Dios, Luis Navarrete Carvacho, Valentin Letelier) a los cuales entrega
charlas de difusién de informacion relevante para la poblacion y charlas sobre la nueva Ley de
migracion y extranjeria 21.325, tanto para funcionarios como para la poblacion migrante que
recibe atencion en dicho establecimiento de salud. También se realizan estas charlas a
programas de DIDECO como a “Chile crece contigo”, “OMIL”. El hospital Base de Linares recurre
dos veces al afio a capacitar a sus usuarios ya sea externos o propiamente internados en sus
dependencias

OFICINA COMUNAL DE PUEBLOS ORIGINARIOS

CONMEMORACION MUERTE LAUTARO

Realizada en la Plaza de Armas con presencia del alcalde Don Mario Mesa, La Asociacion
Indigena Co Mapu y otros invitados, el 27 de abril. Conmemoracion en Frontis del Monumento de
Lautaro.

WETRIPANTU

Conmemoracion del Afio nuevo Mapuche entre el 21-24 de Junio, con actividades en diferentes
Colegios y Biblioteca Municipal. Trabajo conjunto con la Asociacion Indigena Co Mapu.
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DIA DE LA MUJER INDIGENA

Conmemoracion en el dia Internacional de la Mujer Indigena, realizada en dependencias de la
Biblioteca con invitadas destacadas que se dedican a emprender mediante la implementacion del
conocimiento de sus raices ancestrales.

TALLER DE HERBOLARIA

Taller de hierbas medicinales realizada por una verdadera MACHI en el Vivero Municipal.
Duracion 3 dias y entrega de certificacion por participacion en dicho taller.

MICROCUENTO INDIGENA

Se realiz6 el Concurso literario “Microcuento Indigena 100”
con tematica indigena en la cual participaron alrededor de
14 colegios. Los jurados especialistas (destacados
escritores Linarenses) determinan 3 ganadores y se les
premia con dinero, libros y regalos sorpresa.
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DEPARTAMENTO DE DESARROLLO VECINAL

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS TERRITORIALES

JUNTAS DE VECINOS URBANAS
Directiva vigente Directiva vencida Total

92 10 102

JUNTAS DE VECINOS RURALES
Directiva vigente Directiva vencida Total

54 6 60

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS FUNCIONALES

ORGANIZACIONES ACTIVAS INACTIVAS
DEPORTIVAS 97 87
ADULTO MAYOR 107 39
TALLERES LABORALES 22 39
APR 28 10
FOLCLORICAS 16 17
CULTURALES 18 33
RELIGIOSAS -

UNIONES COMUNALES 3

AGRUPACIONES DIVERSAS 91 73
C. GRAL DE PADRES Y APOD. 30 40
TURISMO Y ARTESANIA 4 6
JUVENILES 2 9
ORGANIZAC. DE SALUD 14 12
COMITES DE ALLEGADOS 11 16
MESAS TERRITORIALES 1 1
COMITES PROADELANTOS Y OTROS 48 54
VIVIENDA (Mejoramiento y Ampliacion) 50 154
SUB - TOTAL 542 595

CONSTITUCION NUEVAS ORGANIZACIONES ANO 2023

TERRITORIALES, JUNTAS DE VECINOS 7
FUNCIONALES, VARIAS 133

DISTINCIONES MEJORES DIRIGENTES, MEJORES JUNTAS DE VECINOS Y MEJOR
ORGANIZACION COMUNITARIA FUNCIONAL

Cada afio, durante la celebracién del mes aniversario de la comuna, y en la cuenta publica que
realiza en conformidad a la Ley el Alcalde, se distingue con la medalla al mérito, a 1 dirigente del
sector urbano y 1 del sector rural. De igual forma, se premia el desempefio de la mejor junta de
vecinos urbana y la mejor del sector rural.
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Ademas, se premia con la medalla al mérito a la organizacién comunitaria funcional que haya

tenido un buen desempefio durante el afio.

Para el afio 2023, y con antecedentes del afio 2022, se distinguid a los siguientes dirigentes y

organizaciones.

MEJOR DIRIGENTE SECTOR URBANO

LEONTINA REBOLLEDO GUZMAN
Presidente Junta de Vecinos Las Rosas

MEJOR DIRIGENTE SECTOR RURAL

MEJOR JUNTA DE VECINOS URBANA

MEJOR JUNTA DE VECINOS SECTOR RURAL

MEJOR ORGANIZACION COMUNITARIA FUNCIONAL

MARCELA SOTO ARRIAGADA
Presidente Junta de Vecinos Los Batros

JUNTA DE VECINOS MAGISTERIO NORTE

JUNTA DE VECINOS HUAPI BAJO

AGRUPACION DE PADRES TGD INFANTO JUVENIL
LINARES

FONDO DE DESARROLLO VECINAL (FONDEVE)

El fondo de Desarrollo Vecinal, “FONDEVE”, es un fondo concursable y un instrumento o recurso
facilitador de la participacion social organizada y tiene por objetivo, financiar proyectos
especificos de desarrollo comunitario, a través, de la promocion y/o resolucién de necesidades y

problemas a nivel territorial.

> Durante el afio 2023 se presentaron 11 proyectos, los que fueron aprobados y ejecutados

por las Juntas de vecinos beneficiadas.

> Medio ambiente, Cultura, Deporte y Recreacién, seguridad publica, vialidad, disefio,
infraestructura, equipamiento y saneamiento, entre ellas se destacan las siguientes

iniciativas:

Mejoramientos de Sedes comunitarias, Mejoramientos de caminos vecinales, Adquisicion
e instalacion de fosas comunitarias, Instalacion de luminarias LED para caminos vecinales

e Instalacion de camaras de seguridad.

INVERSION
: JUNTAS DE APORTE APORTE —
ARO VECINOS MUNICIPAL VECINOS ©
FAVORECIDAS ©) %)
2023 11 47.096.038.- 5.232.895.- 52.328.933.-

COMITE DE NAVIDAD

JUGUETES ADQUIRIDOS

JUGUETES ENTREGADOS

COMITES DE NAVIDAD URBANOS

COMITES DE NAVIDAD RURAL

JARDINEZ E INSTITUCIONES REZAGADOS

INVERSION ($)

La entrega se realiza a nifios y nifias de entre 0 y 9 afios 11 meses. Ademas, a personas con
discapacidad de cualquier edad y madres embarazadas.

REQUISITOS: Vivir en la comuna de Linares y encontrarse en los rangos de edad indicados.
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Durante el afio 2023, la Municipalidad de Linares realiz6 la entrega de juguetes para todos los
nifos en edad hasta los 9 afios 11 meses que estuvieran encuestados con Registro Social de
Hogares en la comuna de Linares, hasta el 80% de vulnerabilidad.

CELEBRACION DE NAVIDAD EN SECTORES DE LINARES

Al igual que en el afio 2022, se celebro la navidad junto a los nifios y nifias, en diversos sectores
de Linares. Junto a ello, un hermoso trineo con su viejito pascuero y su duende ayudante viajaron
a través de las Juntas de Vecinos de Linares, llevando regalos, dulces y helados a muchos nifios,
quienes disfrutaron de una entretenida tarde.

MUNICIPIO EN TERRENO

El municipio y sus servicios se trasladé hasta diversos sectores de Linares urbano y rural, para
acercar los beneficios a la comunidad. Las actividades se realizaron en dependencias de colegios
municipales, y se cont6 con el apoyo de Juntas de Vecinos, quienes invitaron a sus vecinos a
participar.

Se pudo llegar a 9 sectores, sector urbano Villa Ledn Prado, Jorge Sanchez Salas, Colegios Juan
Martinez de Rosas, Alejandro Gidi, Pedro Aguirre Cerda, y Gimnasio Municipal, sectores rurales
de Los Mogotes, Vega de Salas, Los Hualles, con un total de 789 personas atendidas.

CONVENIO CASA NOE MUNDO ANIMAL

Durante el afio 2023, se mantuvo vigente convenio con Casa Noé, a través del cual se benefician
hijos de madres jefas de hogar, nifios y nifias de Juntas de Vecinos, Jardines Infantiles y Adultos
Mayores, quienes de martes a domingo pueden visitar el zoolégico. El convenio se encuentra
vigente hasta el mes de diciembre del afio 2024.

ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
JULIO
AGOSTO
SEPTIEM.
OCTUBRE
NOVIEMB
DICIEMB

285 434 71 405 391 350 473 231 | 489 | 214 | 300 | 300

TOTAL VISITAS PRESENCIALES GUIADAS ANO 2023 : 3.943

PROGRAMA FAMILIA SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES

BENEFICIOS SOCIALES N°

OTORGADOS BENEFICIARIOS DETALLE

Cobertura de familias 2023 299 Atenciones Integrales Familiares

“Promover y potenciar la reintegracion
laboral de las mujeres del programa
familias e incentivar el emprendimiento y la
independencia econémica”

01 iniciativa local

Agrupacién de emprendedoras programa

08 ferias expositivas 25 =
familia

Capacitaciones Fosis / centro de . o
Trabajo en red y capacitacibn para

negocios sercotec / omil / fomento 50
. emprendedoras
productivo
Constitucion Agrupacién de 30 formalizacion de agrupacion de
emprendedoras femenina emprendedoras
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Taller de reciclaje y entorno saludable 40 Acciones del ambito vivienda
Taller de primeros auxilios vy . .
prevencion de accidentes en el hogar 45 Aslienes el Emsils Viisnee
Charla y taller de eficiencia energética 50 ﬁgggenhzar el ahorro energetico a nivel de
vaz_alamon de GElEEs Em e Nivelacion de estudios de educacion
flexible. 21 - i ;
basica como educacion media.
Los integrantes de la familia interesados
Charla de enfermedades respiratorias 23 participan en mstanmas’ golectlvas en las
cuales se abordan teméticas de salud de
interés familiar
Los integrantes de la familia, en
consideracion de su edad y condicion
Operativo de salud EMPA 45 especifica reciben las prestaciones de
salud y examenes preventivos
garantizados.
Los integrantes de la familia, en
consideracion de su edad y condicion
Operativo oftalmolégico 19 especifica reciben las prestaciones de
salud y examenes preventivos
garantizados.
TOTAL ATENCIONES INTEGRALES 4.485

INICIATIVA LOCAL

‘ .
oy

| 40 MUJERES L Y

K RECIBEN CAPACITACION

| para potenciar emprendimiento

L}

www.linaresmunicipalidad.cl
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PROGRAMA CHILE CRECE CONTIGO

05 Operativos Entrega de Material 500 Materiales entregados a nifios y niflas
de Estimulacion de la comuna

Instancias realizadas con la red de
salud, educacién y DIDECO, con el
objetivo de entregar un mejor servicio a
la poblacion infantil de la comuna

Instancia realizada en Escuela Palmilla
y Llancanao, entregando un dia de
Actividad Dia del Nifio/a 300 celebracion a nifios y nifias afectados
por la emergencia climatica de julio
2023

09 Reuniones de Red 30

Se entrega informacion correspondiente
100 a las prestaciones del programa en los
4 CESFAM y 1 CECOSF de la comuna

05 Stand de Difusiébn Programa
Chile Crece Contigo

Se entregan kit de emergencias a
Entrega de Kit de Emergencia 08 niflos/as damnificadas por emergencia
climatica

Seminario realizado a educadoras de
Seminario Estrategias relacionadas 54 parvulos de los diferentes jardines de la
al TEA para el aula y hogar comuna, con el objetivo de capacitar en
tematica atingente a sus necesidades

Se entregan entradas a nifios y nifias de
la sala de inclusién gestionadas a través
de Oficina de  Organizaciones
Comunitarias

Entrega Entradas Casa Noe 170
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PROGRAMA SALA DE INCLUSION CHILE CRECE CONTIGO

Prestaciones y beneficios entregados afio 2023

Cobertura anual

Prestaciones Interdisciplinarias

Prestaciones fonoaudiologicas

Prestaciones Kinesiolégicas

Prestaciones Terapia Ocupacional

Asesorias/capacitaciones red
educativa y comunitaria

Asesorias/capacitaciones familias
del programa

Capacitacién profesional

240 Ninos/as

2,880

960

960

960

Cantidad de usuarios ingresados
al programa

Atenciones interdisciplinarias de
triada profesional

Brindar prestaciones a usuarios
requirentes de intervencioén en el
lenguaje y comunicacion.

Brindar prestaciones a usuarios
requirentes de intervencion en
desarrollo psicomotor

Brindar prestaciones a usuarios
requirentes de intervencion en
autonomia en actividades de la
vida diaria y juego.
Psicoeducacion  acerca  de
Trastorno del Espectro autismo y
manejo en el aula, hitos del
desarrollo psicomotor.
Psicoeducacion sobre atencion
temprana, trastorno del espectro
autismo y manejo en el hogar.

Credencial de discapacidad y
neurodiversidad
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OFICINA DE VIVIENDA

La Oficina Municipal de vivienda es un programa municipal, que tiene como funcién prestar a la
comunidad la informacion requerida acerca de; acceso a la vivienda, procesos de regularizacion
de la pequefia propiedad raiz ante la Seremi de Bienes Nacionales, otorga orientacion juridica a
las familias cuando lo requieren ademas de los procesos de mediacion vecinal solicitados por la
comunidad a fin de evitar la judicializacion de conflictos vecinales.

En materia de vivienda: da a conocer a la comunidad los subsidios habitacionales
correspondiente a la oferta de SERVIU que se encuentran abiertos para postulacion durante el
afio calendario, a quienes va dirigido cada uno de los subsidios, sus requisitos y fechas de
postulacion.

La oficina de vivienda se encarga de la generacion de los Comités habitacionales, sus personas
Juridicas, elecciones de directivas, néminas de postulantes, nexo con las Entidades
Patrocinantes encargadas de los diversos proyectos, revision de requisitos entre otros.

Los subsidios habitacionales que se informan:

1.- Subsidio Fondo Solidario de Eleccion de Vivienda

2.- Subsidio para sectores medios compra o construccién de vivienda:

3.- Subsidio de arriendo regular

4.- Subsidio especial de arriendo para adultos mayores y personad con discapacidad

5.- Subsidio D.S 49 Fondo Solidario de Eleccion de Vivienda modalidad Construccion en Sitio
Propio.

Comités habitacionales, Proyecto al que pertenece y estado del proyecto: La Oficina de
vivienda tiene como funcién la creacién de Comités habitacionales cada vez que se inicia un
nuevo proyecto habitacional social, es asi que a la fecha se encuentran constituidos 11 comités
de vivienda, los cuales pertenecen a los siguientes proyectos habitacionales:

Villa La Florida 1 - casas

Villa La Florida 2 - casas

Megaproyecto Parque del Sol - casas

Megaproyecto Parque del Sol - casas

Proyecto Parque del Sol 2-A - casas

Proyecto Parque del Sol 3-B - departamentos

Proyecto Parque del Sol 311 — etapa 1

Proyecto Parque del Sol 311 — etapa 2

Proyecto Habitacional Social

Proyectos Construccion en Sitio Propio Sectores Rurales Linares
Proyectos de mejoramiento térmico de vivienda (PMPF)
Proyecto de Mejoramiento térmico- cambio de techo
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INSCRIPCION DE FAMILIAS Y CONSTITUCION DE COMITES DE VIVIENDA

266 familias correspondientes al
proyecto habitacional La Florida 1l
firman registro de socios y libro de actas.
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PROCESO REUNIONES PLAN DE ACOMPANAMIENTO SOCIAL

318 familias correspondientes al mega proyecto
Parque del Sol, sector nuevo amanecer linares.
visitan obras, reconocen sus viviendas, para
informar observaciones y posterior subsanacion
antes de la entrega de las viviendas.

VISITA CASA PILOTO PROYECTO HABITACIONAL LA FLORIDA |

209 familias, correspondientes al proyecto
habitacional villa la florida I. visitan casa piloto
dirigidos por el equipo técnico de la empresa.

FIRMA DE ESCRITURAS DE COMPRAVENTA DE INMUEBLE

318 familias correspondientes al mega proyecto
Parque del Sol, sector nuevo amanecer linares.
visitan obras, reconocen sus viviendas, para
informar observaciones y posterior subsanacion
antes de la entrega de las viviendas.
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REGULARIZACION PASAJE SIN NOMBRE, LINARES

A través de las gestiones ante Bienes Nacionales logramos la regularizacion a nombre de la
llustre Municipalidad de Linares del pequefio pasaje sin nombre, Poblacion 18 de septiembre,
Linares.

* ot e
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ATENCION A USUARIOS QUE NECESITEN INICIAR PROCESO DE SANEAMIENTO ANTE
BIENES NACIONALES

Los procesos de regularizacion especificamente
la orientacion legal y la generacion de los
expedientes de solicitud para regularizacion de la
pequefia propiedad raiz y su seguimiento se
realizan en la oficina de vivienda, para luego ser
ingresados a la SEREMI de Bienes Nacionales

JUSTICIA VECINAL

Se pretende solucionar alternativamente
conflictos vecinales en presencia de
mediadora. Mediacion Vecinal solicitada por
la JJVV de vecinos del Sector Los Mogotes
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MUNICIPIO EN TERRENO, VIVIENDA INFORMA A LA COMUNIDAD

La oficina de vivienda otorga atencién en
terreno a la comunidad en materias de
indole legal, vivienda Bienes Nacionales y
Justicia vecinal

OFICINA DE PROTECCION DE DERECHOS DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA
DE LINARES (OPD)

La Oficina de Proteccién de Derechos de la Infancia y Adolescencia de Linares (OPD) es un
programa que brinda atencién psico-socio-juridica de manera ambulatoria a nifios, nifias y
adolescente de la comuna de Linares, permitiendo prevenir y dar respuesta oportuna a
situaciones de vulneracién de derechos, activando la red de proteccién, a los garantes de
derechos, fortaleciendo a las familias en el despliegue de su rol parental y favoreciendo la
participacién sustantiva de los nifios, nifias y adolescentes, sus familias y la comunidad en
general.

Son atendidos en OPD Linares los nifios, nifias y adolescentes desde los 0 hasta los 17 afios, 11
meses y 29 dias de vida, que residan en la comuna de Linares o que estén cursando sus estudios
en algun establecimiento educacional de nuestra comuna. Igualmente, son protegidos los
derechos de los nifios y nifias que estan por nacer. Lo anterior, independiente de su etnia,
condicién socioecondmica u otros. Para el ingreso de un nifio, nifia o adolescente a OPD Linares
se puede realizar una demanda espontanea en nuestras dependencias o derivar directamente
desde los Tribunales de Familia, establecimientos educacionales, OIRS del Servicio Nacional de
Proteccion Especializada a la Nifiez y Adolescencia, entre otros.

Las principales de causales de ingreso estan relacionadas con situaciones de violencia
intrafamiliar, ya sea como victima o testigo, maltrato, bullying, métodos de resolucién de conflictos
inadecuados y negligencia parental.

OPD Linares cuenta con dos areas de trabajo, siendo la primera el area de Proteccién, en donde
durante el afio 2023 se realizaron 247 ingresos a través de demandas espontaneas, protocolos
de derivacion de establecimientos educaciones y de OIRS del servicio Mejor Nifiez, asi como
ordenes de ingreso desde Tribunales de Familia del pais. Respecto del ejercicio de Curadurias
Ad Litem, durante el afio 2023 se recibieron 17 derivaciones desde Tribunales de Familia para la
representacion legal de nifios, nifias y adolescentes, las que sumadas a las vigentes de afios
anteriores ascienden a 52 usuarios representados juridicamente por OPD Linares. Por su parte,
la segunda area correspondiente a la Gestion Intersectorial y Articulacion Territorial, busca crear
e incentivar la cultura de reconocimiento y respeto por los Derechos de la Infancia y adolescencia,
lo anterior, a través de la realizacion de mdltiples actividades con garantes y co-garantes de
Derechos de la Infancia y Adolescencia, nifios, nifias, adolescentes y la comunidad en general,
trabajando con un total de 764 usuarios que asistieron a diversas actividades como talleres,
charlas y ferias preventivas.

Durante el afio 2023 se reactivo el Consejo Local de Infancia y Adolescencia y se elaboré el
Catastro de Redes, el Diagnostico Comunal de Infancia y Adolescencia y la Politica Comunal de
Infancia y Adolescencia, ademas, el equipo se capacito en areas de prevencion de la violencia
en contra de la mujer, situacion que aqueja a muchas madres y cuidadoras de nuestros usuarios.
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En definitiva, OPD Linares intervino y particip6 alcanzando un total de 1063 nifios, nifias,
adolescentes, padres, madres, adultos responsables, comunidades educativas e instituciones
varias en actividades relacionadas con la prevencion, promocion y proteccion de los derechos de
la infancia y adolescencia.

HITOS OPD LINARES 2023
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Elaboracion del Catastro de Redes 2023, remitido al Tribunal de Familia de Linares.
Realizacion del Consejo Local de Infancia y Adolescencia.

Elaboracion del Diagnostico Comunal de Infancia y Adolescencia 2023.

Elaboracién de la Politica Comunal de Infancia y adolescencia 2023.

Certificacién del Equipo OPD Linares como Agentes Preventivos de Violencia contra la
Muijer.

Talleres de proteccidén y conocimiento de Derechos de NNA.

Taller de Bullying en nifios, nifias y adolescentes.

Taller de responsabilidad penal juvenil.

Charla preventiva respecto responsabilidad de funcionarios publicos como co garantes de
derechos.

Participacién en Ferias Preventivas para la promocion de Derechos de la Infancia y
Adolescencia.

Charla respecto lineamientos OPD Linares para la Direccién Provincial de Educacion de
Linares.

Participacion en la Mesa de Asuntos Migratorios de Linares.

Participacién Mesa Senda Previene.

Participacién Consejo de Seguridad.

Actualizacion del protocolo de derivacion e instrumentos varios usados en la intervencion
de nifios, nifias y adolescentes y sus familias.

Atencion de manera remota y presencial en casos de vulneracion de derechos
judicializados, demandas espontaneas y derivaciones de la red.

Realizacién de visitas domiciliarias en casos ingresados a OPD Linares.

Ejercicio de Curaduria Ad Litem representando a nifios, nifias y adolescentes en procesos
judiciales de vulneracién de derechos.

Asistencia a audiencias en causas de vulneracién de derechos de forma teleméatica y
presencial.

Coordinaciones con redes, co-garantes de derechos y programas interventores (PPF,
PRM, PIE, DAM, OPD, CESFAM, entre otros).

DIAGNOSTICO COMUNAL DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA 2023

“POLITICA COMUNAL DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA 2023° e, OPD
i

OFD LINARES.

DIAGNOSTICO COMUNAL DE “POLITICA COMUNAL DE INFANCIA

INFANCIA Y ADOLESCENCIA 2023 ¥ ADOLESCENCIA 2023”

OPD LINARES OPD LINARES
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ZQUE ES UNA
CONSTITUCION?

CONSEJO LOCAL DE INFANCIA'Y
ADOLESCENCIA

Oficina de Proteccién de Derechos de la
Infancia y Adolescencia de Linares

%’4% i 2 »

CHARLA DIRECCION PROVINCIAL

-

SENDA PREVIENE

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol —
SENDA- es la entidad del Gobierno de Chile responsable de elaborar las politicas de prevencion
del consumo de drogas y alcohol, asi como de tratamiento, rehabilitacion e integracion social de
las personas afectadas por estas sustancias.

A nivel comunal se reconoce la necesidad de adoptar estrategias de prevencion del consumo de
alcohol y otras drogas, por esta razén que la llustre Municipalidad de Linares y el SENDA firman
un convenio de colaboracion, creandose la oficina SENDA Previene Linares, ubicada en la
Direccion de Desarrollo Comunitario (DIDECOQO), la cual esta dirigida a toda la comuna

PRESUPUESTO 2023 ($)

24.03.003 APORTE
24.03.012 PREVENCION 24.03.014
IR PRSI BRI PREVIENE SELECTIVA E | PARENTALIDAD PRESBZ%??X'ERIO
INDICADA
Honorarios Coordinador 15.689.880 ) i i
(a) Comunal
GASTOS EN Honorarios
PERSONAL Profesionales Equipo 24.087.563 24.087.552 12.947.340 -
Seguro de Accidentes 150.000 100.000 50.000 -
GASTOS OPERACIONALES 310.000 425.000 600.000 20.758.185
(Operaciones y Movilizaciones)
GASTOS ACTIVIDADES 625.000 300.000 600.000 3.998110
GASTOS DE
INVERSION/EQUIPAMIENTO ) 50.000 100.000 2:675.110

163



PREPARA2

El 2023 se realiza en 7 establecimientos educacionales pertenecientes a la comuna de Linares,
en donde el objetivo es contribuir a mejorar la calidad de vida de los estudiantes y el cuerpo
formativo, a través de acciones preventivas para fortalecer los factores protectores y disminuir los
de riesgos a fin de evitar el consumo de drogas y alcohol en edades tempranas.

C1y C2 (Prevencién Universal y Ambiental) Previene en la comunidad: Escuela Juan Martinez
de Rozas, Escuela Los Leones, Escuela Alejandro Gidi, Escuela Santa Barbara

C3 y C4 (Prevencion Selectiva e Indicada): Esc. Carlos Ibafez del Campo, Liceo Maria
Auxiliadora, Colegio Lucila Godoy.

PREVENCION EN ESPACIOS LABORALES

Se realiza con grandes empresas, PYME y MIPE, con el objetivo de mejorar la calidad de vida de
los trabajadores, mediante la disminucion de factores de riesgos asociados al consumo de droga,
como el estrés y de fortalecer los factores protectores, estilos de vida saludable, habilidades
preventivas parentales, politicas de prevencién al interior de la organizacion. Gran Empresa
Comercial Germani SPA; MIPE Escuela de lenguaje San Esteban, Escuela de lenguaje Antonio
Castro Armijo; PYME Pc WOW, HPP El canelo.

NUMERO DE TOTAL DE
ORGANIZACIONES =~ ACTIVIDADES | peyrriciARIOS
5 30 507

El modelo islandés, en base a los resultados de la Encuesta Juventud y Bienestar, y busca
desarrollar factores protectores mediante la gestion de talleres a socio educacionales, buscando
fortalecer competencias sociales y emocionales en NNAJ, y cuenta con 2 componentes:

> Sensibilizacién de la comunidad educativa en prevencion del consumo de alcohol y drogas
. Este componente se dedica a convocar a la comunidad para que participen de instancias de
sensibilizacién, con el fin de compartir informaciéon sobre consumo y abuso de alcohol y otras
drogas con la entrega y socializacion del reporte de resultados de la encuesta Juventud y
Bienestar.

> Intervencién promocional y de prevencion universal del consumo de alcohol y drogas en
poblacion en edad escolar : Este componente busca desarrollar competencias sociales y
emocionales en nifios, nifas y adolescentes, para la prevencion del consumo de sustancias,
mediante talleres que fortalezcan los factores protectores presentes en el medio ambiente

CANTIDAD CAPACITACIONES

COLEGIOS RBD/RUT SENSIBILIZACION PARTICIPANTES SOCIOEMOCIONALES N° ESTUDIANTES
Colegio Concepcion 3308 1 24 3 54
Colegio Antemaro de
Liceo Politecnico IBF 3305 2 52 3 59
Liceo Bicentenario Instituto
Colegio Salgsmnos Don 3206 1 39 6 183
Bosco de Linares
Colegio Alborada 16453 1 6 2 57
Li icentenario Colegio
San Miguel Arcangel S 1 2 © 2l
Colegio La Providencia 3302 1 20 2 67
Liceq Bicentenario Valentin 3247 1 17 3 69
Letelier
Colegio Amelia Troncoso 3302 1 27 2 70
Lilceo Tecnico Profesional 3052 1 23 5 133
Diego Portales
Colegio Instituto Linares 3300 2 43 9 289
Colegio Lucila Godoy 3311 2 27 2 78
Liceo Maria Auxiliadora 3290 1 31 2 68
Escuela Isabel Riquelme - 1 17
Colegio Cordillera 16556 2 41 1 30
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iNDICE DE MOVILIZACION COMUNITARIA

Se inicia el afio 2023 trabajando con la Junta de Vecinos Magisterio Norte, haciendo un proceso
de diagnéstico mediante entrevistas a actores claves de la comunidad y estableciendo plan de
trabajo.

OFICINA DE LA JUVENTUD

La Oficina Municipal de la Juventud esta enfocada hacia los jévenes de la Comuna de Linares
gue tengan entre 14 y 29 afios de edad, sin discriminacion alguna. Esta se enfoca en Orientar a
aquellos, que residan, estudien o trabajen como también a grupos, en los beneficios y requisitos
de obtener Personalidad Juridica para convertirse en una Organizacion Comunitaria Funcional.

Ademas, se encarga de desarrollar y potenciar espacios de participacion pertinente a sus
necesidades. Sobre los principales ejes de Trabajo encontramos: Orientacion social y contencion
emocional alos y las usuarias de demanda espontanea, sustentabilidad, Cultura, emprendimiento
y voluntariado. Los recursos son en su mayoria municipales y locales.

VOLUNTARIADOS

Durante los meses de marzo, abril y mayo se realiza de manera constante una vez por semana,
voluntariado en Olla Comun Flavio Torres, con apoyo de estudiantes de la carrera de trabajo
social y de cocina de la comuna. Gracias a esta olla comun, decenas de personas pueden tener
almuerzo a diario, muchos adultos mayores, postrados, situacion de calle, etc.

-

%&|LINARES b= b
>=< .‘ : T T \ SN

UNTCIPATIDAD
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DIA DE LA JUVENTUD

Instancia Cultural y Multidisciplinaria de celebracién y conmemoracion del dia internacional de la
juventud. Durante la Jornada se premiaron a distintos jovenes destacados en sus disciplinas,
ademas de una serie de shows artisticos, musicales, de danza, emprendimientos, etc.

Para dicha instancia se cont6 con colaciones y premios (medallas) para los jovenes destacados,
como fue el ejemplo de parkur integrado por alrededor de 15 jovenes, asi También Slackline,
grupos de Break Dance, Grupo Scout Municipal Linkolingk.

Vinculacién Grupos Scout y culturales de la comuna (lincolink, polocoyan) v
agrupaciones de Hip Hop Femenino

OFICINA EN TERRENO

DIDECO en terreno consiste en el traslado de las oficinas a diferentes ubicaciones territoriales
de la Comuna, especialmente Juntas de vecinos (Emilio Gidi, EI Nevado, Villa El Sol, Hernan
Larrain, Angela Vasquez, Maria Peregrina, Yerbas Buenas, Oriente, Villa Norte, Valle Alborada y
los sectores rurales de Los Mogotes, Los Hualles, Vega de Salas, Pejerrey y Cajon de Pejerrey,
entre otros) Todo esto con el fin de acercar, descentralizar y orientar a las personas con respecto
a las distintas prestaciones disponibles y facilitar el acceso a estas mismas, promocionando la
importancia de estas.
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PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR

Objetivo: Promover la autonomia econémica de las mujeres jefas de hogar, a través de un
conjunto de herramientas que les permitan generar, gestionar ingresos y recursos propios a partir
del trabajo remunerado, el acceso a la oferta publica y de oportunidades de conciliacion trabajo
remunerado, doméstico y de cuidados.

Cobertura: Durante el afio 2023 el programa atendié a 123 mujeres jefas de hogar de les de la
comuna de Linares, pertenecientes a los quintiles I, 1l y lll de mayor vulnerabilidad
socioecondmica segun Registro Social de Hogares. El rango etario de las participantes fue de 18
a 65 afios de edad, concentrandose principalmente entre 30 a 59 afios (90,25%).

Cumplimiento de Metas: Las 123 mujeres participantes (correspondiente al 100% de cobertura
total de mujeres) se encuentran en proceso de habilitacion laboral, es decir, han accedido a los
distintos componentes de apoyo que el programa ofrece.

COMPONENTES DE APOYO TRANSVERSALES Y BASE

COMPONENTES TRANSVERSALES N° MUJERES

Nivelacion de estudios basicos y medios en Casa de Estudios Chaminade 5
y Programa Cumpliendo Suefios de la Fundacion Prodemu

Acceso a Educacion Superior en CFT San Agustin 1
Atencion dental en coordinacion con Programa Mas Sonrisas 6
Cuidado Infantil* 0
Alfabetizacion Digital* 15

*Observaciones: Debido a la actual emergencia sanitaria y no funcionamiento regular de Jardines Infantiles ni Biblioteca
municipal, se suspende coordinacion para derivaciones al cuidado infantil y curso de Alfabetizacion Digital.

COMPONENTE BASE - LINEA DEPENDIENTE N° MUJERES

Curso de cajero bancario 10

CUTEE £l G I EEiEsien Curso de Corte y Confeccion

OHI Tendencias CFL

Curso Panaderia y Reposteria
OHI Tendencias CFL

10

Curso Panaderiay Reposteria 10
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Escuela de fortalecimiento empresarial
femenino e-learning, impartida por Centro de 35
Desarrollo de Negocios de SERCOTEC
Marketing Digital y Computacion — Familia 20
. digital
_ Sederivo alos Curso de primeros auxilios y accidentes en el
siguientes cursos de hogar 60
CERIEIEEIET MUTUAL DE SEGURIDAD
o Curso de sexualidad y empoderamiento
% Aprobacion : 100% femenino Universidad Auténoma 8
Talleres de postulacion a fondos concursables o5
-PMJH Y DIDECO
Cocina Nacional e Internacional 7

CHARLA FONDOS CONCURSABLES

OFICINA DE LA DISCAPACIDAD

DIA DE LA SALUD MENTAL

El evento se realiz6 en Plaza de Armas de la comuna de Linares, en conjunto con la Municipalidad
de Linares y las agrupaciones Conatea, Opark, Rostros Nuevos, Adali, Enfermedades poco
frecuente, Agrupa vision, SNAC, Departamento de Salud, Rehabilitacion y Esperanza y Salud
Mental, este afio represent6 el compromiso global para crear conciencia sobre la salud mental y
defenderla como un derecho humano universal. Todo el mundo deberia tener derecho a vivir una
vida con dignidad, equidad, igualdad y respeto, y esto incluye a las personas con problemas de
salud mental.
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DIA DE LA DISCAPACIDAD

La actividad se realiz6 en la Plaza de Armas de la ciudad de Linares en conjunto con la
Municipalidad de Linares y las agrupaciones Conatea, Opark, Rostros Nuevos, Adali,
Enfermedades poco frecuente, Agrupavision, Departamento de Salud, Rehabilitacion y
Esperanza, Agrupacion Incliyeme, Salud Mental y CCR Sala de Rehabilitacion, con el objetivo
de promover los derechos y el bienestar de las personas con discapacidades en todos los &mbitos
de la sociedad y el desarrollo, asi como concienciar sobre su situacion en todos los aspectos de
la vida politica, social, econémica y cultural.

BUS DE LA TELETON

Por medio de la oficina de discapacidad se ayuda diariamente con el traslado de 56 beneficiarios
y familia que acompafian a la terapia a la Teleton y/o controles médicos fuera de la comuna, cabe
mencionar que esto consiste en ir a buscar y a dejar a las personas a donde lo indiquen por medio
de sus horas previamente agenda.

ANTECEDENTES VARIOS
. Mesas de discapacidad organizadas por CARITAS: se realizaron 6 reuniones en el afio

en las cuales participaron la mayoria de las organizaciones de la red ademas de otros
actores locales (salud y educacion)

. 3 reuniones de Red donde asistieron las mismas agrupaciones locales a fin de organizar
y coordinar actividades importantes del afio (realizadas las actividades planificadas en los
meses de: marzo - mayo - noviembre)

. 3 de abril marcha de concientizacion sobre el autismo organizada por CONATEA apoyada
por la oficina de discapacidad quién extendi6 la invitacion mediante una instruccion de
servicio a los establecimientos educacionales, organizaciones de la red, entre otras
organizaciones civiles.

169



. 12 de abiril dia del Parkinson donde se realizé una actividad deportiva y charla informativa
abierta a la comunidad.

o 11 de octubre feria de la salud mental donde la oficina de discapacidad organizo la
actividad y pudieron participar programas de DIDECO junto a las organizaciones que
componen la red con diversos estan informativos.

Es importante dejar en antecedentes que la funcionaria Daniela Leiva se contact6 con las 10
personas beneficiadas de las ayudas técnicas que entrego SENADIS para informar de la
aprobacién y adjudicacion del beneficio y de la misma forma corroborar datos de contacto para
gue SENADIS pudiese realizar la respectiva entrega cabe destacar que estas personas fueron
postuladas en la convocatoria del afio 2022 por la funcionaria mencionada anteriormente quien a
través de la oficina presto este servicio.

CENTRO REPARATORIO INTEGRAL DE LA MUJER

El Centro de Atencion Reparatoria Integral nace el afio 2021, comenzando sus funciones en junio
de ese afio, con una cobertura Regional y una plaza de 100 mujeres, con un equipo permanente
de 2 Psicélogos, 1 Trabajadora Social, 1 Abogada, 1 Administrativo, 1 Coordinador y con jornada
parcial Asesor Externo y Médico Psiquiatra, equipo que se mantuvo todo el 2023.

El centro tiene como objetivo trabajar con mujeres victimas de violencia: Brindar atencion
psicoterapéutica reparatoria en violencia de género grave contra mujeres mayores de 18 afios,
otorgarles orientacién, asesoria y representacion juridica, y activar redes primarias e
intersectoriales que permitan contribuir en la restitucion de sus derechos, promoviendo
estrategias para mejorar la respuesta de atencion, proteccién, reparacioén y sancion de la violencia
grave en el territorio de cobertura.

El programa es de segundo orden lo que significa que no recibimos demanda espontanea sino
solo atenciones desde las derivaciones que realiza los Centros de la Mujer, linea de violencia
extrema y Direccion Regional de Sernameg, sin embargo el afio 2023 debido a las bajas
derivaciones se activd con el area de salud mental de los Cesfam de la Comuna de Linares,
derivaciones que se activaron bastante bien desde Cesfam Oscar Bonilla, logrdndose un buen
trabajo, pero lamentablemente el afio 2024 viene con otro foco de intervencién por lo que estas
derivaciones permanecieron hasta noviembre del 2023.

DETALLE DE INGRESOS 2023

De un total de 46 mujeres ingresadas durante el afio 2023, el mes que mayores ingresos se
efectuaron los meses de marzo, junio y octubre.

Dentro de la territorialidad 41 mujeres pertenecen al sector urbano de la Region del Maule,
mientras que 5 pertenecen a sectores rurales de la Region.

Respecto al contexto de donde ocurre la violencia 24 mujeres sufren violencia en mas de un
contexto de su vida, generalmente sufren en su infancia y luego en la adultez, mientras que 18
mujeres viven violencia solo en contexto de pareja, 3 en contexto externo a la familia de origen,
por ultimo 1 mujer solo contexto de familia de origen.

En relacion al tipo de violencia predominante en los casos de las usuarias 31 mujeres predominan
la violencia fisica, mientras que la violencia sexual con 14 mujeres, por ultimo, solo 1 mujer
predomina la violencia psicolégica.
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DIA INERNACIONAL DE LA NO VIOLENCIA 7 REUNIONES CON CESFAM

ECOMERCADOQO SOLIDARIO

EJECUCION DEL PROGRAMA

Ecomercado Solidario Linares es una iniciativa publica ejecutada por el Municipio de Linares, que
cumple la funcion de distribuir alimentos, a través de una canasta al mes mediante la recuperacion
y colaboraciones de empresas comunales y regionales quienes van donando mensualmente.

El programa esté dirigido a adultos mayores que pertenezcan al 60% mas vulnerable, que viva
en la comuna y que dentro del Registro Social de Hogares este incorporado alguna persona con
discapacidad.

Destacar que las canastas entregadas por el programa son mediante delivery con camionetas
municipales previamente coordinadas.

Los programas que aportan con beneficiarios pertenecen a la Direccién Desarrollo Comunitario,
y entre ellos podemos destacar a; Snac, Vinculos, Familia, OPD, jefas de Hogar, ademas de
instituciones externas como la Fundacion Nuestra Esperanza y la UCAM.

FORMATO DE CANASTA

Canastas de 15 kg aproximadamente, que contienen lo siguiente:
Proteina animal

Vegetales

Frutas

Legumbres

Carbohidratos

Lacteos

Liquidos

Condimentos

AN NE NENE N NN

NUMEROS DEL PROGRAMA DURANTE EL 2023

ITEM NUMEROS

Kg de Alimentos entregados 7.800 kg

Canastas entregadas 550
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Familias alcanzadas

311

Personas alcanzadas

933

(basandose que hay un promedio de 3
integrantes por familia).

Personas albergadas por contingencia climatica 185
Total personas 1.118
Compostaje 380 kg
HITOS A DESTACAR
o Visita de representantes de la Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion
y Agricultura (FAO).
o Piloto modelo a nivel nacional por el cual se postulé un FNDR para abrir 8 Ecomercados
Solidarios mas en la region.
o Unico Ecomercado a nivel nacional en entregar proteina animal.
o Primer Ecomercado a nivel nacional en utilizar el formato delivery en sus entregas.
o Sirvié para abastecer en contingencia climética a 185 personas albergadas en diversos
puntos afectados en la comuna.
ALGUNOS DONANTES
o Supermercado Bascufian
o Carnes de Solis
o Ferias Libres
o Arrocera Santa Monica
o El pedregal.
o Entre otros.
PRESUPUESTO
[ EEmUELIRE 37 2ELIEELENTD Adquisicion de bienes 12.580.000

(recursos de inversion)

Coordinador/a proyecto

, 13.800.000
(jornada completa)
INVERSION DIRECTA SIFIREUE D 3.850.000
(1/2 jornada)
RR.HH. .
Encargado/a recinto 2 3.850.000
(1/2 jornada) T
Gestor /a comunitario
(/2 jornada) (OO
Items material consumible:
GASTOS Otros gastos de administracion 3.800.000
ADMINISTRATIVOS Apoyo administrativo
RR.HH. o -
(rendiciones)
TOTAL 45.580.000
Tomar en cuenta referente al presupuesto lo siguiente:
4 Municipalidad se hizo cargo de arriendo del recinto
v Municipalidad se hizo cargo de cuentas basicas como luz y agua.
4 Municipalidad se hizo cargo de las reparaciones del recinto e implementacion de él.
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OFICINA AGRICOLA

Los Subsidios gestionados por la Oficina Agricola Municipal el afio 2023 con las diversas
instituciones publicas se detallaran a continuacion.

A través de la Seremi de Agricultura se gestiona apoyos para ganaderos y productores agricolas,
no insertos en el sistema INDAP, los cuales fueron afectados por los dos eventos de emergencia
climética (junio y agosto 2023), materializandose la entrega de bonificacion en 3 items los que se

detallan a continuacion el cuadro resumen:

RESUMEN BENEFICIOS ENTREGADQOS 2023 (No Indap)
SEREMIA DE AGRICULTURA — OFICINA AGRICOLA
MONTO
FECHA N° USUARIOS
BENEFICIO ENTREGAS TOTALES TOTAL
ENTREGA BENEFICIADOS ASIGNADO
28 de Julio 1° Entrega 258 Cubos 4.095 sacos 49.140.000
Forraje entregados
2° Entrega Cubos
08 de Agosto Forraje 17 entregados 316 sacos 3.792.000
) Bono .
08 de Septiembre Emergencia 77 Efectivo 77 cheques 206.000.000
TOTAL 352 258.932.000
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Conjuntamente se realizan gestiones para apoyar el desarrollo de emprendedores rurales para
lo cual se postula a diversos fondos publicos y privados, como SERCOTEC, a través de sus
Programas de Ferias Libres, Emprende y CRECE, al Fondo Municipal Linares Emprende,
PRODEMU, entre otros.

A continuacion, se presenta el cuadro resumen de los Fondos Obtenidos:

X ENTREGAS
BENEFICIARIO BENEFICIO N* USUARIOS TOTALES

BENEFICIADOS $)

Feria Asociacion Gremial de

Pequefios Agricultores del Campo | Fondo de Inversion 81 27.000.000
a su Mesa, Linares.
Programa de Acompafiamiento y | Fondo de Inversion vy
Capacitacion de la Universidad de | Academia de Emprendimiento
Talca a través del Polo de | Productora de Aji, Srta. Elda
Alimentos Lobos

1 3.000.000

30.000.000

+ Registro Fotogréfico de los operativos de levantamiento de Catastro en Terreno
realizados en sectores rurales de la comuna.

ERATIVO PEJERREY

OPERATIVO LOS HUALLES OoP
A " g

+ Registro Fotografico de los dafios en sectores rurales de nuestra comuna, con las
emergencias climaticas de junio y agosto 2023.

SECTOR MONTECILLOS DERRUMBE DE CERROS
7 73

o x
A53 5Gjintena.



PUENTE TRES ARCOS

+ Registro Fotografico de las acciones realizadas Oficina Agricola

ENTREGA AYUDAS POST EMERGENCIA USUARIOS NO INDAP

PROYECTO DE DESARROLLO FERIA ASOCIACION GREMIAL DE PEQUENOS AGRICULTORES
DEL CAMPO A SU MESA LINARES




PRODESAL

En la presente temporada Prodesal Linares atiende 414 agricultores distribuidos en el sector rural
de la comuna.

Uno de los principales ejes del programa Prodesal corresponde a las visitas técnicas, las cuales
se efectlan por parte del equipo técnico en los diversos rubros de los agricultores. Su nimero
esta de acuerdo al rubro principal del agricultor, lo que no es impedimento para asesorar otros
rubros y abordar temas como calidad de vida, en cada visita en terreno.

Dentro de los incentivos entregados a los usuarios se puede describir los siguientes Instrumentos
de Indap u otro fondo concursable.

FOA: Fondo de Operacion Anual, consiste en la entrega de un bono en dinero correspondiente a
$145.000 para apoyar compra de insumos agricola. El agricultor (a) cofinancia el 5% de la
compra.

IFP: Incentivos de Fortalecimiento Productivo, son proyectos concursables donde Indap financia
el 90% del costo total bruto de las inversiones, el 10% restante debe ser financiado por el
beneficiario (a) en los cuales los usuarios pueden postular a construccion de infraestructura
(bodegas, gallineros, cierres perimetrales, galpon salas de venta etc) , adquisiciéon de maquinaria
entre otros.

SIRSD-S: Sistema de Incentivos de Recuperacion de Suelos Degradados — Sustentable, referido
a un fondo concursable regional, para postular a los usuarios (as) a practicas de manejo que
tengan relacion con la recuperacion de suelos y evitar su degradacion como Manejo rastrojo de
cereal y maiz para evitar que los agricultores realicen quemas de éstos, establecimiento de
praderas anuales y permanentes, cercos eléctricos, cercos de apotreramientos etc. Indap financia
el 80% del costo neto de la inversion total.

Praderas suplementarias: fondo concursable dirigido a establecer praderas de suplemento
alimenticio ganadero

Bono apicola: consiste en un bono para apicultores (as)

Bono de maiz: incentivo que apoya a los agricultores (as) que cultivan maiz

Bono de fertilizacién racional: Incentivo para el apoyo en compra de fertilizantes a agricultores
(as) que producen maiz

Bono de Reactivacion Productiva: Incentivo al apoyo de usuarios (as) que tuvieron pérdidas en
el ambito productivo en los temporales ocurridos en junio y agosto 2023.

Proyectos Gore: Consiste en postulacion a fondos del Gobierno Regional para que los (as)
agricultores (as) puedan desarrollar actividades agricolas que involucren reconversion y
diversificacion en el rubro productivo que deseen postular monto maximo de postulacion
$5.000.000. los que cubrian un maximo del 80% del valor total del proyecto bruto (incluye Iva)

Entrega de sacos pellet de alfalfa: Se entreg6 ayuda a los usuarios (as) que desarrollan el rubro
ganadero, sacos de 25kg de cubos de alfalfa.

Proyectos de Riego: Consiste en postulacion a fondos concursable cofinanciados, para
desarrollar proyectos de riego intrapredial para produccién de autoconsumo y /o0 pequefias
transacciones del excedente de su produccién, Indap financia el 90% del costo total bruto de las
inversiones para la ejecucion de las obras, el 10% restante debe ser financiado por el beneficiario

(a).
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RESUMEN INCENTIVOS ENTREGADOS TEMPORADA 2023-2024

USUARIOS
USUARIOS POSTULADOS BENEEICIADOS INCENTIVO (%)
FOA 365 52.925.000
FOA 2 290.000
IFP 1° Concurso 29 43.442.267
IFP 2° Concurso 27 39.240.503
SIRSD-S 50 37.366.232
PRADERAS SUPLEMENTARIAS 15 8.584.547
BONO APICOLA 10 1.867.283
BONO FRUTILLA 1 1.000.000
BONO FERTILIZACION RACIONAL 43 33.500.000
BONO MAIZ 16 29.000.000
BONO REACTIVACION PRODUCTIVA 69 146.000.000
PROYECTOS PDI GORE 15.000.000

RECURSOS TOTAL ENTREGADOS - 399.631.285

SACOS PELLET ALFALFA 6.352 76.224.000

475.855.285

PROYECTOS RIEGO

N° USUARIOS MONTO ($)
3 9.000.000

ENTREGA SEMILLAS DE POROTOS VARIEDAD ZORZAL PROYECTO INIA

N° USUARIOS MONTO ($)
3 700.000

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LAS ACCIONES REALIZADAS PRODESAL

ENTREGA SEMILLAS DE POROTOS ENTREGA SACOS DE PELLET
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PROYECTO IFP BONO REACTIVACION PRODUCTIVA

7

OFICINA DE INTERMEDIACION LABORAL (OMIL)

El programa OMIL es un convenio entre el Servicio Nacional de Capacitacion y empleo (SENCE)
y la llustre Municipalidad de Linares.

La oficina de informacion laboral OMIL, es la encargada de entregar informacion a las personas
respecto de las opciones o posibilidades laborales de la comuna. Dentro de las funciones
principales, se encuentra apoyar a quienes buscan trabajo, acercandolos a las ofertas de empleo;
recibir las ofertas y solicitudes de capacitacion. Informar y orientar acerca de programas de
capacitacion y fortalecer la vinculacion entre el Programa y el empresariado local.

El ano 2023 se realizaron diversas actividades con la comunidad, entre ellas:

<> Encuentros empresariales
Actividad cuyo objetivo fue mejorar la vinculacion entre el empresariado local y la oficina
OMIIL, a fin de buscar colocaciones laborales para los vecinos de la ciudad de Linares

- Talleres de apresto laboral y de inclusion laboral
Talleres socioeducativos sobre apresto laboral y de inclusion laboral en diferentes

espacios comunitarios, vale decir, mediante la realizacion de talleres en establecimientos
educacionales, programas de la red; centros de formacion tecnica y empresas locales.
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- Ferias laborales
Este 2023 se realizaron 2 ferias laborales donde llegaron mas de 2000 personas a buscar

empleo y 20 empresas de la provincia de Linares que participaron ofreciendo 1500 cupos
laborales.

- Reclutamientos laborales
Este 2023 se realizaron diversos reclutamientos laborales, donde se brindd apoyo en la

difusién y ejecucion de dichas acciones, fortaleciendo la vinculacion entre la oficina OMIL
y el empresariado, entregando mayores opciones de trabajo a la comunidad.
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<> Participacién en actividades de difusion
Participacién en diversas actividades como Dideco en Terreno, Encuentros Familias y

escuelas; Municipio en Terreno, donde el objetivo principal apunta a fortalecer la difusion
del programa en los vecinos y vecinas de la comuna de Linares, potenciando de esta
manera, la vinculacion entre la comunidad y el programa OMIL.

FOMENTO PRODUCTIVO

La llustre Municipalidad de Linares a través de su Direccion De Desarrollo Comunitario y oficina
Linares Emprende, durante el afio 2023 trabajo con cerca de 3.200 emprendedores en la
activacion de puntos comerciales como lo son:

. Ferias artesanales
. Fiestas Costumbristas
o Ferias de Emprendedores

FERIAS ARTESANALES

A través de estas instancias se persigue otorgar un
espacio de comercializacion a los productos de
artesanos/as y Microempresarios/as de la comuna.

Durante el afio 2023 se concretaron 4 Ferias, las que
en promedio tuvieron una duracion de 7 dias cada
una. Estas fueron:

1. Dia de los Enamorados, Realizada del 08 al
FERIAS 14 del mes de febrero, participando un total

ARTESANALES de 140 artesanos.

2. Dia de la Madre, Realizada del 10 al 14 del
mes de mayo, participando un total de 200

artesanos.

3. Fiesta de la Chilenidad, mes de septiembre,
participando un total de 60 artesanos.

4. Navidefia, Realizada del 14 al 24 del mes de
diciembre, participando un total de 200
artesanos.
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FERIA DIA ENAMORADOS

08 AL 14 DE FEBRERO

PLAZA DE ARMAS

INSCRIBETE

DIDECO, Freire Tercer Piso

FERIA DIA DE LA MADRE

FIESTA DE LA CHILENIDAD

181



FERIA ARTESANOS NAVIDAD

?&gﬂ 2023 ‘Dg j

)
exn W MUSICA EN VIVO, ‘g
«  ARTESANIAS, REGALOS, = 5%
MAS DE 600 EXPOSTTORES ¥
* PATIO DE COMIDA *
% Y MUCHO MAS..

-

Mediante esta Ley, se promueve la iniciacién de
actividades comerciales y/o empresariales en la
casa habitacion en la que se reside.

LEY N°19.749
MICROEMPRESA
FAMILIAR Durante el afio 2023, se acogieron a esta Ley
156 microempresas familiares, acciones que son
coordinadas en conjunto con el Servicio de
Impuestos Interno y el Servicio de Salud.

ALBERGUES DE EMERGENCIA POR INUNDACIONES EN INVIERNO 2023

Durante el mes de julio del afio 2023, por motivo de las fuertes lluvias que afectaron nuestra
comuna. La llustre Municipalidad de Linares se vio en la obligacion de brindar ayuda a 182
personas aproximadamente, habilitando en primera instancia algunas escuelas municipales como
albergues para las familias que lamentablemente perdieron sus cosas producto de las crecidas
de rios y/o canales cercanos a sus viviendas.

Finalmente, estas personas fueron reubicadas en el Gimnasio Municipal Ignacio Carrera Pinto,
donde pudieron pernoctar de manera segura, limpia y seca.

?iv ‘ ; = P.Vg ,.’» = . g BN
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CENTRO DE LA MUJER

Los Centros de la Mujer son dispositivos destinados a la orientacion, atencion, proteccién y
prevencion de la violencia en contra de las mujeres en los distintos territorios del pais.

A P

1 COORDINADOR

3 TRABAJADORAS SOCIALES
EQUIPO

3 PSICOLOGAS

2 ABOGADAS /0S

- - 4

El Centro de la Mujer se compone de dos ejes :

Orientacion e Informacion a todas las mujeres que sufren algun tipo de violencia en el territorio,
brindandoles la contencion necesaria y coordinando el trabajo en red pertinente en cada caso
para su derivacion oportuna y pertinente de acuerdo al tipo y manifestacién de violencia que
presente.

Esta dirigida a todas las mujeres que consulten dentro del territorio por violencias o temas afines
sin importar el tipo, ni por quién ha sido perpetrada.

Intervencién Psico-socio-educativa- Juridica: Esta dirigida a todas las mujeres que viven
violencia por parte de su pareja 0 ex pareja. esta orientada a la modificacion de conductas,
actitudes y disminucion de las violencias y riesgos que esta produce. Se busca que las mujeres
se vuelvan conscientes de ello, para lo cual se le brinda proteccién, representacion y acceso a la
justicia en casos de violencia.

Con cada una de las mujeres que ingresan a intervencién se elabora un plan de
intervencioén Individual.

OBJETIVO

Contribuir en el @mbito local a disminuir la violencia contra las mujeres en su diversidad, a través de
acciones de atencién, proteccion y prevencion, considerando la articulaciéon, coordinacion y
derivacién a redes que permitan generar una respuesta interinstitucional oportuna y asistida en el
territorio.

ATENCION DIRIGIDA

Mujeres en su diversidad, mayores de 18 afios y poblacién joven (14 a 29 afos), que
espontdneamente consultan por violencia de género contra las mujeres.

Atencion Psicosocio juridica: Mujeres en su diversidad, mayores de 18 afos, victimas de violencia
de género en contexto de pareja o expareja.

PROCESO DE INTERVENCION ANO 2023

USUARIAS DERIVADAS USUARIAS USUARIAS USUARIAS
AL CENTRO ATENDIDAS INTERVENIDAS EGRESADAS
663 539 366 362
APORTE MONTO
®)

SERNAMEG 83.039.971

MUNICIPAL 73.146.864

TOTAL 156.186.835
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ACTIVIDADES REALIZADAS

Capacitacion sobre violencia contra la
mujer a carabineros de Comisaria de
Vara Gruesa

Capacitacion a funcionarias VFT

Mesa intersectorial de violencia = 1 : , rd B o s

8 S i ocunnges
=,
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DEPARTAMENTO DE CULTURA

ORGANIGRAMA

Departamento
de Cultura
|
[ x \
Casadela Teatro Biblioteca
Cultura Municipal Municipal
PRINCIPALES FUNCIONES
<@ Departamento dedicado a desarrollar, apoyar, generar y gestionar acciones, programas y

actividades culturales en todas sus expresiones como; Teatro, Danza, Literatura, Musica
entre otras.

“» Generar espacios a la comunidad para el desarrollo de la cultura.

<> Identificar, Apoyar y/o fortalecer estrategias de fomento cultural de las artes y Letras
existente a nivel Comunal.

o Promover la formaciéon o Constitucion de Organizaciones del area de la cultura nivel
Comunal.

OBJETIVO GENERAL

El Departamento de Cultura tiene como objetivo articular los programas, fondos y actividades de
indole cultural y patrimonial y fortalecer las capacidades de la comunidad para la produccion,
preservacion y gestion de bienes culturales que faciliten la expansién y rescate de las
expresiones artisticas culturales de la comuna.

El presupuesto total para todas las actividades culturales realizadas en el afio 2023 fue de
$170.280.405.- el cual se dividio en los distintos programas culturales y convenios dispuestos por
el departamento de cultura de la Illustre Municipalidad de Linares.

ACTIVIDADES POR UNIDAD

1. Departamento de Cultura

30 de Abril Orquesta Filarmonica del Maule Sur = Concierto : Linares y sus inicios
Concierto : Homenaje a Vicente Bianchi,

29 de Mayo Orquesta Filarmonica del Maule Sur Dia de los Patrimonios Culturales
18 de Agosto Variados Colegios de la Comuna La Ruta del Cine
SO e7 p?iggg?e Conjuntos Folcloricos Recuperando nuestras raices
15 de Septiembre Conjuntos Folcloricos Parfiuelos al Viento para Margot
14 de Octubre O.S.M.L. Concierto de Aniversario
15 de Octubre Orquesta Filarmonica del Maule Sur  Concierto : Latinoamercia Unida

Charles Casanova, Indira Ferrer &

. Concierto de Habaneras
Mauri Campos

18 de Noviembre
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ORQUESTA FILARMONICA DEL MAULE SUR

2. Biblioteca Municipal

07 de Enero
21 de Enero

08 de Marzo
20 de Marzo

07 de Abril

10 de Abril
12 de Abril
20 de Abril

21 de Abril
01 de Junio
07 de Junio

01 de Septiembre

Andrea Troncoso

Biblioteca Municipal

Biblioteca Municipal
Biblioteca Municipal

Biblioteca Municipal

Biblioteca Municipal
CONAF

Biblioteca Municipal

Biblioteca Municipal
Biblioteca Municipal
Juan Mihovilovich

Biblioteca Municipal

Noviembre/Diciembre = Biblioteca Municipal

TALLER DE MICRO POESIA

CONCIERTO HOMENAJE A VICENTE BIANCHI

Taller de Micro poesia

Encuentro de Wargames histérico de la region del Maule

Conmemoracién Dia de la Mujer, “Mujeres destacadas de
Linares

Conmemoracién 60 aflos de Mafalda, Exposicién
bibliografica

Natalicio Gabriela Mistral “Verso peldafio por Gabriela
Mistral”

Actividad “Libros viajeros”
Actividad “Un libro, un arbol”

“Charlas de medioambiente”

Aniversario Biblioteca e inauguracion salas de estudio y
auditorio

Exposicion  fotografica  patrimonial de  Linares,
reconociendo el aporte de D. Vitelino y Enrigue Maturana
Presentacion del libro “Teoria del espanto: Narrativa breve
reunida”

Exposicion itinerante “Memorial textil para remendar el
dolor”

Actividad de intercambio de libros “Libros libres”

ENCUENTRO DE WARGAMES
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3. Teatro Municipal de Linares

13 de Enero
25 de Enero
26 de Enero
27 de Enero
02 de Febrero
05 de Febrero
06 de Febrero
09 de Febrero
23 de Febrero
21 de Marzo
01 de Abril
02 de Abril
06 de Abril
21 de Abril
29 de Abril
30 de Abril
06 de Mayo
07 de Mayo
12 de Mayo
14 de Mayo
18 de Mayo
20 de Mayo
26 de Mayo
28 de Mayo
29 de Mayo
02 de Junio
03 de Junio
07 de Junio
09 de Junio
10 de Junio
17 de Junio
18 de Junio
23 de Junio
04 — 24 de Julio
29 de Julio
30 de Julio
31 de Julio
04 de Agosto
06 de Agosto
07 de Agosto
14 de Agosto
18 de Agosto
19 de Agosto
20 de Agosto
01 de Septiembre

Edo Caroe
Instituto Cultural
Instituto Cultural
Instituto Cultural
Obra de Teatro
Fisicoculturismo
Fisicoculturismo
Obra de Teatro
Obra de Teatro
Linares Emprende
Panoramica de Jazz
Andrés Vergara
O.C.M.

Cultura Municipal
Mauricio Vega
O.F.M.S.
Academia de Danza, Claudia Solis
Daoje

O.A.L.

Ramaon Cornejo
Obra de teatro

Choros del Canasto

Tamara Yafiez
O.F.M.S.

Cine Chileno
P4jaros de Niebla
Cine Chileno

Pannonica Jazz Trio

Francisco Valenzuela
Michael Concha

Canto Campesino

Cine

Stoner Metal

Mauricio Vega

Bombo Fica

Agrupacién Musicos de Colbun
Eterotipo

Circo Teatro

Cristofer Ahumanda
Colegios Maitenes y Palmilla
O.C.M.

Nicolas Parada

Liceo Valentin Letelier
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Presentacion (Arriendo)
Exhibicién Peliculas
Exhibicion Peliculas
Exhibicion Peliculas
Presentacion

Competencia

Competencia

Presentacion

Presentacion

Charla

Presentacion

Presentacion

Concierto Semana Santa
Cine Chileno: Violeta Existe
Canto Popular

Concierto “Linares y sus Inicios”
Gala de Ballet

Lanzamiento de Disco
Estreno Cine Chileno

Hip-hop

De 1 a 10 “Cuanto me Quieres”
Concierto Aniversario 10 Afios
Batalla Freestyle
Lanzamiento Disco

Concierto Dia del Patrimonio
Travesia Travesti
Presentacion

Cine Club Ciudadano
Concierto de Jazz

Alba y Los 100 Pasos
Concierto Rustico

Encuentro Cultural América Chile
Noche de San Juan
Proyeccioén de Peliculas
Concierto de Rock
Lanzamiento Disco Cantautor
Presentacion (Arriendo)
Concierto

Concierto de Rock
Celebracion Dia del Nifio
Show Infantil

Peliculas

Concierto

Expogeek Poligon (Arriendo)

Benja Ortuvia Pelicula



03 de Septiembre
09 de Septiembre
14 de Septiembre
21 de Septiembre
23 de Septiembre
24 de Septiembre
30 de Septiembre
01 de Octubre
03 de Octubre
04 de Octubre
06 de Octubre
11 de Octubre
12 de Octubre
14 de Octubre
15 de Octubre
16 de Octubre
17 de Octubre
18 de Octubre
19 de Octubre
20 de Octubre
21 de Octubre
22 de Octubre
26 de Octubre
28 de Octubre
30 de Octubre
05 de Noviembre
12 de Noviembre
18 de Noviembre
19 de Noviembre
20 de Noviembre
23 de Noviembre
24 de Noviembre
29 de Noviembre
03 de Diciembre
04 de Diciembre
18 de Diciembre
28 de Diciembre

Compaifiia de Circo
Criaturas

FONDAR

FNDR

Lapsus

FONDAR

Belly Rock y Fotografia
Mario Riera

Ella Baila Sola
Dorian Lamotte
Longavi

Fusion All Jazzera
FONDAR
Orquesta Municipal
O.F.M.S.

Manuel Garcia
Ruta del Cine
Funcién de Cine
FONDAR

Escuela Gabriela Mistral
Mario Riera
Fisicoculturismo
FONDAR

Rubén Godoy
Oscar Marin
Eduardo Gatti
Lucida

Michael Concha
Mario Riera

Tulio Magna Mara
O.C.M.

Nicolas Valdés
Cine Chileno
Miguel Lillo

Big Band de Carabineros
Fisicoculturismo

Orquesta Estudiantil de Linares

4. Casa de la Cultura “Margot Loyola Palacios”

FECHA/HORA
05 de Enero
13 de Enero

18 de Enero

Enero y Febrero
Febrero y Marzo

ARTISTA/GRUPO
Jaime Gonzéalez Sanhueza
Compafiia Maulina Sopaipilla

Compafia Re-Vuelta

italo Guifiez

Pablo Gutiérrez
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Dia Nacional del Circo Chileno
Presentacion Musical

Duo Cardenal Romeral
Cuentos del Chano

Concierto

Sopaipilla Curicé

Musical y Fotografias

Don Carter (Arriendo)
Concierto (Arriendo)

Concierto Universidad de Talca (Arriendo)
El Viaje

Concierto

Savia de San Clemente
Concierto de Aniversario
Concierto Latinoamérica Unida
Concierto

Agente Topo

Pelicula

Solo el Pafiuelo Sabe
Competencias de Ingles
Tributo a Queen (Arriendo)
Competencia

De Aves y Pillerias

Electro Pintura

Show para Nifios

Concierto (Arriendo)

Concierto

Grupo Hip-hop

Ivan Arenas (Arriendo)
Natalino (Arriendo)

Concierto para nifios y nifias
Musicos de Colbun

Muestra y Exhibiciones de Cine Chileno
Gala Talento Cuequero
Concierto (Arriendo)
Competencia

Concierto

ACTIVIDAD

Taller de Deconstruccion Musical: Charly

Garcia.

Presentacion de la Obra de Teatro “Cuervos de

Pantano”

Obra de Teatro “En Tus Zapatos” (Cortesia de

Fundacién Teatro a Mil)
Taller de Fotografia para todo publico.

Taller de Realizacion Audiovisual.



10 al 31 de Marzo

12 de Marzo

Marzo y Abril
Marzo - Noviembre
Marzo - Noviembre
Marzo - Noviembre

Marzo - Noviembre

14 de Abril
20 de Abril

22 de Abril
Abril y Mayo
18 de Mayo

27 de Mayo
10 de Junio

Julio - Septiembre

14 y 15 de Octubre
18 y 19 de Noviemb.

Octubre y Noviembre

19 de Octubre

22y 23 de Octubre

27 de Octubre

25 de Octubre 09 de
Noviembre

04 de Noviembre
11 de Noviembre
18 de Noviembre

19 de Diciembre

20 de Diciembre
21 de Diciembre
21 de Diciembre

Claudio Sepulveda

Ximena Maturana

Patricio Hernandez
Olga Bravo
Mauricio Garcia
Ramaén Cornejo

Ramaon Cornejo

Graciela Rojas

Carlos Basquet Jaque

Matias Mufoz

Marina Masiel Zagala

Compafiia Malamute

FONDART

MAO
Felipe Alarcon

Patricio Hernandez

Gerald Fleurimond

Luis Reyes Pincheira

Manuel Rivas
Orquesta Filarmoénica de Maule Sur

Artistas Locales
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Exposicion Fotografica “Residuos de una
noche de luna llena”
Exposicién Multimedia de Proceso Creativo:

Residencia Fotosensible Comarca County
Taller de Comics para jovenes. Imparte

Taller de Cueca para Adulto Mayor.
Taller de Tai Chi para adultos.
Taller de Break Dance para nifios.

Taller de Break Dance para nifios.
Inauguracién y Muestra Pictérica “Ojos Sin
Lagrimas”.

Encuentro de Escritores locales: Lanzamientos
y Lecturas.

Lanzamiento de libro “Todo Puede Ser Un
Milagro”

Taller Poesia Chilena del Siglo XX,

Obra de Teatro: De Uno a Diez ¢Cuanto Me
Quieres?

Lanzamiento Libro “Estado de Histeria”

Obra de Teatro “Alba y los 100 pasos”

Taller Formacion en Disefio y Confeccién de
Mascaras “Nuestras Mascaras”.

Feria de Artes & Oficios

Taller de Graffiti a cargo del artista urbano

Exposicién de Esculturas “Memoria Escultdrica
del Rio Liguay”

Feria del Libro en Plaza de Armas de Linares

Inauguracién Muestra Pictdrica “Existencia”

Taller de Deconstruccion y Pensamiento
Contemporaneo

Exhibicibn Documental Regional de Estreno
“Grietas del Silencio”
Lanzamiento Libro “Arco
Linarense

Concierto de Habaneras “100 Ciudades Por La
Paz’

Presentacion de Titeres “El Chonchon y los
1900”

Concierto de Villancicos

Iris” del escritor

Concierto Orquesta Filarménica del Maule Sur

Murga Navidefia con artistas locales.




CONVENIOS CON ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES

e Convenio Centro de Extension de la Universidad Catélica del Maule

FECHA/HORA ARTISTA/GRUPO ACTIVIDAD

27/08 Compaiiia Pato Gallina Obra Viaje ala Luna

TALLERES CULTURALES

e Taller de Pintura
e Taller de Cueca
e Taller de Teatro
e Taller de Danza

OFICINA DE TURISMO

La Oficina de Turismo municipal, dependiente de la Direccion de Desarrollo Comunitario
(DIDECO), tiene como objetivo principal impulsar acciones tendientes a promover el desarrollo
turistico local, mediante la difusion de las bondades y atractivos turisticos con los que cuenta
nuestra comuna, poniendo en valor nuestro patrimonio natural y cultural, creando productos
turisticos y generando alianzas mediante el trabajo asociativo y colaborativo con otras
organizaciones y/o instituciones ya sean estas de caracter publico y/o privado, en el marco de la
legislacion y regulacion vigente
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ENERO - FEBRERO - MARZO

v

Fortalecimiento de los principales puntos de interés turistico de nuestra comuna, mediante
el aumento en la dotacion de personal durante la temporada estival.

Implementacion estival de nuevos puntos de informacién turistica (PIT) en sectores
precordilleranos de la comuna donde se concentra la mayor cantidad de visitantes.
(Embalse Ancoa, Chupallar; Pejerrey)

Acciones educativas, preventivas y de fiscalizacion.

Operativo de limpieza en Cajén del Rio Ancoa, sector Chupallar en conjunto con Junta de
vecinos Robleria-Chupallar.

Disefio, coordinacion y ejecuciéon de la “Fiesta de la Tortilla 2023” en sector Embalse
Ancoa.

Promocién y asesoria en el proceso de formalizacion de productos y servicios turisticos.

Atencion permanente en la entrega de informacion y orientacion a turistas y/o visitantes
desde la Oficina de informacién turistica (OIT) Plaza de armas.

Disefio, coordinacion y ejecucion de la “Fiesta del Mote con Huesillo, 2023” sector
Alameda Valentin Letelier.

Promocién digital del emprendimiento turistico formal mediante la implementacién de los
“Viernes de Emprendimiento”, en donde cada viernes y mediante plataformas de RRSS
se difunde algin emprendimiento ligado al turismo local.

Alianzas estratégicas con empresas, organizaciones comunitarias funcionales y otros
para promover el trabajo y abordaje de las problematicas propias del sector turismo.

Guiados patrimoniales semanales principales atractivos.

Expo Turismo: “Mujeres Emprendedoras”. Se comenzé a realizar exposiciones de
emprendimientos Locales femeninos de diversas agrupaciones, productoras, manualitas
y artesanas todos los dias jueves y viernes a un costado de la oficina de turismo municipal
ubicada en Plaza de Armas.

Coordinacién y apoyo para la realizacion de la 4° fecha de la Liga Nacional de Pesca
Deportiva en Cajon del Rio Ancoa, sector Chupallar.

Disefio, coordinacion y ejecucién de la Feria Agricola Ancoa de la Mujer y Familia
Campesina en la ciudad de Linares.

Se implementa estacion de reparacion de bicicletas en Oficina de Turismo, como
promocién y compromiso con las acciones ecosustentables.

ABRIL — MAYO — JUNIO

Vaciado de informacion y andlisis estadisticos de la temporada estival 2022-2023
Operativos de limpieza en precordillera.

Participacion en la creacion de la Estrategia Nacional de Turismo realizada en la ciudad
de Talca.

Alianzas comerciales para promover emprendimientos locales como Expo Apinativo en
Espacio Urbano de Linares, con motivo del Dia Mundial de las Abejas.

Guiado Patrimonial por la Plaza de Armas de Linares con motivo del Dia de Los
Patrimonios 2023.

1° Viaje del Programa Turismo Familiar de Sernatur desde Linares con destino a
Constitucion. Beneficiarios: 41.

Jornada Reciclando Ando en conjunto con la Direccion de Medio Ambiente, Aseo y
Ornato.

2° Viaje del Programa Turismo Familiar de Sernatur desde Linares con destino a
Constitucion. Beneficiarios: 39.
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Asistencia a la Fusion del primer consultorio empresarial-institucional y feria voc

— -..“1
acional del

r

Liceo Bicentenario Instituto Comercial de Linares.

JULIO — AGOSTO — SEPTIEMBRE

v

Se crea la Ficha de Emergencia Municipal (FEM) Turistica para encuestar en terreno a
los prestadores de servicios turisticos de ambos cajones cordilleranos y hacer
levantamiento de informacion de las afectaciones sufridas por cada uno de ellos con los
correspondientes medios de prueba.

Funcionarios apoyan campafa de ayuda a las personas afectadas por los temporales,
ordenando y repartiendo ayuda en distintos sectores de la comuna por intermedio la
direccion de desarrollo comunitario (DICECO).

Se gestiona apoyo econdmico para artesanas linarenses que viajan a argentina a una
feria internacional de artesanos. Con motivo de representar a nuestra comuna mediante
sus productos.

Asesoria a emprendedores que desean formalizar sus establecimientos turisticos.

Se gestiona apoyo para tramitaciéon de permisos y patentes ademas de asesoria y
planificacion de eventos a la agrupacion expo del buen mote con huesillo.

Apoyo a la agrupacion de suplementeros de Linares, mediante levantamiento de
informacion y antecedentes de las diferentes necesidades del rubro para poder
reinventarse y mejorar sus locales de venta.

Funcionarios apoyan campafia de ayuda a las personas afectadas por los temporales,
ordenando y repartiendo ayuda en distintos sectores de la comuna por intermedio la
direccion de desarrollo comunitario (DIDECO).

Participacion del evento dia del Turismo, en dependencias del hotel Wincayaren.
Postulacién a SERNATUR para programa turismo familiar (2024)

Coordinacion “Fiesta de la Chilenidad y la solidaridad Linares, 2023
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OCTUBRE — NOVIEMBRE - DICIEMBRE

v

Disefio, coordinacion y ejecucion “Fiesta del Quidefie”, en conjunto con las juntas de
vecinos de robleria y chupallar.

Apoyo a feria artesanas “Bandurrias” y Mujeres Emprendedoras.

Colaboracién en la creacion del circuito guiado por el cementerio de Linares junto al
Centro de formacion técnica CFT San Agustin.

Propuesta en terreno para emprendedores proyecto silos de planta Traverso.

Apoyo en PLADECO, invitacion a participar a emprendedores turisticos de diferentes
sectores de la comuna.

Reunién de coordinacion y gestion de permisos para taller laboral de Achibueno.
Actualizacion y digitalizacion de Catastro turistico en terreno.

Planificacion temporada estival, habilitacién de infraestructura para PIT (Puntos de
informacion turistica)

DEPARTAMENTO DE DEPORTES

Uno de los principales intereses de la comunidad es el desarrollo del deporte y actividades
recreativas, estas tienen un enfoque integral; con propuestas desde nifios en edades
preescolares, ensefianza basica, adolescentes, adultos, adultos mayores y personas en situacion
de discapacidad, dando un enfoque inclusivo a la actividad y el como se aborda esta situacion
desde la llustre Municipalidad hacia la comunidad.

El Departamento de Deportes y Recreacién responde a las necesidades de la comunidad a
nombre del Municipio para dar continuidad a las necesidades deportivas de agrupaciones,
barrios, organizaciones sociales y deportivas. Promoviendo la interacciéon social y comunitaria en
torno a un sano desarrollo, formacion valérica y deportiva y la recreacion.
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El desarrollo del departamento de Deportes esta alojada en su Plan de Desarrollo Comunal de
Actividad Fisica y Deportes de la comuna, es alli donde se dispone de la propuesta de talleres,
actividades masivas, competiciones, intervenciones, la cual esta calendarizada de forma anual,
dando continuidad deportiva en toda la temporada.

TALLERES SISTEMATICOS ANUALES

El Departamento de Deportes mantiene una oferta
constante de talleres y actividades de mudltiple
participacion, dando movimiento a razon de
segmentos de interés y grupos etarios. Durante el
afo 2023, logr6 generar un total de 46 talleres, entre
los cuales estan los desarrollados dentro de las sedes
vecinales urbanas y rurales, como también en
diversos recintos deportivos publicos logrando un
total de 16.560 beneficiarios totales siendo estos un
23,3% del total anual.

INTERVENCION JARDINES VTF

Durante el afio 2023 en el objetivo de dar la mayor cabida a grupos etarios de menor edad y con
un fuerte énfasis en la poblacién escolar, el Municipio determind buscar alternativas que lograsen
activar a la poblacion, bajasen niveles de stress e incorporaran a los distintos estamentos
municipales. Asi es como el Departamento de Deportes, interacciona junto a la Direccion de
Educaciéon Municipal y la Direccién de Salud en programas destinados a generar cambios y
reestructurar habitos en la poblacién escolar. Logrando concretar 8 talleres en Jardines VTF,
atendiendo a una poblacion total 6768 menores durante un periodo de 9 meses.

PROGRAMA “ENTRETEVERANO 2023”

Durante el periodo de
verano 2023 se desarrollo
el programa “Entrete
verano”, el cual tenia
como objetivo centralizar
la propuesta de
actividades  deportivas
estivales para nifios vy
adultos, con especial
énfasis en talleres de
. “seguridad en el agua” y
“natacion”, atendiendo a
un total de 2190 menores
de entre 4 a 17 afos; y de
talleres deportivos (futbol,
basquetbol, voleibol,

o0 tenis, voleibol playa,
atletismo, boxeo, tai chi, kung fu, baile entretenido y musculacién) con un total de 27 talleres que
atendieron un total de 692 adultos, 3086 menores y 106 adultos mayores, dejando un total de
beneficiarios del programa de verano de 5320 (lo que representa un 7% del total de beneficiarios
anuales).

EVENTOS Y ACTIVIDADES ESPECIALES

De igual forma y ante la necesidad presente en la comunidad, que requiere de actividades
distintas, el Departamento de Deportes logra establecer un ciclo de “Recreos Activos” en los
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principales establecimientos educacionales de la comuna (tanto rurales como urbanos) los que
alcanzan un total de 15 intervenciones dentro del afio 2023, atendiendo a un total de 20.250
menores lo que representa por si solo un 28% de los beneficiarios totales.

Ademas, se desarrollaron un total de 20 eventos de diversa indole, en los que se destacan los
“Interbarrios de baile entretenido”, “las actividades de aniversario de Linares” (comprendiendo
torneos de basquetbol, voleibol, futbol, atletismo, corrida familiar y competitiva) con un total de 18
eventos anuales. De estos eventos, se logré atender a un total de 13.500 beneficiarios, que
representan un 19% del total anual.

Resumiendo, se atendidé durante el afio 2023 un total de 72.050 beneficiarios, siendo estos
disgregados en 40.348 damas y 31.702 varones.

Segun grupos etarios en la participacion de nifios a nivel global fue de 35.124 (49%) en jovenes
un 20804 (29%) adultos 11244 (16%) y adultos mayores de 4878 (7%).

ASISTENCIA Y APOYO A ORGANIZACIONES, DEPORTISTAS Y DELEGACIONES

El Departamento a su vez mantiene un fuerte nexo con las organizaciones deportivas de la
comuna, ofreciendo con ello diversas instancias de apoyo para el fomento, desarrollo y
rendimiento deportivo; lo cual se ve traducido en:

> Apoyo permanente con recursos financieros a 7 seleccionados nacionales

> Asesoria a la conformacion, adecuacion, restablecimiento y postulacion a financiamiento
de organizaciones deportivas comunales, por medio de la Oficina de Gestion y Proyectos
Deportivos, la cual logro atender las necesidades de 10 Juntas de vecinos, 4 Clubes de
Adulto mayor, 28 Clubes Deportivos, 1 Liga Deportiva y 3 Asociaciones Deportivas.

> Apoyar a delegaciones de deportistas en sus traslados dentro y fuera de la region en
eventos regionales y nacionales.

> Apoyo en la premiacién de actividades organizadas por instituciones de la comuna,
concretando trofeos, medallas y copas durante el afio.

' M‘lllllllgmm!li |i||m
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RECURSOS OBTENIDOS MEDIANTE VIA FONDOS CONCURSABLES ESTATALES
0OO0.DD. Asesoradas por el Depto. Deportes — Oficina de Gestion y Proyectos Deportivos

N° OODD N° OODD MONTO TOTAL MONTO TOTAL TASA EXITO
POSTULADOS ADJUDICADOS POSTULADO ADJUDICADO

FONDODEPORTES 11 4 27.484.748 6.549.277 24%
FNDR 8% 11 4 22.380.420 8.790.850 39%
FOIPP 1 1 1.995.000 1.995.000 100%
FDO. PDTE. REPUB. 1 = 600.000 = =
INJUV = = = = =
ASIG. DIRECTAS 3 3 16.255.092 16.255.092 100%
OTROS = = = = =

Fondos concursables postulados y obtenidos para las organizaciones deportivas durante el afio 2023

TASA DE USO RECINTOS DEPORTIVOS COMUNALES

Los recintos deportivos de la
comuna comprenden el Gimnasio
Municipal Ignacio Carrera Pinto, el
cual dentro de su conformacion
alberga 1 cancha principal de
multideportes se superficie
sintética, 1 cancha anexa de
hormigén, 1 sala multiusos, una
pista sintética de trote (2do piso) y
- el Centro Kinésico Deportivo

i B AT R e T (CEDKIN) para deportistas de la
comuna. Por otra parte, esta el Estadio Fiscal “Tucapel Bustamante Lastra”, el cual en su
modalidad “Ciudad Deportiva”, alberga 7 canchas de tenis, 1 piscina abierta, 1 estadio de futbol,
3 canchas laterales de fatbol, 1 gimnasio de Multideportes, 1 cancha de beach voéley, 1 cancha
de futbolito y 1 skate park. Por ultimo, el Gimnasio “Juan Arroyo”, el cual comprende 1 cancha
principal de voleibol de cemento afinado y 1 cancha reducida de multideportes, todo en conjunto
con la Junta Vecinal del sector.

Dichos recintos mantienen una nutrida actividad anual, entregando horarios de entrenamiento y
eventos deportivos para disciplinas como atletismo, basquetbol, voleibol, fatbol, lucha, tai chi,
kung fu, rugby, patinaje, tenis y tenis de mesa, realizadas principalmente por las organizaciones
deportivas de la comuna.

Respecto a ello, se puede afirmar que anualmente en los recintos que administra directamente el
municipio, se atiende a un total de 128.088 usuarios, de distintos grupos etarios, género y
disciplina deportiva, pudiendo ser este parte integrante de una organizaciébn o usuarios

individuales.
USUARIO USUARIO TOTAL
RECINTO SUBRECINTO N° OO.DD. ’\LAJE,&‘JQSL?_ UAS;JLAJAR:_O GLOBAL GLOBAL USUARIOS
MENSUAL ANUAL ANUAL
COURT TENIS 2 729 8.748
ESTADIO 13 2.891 34.692
PISCINA XX 6.912 20.736
ESTADIO GIMNASIO 7 1.344 16.128
FISCAL SALA MUSCULACION XX 980 11.760
TUCAPEL 14.470 111.432
BUSTAMANTE SALA MULTIUSOS 9 108 1.296
LASTRA CANCHA BEACH VOLEY 3 96 1.152
CANCHA FUTBOL 2,3 Y 4 10 990 11.880
128.088
CANCHA FUTBOLITO 10 280 3.360
SKATE PARK XX 140 1.680
GIMNASIO CANCHA PRINCIPAL 5 500 6.000
GIMNASIO ANEXO 4 180 2.160
IGNACIO 1.020 12.240
CARRERA SALA MULTIUSOS 3 240 2.880
FNTE CEDKIN XX 100 1.200
GIMNASIO CANCHA PRINCIPAL 4 264 3.168 368 4.416
JUAN ARROYO CANCHA LATERAL 2 104 1.248

Tasa globalizada de uso de recintos deportivos municipales afio 2023
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SERVICIOS GENERALES

TRABAJOS DE LA SECCION TALLER DE ELECTRICIDAD

La unidad de Electricidad perteneciente a la Direccion de Servicios Generales cuenta con la labor
de mantenciones preventivos y correctivos en donde se realizan las mantenciones de Semaforos,
Bombas eléctricas, Alumbrados Publicos, principalmente.

En este afio 2023 la unidad ha realizado las siguientes labores:

OO0 O OOOO O HO & OO o e

Reposicion de lluminacion Pejerrey

Extensién de alumbrado publico Calle Manuel Rodriguez,
extension Carlos Camus

Extension de alumbrado publico Calle la Empresa

Extension de alumbrado publico Calle Emma Jauch

Extension de alumbrado publico Calle Av. coronel Luis Carrera,
entre Cabildo y Chorrillos

Reposicion de alumbrado publico villa Parque Oriente
Reposicion de lineas domiciliarias

Instalacion de pasos peatonales

Reposicion de seméforos chocados

Mantencion General AP

Electrificacion de “Fiesta de la Chilenidad”
Electrificacion Arbol de Navidad plaza de Armas
Electrificacion de Carpas de Navidad
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‘ Proyecto de recambio de iluminacién Vara Gruesa 501
Proyecto de recambio de iluminacién Circunvalacion Norte 8.216 luminarias led 170w
Reposicion de postacion circunvalacion norte 20 postes

15 luminarias led
8 luminarias led 60w

12 luminarias led 60w
7 luminarias led 60w

10 luminarias led 60w

30 luminarias led 60w
Familias damnificadas
7 intercepciones peatonales

16 accidentes con dafios de semaforos

213 puntos reparados en sodio y led en la
comuna
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ATENCIONES CON CAMIONES LIMPIA - FOSAS

FOSAS INDIVIDUALES 1.194
FOSAS COMUNITARIAS 373
TOTAL ANO 2023 1.567

Ademas de prestar apoyo constante a Villa 2000, Villa El Sol, Villa nueva Jerusalén, Poblacién
puente sifén, Retenes de vara gruesa, Reten pejerrey, Reten Ancoa, Postas Rurales de
Chupallar, Robleria, Pejerrey, Puestos CONAF de Llepo y San Antonio.

TRABA]JOS REALIZADOS POR EL TALLER DE CARPINTERIA Y OBRAS
MENORES

» Se han repuesto mas de 700 metros cubicos de concreto en repavimentacion de calzadas
lo que significa aproximadamente 1.296 metros de repavimentado.

» 600 metros de vereda en calle argentina, y

» 215 mts. cuadrados de reparacion de baches en distintos puntos de nuestra ciudad.
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JANUARIO ESPINOZA
ESQUINA
CORONEL LUIS
CARRERA

CALLE YUNGAY ENTRE
ESPERANZA Y RENGO

CALLE CARLOS
IBANEZ DEL CAMPO
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CALLE LAS CAMELIAS
ENTRE EDILBERTO
DOMARCHI Y CARDENAL
RAUL SILVA ENRIQUEZ

CALLE LAS CAMELIAS
ENTRE EDILBERTO
DOMARCHI Y CARDENAL
RAUL SILVA ENRIQUEZ

TRABA]JOS REALIZADOR POR EL TALLER DE SOLDADURA Y ESTRUCTURAS
METALICAS

LY El taller de soldadores, realizo en ese periodo 410 metros de reja conaset.
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Instalacién de garitas en Terminal Ledn Bustos, Januario Espinoza Frente al Easy, en el
sector de Vega Ancoa, en Robleria.
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Instalaciéon de 35 Bolardos en Lautaro, Rengo -Yungay, Januario Espinoza — Maipu,
Arturo Prat — Esperanza, camino a Yerbas Buenas, Independencia — Brasil, Chacabuco

Max Jara, Ledn Bustos, Ledn Bustos — Quifliipeumo, Ledn Bustos — Circunvalacion
Norte.
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S Instalacién de 20 tapas camaras en Yumbel — Rengo, Esperanza - Januario Espinoza,
Raul Silva Enriquez, Villa las Vegas, Valentin Letelier — Manuel Rodriguez.

LY Barreras de contencion, 6 en Arturo Prat, Maipu — Serrano, Colocolo — Patricio Linch,
Esperanza — Serrano, Maipu — Yungay

S Construccion puente mecano de 12 mts.
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% Fabricacién arbol de los deseos
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LY Reparacion de basureros de la ciudad
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MEDIO AMBIENTE, ASEO Y ORNATO

CONTRATOS DE AREAS VERDES

Empresa CTS )
Mantencion, Aseo, Mejoramiento de Areas Verdes, Equipamiento, Mobiliario Urbano, Juegos

Infantiles y Poda de Arboles de la Comuna de Linares.

PERIODO SUPERFICIE TOTAL O

$)
ENERO A MAYO 2023 103.867 M2 24.609.600.-

Empresa Solo Verde
Mantencion de Areas Verdes y sus Equipamientos de la Comuna de Linares

PERIODO SUPERFICIE TOTAL L5 O (';’;')ENSUA'-

ENERO A MAYO 2023 25.634 M2 6.161.901.-

Empresa Solo Verde
Mantencion, Aseo, Mejoramiento de Areas Verdes, Equipamiento, Mobiliario Urbano, Juegos
Infantiles, Zona B, Zona C y Canchas de la Comuna de Linares

ENERO A OCTUBRE 2023 426.702 M?
146.041.270.-
MODIFICACION CONTRATO 126.601 M2

Empresa EcoGreen
Mantencién, aseo de areas verdes y sus equipamientos, comuna de Linares

MONTO MENSUAL
$)
NOVIEMBRE - DICIEMBRE 2023 553.303 M? 170.590.000.-

PERIODO SUPERFICIE TOTAL

CONTRATO DE EXTRACCION DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARIOS
AREAS URBANA Y RURAL DE LA COMUNA DE LINARES.

La extraccion de residuos domiciliarios en areas urbanas
y rurales de la comuna de Linares, lo realiza EMPRESA
DIMENSION S.A., cuyo contrato tiene vigencia de cinco
anos, desde el 01.03.2021 al 31.03.2026
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TONELAJES DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARIOS

VALOR FACTURACION
MES TONELADAS
TONELAJES ©)

ENERO 14.551 3.251,21 47.308.344
FEBRERO 14.551 3.505,88 51.014.060
MARZO 14.551 3.472,76 50.532.131
ABRIL 16.166 3.371,56 54.504.639
MAYO 16.166 3.182,60 51.449.912
JUNIO 16.166 2.831,94 45.781.142
JULIO 16.166 3.371,56 54.504.639

16.166 2.121,84 34.301.665
AGOSTO

16.500 1.080,86 17.834.190

16.166 970,91 15.695.731
SEPTIEMBRE

16.500 2.167,20 35.758.800

16.166 3.225,52 52.143.756
OCTUBRE

16.500 617,06 10.181.490
NOVIEMBRE 16.166 3.081,16 49.810.033
DICIEMBRE 16.166 3.251,35 52.561.324
TOTALES 39.503,41 623.381.856

SERVICIO DE BARRIDOS

Empresa de Solo Verde, ejecuta el servicio de barrido de calzadas y aceras de la comuna de
Linares.

Realiza Operativos en las Paoblaciones de la Ciudad, ademas apoya en el retiro de ramas y
escombros de la ciudad.

Valor mensual $30.789.410.-

DEPTO. ASEO Y ORNATO

Realiza con su personal y cuadrillas de apoyo:

+

=

- + + ¥

Limpieza de todas las camaras y pasadas de aguas lluvias, limpieza de cauces urbanos
y pasos bajo nivel de la ciudad “Operacion Invierno 2023”
Corte de arboles afiosos, enfermos y que han dafiado veredas y acceso a propiedades.

Se han repuestos con arboles nativos diversas areas verdes, plazas y plazoletas de la
Ciudad.

Se cuenta con un Vivero Municipal, ubicado en Quinta Municipal, se cultivan variadas
especies de plantas ornamentales, arbustos y hierbas medicinales.

Aplicacion de herbicidas para la mantencién de espacios de uso publico sin mantencion.
Realizacién de operativos de cachureos.
Retiro de escombros y basura de incendios que afecten a la comunidad

Limpieza de casos sociales y Mal de Didgenes instruidos por DIDECO
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COORDINACION Y GESTION PARA LIMPIEZA DE CAUCES URBANOS

El Departamento de Aseo coordino y gestiono con la D.O.H, la limpieza de 10,5 kildmetros
canales en el radio urbano como son el Canal Batuco, Canal Zarate, Don Bosco, Dren Yungay,
entre otros.

IMPLEMENTACION DE PUNTO ECOLOGICO

Desde diciembre de 2022 hasta marzo de 2023 se instalé el Punto Ecolégico del Puente Tres
Arcos, ubicado en la ruta L-45 a 12 kildbmetros hacia el oriente de Linares, ello con la finalidad de
poder dar un realce a la mantencion y limpieza de los cajones precordilleranos, realizando
actividades de concientizacion sobre el riesgo de incendios forestales y realizando operativos en
ambos cajones precordilleranos con la finalidad de ampliar y divulgar acciones de cuidado del
Santuario de la Naturaleza del rio Achibueno y del Cajon del rio Ancoa.

IMPLEMENTACION DE BALNEARIO MUNICIPAL

En la primera quincena de diciembre de 2022 y hasta marzo 2023 se ejecutaron labores de
mantenimiento al Balneario Riberas de Ancoa, realizando limpieza, pintado, instalacién de
mesones, parrillas, funcionamiento de bafios entre otros.

VETERINARIA MUNICIPAL

Entrega atencién en primera instancia a las mascotas de la ciudad, funcionando de manera
gratuita todos los dias de la semana, realizando atenciones primarias y de urgencia, controles
sanos, cirugias y esterilizaciones. En el periodo enero a diciembre de 2023 la Veterinaria
Municipal realizé 7.465 atenciones primarias, 3.176 controles sanos y 1.578 cirugias, alcanzando
un total de 12.219 prestaciones.

RECICLA]JE

Con la nueva unidad de Medio Ambiente, se ha complementado y ampliado en materia de
reciclaje los puntos verdes de la ciudad, generando conciencia y potenciado el reciclaje de vidrio,
PET y aceite de uso domeéstico en la ciudad, actualmente se mantienen 100 puntos distribuidos
en:

- 21 puntos de reciclaje de aceite (3.440 litros reciclados)

- 14 puntos de reciclaje de vidrio (302.400 kilos reciclados)

- 65 contenedores de reciclaje de botellas plasticas (91 toneladas recicladas)
- Operativo recoleccioén articulos electronicos (250 kilos)

LABORES DE APOYO Y CONTENCION EMERGENCIA CLIMATOLOGICA

Durante los meses de junio y agosto 2023 el personal de DIMAO vy cuadrilla de apoyo, trabajo
arduamente en la coordinacién y contencién de las emergencias suscitadas producto del temporal
que afecto a la comuna (radio urbano, cajones precordilleranos y sectores aledafios), movilizando
maquinarias, confeccion de sacos de arena, descongestionando canales urbanos y desagues de
evacuacion.
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REGISTRO FOTOGRAFICO DE EVENTOS RELEVANTES

CONTRATO DE EXTRACCION DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARIOS AREAS URBANA Y
RURAL DE LA COMUNA DE LINARES
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EMPRESA DE BARRIDOS CTS
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RETIRO DE MICROBASURALES URBANOS E INCENDIOS

211



COORDINACION Y GESTION PARA LIMPIEZA DE CAUCES URBANOS
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LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO BALNEARIO RIBERAS DE ANCOA
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RECICLAJE

APOYO Y CONTENCION EMERGENCIA CLIMATOLOGICA
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DIRECCION DE TRANSITO

En conformidad a lo estipulado en el Reglamento Interno del Municipio la Direccion de Transito y
Transporte Pablico es una Unidad que tiene por objetivo la gestién de transito en la Comuna,
prestando un servicio completo y eficiente a la comunidad en el otorgamiento de licencias de
conducir, permisos de circulacién, y en la mantencion adecuada de la sefializacion del transito en
la Comuna, debiendo cumplir fielmente las disposiciones legales, para el cumplimiento de sus

objetivos define las siguientes &reas.

DEPARTAMENTO DE PERMISOS DE CIRCULACION

Durante el afio 2023, se otorgaron los siguientes permisos de circulacién, lo que permitié una

recaudaciéon de acuerdo al siguiente detalle:

PERMISOS DE CIRCULACION

2.621.843.431.-

Cuota contado

1° cuota 431.436.208.-
2° cuota 423.744.126.-
IPC 29.354.523.-
Multa e Intereses 83.078.664.-
Transferencias 147.216.609.-
TOTALES 3.736.673.561

30.165
4.755
4.652

181

e Fuente : Registro en Permisos de Circulacion Direccion de Transito

PARQUE VEHICULAR

Automovil Particular

Station Wagon

Jeep

Furgon, excluye furgon escolar
Minibus Particular

Camioneta

Moto

Carro de Arrastre

Taxi Basico

Taxi Turismo

Minibus incluye furgén escolar y de trabajadores
Taxibus

Bus

Taxi Colectivo

Camion Simple

Tractocamion

Tractor agricola
Semirremolque

v Vehiculos particular vencimiento mes de Marzo.

13.448
8.926
559
949
155
9.516
1.435
294
333
24
204

130
276
1.233
317
164
337

v Vehiculos de locomocién colectiva, mes de Mayo.

v Vehiculos de carga, mes de Septiembre.

Durante el afio 2023, se recaudo la suma de $255.421.000, por concepto de infracciones de
transito, anotadas en el Registro Nacional de Multas no pagadas, que administra el Registro Civil
e Identificacion. De esta cifra la Municipalidad de Linares debe enviar los fondos al municipio que
corresponde y el arancel por gasto de administracion al Registro Civil de Identificacion.
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DEPARTAMENTO DE LICENCIAS DE CONDUCIR

LICENCIAS CLASES PROFESIONALES

MES Al A2 A3 A4 A5 TOTAL

ENERO 1 36 14 26 23 100
FEBRERO - 32 22 30 20 104
MARZO 2 42 24 40 35 143
ABRIL 1 34 16 34 32 117
MAYO 2 41 25 23 36 127
JUNIO 1 30 14 25 30 100
JULIO 1 21 20 18 28 88
AGOSTO - 18 18 14 16 66
SEPTIEMBRE 1 23 8 17 15 64
OCTUBRE - 16 12 24 15 67
NOVIEMBRE = 18 13 26 10 67
DICIEMBRE -

15 8 17 11 51

LICENCIAS CLASES NO PROFESIONALES

ESPECIFICACIONES POR CLASES

MES Al A2 B C CR D E F TOTAL
ENERO 19 38 634 94 - 62 - 19 866
FEBRERO 30 51 800 100 = 70 3 23 1.077
MARZO 35 57 674 71 1 61 4 16 919
ABRIL 32 52 616 82 = 58 3 14 857
MAYO 32 55 761 115 - 98 1 22 1.084
JUNIO 23 41 454 71 1 55 1 9 655
JULIO 17 25 442 63 1 57 1 8 614
AGOSTO 12 36 390 58 = 50 2 8 556
SEPTIEMBRE 8 30 405 55 - 49 - 8 555
OCTUBRE 18 37 427 52 = 51 2 4 591
NOVIEMBRE 16 22 485 59 - 51 1 6 640
DICIEMBRE 15 30 514 70 = 51 4 B 699

La Licencia de Conducir es el documento que contiene la autorizacion administrativa para la
conduccion de vehiculos en la via publica. Durante el afio 2023 se otorgaron un total de 10.207
licencias.

LICENCIAS OTORGADAS Y/O RENOVADAS POR TIPO DE TRAMITE/SEXO

CLASES PROFESIONALES

PETICION LICENCIAS Al A2 A3 A4 A5 TOTAL
Cambio clase - 88 65 116 165 434
Control examenes 9 171 103 108 78 469
Extension de otra clase - 67 26 70 28 191

Hombres : 1.044
Mujeres : 50
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CLASES NO PROFESIONALES

ESPECIFICACIONES POR CLASES ‘

Cambio de Clase - - 8 12 - 5 - 5 30
Control examenes 257 474 5.094 749 - 605 22 141 7.341
1° vez solo B,C,D,E,F - - 1.479 97 3 63 - - 1.642

Extension de otra clase

Hombres 1 7.359
Mujeres :1.754

CUADRO RESUMEN TAREAS MAS RELEVANTES

7
°

Otorgamiento de 1.094 licencias profesionales

Otorgamiento de 9.113 licencias no profesionales

Envio de carpetas solicitadas de las otras comunas en el dia

Sistema de atencidn con cantidad ilimitada de cupos.

Entrega de controles, duplicados y cambio de domicilio de la comuna, el mismo dia de

tramitacion.

< Primeras licencias, autorizacion de otra clase y cambio de clase, se rinden todos los
examenes el mismo dia (tedrico, psicotécnico y practico)

% Aumento de 3.076 licencias de conducir otorgadas.

X3

S

7
L4

X3

S

X3

8

DEPARTAMENTO DE INGENIERIA Y ESTUDIO

La circulacién vehicular y peatonal debe ser guiada y regulada a fin de que esta pueda llevarse a
cabo en forma segura, fluida, ordenada y comoda, siendo la sefializacion que indica a los usuarios
de las vias, la forma correcta y segura de transitar por ellas, con el propésito de evitar riesgos y
disminuir los tiempos de desplazamiento.

CONFECCION, REPOSICION E INSTALACION DE SENALIZACIONES VERTICALES Y
HORIZONTALES

Corresponde a sefalética vertical y demarcaciones viales, que entregan al conductor y peaton
mensajes de precaucion y ordenamiento vial, con el objetivo de regular, advertir o encauzar el
transito.

Confeccion, Mantencion, Instalacion y reposicion de sefializaciones de Transito en la via publica
tales como:

v Signos Pare 156
v Signos Ceda el Paso 140
v' Sefalizaciones Preventivas 130
v' Seifalizaciones Informativas 132
v" Placas direccionales 168

TOTAL 726

DEMARCACIONES DE VIAL

De acuerdo a lo estipulado en el Manual de Sefializaciones de Transito, se define como el simbolo,
marca, de preferencia longitudinal o transversal, sobre la calzada, para guia de transito de vehiculos
y peatones, entre las que se identifican las siguientes:
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Pare \

Ceda el Paso

Cruces Peatonales

Sendas Peatonales

Lineas de detencién

Lineas continuas y discontinuas

Islas /

YV VVVYVYY

\_

En el afio 2023 se realizaron en la via publica las siguientes demarcaciones de transito:

Signos Pare
Lineas continuas

e Lineas discontinuas

e Pasos Cebra

e Reductores de Velocidad
Instalacion de 1.300 Tachas y Tachones

Pintura termoplastica y alto trafico : 5.600 M2

RECEPCION Y APROBACION PROYECTOS INGRESADOS EN PLATAFORMA SEIM

Desde principios del afio 2023, se implement6 la plataforma SEIM (Sistema de Evaluacion de
Impacto en la Movilidad), la cual tiene por finalidad dar cumplimiento a la ley 20.958, sobre
aportes al espacio publico, referente a proyectos que requieran permiso de edificacién y su aporte
al espacio publico.

Este departamento tiene la responsabilidad de recibir y gestionar con los diferentes servicios
publicos involucrados, la aceptacion de estos proyectos o la de solicitar las modificaciones que
sean necesarias.

El afio 2023, se recibieron 15 IMIV (informes de mitigacion de impacto vial), los cuales, segun su
categoria, fueron administrados o consultados por medio de la plataforma SEIM por este
departamento.

Ingreso a Sistema de
Evaluacion de Impacto en la
Movilidad (SEIM)

guiaclaveunica.com
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DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

DEPARTAMENTO TECNICO ADMINISTRATIVO

La seccidon de tramites administrativos recibe en la Oficina de Atencién de Publico
solicitudes referidas a:

o Solicitudes de permisos de construccion, ampliaciones, cambios de destino, demoliciones,
subdivisiones, fusiones, loteos, anteproyectos de construccion y de loteo, instalacion de
antenas, instalacion de faenas, instalacion de gruas, sumados a la elaboracion de
certificados, informes de locales comerciales, copias de planos, desarchivo de
expedientes, otros derechos varios y autorizaciones para uso de bienes nacionales de uso
publico, lo que significd un ingreso total por concepto de derechos municipales de M$
538.473.

o Ademas de la atencién presencial, es posible hacer tramites como solicitar certificados,
permisos de edificacion y recepciones definitivas de obras a través de la plataforma digital
DOM EN LINEA, la que permite realizar la solicitud, enviar antecedentes, pagar en linea
y recibir el documento ya sea con firma digital o escaneado en su perfil de usuario.

. La distribucién por tipo de proyectos presentados para solicitar permisos es la siguiente:
OBRAS NUEVAS DE DISTINTOS USOS 322
AMPLIACIONES DE DISTINTOS USOS 185
SUBDIVISION, FUSION 29
LOTEOS 16
ANTEPROYECTOS 70
REGULARIZACIONES 383
OTRAS SOLICITUDES 4
. El detalle de permisos otorgados es el siguiente:
PERMISOSDE:  CANTIDAD
CONSTRUCCION 577
SUBDIVISION, FUSION y LOTEO 32
DEMOLICION 11
ANTEPROYECTO DE LOTEO Y 60
CONTRUCCION
OBRAS PRELIMINARES 1
. El total de ingresos percibidos en la Direccién de Obras Municipales el afio 2023 es de M$

538.473, desglosados como sigue:
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GLOSA INGRES?M,;NO 2023
Permisos de Construccion 243.906
Subdivision y Loteo 116.724
Ocupacion espacio publico 73.355
Copias de planos 3.417
Informe de locales comerciales 8.774
Extraccion de aridos 6.919
Derechos varios 2.563
Certificados 48.998
Aplicacion Ley de Aportes 33.817
TOTAL ANUAL 538.473

Recepciones definitivas de obras nuevas y existentes, se detallan como sigue:

Solicitudes de recepcién de obras ejecutadas 390
Recepciones de obras otorgadas 326
Recepciones por regularizaciones: 383
Regularizaciones acogidas a la Ley 20.898 356
Regularizaciones de edificaciones construidas

antes del afio 1959 27

Emisién de Certificados: de nimero, de vivienda social, de antigiiedad de construccion,
de no expropiacion, de inhabitabilidad, de ruralidad, de avance de obra, de recepcién de
obra y de informaciones previas, se otorg6 un total de 6.470, lo que signific6 un ingreso
cercano a los M$ 50.000.-

Informes de locales comerciales: Se realizé un total de 677 visitas para emitir el informe,
lo que significé un ingreso cercano a los M$ 9.000.-

Ordenes de pago: se dio atendi6 un total de 7.000 contribuyentes en caja de la tesoreria
municipal por érdenes emitidas por la Direccién de Obras.

Denuncias en contra de vecinos: Se recibi6 un total anual de 67 denuncias de particulares
en contra de sus vecinos, las que significan la evaluacién en terreno y posterior informe
para dar respuesta al recurrente.

Notificaciones: Se cursaron 125 notificaciones por infringir la Ley General de Urbanismo
y Construcciones.

Partes: Se cursaron 19 citaciones al Juzgado de Policia Local por incumplimiento de
notificaciones.

Informes _de profesionales: Se realizé un total de 1200 informes elaborados por los
profesionales de la Direccion de Obras solicitados por particulares, entre los que se
cuentan informes de avance obra, de inhabitabilidad, de numeracion, de afectacién a
utilidad publica, de estado de construccién, entre otros.




DEPARTAMENTO DE INSPECCION TECNICA DE OBRAS

Obras ejecutadas durante el afio 2023 bajo supervision técnica de la Direccion de Obras
Municipales, se incluyen proyectos con fecha de inicio con Acta de Entrega de terreno afio 2023
y proyectos con Liquidacién de contrato periodo 2023.-

o ~ FECHA INICIO ACTA

N PROYECTOS CON INICIO EJECUCION DE PROYECTOS ANO 2023 ENTREGA TERRENO

1 | Conservacion Jardin Infantil y Sala Cuna Molinito Azul 10.01.2023
Mejoramiento carpeta de rodado calle Manuel Rodriguez entre Obispo Carlos

2 - 18.01.2023
Camus y Avda. Coronel de Artilleria

3 Aplicacion asfalto cal]e Manuel Rodriguez entre Obispo Carlos Camus y 13.02.2023
Avda. Coronel de Atrtilleria

4 Conservacion Jardin Infantil Acuarela 06.03.2023

5 MeJOfamlento carpeta de rodado camino la Empresa entre calle Manuel 06.03.2023
Rodriguez y calle Pablo VI

6 Aplicacion de asfalto camino la Empresa entre calle Manuel Rodriguez y calle 15.03.2023
Pablo VI

7 | Construccion bafos y camarines en Estadio Fiscal de Linares 13.04.2023

8 | Construccion pista de patinaje artistico en Alameda Valentin Letelier 03.05.2023

9 Construccion cancha de entretencion Vara Gruesa 08.05.2023

10 | Reposicién y ampliacién Hogar de Ancianos San Camilo, Linares 12.06.2023

11 Ase§0r|a ala mspegmon_tecnlca del proyecto reposicion y ampliacion Hogar de 12.06.2023
Ancianos San Camilo, Linares

12 | Construccién cancha de entretencion Héctor Pinochet 11.07.2023

13 | Construccion Sede Social Magisterio Norte, Linares 29.08.2023

14 E:icr)]r;f;rsl’mcmn graderias cancha central volleyball playa en estadio fiscal de 29.08.2023

15 Mejoram!ento edificio fiscal para centro diurno comunitario y atencion adulto 13.11.2023
mayor, Linares

16 | Construccion cancha pasto natural club Alianza 13.11.2023

17 | Recambio de luminarias viales y peatonales sector Vara Gruesa 18.12.2023

FECHA DECRETO
LIQUIDACION DE
CONTRATO

PROYECTOS CON LIQUIDACION DE CONTRATO ANO 2023

Ampliacion cubierta multicancha escuela D-452 -Carlos |bafiez del Campo 06.01.2023
Ampliacion y mejoramiento sala cuna El Nevado 06.01.2023
Ampliacion y mejoramiento jardin infantil y sala cuna El Mundo de Valentin 06.01.2023
(LZi(r)]r;f:;vacién infraestructura apoyo al transporte publico para la comuna de 06.03.2023
Mejoramiento bandejon central Avda. Ledn Bustos Linares 20.03.2023
Reposicion de luminarias led sector Guadantun-San Juan 22.03.2023
Construccion sede social Coronel de Atrtilleria, Linares 22.03.2023
Conservacion gimnasio Liceo Valentin Letelier 27.03.2023
Reposicion parcial Liceo Bicentenario Instituto comercial 31.05.2023
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10 | Reposicién veredas calle Independencia entre Freire y O’Higgins 28.06.2023

11 | Reposicién piso de hormigdén cancha anexa a gimnasio Ignacio Carrera Pinto 20.07.2023

12 | Modificacién proyecto agua potable y aguas servidas, sector Agua Fria Linares 31.07.2023

13 _Reposmon veredas calles Independencia entre Freire y O’Higgins, obras 04.10.2023
inconclusas

14 | Mejoramiento acceso Liceo Bicentenario Instituto Comercial 21.11.2023

15 | Mejoramiento patio N°1 escuela Isabel Riquelme Linares 26.12.2023

16 | Construccion sede social Villa Independencia Linares 27.12.2023

PLAN REGULADOR DE LINARES

No hubo enmiendas ni modificaciones aprobadas durante el afio 2023 al Plan Regulador vigente.
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JUZGADO DE POLICIA LOCAL

El Juzgado de Policia Local esta conformado de la siguiente forma:

JUEZ TITULAR
GUILLERMO ESPINOZA ACUNA

SECRETARIA ABOGADA
CLAUDIA NOME CANOBRA

ABOGADOS ASESORES:
L »| ALEXBRAVO ROLDAN
LUIS MONTANO CAJAS

v v

ATENCION DE PUBLICO ACTUARIOS
7 FUNCIONARIOS 3 FUNCIONARIOS
ADMINISTRATIVOS ADMINISTRATIVOS
Y La atencién de publico general es entre las 09:00 y las 13:00 horas.

Las audiencias de juicio son todos los dias, entre las 09:30 y las 11:30 horas.

T El Juzgado de Policia Local estd dotado con la plataforma del Registro Civil e
Identificacion, MONITO WEB, que permite extraer del sistema los Certificados que se
requieren para la realizacion de tramites en esta unidad.

T Periédicamente se informa al Registro Nacional de Conductores, todas aquellas
infracciones consideradas graves y gravisimas, contempladas en la Ley de Transito.

ey Cada dos meses se informa al Registro Nacional de Multas de Transito No Pagadas,
todas aquellas infracciones cursadas a los vehiculos por partes empadronados de todas
aqguellas infracciones que no fueron pagadas hasta el mes de noviembre de cada afio,
mismas que son cobradas al afio siguiente en el pago del Permiso de Circulacion.

T La recaudacion por concepto de multas aplicadas por el Juzgado durante el afio 2023
es de $362.170.371.-

T Se crea correo electrénico institucional: jpl@corporacionlinares.cl el que tiene por objeto
responder a los diferentes requerimientos de particulares y de entidades publicas; y
actuariajpl@corporacionlinares.cl, este ultimo agiliza los procesos para recibir escritos,
denuncias, lista de testigos, etc.

T Con motivo de ser obligacion emitir sufragios, por votacién de fecha 22.09.2022 el

Servicio Electoral (SERVEL), envia 8.427 causas por infraccién a la Ley Electoral N°
18.700, causas que se suman a las tramitadas diariamente en el Tribunal.
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L. APORTES RECIBIDOS
PARA LA EJECUCION DEL
PLAN DE INVERSIONES
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El articulo 67 de la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, y sus
modificaciones, sefialan en letra l) que se debe efectuar una relacion detallada del uso, situacion
y movimiento de todos y cada uno de los aportes recibidos para la ejecucion del plan de
inversiones en infraestructura de movilidad y espacio publico a que se refiere la Ley General de
Urbanismo y Construcciones, y de lo cual se puede sefalar que :

® El municipio aun no cuenta con Plan de Inversiones en Infraestructura de Movilidad y
Espacios Publicos, por lo que no hay avance en ese aspecto.

® Del total de expedientes presentados el afio 2023, a 248 de ellos les corresponde pago
por concepto de aporte al espacio publico, de los cuales se recibidé el pago de 233
contribuyentes, monto que asciende a M$ 33.817, quedando 15 pendientes de pago, lo
gue puede hacer hasta que soliciten la recepcion de la obra autorizada.

LEY N° 20.934

Principics de Lo hey
UNIVERSALIDAD [ PROPORCIOMALIDED IR PREDICTIRILIDAD

QEJETIVOS DE LA LEY

Ministerio de
Vivienda y
Urbanismo

LEYDEAPOBTESAL) |
GOl ACIDEBMEE
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